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	Pagėgių savivaldybės taryba

sprendimas

DĖL biudžetinės įstaigos pagėgių SAVIVALDYBĖS M. JANKAUS MUZIEJAUS didžiausio leistino pareigybių skaičiaus nustatymo 


	2016 m. sausio 5 d. Nr.

Pagėgiai

	


Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 16 straipsnio 3 dalies 9 punktu, Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų įstatymo 4 straipsnio 3 dalies 7 punktu ir atsižvelgdama į Pagėgių savivaldybės M. Jankaus muziejaus 2015 m. gruodžio 4 d. prašymą nr. SD-36 „Dėl pareigybių skaičiaus nustatymo“, Pagėgių savivaldybės taryba n u s p r e n d ž i a:
Patvirtinti biudžetinės įstaigos Pagėgių savivaldybės M. Jankaus muziejaus didžiausią leistiną pareigybių skaičių – 4.
Šis sprendimas gali būti skundžiamas Lietuvos Respublikos administracinių bylų teisenos įstatymo nustatyta tvarka.
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PAGĖGIŲ SAVIVALDYBĖS TARYBOS SPRENDIMO PROJEKTO

„DĖL biudžetinės įstaigos pagėgių SAVIVALDYBĖS M. JANKAUS MUZIEJAUS didžiausio leistino pareigybių skaičiaus nustatymo“ 
AIŠKINAMASIS RAŠTAS

2016-01-05
1. Parengto projekto tikslai ir uždaviniai

Pagrindinis tikslas pakeisti biudžetinės įstaigos Pagėgių savivaldybės M. Jankaus muziejaus didžiausią leistiną pareigybių skaičių.
2. Kaip šiuo metu yra sureguliuoti projekte aptarti klausimai

Sprendimo projektas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 16 straipsnio 3 dalies 9 punktu, Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų įstatymo 4 straipsnio 3 dalies 7 punktu ir atsižvelgdama į Pagėgių savivaldybės M. Jankaus muziejaus 2015 m. gruodžio 4 d. prašymą nr. SD-36 „Dėl pareigybių skaičiaus nustatymo“.
3. Kokių teigiamų rezultatų laukiama

4. Bus nustatyta biudžetinės įstaigos Pagėgių savivaldybės M. Jnakaus muziejaus didžiausias leistinas pareigybių skaičius - 4. 
5. Galimos neigiamos priimto projekto pasekmės ir kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta.

Neigiamų pasekmių nenumatyta.

6. Kokius galiojančius aktus (tarybos, mero, Savivaldybės administracijos direktoriaus) reikėtų pakeisti ir panaikinti, priėmus sprendimą pagal teikiamą projektą.

Nereikės pakeisti, panaikinti priėmus sprendimą pagal teikiamą projektą.
7. Jeigu priimtam sprendimui reikės kito tarybos sprendimo, mero potvarkio ar administracijos direktoriaus įsakymo, kas ir kada juos turėtų parengti.

Nereikės priimti kito spendimo priimtam sprendimui.

8. Ar reikalinga atlikti sprendimo projekto antikorupcinį vertinimą

Šis sprendimas antikorupciniu požiūriu nevertinamas.

9. Sprendimo vykdytojai ir įvykdymo terminai, lėšų, reikalingų sprendimui įgyvendinti, poreikis (jeigu tai numatoma – derinti su Finansų skyriumi)

Numatyta derinti su Finansų skyriumi. Bus skirti savivaldybės biudžeto asignavimai ir reikės 2800,00 EUR lėšų (2100,00 darbo užmokesčiui ir 700,00 EUR darbdavio socialinis mokestis 30,98 proc.).
10. Projekto rengimo metu gauti specialistų vertinimai ir išvados, ekonominiai apskaičiavimai (sąmatos) ir konkretūs finansavimo šaltiniai

Neigiamų specialistų vertinimų ir išvadų negauta. 

11.  Projekto rengėjas ar rengėjų grupė.

Bendrojo ir juridinio skyriaus vedėja Dalia Šėperienė, tel. 70 401 el. p. d.seperiene@pagegiai.lt .

12. Kiti, rengėjo nuomone, reikalingi pagrindimai ir paaiškinimai.

Nėra kitų rengėjo pagrindimų ir paaiškinimų.

Bendrojo ir juridinio skyriaus vedėja



Dalia Šėperienė

Projektas
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