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PAGĖGIŲ SAV. VILKYŠKIŲ JOHANESO BOBROVSKIO GIMNAZIJA
mokyklos  vadovo 2014 metų veiklos ataskaita

I. BENDROS ŽINIOS

1. Įstaigos pristatymas:

1.1. Pagėgių sav. Vilkyškių Johaneso Bobrovskio gimnazija kodas 190697888 (Nuo 2014 m. gruodžio mėn. 29 d. įregistruota juridinių asmenų registre kodas 190697888 Pagėgių sav. Johaneso Bobrovskio gimnazija). Tipas – gimnazija. Mokykla vykdo formaliojo ugdymo ir neformaliojo švietimo programas: pradinio ugdymo programą (101001001);  pagrindinio ugdymo programą (201001001); pagrindinio ugdymo individualizuotą programą (207001004); vidurinio ugdymo programą (301001001); ikimokyklinio, priešmokyklinio ugdymo ir kito neformaliojo vaikų švietimo programas. 
Pagėgių sav. Vilkyškių Johaneso Bobrovskio gimnazijos Lumpėnų Enzio Jagomasto pagrindinio ugdymo skyriaus adresas: Rambyno g. 33, Lumpėnų kaimas, LT – 99267, Pagėgių savivaldybė, el paštas – jagomastas@gmail.com, telefonas/faksas (8 441) 42881, (8 441) 42 882, kodas 190697888.
1.2. Direktorius – Rima Auštrienė, 30 metų, III vadybinė kategorija.
1.3. Darbuotojų skaičius:

Gimnazijos darbuotojų skaičius:

	Eil.

Nr.
	
	2014-01-01
	2014-12-31

	1. 
	Bendras darbuotojų skaičius
	51
	51

	2. 
	Pedagoginių darbuotojų skaičius
	
	

	
	Iš jų:
	
	

	
	vadovų
	2
	2

	
	mokytojų pagrindinėse pareigose
	24
	24

	
	mokytojų antraeilėse pareigose
	8
	8

	3. 
	Atestuotų pedagogų skaičius:
	
	

	
	Turinčio eksperto kvalifikacinę kategoriją
	
	

	
	Turinčio mokytojo metodininko kvalifikacinę kategoriją
	5
	5

	
	Turinčio vyriausiojo mokytojo kvalifikacinę kategoriją
	19
	22

	
	Turinčio mokytojo kvalifikacinę kategoriją
	7
	5

	
	Neatestuotų mokytojų skaičius
	1
	0

	4.
	Nepedagoginių  darbuotojų skaičius
	17
	17


Lumpėnų Enzio Jagomasto pagrindinio ugdymo skyriaus: 

	Eil. Nr.
	
	2014-01-01
	2014-12-31

	1.
	Bendras darbuotojų skaičius
	27
	28

	2.
	Pedagoginių darbuotojų skaičius
	18
	19

	
	Iš jų:
	
	

	
	Vadovų
	1
	1

	
	Mokytojų pagrindinėse pareigose
	12
	13

	
	Mokytojų antraeilėse pareigose
	5
	5

	3.
	Atestuotų pedagogų skaičius:
	
	

	
	Turinčio eksperto kvalifikaciją
	-
	-

	
	Turinčio mokytojo metodininko kvalifikaciją
	1
	1

	
	Turinčio vyriausiojo mokytojo kvalifikacinę kategoriją
	15
	17

	
	Turinčio mokytojo kvalifikacinę kategoriją
	1
	1

	
	Neatestuotų mokytojų skaičius
	1
	1

	4.
	Nepedagoginių darbuotojų skaičius
	9
	9


II. ĮSTAIGOS  TIKSLAI IR  VEIKLOS UŽDAVINIAI
2. 2014 metų veiklos prioritetas: 

2.1. Išlaisvintas kūrybiškumas.

3. 2014 metų veiklos tikslas: 
3.1. Įtraukti kiekvieną gimnazijos bendruomenės narį į kokybiškai naujais santykiais grįstos, kompetencijų ugdymą(si) užtikrinančios gimnazijos kaip nuolat besimokančios bendruomenės kūrimą.
4. 2014 metų uždaviniai:

4.1. Orientuoti ugdymo turinį į bendrųjų ir esminių dalykinių kompetencijų ugdymą.
Pirmam uždaviniui įgyvendinti mokykla vykdė projektą ,,Kūrybiškumo traukinys“. Tyrinėjimo sritis: mokyklos aplinka – kaip kūrybiško mokymosi šaltinis. Tikslas: vidinių bei išorinių mokymosi erdvių, išorinių mokymosi aplinkų naudojimas kūrybiškam mokymuisi skatinti. Tikslą pasiekėme, nes pasikeitė požiūris į erdves, tiek fizines, tiek vidines, mokyklos emociniame erdvių žemėlapyje atsirado daug daugiau  šiltesnių vietų, kaip ,,Veiklos ir skatinimo traukinys“, ,,Dėžių galerija“ – tai įrankiai įdomesniam ugdymo turinio perteikimui bei suvokimui, skatinimui, kurio autoriai (mokiniai ir mokytojai) dalinasi atsakomybe jas pildydami. Sukurtos naujos ugdymosi aplinkos ,,Šachmatų foje“, lauko klasė, ,,Etnokultūros židinys“, nauju traukos centru tapo atnaujinta biblioteka-skaitykla. Kūrėjai vesdami integruotas pamokas bei rengdami mokymus pedagoginei bendruomenei, buvo tiesioginiais šaltiniais mokytojų tobulėjimui. Daugelis mokytojų taikė netradicines ugdymosi aplinkas, aktyviuosius mokymo(si) metodus; šios priemonės padėjo ugdytis  kūrybingai asmenybei, nebijančiai klysti ir visad pasiruošusiai mokytis iš savo klaidų, tobulėti ir augti. Didelį poveikį ugdymo kokybei bei bendrųjų ir esminių dalykinių kompetencijų ugdymui turėjo netradicinių pamokų vedimas mokykloje, už mokyklos ribų. Nuosekli ir įvairialypė metodinė veikla įtakojo ženklų mokytojų kompetencijų augimą, kardinaliai pasikeitė požiūris į šiuolaikinį ugdymą.

              4.2. Skatinti veikti ir tobulėti taikant refleksyvias, į kompetencijas orientuotas, vertinimo ir įsivertinimo sistemas. 

Antram uždaviniui įgyvendinti buvo pasitelktos visos mokyklos savivaldos. Vyko glaudus bendradarbiavimas tarp savivaldų: veiklos planavimas; debatai ,,Ruošiamės egzaminui ar gyvenimui?“; disputas ,,Kokia mokykla yra gera?“, kuriuos organizavo ir vedė mokyklos savivaldos su metodine taryba; mokymai ,,Kaip pažinti bendruomenės narius per kūrybiškumo prizmę?“ Bendruomenė buvo telkiama per klasių tėvų-mokinių-mokytojų susitikimus, akcijas, bendrus renginius. Sukurta nauja erdvė ,,Traukinys“ telkia bendruomenės narius atviram veiklos informavimui, skatinimui, įvertinimui. 

              4.3. Kurti sveiką, pokyčiams palankią, kūrybišką, motyvaciją ir bendradarbiavimą skatinančią aplinką.

Trečio uždavinio įgyvendinimui didžiausias indėlis buvo Johaneso Bobrovskio studijos veikla: mokiniai mokėsi vesti edakacines pamokas, kūrė mokyklos interjerą, rengė foto ir dailės darbų parodas. Visa mokyklos bendruomenė buvo skatinama kūrybiškai perimti ir tęsti savo krašto tautos kultūros paveldą.  Taip pat vyko kryptingas ir kokybiškas Vaiko gerovės komisijos darbas, atsakingai pareigas vykdė klasių vadovai, socialinė pedagogė.  Bendravimas tarp bendruomenės narių rėmėsi tolerancijos, pakantumo, susiklausymo principais. Mokykla vykdė prevencines programas, gerumo akcijas, renginius, projektus. Didelę įtaką mokyklos psichologiniam gerbūviui padarė Jaunųjų šaulių būrelis. Geras mokyklos mikroklimatas, susitelkimas ir atsakingas požiūris sudarė prielaidas tapti gimnazija.

           4.4. Mokyklos veiklos įsivertinimas:

Mokykla veiklos įsivertinimui naudojo IQES online sistemą. Remiantis 6 mokyklų veiklos vertinimo dimensijomis atitinkame 5: mokykloje gera savijauta, pakankamai geri pasiekimai, geri procesai. Mokyklos administracija skatina mokytojus kryptingai tobulinti savo profesines kompetencijas, daryti sklaidą. Dėmesys skiriamas ne tik dalykinių pasiekimų ugdymui, bet akcentuojamos ir bendrosios asmens kompetencijos. Vertinant įgytas kompetencijas, išbandomos naujos metodikos. Mokykla dalyvauja nacionaliniuose projektuose, skatinančiuose mokinių ir mokytojų kūrybiškumą ir saviraišką. Skatinama lyderystė: didelę dalį sprendimų priima bendruomenė, veikloms vadovauja įvairūs jos nariai, skatinama asmeninė iniciatyva. Mokyklos bendruomenė refleksyvi: apmąsto bei aptaria savo veiklą ir bendro gyvenimo įvykius, įsivertina, geba pasimokyti iš patirties ir pagrįstai planuoti. Mokiniai prisideda prie mokyklos aplinkų kūrimo savo idėjomis ir darbais: demonstruojami ne tik baigti mokinių darbai, bet ir kūrybos, diskusijų procesas. Mokykloje veikia stipri mokinių savivalda. Aktyviai dalyvaudami savivaldos veikloje mokiniai atsiskleidžia kaip būsimi lyderiai, ugdo socialinius gebėjimus, mokosi dirbti komandoje, išsiugdo gebėjimus konstruktyviai spręsti problemas. Pamokose mokytojas konsultantas, koordinatorius, sudarantis sąlygas mokiniams ugdytis mokymosi mokytis kompetenciją. Patrauklios bendradarbiavimo su tėvais formos. Reikia tobulinti neformalųjį ugdymą. Ypatingą dėmesį skirti mokymosi kokybei: vertinant mokinių pasiekimus vis dar orientuojamasi ne į padarytą pažangą, o į faktinį žinių lygį; pamokoje dažnai neatsižvelgiama į mokymosi stilių įvairovę.

III. UŽDAVINIŲ ĮGYVENDINIMAS
5.  Besimokančių mokinių skaičius:
Vilkyškių Johaneso Bobrovskio gimnazijos:

	
	Ikimokyk

linio ugdymo grupė
	Priešmokyklinio ugdymo grupė
	
	
	Iš jų specialiųjų ugdymosi poreikių turinčių mokinių
	Gaunančių nemokamą maitinimą

	
	
	
	1-4
	5-8
	9-10
	11-12
	Iš viso
	
	

	2013-09-01
	18
	11
	49
	63
	46
	35
	222
	21
	79

	2014-09-01
	24
	13
	50
	59
	34
	38
	218
	21
	72


Lumpėnų Enzio Jagomasto pagrindinio ugdymo skyriaus:

	
	Mišri priešmokyklinio ugdymo grupė
	1-4
	5-8
	9-10
	Iš viso
	Iš jų specialiųjų ugdymosi poreikių turinčių mokinių
	Gaunančių nemokamą maitinimą

	2013-09-01
	13
	23
	40
	16
	92
	10
	29

	2014-09-01
	12
	20
	31
	18
	81
	7
	24


2013/2014  mokslo metus baigė 204 mokinių. 1 pirmos klasės ir 1 aštuntos klasės mokinys palikti kartoti kurso, 2 – 4 klasių mokiniai visi padarė pažangą ir buvo perkelti į aukštesnę klasę. 2013/2014 m.m. vidutinis 5 – 12 klasių pažangumas buvo 6,77  ( 98,04 procentai pažangių, 1,96  procento nepažangių). Lyginant su praėjusiais mokslo metais liko tolygus nepažangių mokinių skaičius: 2013/2014 ir 2012/2013 m.m. – po 2 mokinius. 

            Ženkliai pagerėjo mokyklos lankomumas: 2012/2013 m.m. nepateisintų pamokų vienam mokiniui teko 5,72; 2013/2014 m.m. – 4,38 pamokos. Ypač gerai mokyklą lankė 11 klasės mokiniai.

	Pažymiai 
	Lietuvių (gimtoji) kalba 
	Matematika

	
	Metinis 
	PUPP
	Metinis 
	PUPP

	10
	-
	-
	1
	2

	9
	-
	4
	1
	-

	8
	3
	5
	1
	-

	7
	8
	4
	8
	2

	6
	3
	5
	5
	5

	5
	3
	1
	3
	7

	4
	10
	7
	8
	7

	3
	
	1
	
	

	2
	
	-
	
	2

	1
	
	-
	
	2

	Iš viso
	27
	27
	27
	27


Pagrindinio ugdymo pasiekimų patikrinimo rezultatai: laikė 27 mokinių, matematikos pasiekimų vidurkis -4,9;  lietuvių kalbos -6,1. Lyginant su 2012/2013 m.m. matematikos vidurkis krito 0,45 balo, lietuvių kalbos kilo 0,34 balo.
6. Vidurinio išsilavinimo įgijimas 2014 m.:
	 Abiturientų skaičius
	Neprileista prie egz. laikymo
	Atleista nuo egz. laikymo
	Įgijo vidurinį išsilavinimą
	Neįgijo  vidurinio išsilavinimo

	
	
	
	Iš viso
	Iš jų su pagyrimu
	

	  18
	           -
	         -
	     18
	      -
	       


 Brandos egzaminų rezultatai:  matematikos valstybinį brandos egzaminą laikė 4 mokiniai, išlaikymo vidurkis -31,5 balai; lietuvių kalbos valstybinį brandos egzaminą laikė 12 mokinių,         1 neišlaikė, išlaikymo vidurkis – 38,8; mokyklinį laikė 6 mokiniai, išlaikymo vidurkis – 5,2; geografijos valstybinį brandos egzaminą laikė 2 mokiniai, išlaikymo vidurkis -50 balų; chemijos valstybinį egzaminą laikė 1 mokinys, išlaikymo vidurkis – 41;  istorijos valstybinį brandos egzaminą laikė 8 mokiniai, išlaikymo vidurkis – 30;  biologijos valstybinį brandos egzaminą laikė 12 mokinių, išlaikymo vidurkis – 50,4 balo; technologijų mokyklinį brandos egzaminą laikė            5 mokiniai, išlaikymo įvertinimas – 8,8; anglų kalbos valstybinį brandos egzaminą laikė 6 mokiniai, išlaikymo vidurkis – 52,8 balai. Brandos atestatus gavo 13 abiturientų, vienas neišlaikė biologijos valstybinio egzamino. Lyginant su 2012/2013 m.m. brandos egzaminų rezultatais, daugumos dalykų rezultatai aukštesni nei praėjusių mokslo metų.
    7. Mokinių tolesnis mokymasis 2014 m. 
    7.1. II gimn. klasės 
	Tęsia  mokymąsi

mokykloje,

kurioje  baigė  10  klasių
	Tęsia  mokymąsi kitoje savivaldybės  ugdymo  įstaigoje
	Tęsia  mokslą profesinėse  mokyklose
	Kartoja  kursą X klasėje
	Dirba
	Nesimoko  ir  nedirba

	20
	-
	7
	-
	-
	-


                   7.2. Abiturientų tolesnis mokymasis 2014 metais:
	Abiturientų skaičius


	Studijuoja
	Dirba,
tarnauja Krašto apsaugoje
	Nedirba ir nesimoko

	
	Universitetinės aukštosios mokyklos
	Neuniversitetinės aukštosios mokyklos (kolegijos)
	Profesinės mokyklos
	
	

	
	Iš viso
	Iš jų užsienyje
	Iš viso
	Iš jų užsienyje
	
	
	

	18
	5
	-
	5
	-
	2
	4
	2


                   7.3. Neformalusis  švietimas 

	Būrelio pavadinimas
	Valandų skaičius

	
	2012 – 2013 m.m.
	2013– 2014 m.m.

	Do, re, mi – dainuokime visi
	1
	1

	Senuolių pramintu taku
	2
	2

	Vokalinis ansamblis
	1
	1

	Sakralinės muzikos ansamblis
	2
	1

	Judrieji žaidimai
	2
	1

	Krepšinio būrelis
	3
	2

	Knygų bičiulių b. ,,Tarp knygų“
	3
	2

	Aerobikos būrelis ,,Sveikuoliai“
	3
	-

	Zipio draugai
	1
	1

	Padaužiukai
	1
	-

	Gitaristų ansamblis ,,Styga“
	1
	1

	Johaneso Bobrovskio studija
	2
	-

	Šaulių būrelis
	2
	2

	Lyderių klubas
	-
	2

	Turizmas ir sportinis orientavimas
	-
	3

	Dramos būrelis ,,Improvizacija“
	-
	1

	Tinklinis
	1
	1

	              Iš viso:
	25
	21


              8. Mokinių pasiekimai 2014 m. savivaldybės ir respublikinėse olimpiadose ir konkursuose:
Gimnazijos 2 – 12 klasių mokiniai dalyvavo matematikos, kalbų, biologijos, istorijos, gamtos Nacionaliniame Kengūros konkurse, laimėta I vieta anglų kalbos konkurse ir II vieta – gamtos pažinimo. Gimnazija dalyvavo nacionaliniame konkurse ,,Temidė“, III etape užėmė I vietą ir pateko į baigiamąjį IV etapą. III gimnazijos klasės mokiniai: Gabija Navickaitė meninio skaitymo konkurso II-ajame etape laimėjo III vietą; Viktorija Preimonaitė chemijos olimpiados II-ajame etape laimėjo I vietą ir biologijos olimpiados II- ajame etape laimėjo II vietą. IV gimnazijos klasės mokiniai: Laura Lukauskaitė II-ajame chemijos olimpiados etape laimėjo II vietą, Gabija Stankevičiūtė biologijos olimpiados II-ajame etape laimėjo I vietą, Modestas Mėlinauskas geografijos olimpiados II-ajame etape laimėjo I vietą. II gimnazijos klasės mokiniai: Beata Preimonaitė chemijos olimpiados II –ajame etape laimėjo II vietą, geografijos – III vietą; Aušra Petrikaitytė biologijos olimpiados II-ajame etape laimėjo I vietą. I gimnazijos klasės mokinys Mantas Strudumskis biologijos olimpiados II-ajame etape laimėjo II vietą. 8 klasės mokinė Ema Grodeckaitė dailės olmpiados II-ajame etape laimėjo II vietą. Gimnazijos krepšininkai zoninėse kaimo vietovių mokyklų varžybose užėmė II vietą.
9. Vadybiniai veiksmai 2014 metais lėmę teigiamų pokyčių veiklos srityse:

9.1.  Mokyklos kultūra.
Mokyklos įvaizdžio kūrimas: Johaneso Bobrovskio gimnazijos statuso suteikimas,

 fizinių aplinkų kūrimas, atnaujinta gimnazijos internetinė svetainė. 
Vyko Johaneso Bobrovskio vardą įprasminanti veikla. Rūpinamasi mokyklos istorijos, tradicijų, pasiekimų išsaugojimu. Mokykloje vyko įvairūs tradiciniai renginiai. Kiekvienas renginys turi savo tikslus ir uždavinius, taip tikslingai išnaudojamos pažintinei veiklai skirtos dienos.
Dar ne visada mokykloje pavyko susitarti  dėl vertybių ir elgesio normų, tačiau per pokalbius pastebėta, kad bendruomenės nariai jas žino ir geba įvardyti. 

Mokykloje buvo vedami aktyvūs, įtraukiantys į veiklą tėvų susirinkimai, kuriuos vedė mokiniai, metodinė taryba. Į ugdymo procesą tėvai kol kas įtraukiami sunkiai.

Išryškėjo mokyklos, kaip besimokančios organizacijos bruožai: įsivertinimo rezultatai naudojami planavimui. Mokyklos bendruomenė refleksyvi: apmąsto bei aptaria savo veiklą ir bendro gyvenimo įvykius, įsivertina, geba pasimokyti iš patirties ir pagrįstai planuoti. Tobulinant veiklą, mokykloje planingai organizuojamas darbas komandomis, kuriose sprendžia konkrečias ugdymo ar vadybines problemas.
9.2.  Ugdymas ir mokymasis
2014 metais atnaujintos planavimo bei mokytojų ir mokinių skatinimo sistemos. 

Veiklos kokybės įsivertinimo grupė atliko įsivertinimą pasiekimų ir pažangos srityje, nustatytos problemos, į kurias buvo atsižvelgta sudarant ugdymo ir veiklos programas, prognozuojant ir formuluojant  gimnazijos veiklos prioritetus, tikslus ir uždavinius. 

Siekiant  labiau pritaikyti mokyklos aplinką bendruomenės poreikiams  mokytis,  bendrauti ar ilsėtis ji nuolat atnaujinama. Sukurtos naujos edukacinės erdvės – mokyklos etnografinis muziejus, lauko klasė, La‘gamino galerija. Savarankiškam darbui pritaikytos koridoriaus erdvės, veikia laisva Wi-Fi prieiga, skirta mokiniams. Tvarkant mokyklos patalpas ir teritoriją, kuriant edukacines erdves svarbios mokyklos mokytojų, mokinių iniciatyvos.

9.3.  Pasiekimai
Siekiant kelti mokinių mokymosi pasiekimų lūkesčius, daugiau dėmesio  skirta ugdymui karjerai. Darbas vyksta pagal karjeros ugdymo programą, kurią vykdo klasių vadovai ir ugdymo karjeros koordinatorius. Tyrimų duomenimis 90 procentų mokinių žino kokias kompetencijas  turi ugdytis ir supranta ką tai reiškia jų karjerai.

80%  mokinių lanko įvairų dalykų modulius, būrelius.

Kaupiama informacija apie mokinių mokymosi pasiekimus: svarstomi trimestro, mokslo metų, brandos egzaminų rezultatai, vedami ir analizuojami diagnostinių testai, stebima mokinių mokymosi pasiekimų kaita. Surinkta vertinimo informacija nepakankamai efektyviai naudojama koreguojant ugdymo procesą. 

Kiekvieno mokinio asmeninės pažangos skatinamos formuojamuoju vertinimu. Mokytojai naudoja elektroninius mokinių formuojamojo vertinimo įrankius tokius kaip CLASS DOJO ir kitas. Kiekvienas mokytojas turi susikūręs individualias mokinių vertinimo sistemas,  kurias aptaria su mokiniais  mokslo metų pradžioje. 
2014 metais priimta mokinių skatinimo tvarka, kurioje prioritetas – mokinio pažanga.

Klasių vadovai trimestro pabaigoje su kiekvienu mokiniu aptaria jo pažangą ir ją įsivertina.

Mokinių pažanga aptariama Vaiko gerovės komisijos posėdžiuose. Bet priimami sprendimai orientuojami tik į nepažangių mokinių mokymosi gerinimą.

9.4.  Pagalba

Mokykloje mokiniams teikiama socialinė, pedagoginė, specialioji, logopedinė pagalbos. Ugdymo proceso metu mokytojai diferencijuoja, individualizuoja mokymą(si), tenkindami mokinių poreikius, mokymą(si) kreipia išskirtinių mokinių gebėjimų ugdymui(si), IV gimn. klasės mokiniams teikiamos konsultacijos pagal atskirą sudarytą grafiką.
Silpna sritis – tėvų pedagoginis, psichologinis švietimas, skirtas padėti mokiniams. 

Reikėtų tobulinti gabių vaikų atpažinimo ir ugdymo sistemą.   

9.5.  Strateginis valdymas
Atsižvelgiant į strategijos uždavinius, vidaus veiklos kokybės įsivertinimo išvadas 2014 m. veiklos plane numatyti veiklos uždaviniai 2015 metams.

Tobulinant veiklą, mokyklos valdyme aktyviai dalyvavo lyderių grupės - metodinė taryba, mokinių bei mokyklos tarybos.  Mokyklos bendruomenė dalyvauja planuojant mokyklos veiklą. 2014 metais patobulinta mokyklos veiklos planavimo sistema padeda numatyti veiklos prioritetus, tikslus ir uždavinius, suderinti metodinių grupių, savivaldos tarybų planus  su strateginiais mokyklos uždaviniais ir veiklos kokybės įsivertinimo išvadomis, savianalizės išvadomis. Veiklos kokybės įsivertinimui naudojama IQES platforma ir NMVA rekomendacijos. Stengiamasi, kad įsivertinimas nebūtų formalus, kad jis duotų konkrečios praktinės naudos. 

Skatinamos  lyderių iniciatyvos, savo pavyzdžiu teigiamai veikti bendruomenę – suburtos veiklios metodinė ir mokinių taryba.  Mokyklos darbuotojai skatinami už gerus veiklos rezultatus – sukurta skatinimo tvarka (pagal mokyklos galimybes ir pagal numatytus kriterijus). Pradedantiesiems dirbti skiriama globa. Parengta darbuotojų darbo krūvio paskirstymo tvarka.

Pedagoginiams darbuotojams sudaroma  galimybė savo nuožiūra kelti kvalifikaciją pasirinktuose kvalifikacijos tobulinimo kursuose ir seminaruose. Dalis seminarų vedami mokykloje visiems mokytojams pagal mokyklos numatytas tobulėjimo kryptis. Vykdomas atsiskaitomumas – mokslo metų pabaigoje pedagoginiai darbuotojai  analizuoja ugdomąją veiklą, darbą mokyklos bendruomenėje. Metų pradžioje kuriami asmeniniai kvalifikacijos tobulinimo planai, kuriose kiekvienas pedagogas numato savo kompetencijų tobulinimo kryptis. Gerosios patirties sklaida vyksta rengiant ir vedant atviras pamokas, seminarus, organizuojant konferencijas. Patirties sklaidai sukurta internetinė svetainė http://debesuklase.weebly.com/
Mokyklos plotas, vidinės ir išorinės erdvės racionaliai pritaikomos ir naudojamos ugdymo procesui. Atnaujinti  5 kabinetų baldai, 3 kabinetai ir biblioteka-skaitykla aprūpinta naujais kompiuteriais.

Priimta aprūpinimo ugdymo priemonėmis ir vadovėliais tvarka.

10. Partnerytsė su šalies ir užsienio partneriais

   Mokyklos socialiniai partneriai yra šie: Pagėgių savivaldybės administracija, Vilkyškių ir Lumpėnų seniūnijos, Šilutės rajono ir Tauragės švietimo centrai, Tauragės pedagoginė psichologinė tarnyba, Pagėgių kultūros centras, Pagėgių savivaldybės administracijos vaikų teisių apsaugos skyrius, Pagėgių policijos komisariatas, Tauragės teritorinė darbo birža, UAB ,,Vilkyškių pieninė“, Vilkyškių Šv.Onos parapija, Klaipėdos universitetas, bendradarbiaujama su visomis savivaldybės mokyklomis, Tauragės apskrities LDK Kęstučio šaulių 7-oji rinktinė, VSAT prie Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerijos Pagėgių rinktinės Bardinų užkarda, M.Jankaus muziejus, Smalininkų tevhnologijos ir verslo mokykla, Rambyno regioninis parkas,  Alma Turnkey, LLC, 2685 Stony Springs Trail. Buford , GA 30519, USA, UAB ,,KRIMELTE”.
11. Vykdyti tarptautiniai, šalies bei Pagėgių  savivaldybės projektai ir programos:

8, 11 klasių mokiniai ir mokytoja metodininkė Irena Taliatienė dalyvavo nacionaliniame konkursuose ,,Bendruomeniškiausias Mūsų mokyklos renginys (projektas, akcija)“, ,,Kompiuterinė Kalėdų pasaka“. Nacionaliniame projekte ,,Mąstau. Rūšiuoju. Gyvuoju“ mokykla laimėjo I vietą ir pritraukė 5000 Lt. lėšų. Treti metai gimnazija dalyvavo kūrybinių partnerysčių projekte ,,Kūrybiškumo traukinys“. Gimnazija dalyvavo nacionaliniuose projektuose: ,,Kiekvienas žmogus turi savo vardą“, ,,Atmintis gyva, nes liudija“. Gimnazija vykdė nacionalinį Europos egzaminą, rašė nacionalinį lietuvių kalbos diktantą, dalyvavo konkurse ,,Moki žodį, myli gamtą“. Gimnazija dalyvavo tarptautiniame projekte ,,Jaunimo galimybės ir problemos“. Moksleivių liaudies dailės regioniniame konkurse ,,Sidabro vainikėlis“ II gimnazijos klasės mokinė Kristina Šatkutė laimėjo II vietą. 
IV. PAGRINDINIAI FINANSINIAI RODIKLIAI
12. Pedagoginiai darbuotojai ir jų darbo užmokestis:
Vilkyškių Johaneso Bobrovskio gimnazija:

	1. 
	Mokytojų vidutinis pedagoginių valandų skaičius per savaitę (išskyrus vadovus ir pagalbos specialistus 2014-09-01 duomenimis):
	X

	
	dirbančių pagrindiniame darbe
	31,15

	
	Nepagrindinėje darbo vietoje
	16,17


Lumpėnų Enzio Jagomasto pagrindinio ugdymo skyrius:

	1.
	Mokytojų vidutinis pedagoginių valandų skaičius per savaitę (išskyrus vadovus ir pagalbos specialistus 2014-09-01 duomenimis):
	X

	
	dirbančių pagrindiniame darbe
	27,2

	
	nepagrindinėje darbo vietoje
	14,6


13. finansiniai rodikliai:
Vilkyškių Johaneso Bobrovskio gimnazija:
	Finansavimo šaltiniai
	Lėšos ( (tūkst. Lt)

	
	2013 m.
	2014 m.

	Savivaldybės biudžeto lėšos 
	292000
	421852

	Specialiosios programos lėšos (pajamos už atsitiktines paslaugas) 
	
	

	Specialiosios programos lėšos (pajamos iš patalpų nuomos) 
	6435
	4280

	Mokinio krepšelio vykdymo programa 
	1009900
	1126700

	Valstybinių, perduotų savivaldybėms lėšų programa
	
	

	Europos Sąjungos paramos lėšos ES
	
	

	Valstybės švietimo strategijos įgyvendinimas, vaikų socializacijos programa ir kt. programos
	1000
	1200

	Valstybės biudžeto privatizavimo fondo tikslinė dotacija 
	-
	-

	Kitos lėšos (labdara, parama, 2% GM)
	2041,80
	14100,0

	Pajamos už vaikų išlaikymą ikimokyklinėje ugdymo grupėje
	18162
	30848

	Valstybės deleguotoms funkcijoms atlikti (nemokamas maitinimas)
	66049
	60910


Lumpėnų Enzio Jagomasto pagrindinio udymo skyriaus:
	Finansavimo šaltiniai
	Lėšos (tūkst..Lt.)

	
	2013 m.
	2014 m.

	Savivaldybės biudžeto lėšos
	241,1
	241,1

	Specialiosios programos lėšos (pajamos už atsitiktines paslaugas)
	1,1
	1,1

	Specialiosios programos lėšos (pajamos iš patalpų nuomos)
	-
	-

	Mokinio krepšelio vykdymo programa
	608,3
	608,3

	Valstybinių, perduotų savivaldybėms lėšų programa
	2,6
	2,6

	Europos Sąjungos pramos lėšos ES
	-
	-

	Valstybės švietimo strategijos įgyvendinimas, vaikų socializacijos programa ir kt. programos
	-
	-

	Valstybės biudžeto privatizavimo fondo tikslinė dotacija
	-
	-

	Kitos lėšos (labdara, parama, 2 % GM)
	1,5
	1,5

	Pajamos už vaikų išlaikymą ikimokyklinėje ugdymo grupėje
	-
	-

	Valstybės deleguotoms funkcijoms atlikti (nemokamas maitinimas)
	29,0
	29,0


14. mokyklos biudžeto rodikliai
Vilkyškių Johaneso Bobrovskio gimnazija:

	
	
	Lt

	1.
	2014 m. priklausančios lėšos pagal krepšelio metodiką
	1168548

	2.
	Savivaldybės 2014 metais skirta moksleivio krepšelio lėšų
	1126700

	3.
	Vieno mokinio išlaikymas mokykloje (2014-09-01 mokinių skaičius)
	7326

	4.
	Skirta lėšų:
	19200

	
	mokymo priemonėms:
	9400

	
	Iš jų baldams
	0

	
	vadovėliams
	7000

	
	kvalifikacijos tobulinimui
	2400

	
	mokinių pažintinei veiklai
	400

	
	profesijos pasirinkimo konsultavimui
	-

	
	mokykliniams baldams
	-

	5.
	2014 metais savivaldybės ugdymo aplinkai skirtos lėšos
	1000


Lumpėnų Enzio Jagomasto pagrindinio ugdymo skyrius:

	
	
	Lt

	1.
	2014 m. priklausančios lėšos pagal krepšelio metodiką
	608300

	2.
	Savivaldybės 2014 metais skirta moksleivio krepšelio lėšų
	-

	3.
	Vieno mokinio išlaikymas mokykloje (2014-09-01 mokinių skaičius)
	3348

	4.
	Skirta lėšų:
	

	
	Mokymo priemonėms:
	2000

	
	Iš jų baldams
	-

	
	Vadovėliams
	2200

	
	Kvalifikacijos kėlimui
	2200

	
	Mokinių pažintinei veiklai
	300

	
	Profesijos pasirinkimo konsultavimui
	300

	
	Mokykliniams baldams
	-

	5.
	2014 metais savivaldybės ugdymo aplinkai skirtos lėšos
	-


V. VEIKLOS TOBULINIMO PERSPEKTYVOS
15. Stipriausios mokyklos veiklos sritys:
15.1. Mokykla įgijo gimnazijos statusą.
15.2. Mokykloje skiriamas dėmesys ne tik dalykinių pasiekimų ugdymui, bet akcentuojamos ir bendrosios asmens kompetencijos, prioritetą teikiant mokymosi mokytis kompetencijai ugdyti.
15.3. Mokyklos rengiamuose vidiniuose kvalifikacijos tobulinimo renginiuose mokytojai išmėgina mokymosi bendradarbiaujant metodus, kuriuos vėliau realizuoja savo pamokose.

15.4. Nuoseklus vykdomos veiklos planavimas.
15.5. Mokykla dalyvauja nacionaliniuose projektuose, skatinančiuose mokinių ir mokytojų kūrybiškumą ir saviraišką.

15.6. Mokykloje skatinama lyderystė: didelę dalį sprendimų priima bendruomenė, veikloms vadovauja įvairūs jos nariai, skatinama asmeninė iniciatyva.

15.7. Mokyklos bendruomenė refleksyvi: apmąsto bei aptaria savo veiklą ir bendro gyvenimo įvykius, įsivertina, geba pasimokyti iš patirties ir pagrįstai planuoti.
15.8. Mokiniai prisideda prie mokyklos aplinkos kūrimo savo idėjomis ir darbais, dalyvauja kuriant aplinkas, kuriose jiems gera, įdomu ir smagu būti. 
15.9. Aktyvi mokyklos savivaldų veikla.

15.10. Glaudus ryšys su kaimo bendruomene. Patrauklios ir efektyvios bendradarbiavimo su mokinių tėvais formos.
             16. Tobulintinos mokyklos veiklos sritys:
16.1. Įgytų žinių taikymas praktikoje.
16.2. Mokymosi mokytis kompetencijos įgijimas.
16.3. Mokinių atsakomybės stoka (mokymosi motyvacijos kėlimas).
16.4. Sporto bazės atnaujinimas (skurdi mokyklos sportinė bazė kenkia mokyklos įvaizdžiui).
16.5. Viešųjų ryšių tobulinimas.
                                        ​​​​​​​​​​​​​​​​__________________________________
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