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	PAGĖGIŲ SAVIVALDYBĖS TARYBA

sprendimas

DĖL PRITARIMO PAGĖGIŲ SAVIVALDYBĖS MENO IR SPORTO MOKYKLOS VADOVO 2014 METŲ VEIKLOS ATASKAITAI 

	2015 m. kovo 2 d. Nr.

Pagėgiai


                  Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 16 straipsnio 2 dalies 19 punktu, Pagėgių savivaldybės tarybos 2011 m. birželio 27 d. sprendimu Nr. T-68 patvirtinto Pagėgių savivaldybės tarybos veiklos reglamento 291 ir 293 punktais, Pagėgių savivaldybės taryba  nusprendžia: 
     1. Pritarti Pagėgių savivaldybės Meno ir sporto mokyklos vadovo 2014 m. veiklos ataskaitai (pridedama).

2. Apie sprendimo priėmimą paskelbti Pagėgių savivaldybės internetinėje svetainėje www.pagegiai.lt .

                 Šis sprendimas gali būti skundžiamas Lietuvos Respublikos administracinių bylų teisenos įstatymo nustatyta tvarka.

SUDERINTA:

Administracijos direktorė                                                                                 Dainora Butvydienė
Bendrojo ir juridinio skyriaus vedėjo pavaduotoja                                          Viktorija Vilemienė
Ruošė švietimo skyriaus vedėja 

Virginija Sirvidienė
                                                                                                                      PRITARTA:

                                                                                                                      Pagėgių savivaldybės tarybos

        
2015 m. kovo mėn __d.
                                                                                                                      sprendimu Nr. _____
                     pagėgių savivaldybės meno ir sporto mokykla
                      mokyklos vadovo 2014 metų veiklos ataskaita
                                                       I. BENDROSIOS  ŽINIOS    
              1. Mokyklos rekvizitai :  Pagėgių savivaldybės Meno ir sporto mokykla, kodas – 195450429,
adresas: Vilniaus g. 48, LT – 99288 Pagėgiai, tel.: (8 441) 57043, el. p.:  pagegiumsm@gmail.com 

             2. Mokyklos tipas – neformaliojo vaikų švietimo mokykla ir formalųjį švietimą papildančio ugdymo mokykla.
             3. Vykdomos švietimo programos:

             3.1. 2-3 metų pradinio muzikinio formalųjį švietimą papildančio ugdymo fortepijono, akordeono, varinių pučiamųjų instrumentų ir chorinio dainavimo programos;
             3.2.  4  metų pagrindinio muzikinio formalųjį švietimą papildančio ugdymo fortepijono, akordeono, varinių pučiamųjų instrumentų ir chorinio dainavimo programos;
             3.3. 1-2 metų išplėstinio muzikinio formalųjį švietimą papildančio ugdymo programa (baigusiems pagrindinio muzikavimo programą);
             3.4. įvairios trukmės kryptingo muzikinio ugdymo meno kolektyvuose neformaliojo ugdymo programa (baigusiems pagrindinio muzikavimo programą ir norintiems toliau plėtoti įgytus meninės saviraiškos gebėjimus įvairios sudėties ansambliuose, chore);
             3.5.  2 metų pradinio dailės formalųjį švietimą papildančio ugdymo  programa;
              3.6.  4 metų pagrindinio dailės formalųjį švietimą papildančio ugdymo programa;
              3.7. 1-2 metų išplėstinio dailės formalųjį švietimą papildančio ugdymo programa
 (baigusiems pagrindinio dailės ugdymo programą);
              3.8. 1-5 metų pradinio rengimo formalųjį švietimą papildančio ugdymo futbolo, krepšinio, tinklinio, lengvosios atletikos ir laisvųjų imtynių programos;
             3.9. 1-4 metų meistriškumo ugdymo formalųjį švietimą papildančio ugdymo futbolo, krepšinio, tinklinio, lengvosios atletikos ir laisvųjų imtynių programos.
             4. Mokyklos administracija:
             4.1. Evelina Norkienė – mokyklos direktorė, III vadybos kvalifikacinė kategorija, vadybinio darbo stažas – 14 metų.

             4.2. Lina Ambarcumian – direktorės pavaduotoja ugdymui, vadybos  kvalifikacinės kategorijos neturi, vadybinio darbo stažas – 7 metai.

              5. Darbuotojų skaičius:

	Eil.Nr.
	
	2014-01-01
	2015-12-31

	1. 
	Bendras darbuotojų skaičius
	16
	16

	2. 
	Pedagoginių darbuotojų skaičius
	15
	15

	
	Iš jų:
	
	

	
	vadovų
	2
	2

	
	mokytojų pagrindinėse pareigose
	8
	8

	
	mokytojų antraeilėse pareigose
	7
	7

	3. 
	Atestuotų pedagogų skaičius:
	
	

	
	Turinčio eksperto kvalifikacinę kategoriją
	0
	0

	
	Turinčio mokytojo metodininko kvalifikacinę kategoriją
	2
	3

	
	Turinčio vyresniojo mokytojo kvalifikacinę kategoriją
	9
	8

	
	Turinčio mokytojo kvalifikacinę kategoriją
	4
	4

	
	Neatestuotų mokytojų skaičius
	0
	0

	4.
	Nepedagoginių  darbuotojų skaičius
	1
	1


        5.1. Kito mokytojo metodininko  ir vyresniojo mokytojo skaičius, kadangi mokytoja Regina Pilkionienė  atestavosi ir įgijo mokytojo metodininko kvalifikacinę kategoriją.
 II. ĮSTAIGOS  TIKSLAI IR  VEIKLOS UŽDAVINIAI, UŽDAVINIŲ ĮGYVENDINIMAS
         6. Įgyvendindami mokyklos tikslus bei uždavinius didžiausią dėmesį skyrėme žmogui.

Labai svarbu pagarba vienas kitam, vaiko savijauta mokykloje, geras mikroklimatas, saviraiška. Skiepijame mokiniams meilę sportui ir menui, savo artimui. Stengiamės, kad jie užaugtų sąžiningais, dorais, laisvais, kūrybiškais bei iniciatyviais savo šalies piliečiais.

         7. 2014 m. mokyklos veiklos programoje buvo iškelti 5 metiniai mokyklos tikslai ir 24 uždaviniai.

         8.  I tikslas – muzikos skyriaus programas papildyti muzikos mėgėjų ugdymo programa.

         8.1. Šis tikslas dėl lėšų stokos nebuvo įgyvendintas.

         9. II tikslas – ugdymo (-si) proceso kokybės tobulinimas.                  

         9.1. Mokykloje dirba darbštūs, iniciatyvūs bei kūrybiški mokytojai, kurie nuolat tobulina savo žinias, gebėjimus, ieško naujų mokymo formų bei būdų. Tai juos daryti skatina ne tik pačių noras tobulėti, bet ir darbas su gabiais, aukštos  mokymosi motyvacijos vaikais. Didžiausias dėmesys yra skiriamas pamokos kokybei.
         9.2. Siekiant ugdymo proceso gerinimo, buvo naujai parengtos visų skyrių ugdymo programos bei teminiai planai; muzikos skyriaus mokytojai  kiekvienam mokiniui ruošė individualias ugdymo 
programas; sporto skyriaus mokytojai sudarė varžybų veiklos planus ir sėkmingai juos vykdė, gerai vedė bei planavo pamokas; visų skyrių mokytojai sėkmingai vertino vaikus pagal mokyklos patvirtintą mokinių vertinimo tvarką.

            9.3. 2014 m. buvo naujai parengti dailės ir muzikos skyriaus baigiamųjų egzaminų organizavimo, vykdymo ir vertinimo tvarkos aprašai; neformaliojo vaikų švietimo pažymėjimų ir mokslo pasiekimų pažymų išdavimo tvarkos aprašas; ugdymo proceso priežiūros veiklos organizavimo ir vykdymo tvarkos aprašas; mokinių priėmimo į mokyklą tvarkos aprašas. Pagal šiuos aprašus sėkmingai buvo vykdomos visos veiklos.

           9.4. 2014 m. buvo užsibrėžta akredituoti formalųjį švietimą papildančio ugdymo programas. Tai nebuvo įvykdyta , nes LR Švietimo ir mokslo ministro  įsakymas dėl šių programų rengimo ir įgyvendinimo rekomendacijų buvo patvirtintas tik 2015 m. sausio 27 d. Šį tikslą turėsime įgyvendinti 2015 m.
          10. III tikslas – mokyklos materialinės bazės bei ugdymo sąlygų gerinimas. 

          10.1. 2014 m. buvo perdažytos sporto salės grindys; įrengtos apsauginės sienelės imtynių salėje; mokykla įsigijo vieną naują stacionarų kompiuterį; muzikos skyriui buvo nupirktos  dvi pianino kėdutes, 5 natų pultai, suderinti  3 pianinai; dailės skyrius įsigijo molio, glazūros, priemonių skulptūros pamokoms;  sporto skyriui buvo nupirkta naujų tinklinio bei futbolo kamuolių, startukai, šaldymo aerozolis.

         Visos šios priemonės buvo pirktos iš mokyklos spec. lėšų ir iš gyventojų 2 % pajamų mokesčio – 

2014 m. buvo pervesta 2240 Lt.

          10.2. 2014 m. mokyklai buvo padovanoti 2 tinklinio, 1 futbolo, 1 krepšinio kamuolys. Muzikos mokytojas Vygandas Jurkutaitis muzikos skyriui padovanojo 10 fortepijono natų knygų.

          11.  IV tikslas – mokyklos veiklos kokybės tobulinimas.
          11.1. Mokytojai nuolat tobulina savo kvalifikaciją.  2014 m. jie dalyvavo 30  kvalifikacijos tobulinimo renginių. Viso – 296 val. Vienam mokytojui tenka 2 dienos, 19,7 val.
          11.2. Mokytoja Regina Pilkionienė sėkmingai atestavosi ir įgijo neformaliojo švietimo muzikos mokytojos metodininkės (chorinis dainavimas) kvalifikacinę kategoriją.

          11.3. Visus metus buvo tikslingai vykdomas ugdymo procesas, mokyklos veiklos planavimas, mokyklos finansų bei personalo valdymas.
          11.4. Vienas iš svarbiausių mokyklos uždavinių – meninės bei sportinės veiklos plėtojimas, talentingų sportininkų bei menininkų ugdymas. Šį uždavinį mokykla vykdo sėkmingai. Mokyklos varžybinė bei koncertinė veikla yra išplėtota, pasiekiama  aukštų rezultatų.
          11.5. Ryškiausi 2014 m. mokyklos veiklos momentai, laimėjimai.
          11.5.1. Jaunių choras (vadovės Regina Pilkionienė ir Evelina Norkienė)  sėkmingai dalyvavo 2014 m. Lietuvos dainų šventėje ,,Čia- mūsų namai‘‘. Chorų apžiūros metu jaunių choras buvo labai gerai įvertintas.

          11.5.2. Mokyklos mergaičių vokalinis ansamblis bei solistė Dovilė Pavilionytė (mokytoja Regina Pilkionienė) sėkmingai pasirodė TV konkurse ,,Dainų dainelė‘‘ – pateko į paskutinįjį turą televizijoje.

           11.5.3. Muzikos skyrius kartu su Pagėgių kultūros centru parengė ir sėkmingai įvykdė 2 meninius projektus – koncertą ,,Ji‘‘, skirtą mamos dienai bei koncertą ,,Kai į miestą ateina Kalėdos‘‘.
                 11.5.4. Dailės skyriaus mokiniai dalyvavo tarptautiniame įdomiausio atviruko konkurse ,,Lietuva, Lenkija, Rusija – kaimynai, partneriai ir draugai‘‘. Karina Butavičiūtė ir Eglė Monkutė tapo šio konkurso nugalėtojomis.

                 11.5. 5. Dailės skyriaus mokiniai ir mokytojos per metus surengė 6 parodas įvairiose Pagėgių savivaldybės įstaigose.

                11.5.6.  10 mokyklos geriausių sportininkų dalyvavo tarptautinėje stovykloje Mociškiuose.

                11.5. 7.  32  sporto skyriaus mokiniai tapo įvairių respublikinių ir tarptautinių varžybų  nugalėtojais bei prizininkais.   

          11.5.8. 2014 m. Lietuvos  jaunučių  sporto žaidynėse mūsų savivaldybės komanda  6-oje miestų ir savivaldybių grupėje iškovojo III-ąją vietą.
          12. V tikslas – plėsti socialinių partnerių tinklą, tobulinti  bendradarbiavimą su tėvais, visuomenės informavimą.
          12.1.Mokykla nuolat bendrauja ir bendradarbiauja  su mokinių tėvais – rengia tėvų susirinkimus, koncertus, parodas,  skatina tėvus aktyviai dalyvauti mokyklos veikloje.

          12.2. Mokykla bendradarbiauja su visomis Pagėgių savivaldybės bendrojo ugdymo mokyklomis, kultūros bei sporto įstaigomis, organizacijomis, aplinkinių rajonų sporto bei meno mokyklomis ir organizacijomis – rengia bendrus renginius, sporto varžybas, dalyvauja koncertuose bei parodose.
          12.3. 2014 m. sporto skyriaus mokiniai dalyvavo 14 tarptautinių  turnyrų Lietuvoje bei užsienyje.
          12.4. 2014  m. buvo sukurta mokyklos internetinė svetainė.

          13. Kadangi 2014 m. mokyklos veiklos planas buvo visiškai atnaujintas ir išsikelti ilgalaikiai tikslai, tai  2015 m. mokyklos veiklos plano tikslai išliko tie patys, kito tik uždaviniai ir priemonės. 

          2015 m. mokyklos veiklos tikslai:

          13.1. mokykloje vykdomų programų plėtra;

          13.2. ugdymo (si) proceso kokybės tobulinimas;

          13.3. mokyklos materialinės bazės bei ugdymo sąlygų gerinimas;

          13.4. mokyklos veiklos kokybės tobulinimas;

          13.5. plėsti socialinių partnerių tinklą, tobulinti bendradarbiavimą su tėvais, visuomenės informavimą.

                              III. MOKINIŲ SKAIČIUS, PAŽANGUMO RODIKLIAI
          13. Mokinių skaičius:

	
	  Muzikos skyrius
	     Dailės skyrius
	    Sporto skyrius
	     Viso

	2013-10-01
	           65
	            29
	           145
	      239

	2014-10-01
	           54
	            29
	           160
	      243


           14. Pažangumo rodikliai:
           14.1. 2013/2014 m. m. pažangumo vidurkiai: muzikos skyriuje – 8,0, dailės skyriuje – 9,2.

           14.2. 2013/2014 m. m. baigiamųjų egzaminų vidurkiai:

               muzikos skyrius:

               pagrindinis instrumentas (chorinis dainavimas)     -  10,0;

               pagrindinis instrumentas (fortepijonas)                  -  9,3;
               papildomas instrumentas (fortepijonas)                  -  9,0     
               solfedis                                                                    -  9,0;

               dailės skyrius:

               baigiamasis kūrybinis darbas                                   - 8,8;

          15. Lankomumo rodikliai:

                2013/2014 m. m. praleista pamokų: 

                muzikos skyrius - 1123 (vienam mokiniui tenka 21,5 pamokos), 

                dailės skyrius – 342  (vienam mokiniui tenka 12,6 pamokos), 

                sporto skyrius –1987 (vienam mokiniui tenka 12,9 pamokos). 

                Visos praleistos pamokos pateisintos.

         16. 2014 m. neformaliojo vaikų švietimo pažymėjimai išduoti 21 mokiniui:
                muzikos skyrius   - 6,
                dailės skyrius       - 5,
                sporto skyrius    - 10.
     IV. VADYBINIAI VEIKSMAI 2014 M. LĖMĘ TEIGIAMŲ POKYČIŲ VEIKLOS SRITYSE 
            17. 2014 m. rugsėjo mėnesį direktorė inicijavo bei vadovavo naujų visų dalykų formalųjį švietimą papildančio ugdymo programų rengimui, jas tvirtino. Naujai parengtos programos leidžia siekti geresnių ugdymo (-si) rezultatų.
            18. 2014 m. direktorė parengė bei patvirtino  naujus dailės ir muzikos skyriaus baigiamųjų egzaminų organizavimo, vykdymo ir vertinimo tvarkos aprašus; neformaliojo vaikų švietimo pažymėjimų ir mokslo pasiekimų pažymų išdavimo tvarkos aprašą; ugdymo proceso priežiūros veiklos organizavimo ir vykdymo tvarkos aprašą.  Pagal šiuos aprašus sėkmingai buvo vykdomos visos veiklos.

             19. Sporto skyriaus krepšinio ir tinklinio grupėms skiriamos ugdymo valandos neatitiko FŠPU programų rekomendacijų bei KKSD reikalavimų. 2014 m. rugsėjo mėnesį į muzikos skyrių įstojo mažiau mokinių. Likusios ugdymo plano valandos buvo perskirstytos sporto skyriui.
 2  tinklinio (mokytojas Antanas  Musvydas) bei 2 krepšinio (mokytojas Ervinas Kuncaitis) grupėms vietoj 4 val. per savaitę buvo skirtos 6 val. per savaitę. Šie pokyčiai leido mokytojams priimti daugiau vaikų, racionaliau dirbti bei siekti geresnių rezultatų.
             20. Mokyklos direktorė teikė pagalbą besiatestuojančiai mokytojai Reginai Pilkionienei, ji buvo mokytojos veiklos vertintoja bei  kuruojantis vadovas. Mokytoja sėkmingai atestavosi ir įgijo mokytojos metodininkės kvalifikacinę kategoriją.

             21. Pakankamai efektyvus finansų valdymas leido 2014 m. pabaigti su nedideliais kreditoriniais įsiskolinimais ( spec. lėšos – 3290 Lt).

             22. Direktorės iniciatyva mokyklos jaunių choras ir jo vadovės dalyvavo projekte – konkurse ,,Dainuok su kortele‘‘ ir laimėjo  2 000 Lt. Šios lėšos bus panaudotos  jaunių choro aprangos atnaujinimui.
             23. Direktorės  vykdoma mokyklos veiklos priežiūra ir valdymas leido sėkmingai įgyvendinti 2013/2014 m.m. ugdymo planą, 2014 m. mokyklos veiklos planą bei 2012-2014 m strateginį planą.
            24. 2013 m. rugsėjo mėn. mokyklai buvo suteiktas naujas Pagėgių savivaldybės Meno ir sporto mokyklos pavadinimas. 2014 m. sausio mėn. direktorės iniciatyva buvo pagaminta nauja mokyklos vėliava.
            25. Direktorės iniciatyva 2014 m. kovo mėnesį pradėjo veikti mokyklos internetinė svetainė, kurios adresas: www.menosportomokykla.lt
             26. Direktorės vadybinės veiklos vienas iš prioritetų – konkursinė, varžybinė mokinių veikla.

Tam skiriamas finansavimas, mokytojai ir vaikai nuolat skatinami dalyvauti konkursuose, varžybose.

2014 m. gausiai buvo dalyvauta įvairiuose renginiuose, pasiekta gerų rezultatų, įvykdyti du meniniai projektai su Pagėgių Kultūros centru.
             27. Partnerystė su šalies partneriais :

             27.1. Pagėgių imtynių klubas ,,Skaluva‘‘;
             27.2. Tauragės futbolo klubas ,,Tauras‘‘;
             27.3. Tauragės muzikos mokykla;

             27.4. Pagėgių Kultūros centras;

             27.5. Pagėgių viešoji biblioteka.

              28. 2014 m. liepos mėnesį 10 geriausių mokyklos sportininkų dalyvavo tarptautinėje stovykloje Mociškiuose.
                                 V. PAGRINDINIAI FINANSINIAI RODIKLIAI
  29.  pedagoginiai darbuotojai ir jų darbo užmokestis
	1. 
	Mokytojų vidutinis pedagoginių valandų skaičius per savaitę
 (išskyrus vadovus ir pagalbos specialistus 2014-09-01 duomenimis):
	X

	
	dirbančių pagrindiniame darbe
	19,8

	
	Nepagrindinėje darbo vietoje
	10,7


        30. finansiniai rodikliai:

	Finansavimo šaltiniai
	Lėšos ( (tūkst. Lt)

	
	2013 m.
	2014 m.

	Savivaldybės biudžeto lėšos 
	438,5
	410,2

	Specialiosios programos lėšos (pajamos už atsitiktines paslaugas) 
	32
	27,6

	Specialiosios programos lėšos (pajamos iš patalpų nuomos) 
	0
	0

	Mokinio krepšelio vykdymo programa 
	10,1
	19,2

	Valstybinių, perduotų savivaldybėms lėšų programa
	0
	0

	Europos Sąjungos paramos lėšos ES
	0
	0

	Valstybės švietimo strategijos įgyvendinimas, vaikų socializacijos programa ir kt. programos
	6
	0

	Valstybės biudžeto privatizavimo fondo tikslinė dotacija 
	0
	0

	Kitos lėšos (labdara, parama, 2% GM)
	3,1
	4,0

	Pajamos už vaikų išlaikymą ikimokyklinėje ugdymo grupėje
	0
	0

	Valstybės deleguotoms funkcijoms atlikti (nemokamas maitinimas)
	0
	0


       31. mokyklos biudžeto rodikliai
	
	
	(tūkst.Lt

	1.
	2014 m. priklausančios lėšos pagal krepšelio metodiką
	15,9

	2.
	Savivaldybės 2014 metais skirta moksleivio krepšelio lėšų
	19,2

	3.
	Vieno mokinio išlaikymas mokykloje (2014-10-01 mokinių skaičius)
	1,8

	4.
	Specialiosios lėšos:
	27,6

	
	Socialinio draudimo įmokos
	101,5

	
	ryšių paslaugos
	2,5

	
	transporto nuoma
	17,0

	
	apranga ir avalynė
	0

	
	spaudiniai
	0

	
	prekės
	4,2

	
	paslaugos
	3,4

	
	kvalifikacijos tobulinimas
	0,5

	5.
	2014 metais savivaldybės ugdymo aplinkai skirtos lėšos
	410,2


        Mokyklos kreditoriniai įsiskolinimai metų pabaigoje:

        specialiosios lėšos: transportas -   1760 Lt, ryšiai – 219 Lt, paslaugos – 1310 Lt ; viso : 3290 Lt.

        Kreditoriniai įsiskolinimai susidarė dėl nesurinktų specialiųjų lėšų, iš kurių mokykla vykdo visą savo veiklą.

         Darbo užmokesčio fonde trūksta lėšų apmokėti už sporto mokytojų darbą (išvykas į varžybas) poilsio dienomis.

                                      VI. VEIKLOS TOBULINIMO PERSPEKTYVOS
          32. Stipriosios mokyklos veiklos sritys:

          32.1. kokybiškas sportinio bei meninio  ugdymo proceso vykdymas; 

          32.2. kvalifikuoti bei kompetentingi mokytojai;

          32.3. mokiniams sudaromos individualios ugdymo programos bei pamokų tvarkaraščiai, įvertinami individualūs jų gebėjimai; 
          32.4. mokyklos mokiniai nuolat dalyvauja įvairiuose šalies bei tarptautiniuose renginiuose, konkursuose, festivaliuose, varžybose; juose pasiekia aukštų rezultatų;

          32.5. rengiamos parodos, koncertai, sportinės varžybos visuomenei , įvairioms organizacijoms bei mokykloms; mokykla aktyviai dalyvauja savivaldybės kultūriniuose projektuose ir renginiuose;
          32.6. mokinių, mokytojų ir tėvų bendradarbiavimas.

          33. Tobulintinos mokyklos veiklos sritys:

          33.1. persikelti į naujai renovuotas , mokyklos veiklai pritaikytas patalpas dabartinių Pagėgių vaikų globos namų III aukšte;

          33.2. tapti lanksčia, kūrybiška, inovatyvia  mokykla ir pritraukti į ją daugiau mokinių;

          33.3. vadovaujantis LR švietimo ir mokslo ministro įsakymu naujai patvirtintomis formalųjį švietimą papildančio ugdymo programų rengimo ir įgyvendinimo rekomendacijomis, parengti bei savivaldybės taryboje patvirtinti naujas ugdymo programas ir  gauti lėšų joms vykdyti;
         33.4. siekti gauti daugiau valandų treniruotėms Pagėgių A.Mackaus gimnazijos sporto salėje;
         33.5. per projektinę veiklą pritraukti daugiau lėšų, kurias būtų galima skirti mokyklos veiklos tobulinimui;
          33.6. skatinti mokytojus dalytis gerąją patirtimi - daugiau vesti atvirų pamokų, rengti metodinius pranešimus.
__________________________________________
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