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                                          Projektas

	PAGĖGIŲ SAVIVALDYBĖS TARYBA

sprendimas

Dėl jūratės mažutienės atleidimo  iš pagėgių sav. Stoniškių pagrindinės mokyklos direktorės pareigų

	2019 m. gegužės 21 d. Nr. T1-96
Pagėgiai

	


Vadovaudamasi  Lietuvos  Respublikos vietos savivaldos  įstatymo  16   straipsnio 2   dalies 21 punktu, Lietuvos Respublikos darbo kodekso 55 straipsnio 1 dalimi, 127 straipsnio 6 dalimi, 146 straipsnio 2 dalimi, Lietuvos Respublikos valstybės ir savivaldybių įstaigų darbuotojų darbo apmokėjimo įstatymo 10 straipsniu, atsižvelgdama į Jūratės Mažutienės 2019 m. gegužės 17 d. prašymą dėl atleidimo iš darbo  ir į Jolitos Šeputienės 2019 m. gegužės 21 d. sutikimą, Pagėgių savivaldybės taryba n u s p r e n d ž i a: 

1. Atleisti Jūratę Mažutienę, Pagėgių sav. Stoniškių vidurinės mokyklos direktorę, iš  pareigų pačios prašymu 2019 m. birželio 2 d.
2. Įgalioti Pagėgių savivaldybės merą nutraukti darbo sutartį su Jūrate Mažutiene pagal Lietuvos Respublikos darbo kodekso 55 straipsnio 1 dalį (darbo sutarties nutraukimas darbuotojo iniciatyva be svarbių priežasčių) ir išmokėti jai priklausantį darbo užmokestį ir kompensaciją už nepanaudotas kasmetines atostogas (43 darbo dienas).

3. Atleidus Jūratę Mažutienę iš Pagėgių sav. Stoniškių pagrindinės mokyklos direktorės pareigų, pavesti Jolitai Šeputienei, Pagėgių sav. Stoniškių pagrindinės mokyklos direktoriaus pavaduotojai ugdymui, nuo 2019 m. birželio 3 d. laikinai vykdyti Pagėgių sav. Stoniškių pagrindinės mokyklos direktoriaus funkcijas, iki steigėjas į šias pareigas skirs asmenį, laimėjusį atvirą konkursą. Už papildomą pareigų vykdymą Jolitai Šeputienei mokėti 30 proc. jos pareiginės algos pastoviosios dalies dydžio priemoką per mėnesį.

4. Įpareigoti Jūratę Mažutienę atleidimo iš darbo dieną perduoti visą turtą, dokumentaciją Jolitai Šeputienei.
5. Sprendimą paskelbti Pagėgių savivaldybės interneto svetainėje  www.pagegiai.lt.
Šis sprendimas gali būti skundžiamas Lietuvos administracinių ginčų komisijos Klaipėdos apygardos skyriui (H.Manto g. 37, 92236 Klaipėda) Lietuvos Respublikos ikiteisminio administracinių ginčų nagrinėjimo tvarkos įstatymo nustatyta tvarka arba Regionų apygardos administracinio teismo Klaipėdos rūmams (Galinio Pylimo g. 9, 91230 Klaipėda) Lietuvos Respublikos administracinių bylų teisenos įstatymo nustatyta tvarka per 1 (vieną) mėnesį nuo sprendimo paskelbimo dienos.
SUDERINTA: 

Lumpėnų seniūnijos seniūnė,

einanti administracijos direktoriaus pareigas
       
         Danguolė Mikelienė

Dokumentų valdymo ir teisės skyriaus vyriausiasis specialistas                          Valdas Vytuvis

Finansų skyriaus vedėja



          Rūta Fridrikienė
Civilinės metrikacijos ir viešosios tvarkos skyriaus

vyriausioji specialistė − kalbos ir archyvo tvarkytoja

          Laimutė Mickevičienė
Parengė

Dalia Šėperienė, Dokumentų valdymo ir teisės skyriaus vedėja

Pagėgių savivaldybės tarybos
veiklos reglamento

2 priedas

              PAGĖGIŲ SAVIVALDYBĖS TARYBOS SPRENDIMO PROJEKTO

„Dėl jūratės mažutienės atleidimo pagėgių savivaldybės    Stoniškių pagrindinės mokyklos direktorės pareigų“

AIŠKINAMASIS RAŠTAS

2019-05-21
1. Parengto projekto tikslai ir uždaviniai

Įgyvendinant Savivaldybės tarybos išimtinę kompetenciją, atleisti Jūratę Mažutienę iš  Pagėgių savivaldybės Stoniškių pagrindinės mokyklos (toliau- Stoniškių pagrindinė mokykla) direktorės pareigų pagal Lietuvos Respublikos darbo kodekso 55 straipsnį (darbo sutarties nutraukimas darbuotojo iniciatyva be svarbių priežasčių), išmokant jai priklausantį darbo užmokestį ir  kompensaciją už nepanaudotas kasmetines atostogas. 

Siekiant išspęsti  laikino vadovavimo mokyklai klausimą, sprendimo projektu siūloma Stoniškių pagrindinės mokyklos direktoriaus pavaduotojai ugdymui Jolitai Šeputienei pavesti  laikinai eiti įstaigos vadovo pareigas.
2. Kaip šiuo metu yra sureguliuoti projekte aptarti klausimai

Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 16 straipsnio 2 dalies 21 punkte nurodyta, kad išimtinė savivaldybės tarybos kompetencija yra savivaldybės mokymo ir auklėjimo (toliau – švietimo)  įstaigų vadovų skyrimas į pareigas ir atleidimas iš jų teisės aktų nustatyta tvarka.

Darbo sutarties nutraukimą darbuotojo iniciatyva be svarbių priežasčių reglamentuoja  Lietuvos Respublikos darbo kodekso 55 straipsnio nuostatos. 

Lietuvos Respublikos valstybės ir savivaldybių įstaigų darbuotojų darbo apmokėjimo įstatymo 10 straipsnis numato, kad priemokos už  papildomų pareigų ar užduočių, nenustatytų pareigybės aprašyme ir suformuluotų raštu, vykdymą gali siekti iki 30 procentų pareiginės algos pastoviosios dalies dydžio
3. Galimos neigiamos priimto projekto pasekmės ir kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta.

Neigiamų pasekmių nenumatyta.

4. Kokius galiojančius aktus (tarybos, mero, Savivaldybės administracijos direktoriaus) reikėtų pakeisti ir panaikinti, priėmus sprendimą pagal teikiamą projektą.

Nėra

5. Jeigu priimtam sprendimui reikės kito tarybos sprendimo, mero potvarkio ar administracijos direktoriaus įsakymo, kas ir kada juos turėtų parengti.
Pagėgių savivaldybės meras priims potvarkį dėl reikalų perdavimo.
6. Ar reikalinga atlikti sprendimo projekto antikorupcinį vertinimą

Šis sprendimas antikorupciniu požiūriu nevertinamas.

7. Sprendimo vykdytojai ir įvykdymo terminai, lėšų, reikalingų sprendimui įgyvendinti, poreikis (jeigu tai numatoma – derinti su Finansų skyriumi)

Lėšos bus reikalingos kompensacijai už nepanaudotas kasmetines atostogas ir priemokai už įstaigos vadovo pavadavimą mokėti.
8. Projekto rengimo metu gauti specialistų vertinimai ir išvados, ekonominiai apskaičiavimai (sąmatos) ir konkretūs finansavimo šaltiniai

Neigiamų specialistų vertinimų ir išvadų negauta. 

9.  Projekto rengėjas ar rengėjų grupė.

Dokumentų valdymo ir teisės skyriaus vedėja
10. Kiti, rengėjo nuomone, reikalingi pagrindimai ir paaiškinimai.

Nėra kitų rengėjo pagrindimų ir paaiškinimų.

Dokumentų valdymo ir teisės skyriaus vedėja


Dalia Šėperienė
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