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	PAGĖGIŲ SAVIVALDYBĖS TARYBA
SPRENDIMAS
DĖL PAGĖGIŲ SAVIVALDYBĖS TARYBOS 2013 M. VASARIO 28 D. SPRENDIMO NR. T-38 „DĖL PAGĖGIŲ SAVIVALDYBĖS KULTŪROS CENTRO KULTŪROS IR MENO DARBUOTOJŲ NUOLATINĖS ATESTAVIMO KOMISIJOS SUDARYMO“ 1 PUNKTO PAPILDYMO 1.6. PAPUNKČIU

	2014 m. balandžio 2 d. Nr.

Pagėgiai


Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 18 straipsniu, Pagėgių savivaldybės taryba nusprendžia:

Papildyti Pagėgių savivaldybės tarybos 2013 m. vasario 28 d. sprendimo Nr. T-38 „Dėl Pagėgių savivaldybės Kultūros centro kultūros ir meno darbuotojų antrojo atestavimo etapo nuolatinės atestavimo komisijos sudarymo“ 1 punktą 1.6. papunkčiu:

„1.6. Ingrida Jokšienė, Pagėgių savivaldybės administracijos vyriausioji specialistė kultūrai“.
Šis sprendimas gali būti skundžiamas Lietuvos Respublikos administracinių bylų teisenos įstatymų nustatyta tvarka.

SUDERINTA: 

Administracijos direktorė                                                                         Dainora Butvydienė
Bendrojo ir juridinio skyriaus vedėja


      Adelija Truškauskienė
Kalbos ir archyvo tvarkytoja                                        

      Laimutė Mickevičienė

Ruošė Viktorija Vilemienė, 

Bendrojo ir juridinio skyriaus

vyriausioji specialistė
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	Pagėgių savivaldybės taryba

sprendimas

DĖL PAGĖGIŲ SAVIVALDYBĖS KULTŪROS CENTRO KULTŪROS IR MENO DARBUOTOJŲ ANTROJO ATESTAVIMO ETAPO NUOLATINĖS ATESTAVIMO KOMISIJOS SUDARYMO

	2013 m. vasario 28 d. Nr. T-38
Pagėgiai


Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo (Žin., 1994, Nr. 55-1049; 2008, Nr. 113-4290; 2012, Nr. 136-6958) 16 straipsnio 2 dalies 6 punktu, 18 straipsnio 1 dalimi, Lietuvos Respublikos kultūros centrų įstatymo (Žin., 2004, Nr. 120-4435; 2010, Nr. 48-2282) 11 straipsnio 2 dalimi, 14 straipsnio 6 punktu, Valstybės ir savivaldybės kultūros centrų kultūros ir meno darbuotojų atestavimo nuostatais, patvirtintais Lietuvos Respublikos kultūros ministro 2004 m. gruodžio 31 d. įsakymu Nr. ĮV-441 (Žin., 2005, Nr. 8-253), Pagėgių savivaldybės taryba   nusprendžia:

1. Sudaryti dviems metams Pagėgių savivaldybės Kultūros centro kultūros ir meno darbuotojų antrojo atestavimo etapo nuolatinę Atestavimo komisiją:

1.1. Vytautas Stanišauskas, Pagėgių savivaldybės mero pavaduotojas;

1.2. Virginija Sirvidienė, Pagėgių savivaldybės administracijos Švietimo skyriaus vedėja;

1.3. Jadvyga Lisevičiūtė, Lietuvos Respublikos kultūros ministerijos Regionų kultūros skyriaus vyriausioji specialistė;

1.4. Gediminas Kačiulis, Pagėgių savivaldybės administracijos Švietimo skyriaus vyriausiasis specialistas;

1.5. Ramutė Vaitkuvienė, Pagėgių savivaldybės viešosios bibliotekos direktorės pavaduotoja.

2. Įpareigoti Pagėgių savivaldybės administracijos direktorių Atestavimo komisijos teikimu tvirtinti kvalifikacinius testus.
3. Patvirtinti Pagėgių savivaldybės Kultūros centro kultūros ir meno darbuotojų antrojo atestavimo etapo nuolatinės komisijos veiklos nuostatus (pridedama).
4. Pripažinti netekus galios Pagėgių savivaldybės tarybos 2011 m. kovo 24 d. sprendimą Nr.T-1026 „Dėl Pagėgių savivaldybės kultūros centro kultūros ir meno darbuotojų atestavimo nuolatinės atestavimo komisijos darbo reglamento patvirtinimo“.

5. Apie sprendimo priėmimą oficialiai paskelbti laikraštyje ,,Šilokarčema“, o visą teisės aktą – Pagėgių savivaldybės internetinėje svetainėje www.pagegiai.lt .

Šis sprendimas gali būti skundžiamas Lietuvos Respublikos administracinių bylų teisenos įstatymų nustatyta tvarka.

Savivaldybės meras



                    Virginijus Komskis  

PATVIRTINTA

Pagėgių savivaldybės tarybos

2013 m. vasario 28 d.      

sprendimu Nr. T-38
 

PAGĖGIŲ SAVIVALDYBĖS KULTŪROS CENTRO KULTŪROS IR MENO DARBUOTOJŲ ANTROJO ATESTAVIMO ETAPO NUOLATINĖS ATESTAVIMO KOMISIJOS VEIKLOS NUOSTATAI
 

I. BENDROSIOS NUOSTATOS
 

1. Pagėgių savivaldybės kultūros centro kultūros ir meno darbuotojų antrojo atestavimo etapo nuolatinės Atestavimo komisijos (toliau – Atestavimo komisija) veiklos nuostatai reglamentuoja Atestavimo komisijos sudėtį, funkcijas, teises ir pareigas, darbo organizavimą.

2. Antrasis atestavimo etapas – darbuotojo vertinimas, kurį atlieka Kultūros centro steigėjo, t.y. Pagėgių savivaldybės tarybos, sudaryta Atestavimo komisija.

3. Atestavimo komisija savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos kultūros centrų įstatymu (Žin., 2004, Nr. 120-4435), kitais įstatymais, Lietuvos Respublikos kultūros ministro 2004 m. gruodžio 31 d. įsakymu Nr. ĮV-441 ,,Dėl valstybės ir savivaldybių kultūros centrų ir meno darbuotojų atestavimo nuostatų patvirtinimo“ (Žin., 2005, Nr. 8-253) bei šiais nuostatais.

II. ATESTAVIMO KOMISIJOS SUDĖTIS
4. Atestavimo komisija susideda iš 5 narių, į kurios sudėtį įeina Kultūros ministerijos atstovas.

5. Atestavimo komisija pirmame posėdyje paprasta balsų dauguma išsirenka Komisijos pirmininką ir pavaduotoją.

III. ATESTAVIMO KOMISIJOS UŽDAVINIAI IR FUNKCIJOS
6. Atestavimo komisijos pagrindinis uždavinys – atlikti Pagėgių savivaldybės kultūros centro kultūros ir meno darbuotojų veiklos, kvalifikacijos, dalykinių bei asmeninių savybių vertinimą bei pateikti darbdaviui siūlymus, susijusius su atestuojamų darbuotojų kvalifikacijų suteikimu, perkėlimu į kitas pareigas, kvalifikacijos kėlimu.
7. Atestavimo komisija, organizuodama antrojo etapo atestaciją, atlieka šias funkcijas:

7.1. rengia dokumentų sąrašus, iš kurių rengiami kvalifikaciniai testai (reikalavimai);
7.2. rengia ir teikia tvirtinti steigėjo įgaliotai institucijai kvalifikacinius testus;
7.3. atlieka atestuojamo darbuotojo vertinimą.

IV. ATESTAVIMO KOMISIJOS  TEISĖS IR PAREIGOS
8. Atestavimo komisija, vykdydama jai pavestas funkcijas, turi teisę:
8.1. kreiptis į kitas Pagėgių savivaldybės institucijas bei įstaigas, prašydama pateikti reikiamą informaciją Atestavimo komisijos nagrinėjamais klausimais;

8.2. kviestis į Atestavimo komisijos posėdžius Pagėgių savivaldybės institucijų bei įstaigų atstovus ir išklausyti jų nuomonę svarstomu klausimu.
9. Atestavimo komisija, vykdydama jai pavestas funkcijas, privalo:

9.1. prieš 10 darbo dienų iki Atestavimo komisijos posėdžio pasirašytinai informuoti atestuojamus darbuotojus apie atestaciją bei pateikti kvalifikacinį testą atitinkančių dokumentų (reikalavimų) sąrašą;

9.2. per 10 darbo dienų po Atestavimo komisijos posėdžio pasirašytinai, nurodant susipažinimo datą, supažindinti atestuojamus darbuotojus su Atestavimo komisijos įrašytais sprendimais ir siūlymais Atestavimo lape;

9.3. kasmet iki sausio 15 d. pateikti Pagėgių savivaldybės tarybai ataskaitą apie Atestavimo komisijos darbą ir atestavimo rezultatus.

10. Atestavimo komisija turi ir kitų teisių bei pareigų, numatytų Lietuvos Respublikos teisės aktuose.

V. ATESTAVIMO KOMISIJOS DARBO ORGANIZAVIMAS
11. Sprendimus Atestavimo komisija priima posėdžiuose. Atestavimo komisijos posėdžiai ir priimami sprendimai yra teisėti, kai posėdyje dalyvauja daugiau kaip pusė visų Atestavimo komisijos narių.

12. Atestavimo komisija priima sprendimus paprasta balsų dauguma, atviru balsavimu. Jeigu balsai pasiskirsto po lygiai, lemia Atestavimo komisijos pirmininko (jei Komisijos pirmininko nėra − Komisijos pirmininko pavaduotojo) balsas.
13. Komisijos narys, nesutikdamas su Atestavimo komisijos sprendimu ir siūlymu, gali pareikšti savo atskirtąją nuomonę, apie tai pažymint posėdžio protokole.
14. Atestavimo komisijos veiklai vadovauja pirmininkas (jei Komisijos pirmininko nėra − Komisijos pirmininko pavaduotojas).

15. Atestavimo komisijos posėdžio protokolą pasirašo visi posėdyje dalyvavę Atestavimo komisijos nariai.

16. Atestavimo komisiją techniškai aptarnauja Savivaldybės administracijos direktoriaus paskirtas specialistas, kuris:
16.1. priima dokumentus ir kitą informaciją, reikalingą Atestavimo komisijos darbui;

16.2. rašo Atestavimo komisijos posėdžių protokolus;

16.3. tvarko kitą Atestavimo komisijos dokumentaciją.

17. Komisijos sprendimai ir siūlymai įrašomi atestacijos lape, jį pasirašo Atestavimo komisijos pirmininkas ir sekretorius. 
18. Pagėgių savivaldybės tarybai arba savininko teises ir pareigas įgyvendinančiai institucijai pateikus prašymą iš naujo apsvarstyti Atestavimo komisijos sprendimą, Atestavimo komisijos pirmininkas per 5 darbo dienas nuo Pagėgių savivaldybės tarybos arba savininko teises ir pareigas įgyvendinančios institucijos sprendimo priėmimo dienos sušaukia neeilinį Atestavimo komisijos posėdį ir nagrinėja atestuoto darbuotojo pateiktą apeliaciją.

19. Atestavimo komisijos veiklos dokumentai (posėdžių protokolai, susirašinėjimo medžiaga ir kita) saugomi Lietuvos Respublikos dokumentų ir archyvų įstatymo nustatyta tvarka.

VI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
20. Kiekvienas Atestavimo komisijos narys atsakingas už savo siūlymus ir priimamus sprendimus, o Atestavimo komisijos pirmininkas – už priimamus sprendimus.

21. Atestavimo komisijos nariai negali tretiesiems asmenims suteikti informacijos apie kvalifikacinius testus.

22. Atestavimo komisija yra atskaitinga Savivaldybės tarybai.

23. Darbdavio sprendimai, priimti pagal Atestavimo komisijos siūlymus, gali būti skundžiami teisės aktų nustatyta tvarka.
Projektas

















_1042462861.doc
[image: image1.png]






