PAGE  
8


Projektas

	

[image: image1.wmf] 
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sprendimas

DĖL PRITARIMO PAGĖGIŲ SAVIVALDYBĖS VILKYŠKIŲ JOHANESO BOBROVSKIO VIDURINĖS MOKYKLOS VADOVO 2013 METŲ VEIKLOS ATASKAITAI 


	2014 m. kovo 12 d. Nr.

Pagėgiai


                 Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 16 straipsnio 2 dalies 19 punktu, Pagėgių savivaldybės tarybos 2011 m. birželio 27 d. sprendimu Nr. T-68 patvirtinto Pagėgių savivaldybės tarybos veiklos reglamento 292 ir 293 punktais, Pagėgių savivaldybės taryba  nusprendžia: 
     1. Pritarti Pagėgių savivaldybės Vilkyškių Johaneso Bobrovskio vidurinės mokyklos vadovo 2013 m. veiklos ataskaitai (pridedama).

2. Apie sprendimo priėmimą paskelbti Pagėgių savivaldybės internetinėje svetainėje www.pagegiai.lt .

                 Šis sprendimas gali būti skundžiamas Lietuvos Respublikos administracinių bylų teisenos įstatymo nustatyta tvarka.

SUDERINTA:
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Bendrojo ir juridinio skyriaus vedėja                                                      Adelija Truškauskienė

Ruošė Virginija Sirvidienė,
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PRITARTA

Pagėgių savivaldybės tarybos

2014  m.  kovo _d. sprendimu Nr. T-
PAGĖGIŲ SAVIVALDYBĖS VILKYŠKIŲ JOHANESO BOBROVSKIO VIDURINĖS 
mokyklos  vadovo 2013 metų veiklos ataskaita

I. BENDROS ŽINIOS

1. Įstaigos pristatymas:

1.1. Pagėgių savivaldybės Vilkyškių vidurinė mokykla kodas 190697888 (Nuo 2013 m. lapkričio mėn. 18 d. įregistruota juridinių asmenų registre kodas 190697888 Pagėgių sav. Johaneso Bobrovskio vidurinė  mokykla). Tipas – vidurinė mokykla. Mokykla vykdo formaliojo ugdymo ir neformaliojo švietimo programas: pradinio ugdymo programą (101001001);  pagrindinio ugdymo programą (201001001); pagrindinio ugdymo individualizuotą programą (207001004); vidurinio ugdymo programą (301001001); ikimokyklinio, priešmokyklinio ugdymo ir kito neformaliojo vaikų švietimo programas. 
1.2. Direktorius – Leonas Mišeikis, vadybinio darbo stažas - 12 metų, vadybinės kvalifikacinės  kategorijos neturi (yra baigęs vadybinius kursus  2007 m. gruodžio 14 d.).
1.3. Darbuotojų skaičius:

	Eil.

Nr.
	
	2013-01-01
	2013-12-31

	1. 
	Bendras darbuotojų skaičius
	44
	50

	2. 
	Pedagoginių darbuotojų skaičius
	
	

	
	Iš jų:
	
	

	
	vadovų
	2
	2

	
	mokytojų pagrindinėse pareigose
	22
	24

	
	mokytojų antraeilėse pareigose
	6
	8

	3. 
	Atestuotų pedagogų skaičius:
	
	

	
	Turinčio eksperto kvalifikacinę kategoriją
	
	

	
	Turinčio mokytojo metodininko kvalifikacinę kategoriją
	4
	5

	
	Turinčio vyriausiojo mokytojo kvalifikacinę kategoriją
	12
	15

	
	Turinčio mokytojo kvalifikacinę kategoriją
	7
	5

	
	Neatestuotų mokytojų skaičius
	2
	1

	4.
	Nepedagoginių  darbuotojų skaičius
	14
	16


Įkūrus ikimokyklinio ugdymo grupę mokykloje, įvesti auklėtojos, mokytojo padėjėjos etatai bei vienas techninio darbuotojo (įdarbinti keturi darbuotojai).
II. ĮSTAIGOS  TIKSLAI IR  VEIKLOS UŽDAVINIAI
2. 2013 metų tikslas: 

2.1. Tobulinti ugdymo turinį, procesą ir popamokinę veiklą, siekiant visapusiškos asmenybės ugdymosi. 
3. 2013 metų uždaviniai:

3.1. Plėtoti mokyklos bendruomenės narių kūrybines galias.
Pirmajam uždaviniui įgyvendinti mokykla vykdė projektą ,,Pokyčių mokykla“. Tyrinėjimo sritis: mokyklos aplinka – kaip kūrybiško mokymosi šaltinis. Tikslas: vidinių bei išorinių mokymosi erdvių, išorinių mokymosi aplinkų naudojimas kūrybiškam mokymuisi skatinti. Tikslą pasiekėme, nes pasikeitė požiūris į fizines ir vidines, mokyklos emociniame erdvių žemėlapyje atsirado daugiau  šiltesnių vietų, išsikristalizavo keliaujančios klasės įrankis. ,,Dėžių galerija“ – dar vienas įrankis įdomesniam ugdymo turinio perteikimui bei suvokimui. Jos autoriai (mokiniai ir mokytojai), tikėkimės, dalinsis atsakomybe jos pildymui. Kūrėjai, vesdami integruotas pamokas kartu su dalyko mokytojais, praturtindami tradicines pamokas naujais požiūriais bei metodais, buvo tiesioginiais šaltiniais mokytojų tobulėjimui. Tikimės, kad mokytojams pavyks praturtinti ugdymo procesą: ugdysis  kūrybinga asmenybė, nebijanti klysti ir visad pasiruošusi mokytis iš savo klaidų, tobulėti ir augti.
3.2. Telkti mokyklos bendruomenę aktyviai veiklai, savarankiškos mokyklos kūrimui.
Antrajam uždaviniui įgyvendinti buvo pasitelktos visos mokykloje veikiančios savivaldos institucijos. Vyko glaudus bendradarbiavimas tarp savivaldos institucijų: veiklos planavimas, konferencija, tėvų visuotinis susirinkimas, kurį vedė Mokinių taryba, mokymai ,,Kaip kūrybiškai vykdyti savivaldų darbą, kuris atspindėtų savarankiškos mokyklos modelį“? Bendruomenė buvo telkiama per naują klasių tėvų-mokinių-mokytojų susirinkimų modelį.
3.3. Kurti saugią ir sveiką aplinką.
Trečiajam uždaviniui įgyvendinti vadovautasi kryptingu Vaiko gerovės komisijos darbu. Pareigas atsakingai vykdė klasių auklėtojai, socialinė pedagogė. Bendravimas tarp bendruomenės narių vadovavosi tolerancijos, pakantumo, susiklausymo principais. Mokykla vykdė prevencines programas, gerumo akcijas, renginius.
III. UŽDAVINIŲ ĮGYVENDINIMAS
4.  Besimokančių mokinių skaičius

	
	Priešmokyklinio ugdymo grupė
	
	
	Iš jų specialiųjų ugdymosi poreikių turinčių mokinių
	Gaunančių nemokamą maitinimą

	
	
	1-4
	5-8
	9-10
	11-12
	Iš viso
	
	

	2012-09-01
	12
	52
	72
	44
	30
	210
	22
	130

	2013-09-01
	11
	49
	63
	46
	35
	204
	21
	79


 2012/2013  mokslo metus baigė 210 mokinių. 1 pirmos klasės mokinys paliktas kartoti kurso, 2– 4 klasių mokiniai visi padarė pažangą ir buvo perkelti į aukštesnę klasę. 2012/2013 m. m. vidutinis 5 – 12 klasių pažangumas buvo 6,9  (94,8 procentai pažangių, 5,2  procento nepažangių). Lyginant su praėjusiais mokslo metais pažangumas kilo (2011/2012 m. m. buvo 6,87; 2012/2013 m. m. – 6,9 vidurkis). Sumažėjo ir nepažangių mokinių skaičius: 2011/2012 m. m. buvo 4, 2012/2013 m. m. – 2 mokiniai
5. Pagrindinio ugdymo pasiekimų patikrinimo rezultatai  ir atitikmuo su metiniais pažymiais: 
	Pažymiai 
	Lietuvių (gimtoji) kalba 
	Matematika

	
	Metinis 
	PUPP
	Metinis 
	PUPP

	10
	
	
	2
	1

	9
	1
	2
	1
	1

	8
	2
	1
	1
	1

	7
	5
	3
	4
	1

	6
	3
	4
	-
	4

	5
	1
	3
	5
	-

	4
	5
	3
	4
	7

	3
	
	1
	
	1

	2
	
	
	
	1

	1
	
	
	
	

	Iš viso
	17
	17
	17
	17


 Pagrindinio ugdymo pasiekimų patikrinimo rezultatai: dalyvavo 17 mokinių. Matematikos pasiekimų patikrinimo vidurkis – 5,35;  lietuvių kalbos – 5,76. Lyginant su 2011/2012 m. m., matematikos pasiekimų patikrinimo vidurkis krito 0,07 balo, o lietuvių kalbos kilo 0,81 balo.
6. Vidurinio išsilavinimo įgijimas 2013 m.
	 Abiturientų skaičius
	Neprileista prie egz. laikymo
	Atleista nuo egz. laikymo
	Įgijo vidurinį išsilavinimą
	Neįgijo  vidurinio išsilavinimo

	
	
	
	Iš viso
	Iš jų su pagyrimu
	

	  13
	           -
	         -
	     12
	      -
	       1


    Brandos egzaminų rezultatai:  matematikos valstybinį brandos egzaminą laikė 2 mokiniai, išlaikymo vidurkis – 27 balai; lietuvių kalbos valstybinį brandos egzaminą laikė 6 mokiniai, 1 neišlaikė, išlaikymo vidurkis – 39,4; mokyklinį brandos egzaminą laikė 8 mokiniai, išlaikymo vidurkis – 4,9; geografijos valstybinį brandos egzaminą laikė 5 mokiniai, išlaikymo vidurkis – 45 balai; chemijos valstybinį brandos egzaminą laikė 2  mokiniai, išlaikymo vidurkis – 16,5;  istorijos valstybinį brandos egzaminą laikė 4 mokiniai, išlaikymo vidurkis – 28,75;  biologijos valstybinį brandos egzaminą laikė 12 mokinių, išlaikymo vidurkis – 40,09 balo; technologijų mokyklinį brandos egzaminą laikė 1 mokinys, išlaikymo įvertinimas – 9; anglų kalbos valstybinį brandos egzaminą laikė 1 mokinys, išlaikymo vidurkis – 92 balai. Brandos atestatus gavo 12 abiturientų , vienas neišlaikė biologijos valstybinio egzamino. Lyginant su 2011/2012 m. m. brandos egzaminų rezultatais, visų dalykų rezultatai aukštesni nei praėjusių mokslo metų.
7. Mokinių tolesnis mokymasis 2013 m. 

7.1. 10 (2 gimnazijos) klasės  
	Tęsia  mokymąsi

mokykloje,

kurioje  baigė  10  klasių
	Tęsia  mokymąsi kitoje savivaldybės  ugdymo  įstaigoje
	Tęsia  mokslą profesinėse  mokyklose
	Kartoja  kursą X klasėje
	Dirba
	Nesimoko  ir  nedirba

	17
	-
	-
	-
	-
	-


7.2. Abiturientų tolesnis mokymasis 2013 metais:
	Abiturientų skaičius


	Studijuoja
	Dirba,
tarnauja Krašto apsaugos tarnyboje
	Nedirba ir nesimoko

	
	Universitetinės aukštosios mokyklos
	Neuniversitetinės aukštosios mokyklos (kolegijos)
	Profesinės mokyklos
	
	

	
	Iš viso
	Iš jų užsienyje
	Iš viso
	Iš jų užsienyje
	
	
	

	13
	2
	-
	3
	-
	1
	3-1
	3


  7.3. Neformalusis  švietimas 

	Būrelio pavadinimas
	Valandų skaičius

	
	2011 – 2012 m. m.
	2012– 2013 m. m.

	Do, re, mi – dainuokime visi
	2
	1

	Senuolių pramintu taku
	2
	2

	Kūrybos kertelė
	2
	-

	Kompiuterių šalis
	1
	-

	Vokalinis ansamblis
	1
	1

	Vokalinis dainavimas
	1
	1

	Sakralinės muzikos choras
	1
	2

	Šokių kolektyvas ,,Linelis“
	2
	-

	Šokių kolektyvas ,,Patrakėliai“
	2
	-

	Šokių kolektyvas ,,Smail“
	2
	-

	Šokių kolektyvas ,,XXL“
	2
	-

	Judrieji žaidimai
	2
	2

	Bendro fiz. pasirengimo būrelis
	3
	-

	Krepšinio būrelis
	2
	3

	Gamtosauginių mokyklų programa
	2
	-

	Knygų bičiulių b. ,,Tarp knygų“
	-
	3

	Aerobikos būrelis ,,Sveikuoliai“
	-
	3

	Zipio draugai
	-
	1

	Padaužiukai
	-
	1

	Gitaristų ansamblis ,,Styga“
	-
	1

	Johaneso Bobrovskio studija
	-
	2

	              Iš viso:
	27
	23


Sumažėjus neformaliajam ugdymui skirtų valandų skaičiui, išvyko šokių vadovė, mokykloje nebeliko kai kurių šokių kolektyvų, atsirado naujų būrelių. Švietimo ir mokslo ministerija galėtų skirti daugiau lėšų neformaliajam švietimui, nes kaimo vaikams kai kurie neformaliojo ugdymo būreliai neprieinami.  Laimei, savivaldybėje yra Meno ir sporto mokykla, kurią lanko dalis mokinių.
8. Mokinių pasiekimai 2013 m. respublikinėse olimpiadose ir konkursuose:
 2 – 12 klasių mokiniai dalyvavo Tarptautiniame matematikos, kalbų, biologijos, istorijos,  konkurse „Kengūra“. Čia žymesnių rezultatų nepasiekta. 11 klasės mokiniai ir dailės mokytoja metodininkė Irena Taliatienė dalyvavo nacionaliniame projekte ,,Kalbantys suvenyrai“. Nacionaliniame konkurse ,,Geriausia ekoidėja“ 10 klasės mokiniai ir technologijų mokytoja Edita Jurkšaitienė užėmė II vietą. 
9. Vadybiniai veiksmai 2013 metais lėmę teigiamų pokyčių veiklos srityse:

9.1.  Mokyklos kultūra.
Mokyklos įvaizdžio kūrimas: Johaneso Bobrovskio vardo suteikimas mokyklai, mokyklinių uniformų įvedimas, fizinių aplinkų kūrimas.

9.2.  Ugdymas ir mokymasis.
Mokykloje sukurtas pagrindas bendram pamokų tobulinimui, kurio tikslas – efektyvus mokinių pasiekimų gerinimo skatinimas. Mokytojai planuoja ir vertina mokinių pažangą bei pasiekimus, jaučia atsakomybę už ugdymo proceso kokybę, rezultatus. Mokiniai per pamokas mokosi bendradarbiaudami su mokytoju. Mokytojai planuoja pamoką taip, kad aktyviai mokytųsi visi mokiniai.
9.3.  Pasiekimai.
Tėvų nuomone, vaikui rašomi įvertinimai yra pelnyti. Tėvai gauna išsamią informaciją apie vaiko mokymąsi. Mokinių nuomone, mokytojai sukuria gerą mikroklimatą, dažnai dirbdami grupėse;  mokytojai mokymą orientuoja į išmokimą.

9.4.  Pagalba.
Mokykloje mokiniams teikiama socialinė, pedagoginė, specialioji, logopedinė pagalbos. Ugdymo proceso metu mokytojai diferencijuoja, individualizuoja mokymą(si), tenkindami mokinių poreikius, mokymą(si) kreipia išskirtinių mokinių gebėjimų ugdymui(si).
9.5.  Strateginis valdymas.
Mokyklos tikslai numatomi remiantis veiklos įsivertinimo rezultatais, visos metodinės ir savivaldos grupės planuodamos veiklas derina tikslus ir uždavinius su mokyklos tikslais ir uždaviniais, atsižvelgdami į mokyklos strateginius tikslus ir uždavinius. Mokyklos tikslai ir uždaviniai žinomi visai mokyklos bendruomenei.

10. Partnerytsė su šalies ir užsienio partneriais.
Mokyklos socialiniai partneriai yra šie: Pagėgių savivaldybės administracija, Vilkyškių ir Lumpėnų seniūnijos, Šilutės rajono ir Tauragės švietimo centrai, Tauragės pedagoginė psichologinė tarnyba, Pagėgių kultūros centras, Pagėgių savivaldybės administracijos Vaikų teisių apsaugos skyrius, Pagėgių policijos komisariatas, Tauragės teritorinė darbo birža, UAB ,,Vilkyškių pieninė“, Vilkyškių Šv.Onos parapija, Klaipėdos universitetas, bendradarbiaujama su visomis savivaldybės mokyklomis, Alma Turnkey, LLC, 2685 Stony Springs Trail. Buford, GA 30519, USA, UAB ,,KRIMELTE”.
11. Vykdyti tarptautiniai, šalies bei Pagėgių  savivaldybės projektai ir programos:

Mokykla dalyvavo Švietimo ir mokslo ministerijos projekte ,,Kūrybiškumo mokymosi programa įdiegiant ,, Kūrybinių partnerysčių“ modelį“. Savivaldybės organizuotuose projektuose    ,,Sniego gniūžtė“, Vaikų socializacijos, Pagėgių savivaldybės visuomenės sveikatos rėmimo specialiosios programos priemonių projektų finansavimo atrankos konkurse. Mokykla dalyvavo pilietinėse akcijose: Tarptautinėje tolerancijos dienos – ,,Tolerancijos gėlės“, Sausio – 13 - ajai, Laisvės gynėjų dienai paminėti ,,Atmintis gyva, nes liudija“. 
IV. PAGRINDINIAI FINANSINIAI RODIKLIAI
12.  pedagoginiai darbuotojai ir jų darbo užmokestis
	
	
	

	1. 
	Mokytojų vidutinis pedagoginių valandų skaičius per savaitę (išskyrus vadovus ir pagalbos specialistus 2013-09-01 duomenimis):
	X

	
	dirbančių pagrindiniame darbe
	24

	
	Nepagrindinėje darbo vietoje
	8


13. finansiniai rodikliai:
	Finansavimo šaltiniai
	Lėšos ( (tūkst. Lt)

	
	2012 m.
	2013 m.

	Savivaldybės biudžeto lėšos 
	315100
	292000

	Specialiosios programos lėšos (pajamos už atsitiktines paslaugas) 
	
	

	Specialiosios programos lėšos (pajamos iš patalpų nuomos) 
	12200
	6435

	Mokinio krepšelio vykdymo programa 
	1170900
	1009900

	Valstybinių, perduotų savivaldybėms lėšų programa
	
	

	Europos Sąjungos paramos lėšos ES
	
	

	Valstybės švietimo strategijos įgyvendinimas, vaikų socializacijos programa ir kt. programos
	1000
	1000

	Valstybės biudžeto privatizavimo fondo tikslinė dotacija 
	-
	-

	Kitos lėšos (labdara, parama, 2% GM)
	2026,60
	2041,80

	Pajamos už vaikų išlaikymą ikimokyklinėje ugdymo grupėje
	-
	18162

	Valstybės deleguotoms funkcijoms atlikti (nemokamas maitinimas)
	78287
	66049


14. mokyklos biudžeto rodikliai
	
	
	Lt

	1.
	2013 m. priklausančios lėšos pagal krepšelio metodiką
	1096536,8

	2.
	Savivaldybės 2013metais skirta moksleivio krepšelio lėšų
	1009900

	3.
	Vieno mokinio išlaikymas mokykloje (2013-09-01 mokinių skaičius)
	3310

	4.
	Skirta lėšų:
	13274

	
	mokymo priemonėms:
	1500

	
	Iš jų baldams
	0

	
	vadovėliams
	7500

	
	kvalifikacijos tobulinimui
	3700

	
	mokinių pažintinei veiklai
	574

	
	profesijos pasirinkimo konsultavimui
	-

	
	mokykliniams baldams
	-

	5.
	2013 metais savivaldybės ugdymo aplinkai skirtos lėšos
	292000


V. VEIKLOS TOBULINIMO PERSPEKTYVOS
15. Stipriausios mokyklos veiklos sritys:
15.1. Mokykloje skiriamas dėmesys ne tik dalykinių pasiekimų ugdymui, bet akcentuojamos ir bendrosios asmens kompetencijos;

15.2. Ugdant ir vertinant įgytas kompetencijas, mokykloje išbandomos naujos mokymo(si) metodikos.

15.3. Mokyklos rengiamuose vidiniuose kvalifikacijos tobulinimo renginiuose mokytojai išmėgina mokymosi bendradarbiaujant metodus, kuriuos vėliau realizuoja savo pamokose.

15.4. Nuoseklus vykdomos veiklos planavimas.
15.5. Mokykla dalyvauja nacionaliniuose prijektuose, skatinančiuose mokinių ir mokytojų kūrybiškumą ir saviraišką.

15.6. Mokykloje skatinama lyderystė: didelę dalį sprendimų priima bendruomenė, veikloms vadovauja įvairūs jos nariai, skatinama asmeninė iniciatyva.

15.7. Mokyklos bendruomenė refleksyvi: apmąsto bei aptaria savo veiklą ir bendro gyvenimo įvykius, įsivertina, geba pasimokyti iš patirties ir pagrįstai planuoti;

15.8. Mokiniai prisideda prie mokyklos aplinkos kūrimo savo idėjomis ir darbais, dalyvauja kuriant aplinkas, kuriose jiems gera, įdomu ir smagu būti. Demonstruojami ne tik baigti mokinių darbai, tampantys jos puošybos elementais, bet ir darbo, kūrybos, diskusijų procesas – užrašai, eskizai, planai, modeliai;
15.9. Mokykloje veikia stipri mokinių savivalda. Aktyviai dalyvaudami savivaldos veikloje mokiniai atsiskleidžia kaip būsimi lyderiai, ugdo socialinius gebėjimus, mokosi darbo komandoje, išsiugdo gebėjimus konstruktyviai spręsti problemas;

15.10. Patrauklios ir efektyvios bendradarbiavimo su mokinių tėvais formos.

16. Tobulintinos mokyklos veiklos sritys:
16.1.Įgytų žinių taikymas praktikoje;

16.2.Mokinių tėvų įtraukimas į ugdymo proceso planavimą;

16.3.Mokinių atsakomybės stoka ( mokymosi motyvacijos kėlimas);
16.4.Sporto bazės atnaujinimas (skurdi mokyklos sportinė bazė kenkia mokyklos įvaizdžiui);

16.5. Neformaliojo ugdymo būrelių pasiūlos didinimas.
___________________________________________________________ 
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