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Moléty miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija skirta spresti Moléty miesto
nedarbo ir socialinés atskirties problemas bei didinti bendruomeniy socialing integracija, pasitelkiant
bendruomeniy, nevyriausybiniy organizacijy, verslo ir vietos valdzios rySius. Igyvendinant strategija
bus siekiama konkre¢iy Moléty miestui aktualiy tiksly: (1) mazinti socialing atskirtj Moléty mieste
uztikrinant socialiniy ir kity paslaugy plétra (2) mazinti nedarbg ir didinti socialing integracijg
skatinant uzimtuma ir verslumg. Susitelkimas j socialinés integracijos didinimg apjungiant skirtingus
sektorius prisidés prie neigiamy Moléty miesto socialiniy ir ekonominiy tendencijy mazéjimo.

Moléty miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija parengé Moléty miesto vietos
veiklos grupé ,,Moléty aitvarai“ (juridinio asmens kodas 304057941, teisiné¢ forma - asociacija).
Moléty miesto vietos veiklos grupés ,,Moléty aitvarai® steigéjai yra Moléty rajono savivaldybe,
bendruomeninés organizacijos ir (ar) kitos nevyriausybinés organizacijos, verslo atstovai (juridiniai
asmenys). Moléty miesto veiklos grupés pirmininké yra Rita Andreikéniené.

Vietos plétros strategija parengta jgyvendinant projekta ,,Moléty vietos plétros strategijos
parengimas®, kuris yra finansuojamas i§ Europos Socialinio fondo, Valstybés biudzeto ir Moléty
miesto vietos veiklos grupés 1€Sy pagal 2014-2020 m. Europos Sajungos fondy investicijy veiksmy
programos 8 prioriteto ,,Socialinés jtraukties didinimas ir kova su skurdu® 08.6.1-ESFA-T-909
priemong ,,Vietos plétros strategijy rengimas®. Vietos plétros strategijos rengimo tikslas yra parengti
Moléty miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija, kuria siekiama didinti vietines
isidarbinimo galimybes ir skatinti bendruomenés socialing integracija pasitelkiant bendruomenegs,
verslo ir vietos valdzios rysius.

Molétai — ryty Lietuvos miestas, priklausantis Moléty rajono savivaldybei ir Utenos regionui.
2015 m. pradzioje Moléty mieste gyveno 6 085 gyventojai. Moléty miesto gyventojy struktiiroje pagal
amziy, darbingo amziaus gyventojai sudaro 68 proc., vaikai — 13,5 proc., pensinio amziaus
gyventojai — 18,5 proc. Molétuose kaip ir beveik visoje Lietuvoje mazéja darbingo amziaus gyventojy
bei vaiky dalis, o pensinio amziaus gyventojy dalis turi polinkj didéti. Tai prisideda prie demografinés
pusiausvyros, kas véliau turi jtakos socialinei ir ekonominei miesto bei visos Salies situacijai. Moléty
mieste pastebimas socialinés rizikos Seimy ir jose auganciy vaiky skai¢iaus mazéjimas. Taip pat
mazeja skurdg patirianciy miesto gyventojy skaiciy, kas rodo teigiamas socialines ir ekonomines
tendencijas. Tacfiau Moléty mieste fiksuojama neigiama natiirali gyventojy kaita, maZéjantis
atvykstanciy skaicius, augantis neigiamas migracijos saldo bei nedarbas.

Siekiant sprgsti minétas problemas bei prisidéti prie socialinés integracijos didinimo
Molétuose, buvo parengta Moléty miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija. Moléty
miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategijai rengti gauta finansiné parama leido uZtikrinti
aktyvy bendruomeniy, nevyriausybiniy organizacijy, verslo ir vietos valdzios atstovy jtraukimg i}
strategijos rengima. Skirtingy interesy ir sektoriy atstovy dalyvavimas strategijos rengime uztikrino
principo ,,i§ apacios | virSy“ jgyvendinima, kas atskleidé aktualiy socialiniy problemy spektra bei
kokybiska diskusija dél problemy sprendimo budy. Tai leido suformuoti jgalinancius veiksmus,
nukreiptus ] neaktyviy darbingy gyventojy uZimtumo didinimg, verslumo gebé¢jimy vystyma,
bendruomenés iniciatyvy, mazinanciy socialing atskirtj, ijgyvendinimg. Parengta strategija pasizymi
integruotumu ir novatoriSkumu, nes siekiama apimti keleta veiklos sektoriy, pasitelkti kity
organizacijy ir Saliy geraja patirtj. Tikima, jog strategijos tiksly ir uzdaviniy siekimas turés ,,sniego
gniiizties* efekta — padauges tikslinés grupés nariy bei kitos organizacijos remdamosi strategijos
igyvendinimo patirtimi, galés pritaikyti atrinktus veiksmus.

Siekiant uztikrinti veiksmy jgyvendinimg, Moléty miesto vietos veiklos grupés vietos plétros
strategijos jgyvendinimui numatoma praSyti Europos Sajungos socialinio fondo paramos, be kurios
Moléty miesto vietos veiklos grupé yra nepajégi jgyvendinti visy uzsibrézty siekiy. Tikima, jog
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parengta strategija turés ir prevencinius rezultatus, t.y. vykdomos veiklos atitolins galimas problemas.
Neabejotina, jog Moléty miesto vietos veiklos grupés ,,Moléty aitvarai* parengta strategija yra vienas
svarbesniy zingsniy mieste, prisidedanti prie geresnés gyvenimo kokybés kiirimo gyventojams.



Moléty miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategijos jgyvendinimo teritorija yra
Moléty miestas (ziiiréti 2.1 pav.), priklausantis Moléty rajono savivaldybei. Molétai — ryty Lietuvos
miestas, pagal gyventojy skaiciy yra 46 vietoje.
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2.1 pav. Moléty miesto teritorijos ribos

Saltinis: Www.openstreetmap.org

Lietuvos statistikos departamento duomenimis, Moléty mieste 2015 m. pradzioje gyveno
6085 gyventojai. Didzioji Moléty miesto gyventojy dalis yra darbingi asmenys (15-64 m.), kurie
Moléty mieste 2015 mety pradZioje sudaré 68 procentus visy Moléty gyventojy. Pensinio amziaus
asmeny skaicius 5 procentais vir§ijo asmeny iki 15 mety amziaus skaiciy, t. y. 1-14 mety amziaus
Moléty miesto gyventojy dalis sudaré 13,5 proc., tuo tarpu vir§ 65 mety amZiaus gyventojy dalis —
18,5 proc. Pazymétina, jog 2015 m. pradzioje jaunimas (15-29 m.) sudaré beveik 20 proc. visy Moléty
miesto gyventojy.

Darbingo amziaus gyventojai sudaro didZiausig Moléty miesto gyventojy dalj, todél ir Moléty
miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija yra orientuota j $ig asmeny grupg. Pazymétina,
jog strategija siekiama prisidéti prie darbingy neaktyviy asmeny situacijos gerinimo Moléty mieste
mazinant nedarbg ir didinant socialing integracija. Tikslinés gyventojy grupés, i kurias bus orientuota
vietos plétros strategija:

« Nedirbantis, nestudijuojantis ir nesimokantis jaunimas. Tai viena jautriausiy tiksliniy grupiy.
Visy pirma, jaunimas dél savo situacijos ir amziaus patenka j specifing situacija. Jaunimas yra
peréjimo etape ] socialing branda — Siame amzZiaus tarpsnyje jaunas asmuo turi nuspresti, kokj
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i$silavinimg pasirinkti, integruotis j darbo rinkg neturint reikalingy darbiniy jgiidziy, prisiimti
vis daugiau atsakomybés uz sprendimus. Todél pats jaunystés laikotarpis yra sudétingas ir gali
buti priskirtas démesio ir veiksmy reikalaujanciai sri¢iai. Pazymétina, jog nedirbancio,
nestudijuojancio ir nesimokancio jaunimo situacija yra dar sudétingesné. Nors i §ig grupe yra
priskiriami ir jaunuoliai, kurie pasirenka saves ieskojimo kelig, t.y. niekur nedirba, nesiekia
iSsilavinimo tam, kad atrasty savo tikraji kelia, taciau didzioji dauguma patenkanciy jaunuoliy
1 Sig grupe yra bedarbiai, niekur nesimokantys asmenys, ekonomiskai neaktyvus ir tam tikrais
atvejais esantys socialinéje atskirtyje dél savo socialinés ir ekonominés padéties. Todél
veiksmy orientacija  nedirbantj, nestudijuojant] ir nesimokantj jaunima leisty Moléty miestui
prisidéti prie jaunimo situacijos gerinimo, galimybiy biiti aktyviems suteikimo, motyvavimo
1gyti reikalingy jgudziy ir imtis veiklos bei nedarbo mazinimo tiek mieste, tiek visoje Salyje.

o Neaktyviis darbingo amziaus asmenys. Tai yra asmenys, kurie neturi bedarbio statuso ir niekur
nedirba. D¢l savo ekonominio neaktyvumo §ie asmenys patenka j tam tikrg socialing atskirtj
ne tik dél ekonominiy galimybiy apribojimo, taciau ir dél darbiniy jgiidZiy sumazéjimo ar jy
praradimo. Neaktyviy asmeny socialinés atskirties mazinimas bei socialinés integracijos
didinimas pagerinty $iy asmeny situacijg Moléty mieste.

« Darbingi bedarbiai. Tai darbingo amziaus neaktyviis Moléty miesto gyventojai. Ekonominé
situacija Molétuose, tick Lietuvoje ir visame pasaulyje pablogino situacijg darbo rinkoje:
mazéjo darbo viety, keitési reikalavimai darbuotojams ir specialistams, kas tur¢jo jtakos
bedarbystés problemos suaktyvéjimui. Bedarbiy (ir ilgalaikiy bedarbiy) integracija i darbo
rinka suteikiant jiems naujy darbo jgiidziy, motyvuojant atpazinti naujus savo gebé&jimus bei
jsitvirtinti darbo rinkoje, prisidéty prie ekonominio Moléty miesto gyventojy suaktyvinimo ir
didesniy galimybiy suteikimo.

o Socialine atskirtj patiriantys asmenys (nejgalieji, socialinés rizikos Seimos, smurtq patiriantys
asmenys ir kiti socialinéje atskirtyje esantys gyventojai). Socialing atskirtj patiriantys asmenys
del savo neigiamos situacijos iSkrenta i§ aktyvaus socialinio gyvenimo dél riboty ekonominiy
iStekliy ir veiklos galimybiy. Tai itin jautri socialiné grupé, kuriai daznais atvejais reikalingas
paslaugy kompleksas, kurio suteikimas leidzia jveikti susidariusig socialine atskirt] ir
padidinti socialing integracijag Moléty mieste gyvenantiems asmenims.

o Verslg ar savarankiskq veiklg pradedantys asmenys. Tai yra Moléty miesto grup¢, kuri neturi
pakankamai Ziniy bei priemoniy, reikalingy verslo pradZiai. Verslui pradéti reikalingy
priemoniy suteikimas yra vienas svarbesniy pagalbos Zingsniy Siame procese Siai tikslinei
grupei.

Démesys socialing atskirt] patiriantiems asmenims, darbingiems bedarbiams, neaktyviems
asmenims ir verslg pradedantiems asmenims, tiksly, uzdaviniy ir veiksmy formavimas siekiant
padidinti tikslinés grupés socialing integracija prisidés prie Moléty miesto situacijos geréjimo —
tikimasi, jog atsiras naujy verslo idéjy, kas ne tik sukurs naujas darbo vietas, paskatins grizti
emigravusius miesto gyventojus, bet ir turés jtakos geresnei ekonominei situacijai Moléty mieste.



Geografiné apZvalga. Moléty miestas yra Moléty rajono administracinis centras, iSsidéstes
rytinéje Lietuvos dalyje, priklauso Utenos regionui (zitiréti 3.1.1 pav.). Moléty miestas nuo Utenos
yra nutoles apie 35 km, nuo Vilniaus — apie 64,2 km. Vilnius yra Salies sostiné ir vienas 1§ didZiausiy
Lietuvos miesty, kuris yra ar¢iausiai Moléty miesto. Pakankamai maZzas atstumas iki Vilniaus suteikia
Moléty miesto gyventojams daugiau galimybiy studijuoti, dirbti ir jsikurti didziausiame Lietuvos
mieste (S-1). Be to, Moléty miestas gali biiti patrauklus verslo investicijoms i§ netoliese esanciy
miesty (Vilniaus, Utenos, Ukmergés), kurioms svarbi patogi ir tinkama geografiné padétis. Svarbu ir
tai, kad Moléty miestas yra Salia magistralinio kelio Vilnius-Utena, o tai ypa¢ gerina susiekimo ir
transporto galimybes tarp Siy dviejy miesty.

Moléty rajone zZemés néra derlingos, taip pat mazai pramonés, taCiau regionas kalvotas,
miskingas ir eZeringas. D¢l Siy priezas¢iy Molétai yra vienas i§ rekreacijos traukos centry Lietuvoje,
todél | poilsio ir turizmo infrastruktiirg orientuota verslo kryptis galéty turéti perspektyva Siame
Moléty regione.
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3.1.1 pav. Moléty miesto geografiné padétis
Saltinis: www.maps.lt
Moléty miestas — Moléty rajono savivaldybés centras, turintis miesto seniiinijos statusa.
Lietuvos Statistikos departamento duomenimis, 2015 m. pradzioje Moléty mieste gyveno beveik
trecdalis (32,7 proc.) visy Moléty rajono savivaldybés gyventojy (i§ viso rajone: 19 236). Moléty
miesto plotas — 3,77 km 2(377,1 ha). DidZiaja miesto dalj (vir§ 50 proc.) uzima uZstatyti plotai; 3alia
Moleéty miesto teritorinés ribos nutiestas magistralinis kelias Vilnius-Utena.

Demografiné apZvalga. 2015 m. pradzioje Moléty mieste gyveno 6 085 gyventojai. Tai vienas
tankiausiy miesty Lietuvoje (1707 zm./km?). 2011-2015 m. laikotarpiu gyventojy skai¢ius mieste
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sumazéjo 5,4 proc. (S-2). Tai atspindi bendruosius Lietuvos rodiklius — demografiné Lietuvos
situacija vis dar atspindi neigiamas tendencijas, depopuliacija iSlieka intensyvi. 2011-2015 mety
laikotarpiu Salyje gyventojy skai¢ius sumazéjo 4,3 proc., tuo tarpu Utenos regione 6,8 proc., o0 Moléty
rajone — 7,3 proc. Pazymétina, jog nei vienas Utenos regionui priklausantis miestas neturi teigiamy
demografiniy tendencijy, t. y. nei viename mieste 2011-2015 m. laikotarpiu gyventojy skaiéius
nepadidéjo (zitréti 3.1.2 pav.). Kaip atskleidzia Utenos regiono miesty gyventojy tendencijos, Moléty
miestas yra patrauklesné vieta gyventi ir dirbti nei kiti Kauno regiono miestai, tac¢iau bendras Salies
gyventojy skai¢iaus sumaz¢jimas (4,3 proc.) rodo neiSnaudotas galimybes gerinant Moléty miesto
gyvenamosios aplinkos patraukluma.
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3.1.2 pav. Gyventoju skaicius Utenos regione 2011-2015 m. ir pokytis proc.

Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas

Utenos regione 2011-2015 m. laikotarpiu vaiky skaiciaus dalis sumazéjo kiek daugiau negu
penktadaliu (21,2 proc.), darbingo amziaus asmeny — 7,2 proc., maz¢jimo tendencija pastebima ir
pensinio amZziaus gyventojy dalyje (vyresniy nei 65 mety amzZiaus gyventojy ) regione sumazéjo 3
proc.). Moléty rajono statistika atskleidZia kiek kitokias tendencijas, ypatingai kalbant apie vaiky
skaiCiaus pokycius, t. y. 2011-2015 m. laikotarpiu vaiky skai¢ius rajone sumaz¢jo 7,4 proc., t. y.
beveik tris kartus maZziau negu visoje Utenos regione (zitiréti 3.1.1 lentele).

3.1.1 lentelé. Utenos regiono, Moléty rajono ir Moléty miesto gyventojuy skaiciaus kitimo
dinamika 2011-2015 metais

IS viso Vaikai Darbingo amZiaus | Pensinio amZiaus Jaunimas
asmenys asmenys

2011 2015 | 2011 | 2015 2011 2015 2011 2015 2011 2015

Utenos 152577 | 140170 | 19400 | 15272 | 100830 93528 32347 | 31370 | 28259 | 25246
regionas

Moléty 20751 19233 2688 2218 13645 12459 4418 4556 3846 3712
rajonas

Molétai 6433 | 6085 | 977 | 821 4427 4140 1029 1124 1265 | 1182

Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas




2015 m. pradzioje Moléty mieste gyveno 821 vaikai (arba 13,5 proc.), 4 140 darbingo amziaus
asmenys (arba 68 proc.) ir 1 124 pensinio amziaus gyventojai (arba 18,5 proc.). Lyginant su 2011 m.
informacija, vaiky skaiCius Moléty mieste sumazéjo 15,9 proc., darbingo amziaus gyventojy dalis
sumazgjo 6,4 proc., tuo tarpu pensinio amziaus gyventojy dalis iSaugo 9,3 proc. (zitréti 3.1.3 pav)
(S-3).
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3.1.3 pav. Gyventoju skai¢ius Moléty mieste 2011-2015 m.

Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas

Apibendrintai galima bty teigti, jog Moléty mieste nuo 2011 iki 2015 mety jvyko zenklus
vaiky skaiCiaus sumaz¢jimas, taip pat fiksuojamas darbingo amziaus gyventojy skaiciaus dalies
mazé&jimas ir pensinio amziaus gyventojy skai¢iaus augimas. Sie rodikliai atskleidzia Moléty miesto
populiacijos senéjimo tendencijas. Siam senéjimui jtakos gali turéti emigracija j kitus Lietuvos
miestus (labiausiai tikétina — | Lietuvos sosting), emigracija j uzsienio valstybes bei mazéjantis
gimstamumas. Galima daryti prielaida, jog jaunimas jgijes iSsilavinimg didziuosiuose miestuose retai
grizta | Molétus ir geresniy jsidarbinamumo galimybiy ir profesiniy perspektyvy iesko uz Moléty
miesto riby.

Lietuvoje 2015 m. pradzioje vaikai sudaré 14,8 proc. visy gyventojy, darbingo amziaus
asmenys — 60,4 proc., pensinio amZiaus 24,8 proc. Lyginant gyventojy skai¢iaus pokycius 2011-2015
m. pastebima, jog Lietuvoje vaiky dalis sumazéjo 6,3 proc., darbingo amziaus asmeny dalis — 8,2
proc., tuo tarpu pensinio amziaus dalis iSaugo 1,2 proc. Nors Moléty mieste darbingo amziaus
gyventojy 2011-2015 m. laikotarpiu sumaz¢jo 1,8 proc. maziau negu visos Lietuvos mastu, taciau
vaiky skai¢ius Moléty mieste sumazéjo beveik tris kartus daugiau, lyginant su vaiky skai¢iumi minétu
laikotarpiu Lietuvoje, o pensinio amziaus asmeny skaicius Moléty mieste 2015 m. pradzioje sudaré
8,1 proc. daugiau nei Sios amziaus grupés Lietuvos gyventojy. Remiantis Lietuvos Statistikos
departamento duomenimis, Utenos regione kas ketvirtas gyventojas (apie 25 proc.) yra pensinio
amziaus, kai tuo tarpu Vilniaus regione pensinio amziaus gyventojy skaic¢ius sudaro apie 19 proc.
visy $ios regiono gyventojy.

2015 m. pradzioje Moléty mieste gyveno 1 182 jauny gyventojy, kuriy amzius buvo 15-29 m.
Tai sudaré 19,5 proc. visy Moléty miesto gyventojy. Lyginant 2011-2015 m. laikotarpio duomenis,
pazymétina, jog Moléty mieste gyvenancio jaunimo skai¢ius sumazgéjo 6,5 proc. jaunimo dalies
mazéjimas gyventojy populiacijoje pastebimas ir kituose Utenos regiono miestuose (ziaréti 3.1.4
paveikslg). Vienintelis Kavarsko miestas i$siskiria teigiamu jaunimo skai¢iaus rodikliu, kuris nuo
2011 iki 2015 m. jaunimo padidéjo 5,2 proc. Lietuvoje 2011-2015 m. laikotarpiu jaunimo skaicius
sumazéjo 8,9 proc. Atsizvelgiant j tai galima teigti, jog Moléty miesto jaunimo skaiciaus rodikliai yra
geresni negu bendras Salies vidurkis (2011-2015 m. laikotarpiu jaunimo Molétuose sumazéjo 3,4
proc.) (S-4).
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3.1.4 pav. 15-29m. Jauny gyventoju skai¢iaus pokyc¢iai Utenos regiono miestuose 2011-2015 m.
Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas

Remiantis Moléty rajono savivaldybes civilinés metrikacijos renkama statistika, iki 2015 m.
lapkri¢io 1 d. Moléty mieste gimé 50 naujagimiy (2011 m. — 51). 2011-2014 m. laikotarpiu Moléty
mieste gimusiy naujagimiy skaiCius kito netolygiai, taciau didziausias gimstamumas buvo
fiksuojamas 2014 m. (76 naujagimiai). Iki 2015 m. lapkri¢io 1 d. Moléty mieste miré 134 asmenys
(2011 m. — 149). 2011-2014 m. laikotarpiu mirusiyjy skai¢ius Moléty mieste iki 2013 m. mazéjo,
taciau nuo 2014 m. padidéjo (ziuréti 3.1.5 pav.).

Gimstamumg virSijantis mirtingumas lemia neigiama natiiralia gyventojy kaitg. 2011-2015
m. Moléty mieste buvo registruota daugiau mirusiy, negu gimusiy. Neigiama nattirali gyventojy kaita
Moléty mieste 2011-2015 m. laikotarpiu vyko netolygiai, t. y. iki 2013 m. mazéjo (nuo -98 iki -46),
0 2014 m. prad¢jo augti (pavyzdziui, 2015 m. lapkri¢io 1 d. buvo -84) (zitiréti 3.1.5 pav.). Pastarieji
rodikliai neatspindi bendrosios Lietuvos situacijos: 2011-2014 m. laikotarpiu nors ir natdrali
gyventoju kaita nebuvo tolygi, taciau tur¢jo polinkj mazéti (2011 m. fiksuojama -10769 natiirali
gyventojy kaita, 2014 m. — -9883). Moléty rajono savivaldybéje, kaip ir Moléty mieste, neigiama
nattrali gyventojy kaita taip pat didéjo: (2011-2014 m. laikotarpiu — -46) (S-5).
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3.1.5 pav. Gimusieji, mirusieji ir natiirali gyventojy kaita Moléty mieste?
Saltinis: Moléty rajono savivaldybés Civilinés metrikacijos skyrius

Siekiant mazinti mirtinguma Moléty mieste svarbu tobulinti sveikatos priezitiros, socialines
ir vieSojo saugumo paslaugas. Gyventojy mirtingumg lemia sveikatos prieziliros paslaugy
prieinamumas ir kokybé, o taip pat kriminogeniné situacija, susisiekimo saugumas ir pan. Taciau
nemaziau svarbios ir teikiamos socialinés paslaugos, socialinés integracijos galimybés mieste,
mazinancios socialinés rizikos zmoniy atskirtj bei didinancios galimybes gyventi sveikesnj ir
saugesn] gyvenimg. Siekiant gerinti demografing gyventojy situacija mieste, biitina atsizvelgti | kuo
daugiau gyventojy grupiy ir tikslingai vykdyti veiksmus kuo ankstesniame amziuje. Patraukliy ir
reikalingy paslaugy sukiirimas ir plétojimas Moléty mieste prisidéty prie gyventojy subjektyvios ir
objektyvios gyvenimo kokybés gerinimo.

Per pastaruosius penkerius metus Lietuvoje aktualia problema tapo tarptautiné migracija.
2010 m. i$ Lietuvos iSvykusiyjy asmeny skai¢ius zenkliai pakilo, kaip ir iSvykusiy i§ Utenos regiono
ar Moléty rajono. Pastaraisiais metais Moléty rajonui, kaip ir Moléty miestui, tarptautiné migracija
yra maziau aktuali nei migracija Salies viduje (regionin¢). Regioniné migracija tiesiogiai palieCia
Moléty miesta ir sukeliamos problemos — ieSkodamas geresniy iSsilavinimo ir jsidarbinimo
perspektyvy jauni asmenys keliasi j didesnius Lietuvos miestus, Moléty miesto ir rajono gyventojai
sensta, did¢ja mirtingumas, maz¢ja gimstamumas, taip pat darbingo amziaus asmeny ir dirbanciyjy
skaiCius.

2015 m. j Moléty miestg atvyko ir tai deklaravo 17 asmeny. IS miesto iSvyko ir tai deklaravo
208 asmenys. 2011 — 2014 m. laikotarpiu pastebimi netolygus iSvykstanc¢iyjy gyventojy skaicius: iki
2013 m. iSaugo, o 2013-2014 m. laikotarpiu sumazéjo 4,1 proc. (nuo 265 iki 254 asmeny).
Atvykstanciy i§ Moléty miesto asmeny skaiciaus nuo 2011 iki 2014 m. sumaz¢jo dvigubai (nuo 33
iki 16 asmeny). Fiksuojami migracijos rodikliai rodo neigiamas tendencijas ir leidzia teigti, kad
Zmongés vangiai grjzta (ar atvyksta) j Moléty miestg (S-6).

Siekiant teigiamy pokyciy ir atvykstanciyjy gyventi Moléty mieste asmeny skaiCiaus
didéjimo, taip pat darbingo amziaus gyventojy ir vaiky skai¢iaus augimo, biitina spresti ekonomines
miesto problemas, t. y. skatinti darbo viety kiirimasi, didinti Zmoniy jsidarbinimo galimybes ir
socialing gerove. Taip pat reikty atkreipti démesj j patraukliy jaunimui veikly ir infrastruktiiry kiirima
— tai paskatinty jaunima grizti | Moléty miesta bei jgyta iSsilavinima, igiidZius ir Zinias realizuoti
Moléty mieste.

Nagrinéjant Salies rodiklius, svarbu paminéti, jog 1§ Lietuvos vis dar daugiau Zmoniy iSvyksta
nei atvyksta j Salj. Neigiamas migracijos saldo Lietuvoje 2014 m. sieké -12 327. Utenos regione
migracijos saldo 2014 m. sieke -1 052, Moléty rajono savivaldybgje -121. Moléty mieste migracijos
taip pat buvo neigiamas ir sieké — 238. (zitiréti 3.1.6 pav.). Atkreiptinas démesys, jog Utenos regione
neigiamas migracijos saldo nuo 2011 iki 2015 m. sumazéjo dvigubai (Lietuvoje — trigubai), taciau
Moléty mieste neigiamas gyventojy migracijos saldo iSaugo beveik 27 proc.

2015 m. duomenys pateikiami iki 2015 m. lapkricio 1 dienos.
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3.1.6 pav. Neto migracija Utenos regione, Moléty rajone ir Moléty mieste 2011- 2014 m.

Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas, Moléty rajono savivaldybé

Socialinés situacijos apZvalga. Moléty rajono savivaldybéje didzioji dalis socialiniy paslaugy
jstaigy yra iSsidést¢ Moléty mieste. Tai reiSkia, jog Moléty miesto gyventojams dél socialiniy
paslaugy jstaigy geografinio i$sidéstymo, paslaugos yra gerai prieinamos. Visgi, mieste yra nemazai
asmeny, patirian¢iy socialing atskirtj ir patenkanciy j socialinés rizikos asmeny grupe.

Moléty rajono savivaldybés administracijos Vaiko teisiy apsaugos skyriaus duomenimis,
2014 m. Moléty rajone buvo jregistruotos 124 socialinés rizikos $eimos, kuriose augo 248 vaikai.
2011-2014 m. laikotarpiu socialinés rizikos Seimy ir jose auganciy vaiky skaicius tolygiai mazejo
(zitréti 3.1.7 pav.). Socialinés rizikos Seimy skaicius 2011-2014 m. laikotarpiu sumazéjo 12 proc.,
tuo tarpu vaiky auganciy socialinés rizikos Seimose skai¢ius — 16,2 proc. (S-7)

350
296
300 7T
248 248

250
200 m Socialinés rizikos seimos

c 141 13 . . o
150 132 123 124 Vaiky skai¢ius socialines

rizikos seimose

100

50

0
2011 2012 2013 2014

3.1.7 pav. Socialinés rizikos Seimy ir tokiose Seimose augusiy vaiky skaicius Moléty rajono
savivaldybéje 2011-2014 m.

Saltinis: Moléty rajono savivaldybés Vaiko teisiy apsaugos skyrius
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Mazg¢jantis socialinés rizikos Seimy ir tokiose Seimose auganciy vaiky skaicius rodo teigiamas
socialinés situacijos Moléty rajone tendencijas. Statistiné Moléty rajono socialinés rizikos Seimy
situacija atspindi ir Salies bei regiono situacijg. Lietuvoje 2011-2014 m. laikotarpiu socialinés rizikos
Seimy sumazgjo 6,3 proc., o Moléty rajone — dvigubai daugiau (12 proc.). Nagrin¢jant Utenos regiono
rodiklius taip pat pastebima socialiniy rizikos Seimy skai¢iaus mazéjimo tendencija: nuo 2011 iki
2014 m. socialiniy rizikos Seimy skai¢ius Sioje regione sumazéjo 9,3 proc. (atitinkamai nuo 816 iki
740). Socialinés rizikos Seimoms reikalingos jvairiapusés socialinés paslaugos, tod¢l ir toliau biitina
plétoti socialiniy paslaugy pricinamuma socialinés rizikos Seimoms ir jose augantiems vaikams, taip
pat suteikti daugiau galimybiy jsidarbinti bei stiprinti jsidarbinamumo geb¢jimus, ugdyti asmenines
savybes, padedancias integruotis j visuomeng.

Zmoniy gyvenimo gerove parodo socialine paSalpa gaunaniy Seimy (asmeny) skailiy,
kadangi socialin¢ paSalpa mokama tik nepasiturin¢ioms Seimoms (asmenims). 2015 m. sausio —
spalio ménesiais Moléty rajono savivaldybéje socialines pasalpas gavo 928 asmenys. 2011-2014 m.
socialines pasalpas gaunanciy asmeny skaiius Moléty rajone tolygiai mazéjo. Nuo 2012 m.
socialines paSalpas gaunanc¢iy asmeny skai¢ius sumazéjo ypac¢ zenkliai ir 2012-2014 m. laikotarpiu
socialiniy pasalpy gavéjy skaicius nuo visy savivaldybés gyventojy skaiciaus sumazéjo 47,6 proc.
(atitinkamai nuo 8,1 proc. 2012 metais iki 5,3 proc. 2014 metais). Remiantis rajono duomenimis,
galima teigti, jog ir Moléty mieste situacija yra pana$i: atsizvelgiant | gyventojy skaic¢iy Moléty
rajono savivaldybéje ir Moléty mieste, galima teigti, jog Moléty mieste 2011 m. socialines pasalpas
vidutiniskai gavo apie 549 gyventojai, 2014 m. — apie 328. Vadinasi, 2014 m. 1000-iui Moléty miesto
gyventojy teko 53 socialinés paSalpos. Gyventojy socialing atskirtj ir skurda galéty efektyviai
sumazinti darbo viety kiirimas, profesiniy jgiidziy tobulinimas ir verslumo skatinimas. Sios
iniciatyvos gali padidinti galimybes jsidarbinti bei uzsidirbti biitiny pajamy sau ir Seimai.

3.1.2 lentelé. Socialinés pasalpos gavéju skaiciaus kitimo dinamika Moléty rajono
savivaldybéje 2012-2015 m.

Rodiklis / Metai 2011 2012 | 2013 | 2014 | 2011-2014 m.
pokytis, proc.

Socialine pasalpa gaunanciy asmeny 1770 1907 1470 1037 -41,4
skaicius
Socialinés pasalpos gavéju skaicius nuo 8,1 9,3 7,4 5,3 -2,8

visy savivaldybés gyventoju, proc.

Saltinis: Socialinés apsaugos ir darbo ministerija

Ekonominé apZvalga.

Moléty rajono savivaldybéje veikianciy tkio subjekty skaicius 2015 m. pradzioje buvo 362
tkio subjektai (2013 m . — 385). Lyginant veikianciy iikio subjekty skai¢iy Utenos regiono
savivaldybése, Moléty rajonas iikio subjekty skai¢iumi virSija Ignalinos ir Zarasy rajono rodiklius,
taciau turi maziau jmoniy negu kiti like regiono regionai (Utenos, Anyks¢iy ir Visagino). Tiek Moléty
rajone, tiek ir pa¢iame Moléty mieste vyrauja smulkios ir vidutinés jmonés (S-8). Didziausios jmonés
mieste — tai statybinés, remonto, medzio apdirbimo bendrovés, siuvimo jmonés, nemaza Kity
jvairias paslaugas teikian¢iy jmoniy. Kas penkta Moléty rajone esanti jmon¢ vykdo veikla
,Didmeniné ir mazmeniné prekyba; varikliniy transporto priemoniy ir motocikly remontas®, antra
pagal apimt] rajono verslo veikla ,Kita aptarnavimo veikla®“ (apie 18 proc. visy jmoniy), o kas
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desimta jmon¢ vykdo veiklg statyby sektoriuje. Pastebétina, jog Moléty rajone yra itin mazas skaicius
imoniy, kuriy veikla orientuota i zemés tkj, misSkininkyste ir zuvininkyste, taip pat i mening,
pramoging ir poilsio organizavimo veiklg. Atsizvelgiant j geografines ir rekreacines Moléty regiono
salygas, minétos veiklos Siame regione turéty biiti labiau stiprinamos ir plétojamos, turéty augti ir Sias
veiklas vykdanciy jmoniy skaicius.

Utenos teritorinés darbo birzos duomenimis, 2015 lapkri¢io 25 d. Utenos regione buvo
registruoti 10 384 bedarbiai — tai sudaré 12,2 proc. visy teritorijos darbingo amziaus gyventojy.
Daugiausia bedarbiy buvo Ignalinos — 16,7 proc. ir Zarasy — 14,2 proc. rajony savivaldybése.
Maziausias nedarbas registruotas Utenoje — 10 proc. 2011-2014 m. laikotarpiu Utenos regione, kaip
ir visoje Salyje, registruoty bedarbiy skaiCius tendencingai mazéjo (2011 m. Utenos regiono
teritorinése darbo birzose registruota 18,9 tukst. bedarbiy).

Moléty rajone registruoty bedarbiy skaicius 2011-2014 m. laikotarpiu taip pat mazéjo, tuo
tarpu Moléty mieste registruoty bedarbiy skaicius iSaugo 18 proc. (zitreti 3.1.8 pav.) (S-13). Moléty
mieste 2011-2014 m. laikotarpiu iSaugo negalig turinCiy registruoty bedarbiy skaiéius (2011 m. 32
nejgalieji, 2014 m. — 39), taciau laikotarpiu pastebima jtraukty j aktyvios darbo rinkos politikos
priemones asmeny skai¢iaus mazéjimo tendencija (2011 m. — 154 asmenys, 2015 m. — 122). Svarbu
paminéti fakta, kad nuo 2011 iki 2015 m. Moléty mieste Zenkliai iSaugo asmeny, dirbanciy pagal
verslo liudijima, skai¢ius: 2011 m. tokiy asmeny buvo 83, 0 2014 m. — 119 (pokytis: +43,3 proc.).
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3.1.8 pav. Bedarbiy skaiciaus kaita Utenos regione, Moléty rajono savivaldybéje ir
Moléty mieste 2011-2014 m.

Saltinis: Utenos teritoriné darbo birza, Moléty skyrius

Pazymétina, jog nedirbanciy jauny asmeny iki 25 mety skaiCius kito netolygiai: 2011 m.
jaunimas sudar¢ 21,4 proc. visy Moléty teritorin¢je darbo birzoje registruoty bedarbiy, 2012 m. jauny
bedarbiy skaicius iSaugo beveik perpus (47,7 proc.), 0 2014 m. jaunimas iki 25 mety sudaré 21,2 proc.
visy nedirban¢iy asmeny skaiciaus (S-9).

VieSosios infrastruktiiros apZvalga. Moléty rajone yra 11 seniiinijy, 1 miestas (Molétai), 5
miesteliai (Alanta, Balninkai, Dubingiai, Giedraic¢iai, JoniSkis). Moléty miesto vie$ajg infrastruktiirg
sudaro Svietimo, socialines, sveikatos prieziiiros, taip pat turizmo ir kultiiros paslaugas teikianciy
institucijy tinklas (zitiréti 1 prieda).
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Mieste veikia maldos namai - Moléty Sv. apastaly Petro ir Povilo bazny¢ia, neobarokinio
stiliaus, pastatyta 1907 metais. Baznycios statybos buvo inicijuotos tuo metu Moléty parapijoje
tarnavusio kunigo kunigas Kazimiero Bandzeviciaus.

Svietimo paslaugas Moléty mieste teikia 9 jstaigos. Mieste veikia 1 gimnazija, 1 pagrindiné ir
1 pradiné mokykla, 2 vaiky lopseliai-darzeliai, taip pat Moléty Svietimo centras, Moléty meny
mokykla, Moléty rajono kiino kultiiros ir sporto centras. Mieste savo veikla vykdo Moléty
pedagoginé-psichologing tarnyba.

Nors miesto ugdymo jstaigos atnaujinamos panaudojant ES fondy 1ésas, taciau vis dar iSlieka
nemazai, su tinkamu infrastruktiiros iSvystymu susijusiy problemy. Taip pat pastebima Svietimo
Jstaigy restruktiirizacija — dél mazéjancio gyventojy skaiciy, Svietimo jstaigos yra pertvarkomos arba
uzdaromos. Svarbu tai, jog Moléty mieste néra institucijos, teikiancios profesinj ar aukstajj
iSsilavinimg, mieste taip pat néra specialaus ugdymo centro (profesinio rengimo centras yra
Naujasodzio kaime, specialaus ugdymo centras — Kijéliy kaime). Trecdalis visy Moléty rajono
savivaldybés gyventojy gyvena Moléty mieste, tod¢l geriau iSplétotas ugdymo institucijy tinklas
miesto ribose taip pat biity aktualus ir reikalingas (S-12)

Moléty miesto sveikatos prieziiiros ir socialiniy jstaigy tinklas yra pakankamai iSvystytas bei
uztikrina paslaugy pracinamuma. Pagrindinés sveikatos ir socialinés prieziiiros paslaugas teikiancios
organizacijos yra iSsidés¢ios miesto centrinéje dalyje. Sveikatos priezitiros paslaugas Moléty miesto
gyventojams teikia VS] Moléty rajono greitosios medicinos pagalbos centras, VSI Moléty ligoniné,
V3] Moléty rajono pirminés sveikatos prieziliros centras, mieste taip pat veikia privatis
stomatologijos kabinetai ir vaistinés (ziuréti Priedg Nr. 1), taCiau atsizvelgiant | gyventojy nuomong
(apklausos rezultatus), gyventojams triikksta sveikatos prieziliros paslaugy Moléty miste. Galima
teigti, jog btina plétoti sveikatos priezitiros institucijy tinklg Moléty mieste (S-10).

Didzioji dalis Moléty rajone veikianciy socialines paslaugas teikian¢iy institucijy yra Moléty
mieste. Moléty mieste socialines paslaugas gyventojams teikia Moléty rajono savivaldybés
administracija ir jos skyriai (Socialinés paramos skyrius, Vaiky teisés apsaugos skyrius ir kt.), mieste
taip pat veikia Socialinés paramos centras. Moléty mieste yra jsteigti vaiky savarankisko gyvenimo
namai, o neaktyviy darbo rinkoje asmeny socialine parama rtipinasi Utenos teritorinés darbo birZos
Moléty filialas (zitiréti Priedg Nr. 1). Pazymétina, jog Moléty vaiky savarankiSko gyvenimo namuose
nuo 2015 m. geguzés ménesio buvo pradéta teikti pagalba asmenims krizinése situacijoje — iki 2015
m. pabaigos buvo suteikta kriziy jveikimo pagalba 9 asmenims. Taip pat nuo 2003 m. Moléty krasto
zmoniy su negalia sajunga teikia transporto paslaugas nejgaliesiems. Siuo metu sajunga teikia 183
asmenims su negalia. Siekiant teikiamy sveikatos prieziiiros ir socialiniy paslaugy efektyvumo,
biitina atkreipti démesj | Siy paslaugy kokybés didinimg ir prieinamuma bei paslaugy plétra Moléty
mieste (S-11).

Sporto veikla Moléty mieste organizuoja ir vykdo Moléty sporto centras, taip pat mieste veikia
sporto klubas, yra susibiirg krepSinio, rankinio, automobiliy sporto, sporto ziiklés ir kitokiy Saky
komandos, atstovaujancios Moléty miesta regioninése ir Salies sporto varzybose (ziliréti Priedg Nr.
1).

Moléty mieste kulttiros paslaugas teikia Moléty kultiros centras, Moléty kraStotyros muziejus
ir jo padaliniai. Moléty kultiiros centre yra nuolat veikianti dailés galerija, kurioje eksponuojami
profesionaliy Lietuvos dailininky kiiriniai. Molétuose taip pat veikia Moléty rajono savivaldybés
vieSoji biblioteka.

DidZiausias krasto turtas — Svari gamta, nes néra dideliy aplinka terSian¢iy pramonés jmoniy.
Moleéty regionas turi pakankamai gamtiniy ir kultiiriniy turizmo iStekliy, kuriy pagrindu galima plétoti
turizma siekiant turizmo ir su juo susijusiy veikly versla padaryti pagrindine ir efektyvia Siy teritorijy
tikio veikla. Siuo metu istekliy, turindiy verte tarptautinéms turizmo rinkoms Molétuose (kaip ir
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kituose Utenos regiono regionuose) néra, o paslaugy visuma palanki trumpalaikiams lankytojams.
Todel siekiant pritraukti didesnius turisty srautus, bitina plétoti iSskirtines turizmo paslaugas ir
infrastrukttirg, skatinti ir sudaryti prielaidas pritraukti komerciskai perspektyvesnius lankytojus ir
skatinti turizmo daugiasezoniSkuma pac¢iame Moléty mieste. Kaip vienas i§ galimy alternatyvy galéty
biti sporto bazés (kaip Ignalinos slidin¢jimo trasos), sporto stovyklos ar SPA paslaugas teikiancios
institucijos jkarimas. Siomis paslaugomis galéty pasinaudoti Lietuvos ir i§ kity Saliy atvyko
sportininkai, sporto mégéjai ir Kiti suinteresuoti asmenys.

3.2. SSGG

1.

2.

3.

2.

Remiantis atlikta miesto esamos demografinés, socialinés ir ekonominés situacijos analize,
buvo isskirtos Moléty miesto stiprybés, silpnybés, galimybés ir grésmés bei sudaryta stiprybiy,
silpnybiy, galimybiy ir grésmiy matrica, kurioje prie kiekvieno veiksnio pateiktas jvertinimas pagal
5 baly sistema, kur 5 reiskia labai svarbus veiksnys, 1 — mazai svarbus veiksnys.

STIPRYBES SILPNYBES

Patogus susisiekimas su Lietuvos sostine (Molétai
nuo Vilniaus nutolg 64 km), Utenos miestu
(nuotolis - 35 km) ir Kaunu. Magistralinis kelias
Al4 Vilnius-Utena. (S-1) jvertinimas — 4

Mazéjantis socialinés rizikos Seimy ir jose
auganciy vaiky skaicius bei socialing pasalpy
gaunanciy asmeny skaicius rodo teigiamus

socialinés pagalbos rezultatus. (S-7) jvertinimas —
5

Mieste vyrauja smulkus ir vidutinis verslas, kuris
yra vienas svarbiausiy ekonomikos skatinimo
elementy. (S-8) jvertinimas — 5

ISnaudoti visas esamas Moléty regiono galimybes
vykdant turizma, poilsj, rekreacija ar sporting
veiklg siekiant $iy veikly daugiasezoniskumo.
jvertinimas — 3

Siekti finansavimo istekliy (nacionaliniy, ES,
privaciy Lietuvos ar uzsienio Saliy investicijy).
jvertinimas — 4

1.

1.

Mazéjantis gyventojy skaiius mieste, neigiami
migracijos rodikliai, augantys registruoty jauny
bedarbiy skai¢iai — nepakankamai patraukli
miesto gyvenamoji ir darbo aplinka. (S-2, S-6, S-
9) jvertinimas — 4

Senstantys miesto gyventojai bei jaunimo nenoras
likti mieste dél sudétingesniy jsidarbinimo
galimybiy. (S-3, S-4) jvertinimas — 4

Neigiama natiirali gyventojy kaita, kuri sietina su
mazéjanciu gyventojy skai¢iumi mieste bei
gyventojy nenoru kurti Seimas ir gyventi Moléty
mieste. (S-5) jvertinimas — 4

Augantis registruoty bedarbiy skaicius atskleidzia
darbo viety trikuma bei neigiama situacija darbo
rinkoje. (S-13) jvertinimas — 5

Nepakankamai iSplétotas sveikatos socialines
paslaugas teikianciy institucijy tinklas. (S-10, S-
11) jvertinimas — 5

Nepakankamas S$vietimo institucijy tinklas:
Moléty mieste néra nei vieno profesinio rengimo
centro ar auksStosios mokyklos, todél Molétai
tampa nepatrauklus miestas  iSsilavinimo
siekiantiems asmenims (ypatingai jaunimui, kuris
iSvykes studijuoti j Salies didmiesCius juose
pasilieka gyventi ir dirbti) (S-12) jvertinimas — 4

GALIMYBES GRESMES

1.

Nepakankama  komunikacija ir  veiksmy
derinimas tarp verslo ir socialiniy partneriy.
jvertinimas — 4
Nepakankamas bendruomenés, nevyriausybiniy
organizacijy iniciatyvumas bei aktyvumas.
jvertinimas — 4
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Igyvendinti ] jvairias socialiai paZeidziamas
grupes (jaunimas, ilgalaikiai bedarbiai ir kt.)
nukreiptas uzimtumo skatinimo priemones.
jvertinimas — 4

Gyventojy pasyvumas ir nenoras prisidéti prie
problemy sprendimo. jvertinimas — 4

llgalaiké gyventojy bedarbysté dél nepakankamo

skaiCiaus darbo viety Moléty mieste. jvertinimas
4. Skatinti bendruomeniy bei socialiniy partneriy -5
bendradarbiavimg, siekiant spresti  mieste
egzistuojancias socialines problemas. jvertinimas
-4

5. Gyventojy (ypatingai jaunimo) iSvykimas i§
Moléty miesto ir nenoras j ji grizti dirbti, kurti
darbo vietas ir pan. jvertinimas — 5

5. Plésti paslaugas socialing atskirt] patiriantiems
asmenims, siekiant jy socialinés integracijos ir
pilnavercio dalyvavimo visuomeniniame
gyvenime. jvertinimas — 5

6. Nepakankama informacijos sklaida tarp asmeny,
kuriems siekiama padéti iSspresti savo socialines
problemas. jvertinimas — 5

6. Skatinti gyventojy versluma, naujy jmoniy ir
darbo viety kiirimasi. jvertinimas — 5

7. Skatinti bendradarbiavima su verslo partneriais,
siekiant skatinti gyventojy uzZimtuma ir versluma.
jvertinimas — 3

8. Plésti ir tobulinti informacijos prieinamumo ir
sklaidos kanalus socialiniais ir ekonominiais
klausimais. jvertinimas — 3

v

9. Sviesti ir informuoti bendruomen¢ siekiant
paskatinti  socialiai  pazeidziamy Zmoniy
integracija. jvertinimas — 3

Moléty miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategijai nustatyti tikslai ir uZzdaviniai
bei jy igyvendinimo stebésenos rodikliai. Strategijoje nustatyti tikslai ir uzdaviniai yra realts ir
jgyvendinami, jy pasiekimai yra iSmatuojami, o iSorinés galimybés ir turimi iStekliai yra jvertinti.
Strategijoje yra nustatyti du tikslai, kuriais siekiama prisidéti prie 2014-2020 m. Europos Sajungos
fondy investicijy veiksmy programos 8 prioriteto ,,Socialinés jtrauktiems didinimas ir kova su skurdu
8.6 investicinio prioriteto ,,Bendruomenés inicijuojamy vietos plétros strategijy jgyvendinimas*
8.6.1. konkretaus uzdavinio ,,Pagerini vietines jsidarbinimo galimybes ir didinti bendruomeniy
socialine integracijq, iSnaudojant vietos bendruomeniy, verslo ir vietos valdzios rysius*
jgyvendinimo siekimo Moléty mieste bei prisideda ir yra tiesiogiai susij¢ su Uteno regiono
integruotos teritorijy vystymo programos (patvirtintos 2015 m. rugséjo 14 d. jsakymas Nr. 1V-722),
Utenos regiono plétros 2014-2020 plano, Moléty rajono savivaldybés plétros plano 2011-2017 m.
tikslais ir uZzdaviniais.
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Utenos regiono integruotos teritorijy vystymo
programos tikslai

Utenos regiono integruotos teritorijy vystymo
programos uzdaviniai

1 TIKSLAS. Padidinti ekonominj aktyvuma Utenos
regione

1.1. Uzdavinys: Pagerinti salygas smulkiajam,

bendruomeniniam ir socialiniam verslui

1.3. Uzdavinys: Paskatinti gyventojus rinktis
gyvenamaja vieta gerg prieiga prie darbo viety
turin¢iose  teritorijose  (pagerinant  mobilumo
galimybes Svytuoklinés migracijos zonose ir
sutvarkant gyvenamaja aplinkg Utenos regiono miesty
centrinése dalyse)

Utenos regiono plétros 2014-2020 plano

Utenos regiono plétros 2014-2020 plano

tikslai uZdaviniai
1.1.Tikslas: Gyvenamosioms vietovéms 1.1.1. Uzdavinys: Kompleksiskai atnaujinti
(tikslinéms teritorijoms) budingy problemy savivaldybiy centry ir kity miesty (nuo 6 iki 100
sprendimas, didinant konkurencinguma, tikst. gyv.) vie$aja infrastruktiira

ekonomikos augimg ir gyvenamosios vietos
patraukluma

1.2. Uzdavinys: Plétoti
eismo sauga didinancig
priemones bei darny juduma

aplinkg tausojancig ir
infrastruktiirg  ir

Molétuy rajono savivaldybés plétros plano
2011-2017 m. tikslai

Moléty rajono savivaldybés plétros plano
2011-2017 m. uzdaviniai

1.1.Tikslas:  Skatinti  gyventojy  versluma,
sudaryti palankias salygas pradéti ir plétoti versla

1.1.1. UzZdavinys: tobulinti informacing¢ verslo
aplinka
1.2. UZdavinys: Plétoti ir stiprinti finansing
parama
1.1.3. Plétoti verslui palankiy vieSyjy paslaugy
teikima

Formuojant Moléty miesto vietos veiklos grupés strategijos tikslus ir uzdavinius, buvo remiasi
stiprybiy, silpnybiy, galimybiy ir grésmiy rySiais. Stiprybiy, silpnybiy, galimybiy ir grésmiy rysiai
yra nagrin¢jami taip: (1) kaip panaudoti stiprybes galimybéms jgyvendinti; (2) kaip iStaisyti silpnybes
pasinaudojant galimybémis; (3) kaip panaudoti stiprybes grésméms sumazinti; (4) kokias silpnybes
reikia paSalinti, kad sumazéty grésmeés (Zitréti 4.1.1 pav.)

4 N\ N\
STIPRYBES [ SILPNYBES
\ K J
A 4 \ v
4 . ) . . N\
GALIMYBES I GRESMES
N\ J J
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Remiantis stiprybiy, silpnybiy, galimybiy ir grésmiy rySiy analizés rezultatais, buvo sudarytos
pagrindinés prioritetinés Moléty miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategijos kryptys bei
nustatyti Moléty miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategijos tikslai ir uzdaviniai.

Vietos veiklos grupés teritorijos plétros poreikiuy Poreikj pagrindziantys vietos
nustatymas (prioritetine tvarka) veiklos grupés teritorijos

stiprybiu, silpnybiy, galimybiy ir
grésmiy teiginiai (Nr.)

Prisidéti prie smulkaus verslo skatinimo suteikiant galimybes | 3 ir 1 stiprybés, 1, 3,4 silpnybeés, 1,
realizuoti verslo id¢jas 6 galimybés ir 1, 4, 5 grésmés

Skatinti maziau galimybiy turinCius asmenis jsitraukti j | 2 ir 5 silpnybés, 2, 3, 7 galimybés
uzimtumo veiklas

Plésti reikalingy socialiniy paslaugy tinkla, uztikrinant | 2 stipryb¢, 4,5,8, 9 galimybés ir 2, 3,

socialinés atskirties mazinima. 6 grésmeés

1 TIKSLAS METAI
MAZINTI SOCIALINE ATSKIRT] MOLETU MIESTE 2017 2021
UZTIKRINANT SOCIALINIU IR KITU PASLAUGU

PLETRA

Tikslo jgyvendinimas leis iSnaudoti atliktoje stiprybiy, silpnybiy, galimybiy ir grésmiy analizéje
nustatyta stiprybe, jog mazéjantis socialinés rizikos Seimy ir jose auganciy vaiky skaicius atskleidzia
teigiamus socialinés pagalbos rezultatus siekiant plésti socialines paslaugas socialing atskirtj
patiriantiems asmenims, siekiant jy socialinés integracijos ir pilnaverc¢io dalyvavimo gyvenime
(iSnaudoti galimybe) bei prisidéti prie sveikatos ir socialines paslaugas teikian¢iy organizacijy tinkly
plétojimo (spresti silpnybes). Tai gali turéti jtakos pakankamam informacijos sklaidai tarp asmeny,
kuriems siekiama padéti i$spresti savo socialines problemas uztikrinimui (sumazinti grésme). Svarbu
uztikrinti socialingje atskirtyje esantiems asmenims savalaikes socialines ir kitas paslaugas. Tokiy
paslaugy gavimas leis jtvirtinti socialinius jgidzius, kurie véliau gali prisidéti prie didesnio gyventojy
uzimtumo ir nedarbo maz¢jimo.

Ivertinti alternatyviis tikslai (1) maZinti socialing atskirtj Moléty mieste uZtikrinant socialiniy ir kity
paslaugy plétra; (2) mazinti socialing atskirtj kuriant ir vystant psichologiniy paslaugy tinkla Moléty
mieste; (3) mazinti socialing atskirtj uztikrinant socialines paslaugas vyresnio amziaus asmenims. (2)
tikslas orientuotas tik psichologinio pobtidzio paslaugas, (3) tikslas orientuotas tik j vyresnio amziaus
asmenis, todél pasirinktas (1) tikslas neiSskiriantis konkrecios socialing atskirt] patiriancios tikslinés
grupés ir yra orientuotas j socialiniy ir kity paslaugy plétra.

Efekto rodikliai:

e Socialinés paSalpos gaveéjy skaicius, tenkantis 1.000-1ui gyventojy; Planuojama, jog 2022
metais 1000-iui gyventojy teks 43 socialinés pasalpos gavéjai. 2014 metais 1000-iui
gyventojy teko apie 53 socialiniy pasalpy gavejai. Atsizvelgiant 1 2011-2014 m. socialiniy
pasalpy sumazejima 40,2 proc., planuojama, jog iki 2022 mety bus fiksuojamas ne maZesnis
kaip 20 proc. socialiniy pasalpy sumazéjimas.

Rezultato rodikliai:

e Socialiniy partneriy organizacijose ar NVO savanoriaujantys dalyviai (vietos bendruomeneés
nariai) pra¢jus 6 meénesiams po dalyvavimo ESF veiklose. Planuojama j tikslo veiklas jtraukti
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ne maziau kaip 40 dalyviy, i§ kuriy 5 savanoriaus socialiniy partneriy organizacijose, t.y. 2022
metais planuojamas 12,5 proc. pokytis (skai¢iuojant pagal rodikliy apskaic¢iavimo metodika
5/40*100).

e Darbingi asmenys (vietos bendruomenés nariai), kuriy socialiné atskirtis sumazéjo deél
projekto veikly dalyviy dalyvavimo projekto veiklose (praéjus 6 ménesiams po projekto
veikly dalyviy dalyvavimo ESF veiklose)“. Planuojama j tikslo veiklas jtraukti ne maziau kaip
40 dalyviy, i$ kuriy 4 dalyviy socialiné atskirtis bus sumazéjusi, t.y. 2022 metais planuojamas
10 proc. pokytis (skaiCiuojant pagal rodikliy apskaic¢iavimo metodika 6/50*100).

e Mazg¢jantis socialinés rizikos Seimy ir jose auganciy vaiky skaicius. Planuojama, jog 2022
mety pabaigoje bus fiksuojamas 6 proc. socialinése rizikos Seimose gyvenanciy vaiky
mazejimo skaiciaus pokytis bei 8 proc. socialinés rizikos Seimy skaiiaus maz¢jimo pokytis
(2011-2014 m. socialinés rizikos Seimy sumazéjo 12 proc., vaiky, auganciy socialinés rizikos
Seimose skai¢ius sumazgjo 16,2 proc. — remiantis Siomis tendencijomis, planuojama, jog
suteiktos socialinés paslaugos prisidés prie Sios tikslinés grupés skaiiaus mazéjimo ir
pastaroji grupé sumazés sekanciai: 6 proc. (socialinés rizikos Seimos) ir 8 proc. (vaiky,
auganciy socialings rizikos Seimose).

1.1. UZDAVINYS METAI
PLETOTI SOCIALINIU PASLAUGU TINKLA SOCIALIAI 2017 2020
PAZEIDZIAMOMS MOLETU MIESTO GYVENTOJU

GRUPEMS

Uzdaviniu siekiama pasinaudoti stiprybe ,,MaZz¢jantis socialinés rizikos Seimy ir jose auganciy vaiky
skai¢ius rodo teigiamus socialinés pagalbos rezultatus*

Ivertinti alternatyviis uzdaviniai: (1) Plétoti socialiniy paslaugy tinkla socialiai pazeidziamoms
Moléty miesto gyventojy grupéms, (2) kurti naujas socialines ir kitas paslaugas jaunoms Seimoms,
esancioms socialinés rizikos grupéje; (3) plésti esamas socialines ir kitas paslaugas, stiprinant pagalba
vyresnio amziaus asmenims. (2) uzdavinys orientuotas tik ] paslaugas jaunoms Seimoms, (3)
uzdavinys taip pat susiaurina teikiamas paslaugas dél siauros gaveéjy grupés, todel pasirinktas (1)
uzdavinys, nes neapriboja tikslinés grupés ir teikiamy socialiniy paslaugy.

Uzdaviniui priskiriamas strategijos rezultato rodiklis:

e Mazg¢jantis socialinés rizikos Seimy ir jose auganciy vaiky skaicius. Planuojama, jog 2022
mety pabaigoje bus fiksuojamas 6 proc. socialinése rizikos Seimose gyvenanciy vaiky
mazéjimo skaiciaus pokytis bei 8 proc. socialinés rizikos Seimy skai¢iaus mazéjimo pokytis
(2011-2014 m. socialinés rizikos $eimy sumazéjo 12 proc., vaiky, auganéiy socialinés rizikos
Seimose skaicius sumazéjo 16,2 proc. — remiantis Siomis tendencijomis, planuojama, jog
suteiktos socialinés paslaugos prisidés prie Sios tikslinés grupés skaifiaus maZzéjimo ir
pastaroji grupé sumazeés sekanciai: 6 proc. (socialinés rizikos Seimos) ir 8 proc. (vaiky,
auganciy socialinés rizikos Seimose).

Rezultatas — iSpléstas socialiniy paslaugy tinklas, jgalinantis socialinéje atskirtyje esancius asmenis
integruotis | visuomeng, t.y. sukurtos naujos socialinés ir kitos paslaugos.

Produkto rodiklis:

o BIVP projekty veikly dalyviai (jskaitant visas tikslines grupes). 2022 m. pabaigoje 1 projekto
veiklas jtraukti ne maziau kaip 40 dalyviy.
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« Projekty, kuriuos visiskai arba i§ dalies jgyvendino socialiniai partneriai ar NVO skaiCius.
2022 m. planuojama, jog 1 projekta bus visiskai arba i$ dalies jgyvending socialiniai partneriai
ar NVO.

o Naujai sukurty (iSplésty) psichosocialiniy ir sociokultiiriniy paslaugy skaicius. 2022 m.
planuojama, jog bus sukurtos 1 nauja socialiné paslauga.

o Suorganizuoti sociokultiiriniai renginiai. Planuojama, jog 2022 m. pabaigoje bus
suorganizuota 5 sociokultliriniy renginiy.

2. TIKSLAS METAI

MAZINTI NEDARBA IR  DIDINTI SOCIALINE 2017 2021
INTEGRACIJA SKATINANT UZIMTUMA IR VERSLUMA

Tikslo jgyvendinimas leis iSnaudoti atliktoje stiprybiy, silpnybiy, galimybiy ir grésmiy analizéje
nustatyta stiprybe, jog mieste vyrauja smulkus ir vidutinis verslas, kuris yra vienas svarbiausiy
ekonomikos skatinimo elementy siekiant skatinti gyventojy verslumg, naujy jmoniy ir darbo viety
kiirimasi (iSnaudoti galimybe) bei prisidéti prie mazéjanéio bedarbiy skai¢iaus (sumazinti silpnybe).
Tai gali turéti jtakos ilgalaikés bedarbystés dél nepakankamo darbo viety skai¢iaus Moléty mieste
rizikg bei paskatinti gyventojy likti Moléty mieste ir kurti naujas darbo vietas (sumazinti grésmes).

Ivertinti alternatyvis tikslai: (1) mazinti nedarbg ir didinti socialing integracija skatinant uzimtuma ir
versluma, (2) maZzinti nedarbg skatinant socialiai paZeidziamas Moléty miesto gyventojy grupes
jsitraukti ] neformalaus Svietimo veiklas, (3) mazinti nedarbg skatinant gyventojus imtis verslo ar
savarankiskos veiklos. (2) tikslas orientuotas tik j uzimtuma, (3) tikslas orientuotas tik j versluma,
todél buvo pasirinktas (1) tikslas, kuris apima tiek uzimtumo, tiek verslumo skatinima.

Tikslas tiesiogiai yra susij¢ su TelSiy regiono integruotos teritorijy vystymo programos 1 Tikslo:
padidinti patraukluma darbui ir investicijomis 1.1. Uzdaviniu: padidinti fikinés veiklos jvairove (t.y.
tiek programos, tiek strategijos veiksmai yra susije¢, papildo vienas kita, o programos jgyvendinty
veiksmy rezultatais bus siekiama pasinaudoti jgyvendinant strategijos veiksmus.

Tikslas prisideda prie Utenos regiono integruotos teritorijy vystymo programos 1 Tikslo. Padidinti
ekonominj aktyvumg 1.1. UZdavinio: Pagerinti sglygas smulkiajam, bendruomeniniam ir socialiniam
verslui ir 1.3. UZzdavinio: Paskatinti gyventojus rinktis gyvenamaja vieta gera prieiga prie darbo viety
turinc¢iose teritorijose (pagerinant mobilumo galimybes Svytuoklinés migracijos zonose ir sutvarkant
gyvenamaja aplinka Utenos regiono miesty centrinése dalyse).

Tikslas yra tiesiogiai susijes su Utenos regiono plétros 2014-2020 plano 1.1.Tikslo: Gyvenamosioms
vietovems (tikslinéms teritorijoms) buidingy problemy sprendimas, didinant konkurencinguma,
ekonomikos augima ir gyvenamosios vietos patrauklumg 1.1.1. Uzdaviniu: Kompleksiskai atnaujinti
savivaldybiy centry ir kity miesty (nuo 6 iki 100 tiikst. gyv.) vie$aja infrastruktiirg ir 1.2. Uzdaviniu:
Plétoti aplinka tausojancia ir eismo saugg didinancig infrastruktiirg ir priemones bei darny juduma,
t.y. igyvendinant veiklas bus siekiama iSnaudoti regiono plétros plano jgyvendinty veiksmy
rezultatus.

Taip pat tikslas prisideda prie Moléty rajono savivaldybés plétros plano 2011-2017 m. 1.1.Tikslo:
Skatinti gyventojy versluma, sudaryti palankias sglygas pradéti ir plétoti verslag 1.1.1. Uzdavinio:
tobulinti informacing verslo aplinka, 1.2. Uzdavinio: Plétoti ir stiprinti finansing paramg 1.1.3.
Uzdavinio Plétoti verslui palankiy vieSyjy paslaugy teikima jgyvendinimo.

Efekto rodikliai:

o Registruoty bedarbiy ir darbingo amziaus gyventojy santykis (proc.). 2022 m. pabaigoje
planuojama, jog registruoty bedarbiy ir darbingo amziaus gyventojy santykis bus 12,8 proc..
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2011 m. registruoty bedarbiy ir darbingo amziaus asmeny santykis sieké 11,5 proc., 2014 m.
— 14,2. Minétu laikotarpiu buvo stebimas registruoty bedarbiy augimas, todél siekiama iki
2022 m. minimalaus maz¢jimo.

Rezultato rodikliai:

o BIVP projekty veikly dalyviai, kuriy padétis darbo rinkoje pageré¢jo pra¢jus 6 ménesiams po
dalyvavimo ESF veiklose. Planuojama | tikslo veiklas jtraukti ne maziau kaip 60 dalyviy, 18
kuriy 12 asmeny (ne maziau kaip) padétis darbo rinkoje pagerés, t.y. 2022 m. pabaigoje
planuojamas 20 proc. pokytis (skaiCiuojant pagal rodikliy apskai¢iavimo metodika
12/60*100).

e Socialiniy partneriy organizacijose ar NVO savanoriaujantys dalyviai (vietos bendruomenés
nariai) praé¢jus 6 ménesiams po dalyvavimo ESF veiklose. Planuojama j tikslo veiklas jtraukti
ne maziau kaip 60 dalyviy, i$ kuriy 7 savanoriaus socialiniy partneriy organizacijose, t.y. 2022
metais planuojamas 11,6 proc. pokytis (skai¢iuojant pagal rodikliy apskaic¢iavimo metodika
7/60*100).

e Isigijusiy verslo liudijimg bedarbiy skai¢iaus augimas (proc.) 2011 m. jsigijusiy verslo
liudijima bedarbiy buvo 83, 2014 m. 119, t.y. stebimas 43,3 proc. pokytis. Planuojama, jog
bedarbiy, jsigijusiy verslo liudijima, skaic¢ius padidés 20 proc.

e Maz¢jantis jauny bedarbiy (iki 25 m.) skaiciaus augimas. 2011 m. registruoty jauny bedarbiy
Moléty mieste buvo 109, 2014 m. — 132 m., t.y. registruoty jauny bedarbiy skaicius paaugo
21 proc. Planuojama, jog 2022 m. pabaigoje, jgyvendinus strategijos veiksmus, bus stebimas
registruoty jauny bedarbiy skaiciaus maz¢jimas, t.y. sumazés 10 proc.

2.1.UZDAVINYS METAI
SKATINTINEAKTYVIU DARBINGU ASMENU UZIMTUMA 2017 2021
PRISIDEDANT PRIE SOCIALINES  ATSKIRTIES

MAZINIMO

Uzdavinys skirtas silpnybei ,,Maz¢jantis gyventojy skaicius mieste, neigiami migracijos rodikliai,
augantys registruoty jauny bedarbiy skaiciai — nepakankamai patraukli miesto gyvenamoji ir darbo
aplinka.* spresti.

Ivertinti alternatyviis uzdaviniai: (1) skatinti neaktyviy darbingy asmeny uzimtuma prisidedant prie
socialinés atskirties mazinimo, (2) skatinti neaktyvaus jaunimo dalyvavimg neformaliame Svietime
didinant socialing integracija, (3) skatinti pensinio amziaus asmeny uzimtumo galimybiy vystyma
Moléty mieste siekiant sumazinti jy socialing atskirtj. (2) uzdavinys orientuojasi tik j neaktyvy
jaunima ir jo uZimtumo skatinima, (3) uzdavinys orientuojasi tik j pensinio amZiaus asmenis, todel ir
pasirinktas (1) uzdavinys.

UZdaviniui priskiriamas strategijos rezultato rodiklis:

Maz¢jantis jauny bedarbiy (iki 25 m.) skai¢iaus augimas. 2011 m. registruoty jauny bedarbiy Moléty
mieste buvo 109, 2014 m. — 132 m., t.y. registruoty jauny bedarbiy skai¢ius paaugo 21 proc.
Planuojama, jog 2022 m. pabaigoje, jgyvendinus strategijos veiksmus, bus stebimas registruoty jauny
bedarbiy skai¢iaus maz¢jimas, t.y. sumazes 10 proc.

Isigijusiy verslo liudijimg bedarbiy skaiCiaus augimas (proc.) 2011 m. jsigijusiy verslo liudijimag
bedarbiy buvo 83,2014 m. 119, t.y. stebimas 43,3 proc. pokytis. Planuojama, jog bedarbiy, isigijusiy
verslo liudijima, skaicius padidés 20 proc.
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Taip pat bus parengtos naujos neformalaus Svietimo (ir/ar neformalaus profesinio mokymo)
programos.

Produkto rodiklis:

« BIVP projekty veikly dalyviai (jskaitant visas tikslines grupes). 2022 m. pabaigoje j projekto
veiklas jtraukti ne maziau kaip 40 dalyviy.

o Projekty, kuriuos visiskai arba 1§ dalies jgyvendino socialiniai partneriai ar NVO skaicius.
2022 m. planuojama, jog 2 projektus bus visiSkai arba i§ dalies jgyvending socialiniai
partneriai ar NVO.

o Sukurtos naujos neformalaus Svietimo programos. 2022 m. pabaigoje planuojama, jog bus
sukurtos ne maziau kaip 3 naujos neformalaus Svietimo programos.

o Renginiy, skirty darbingy bedarbiy ir neaktyviy gyventojy uzimtumui didinti,
suorganizavimas. 2022 m. pabaigoje planuojama, jog bus suorganizuota ne maziau kaip 5
renginiai.

2.2.UZDAVINYS METAI

SKATINTI VERSLO IDEJU REALIZAVIMA STIPRINANT 2017 2018
SMULKUJJ VERSLA

Uzdavinys skirtas silpnybei ,,Augantis registruoty bedarbiy skaicius atskleidzia darbo viety trikuma
bei neigiamg situacija darbo rinkoje* spresti.

Ivertinti alternatyvis uzdaviniai: (1) skatinti verslo idéjy realizavima stiprinant smulkyjj versla, (2)
stiprinti neaktyviy darbingy gyventojy verslumo geb¢jimus, (3) skatinti mamy, auginanciy vaikus iki
trejy mety, verslo idéjy realizavimg siekiant padidinti jy socialing integracija (2) uzdavinys
orientuojasi tik neaktyviy gyventojy verslumo geb¢jimy ugdyma (3) uzdavinys orientuojasi tik i
mamas ir jy idéjy realizavima, tuo tarpu (1) uzdaviniu siekiama skatinti verslo idéjy realizavima
neapribojant tikslinés grupés bei siekiant paskatinti smulkaus verslo vystyma.

Uzdaviniui priskiriamas strategijos rezultato rodiklis:

Isigijusiy verslo liudijimg bedarbiy skai¢iaus augimas (proc.) 2011 m. jsigijusiy verslo liudijima
bedarbiy buvo 83, 2014 m. 119, t.y. stebimas 43,3 proc. pokytis. Planuojama, jog bedarbiy, jsigijusiy
verslo liudijima, skaicius padidés 20 proc.

Produkto rodiklis:

« BIVP projekty veikly dalyviai (jskaitant visas tikslines grupes). 2022 m. pabaigoje 1 projekto
veiklas jtraukti ne maziau kaip 20 dalyviy.
o Projekty, kuriuos visiskai arba i§ dalies jgyvendino socialiniai partneriai ar NVO skai€ius.

2022 m. planuojama, jog 2 projektus bus visiSkai arba i§ dalies jgyvending socialiniai
partneriai ar NVO.

o Verslumg skatinan¢iy renginiy skaicius. 2022 m. pabaigoje planuojama, jog bus
suorganizuota ne maZziau kaip 5 renginiai.
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Moléty miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija pasizymi integruotumu ir
inovatyvumu. Strategijos integruotumas ir novatoriSkumas pasizymi tokiais aspektais kaip principo
,,18 apacios ] virSy* taikymas problemy sprendimo ir veiksmy jgyvendinimo daugiasektoriskumas,
siekis integruoti gerajq patirt] bei orientacija j veiklas, kurios turi potencialo prisidéti prie ekonomikos
augimo. Siy aspekty derinimas leido suformuoti tick Moléty miestui badingus, tiek ir visai Lietuvai
svarbius veiksmus. Pazymétina, jog strategijos suformuoti veiksmai yra svarbiis ne tik nacionaliniam
kontekstui — sprendziamos problemos yra aktualios ir visai Europos Sajungos socialinei politikai.
Siekiant sumazinti nedarbg ir prisidéti prie socialinés integracijos didinimo, gerosios patirties
ieSkoma platesniame kontekste: analizuojama kity Saliy geroji ir blogoji praktika, lyginami
sociokultiiriniai skirtumai ir panasumai atrandant tinkamiausius sprendimus.

Moléty miesto vietos veiklos grupés parengtoje vietos plétros strategijoje siekiama bendro
2014-2020 veiksmy programos konkretaus uzdavinio — mazinti nedarbg ir socialing atskirtj bei didinti
socialing integracija pasitelkiant bendruomeniy, nevyriausybiniy sektoriaus, verslo ir vietos valdzios
ry$ius. Siekiant jgyvendinti veiksmy programos uZdavinj, strategijos veiksmai yra derinami tarp
skirtingy sektoriy ir skirtingy tiksliniy grupiy. Strategija yra orientuota j jaunimg (jskaitant
nesimokantj, nedirbant] ir nestudijuojantj), neaktyvius darbingo amziaus asmenis, socialing atskirtj
patirian¢ius asmenis (nejgaliuosius, smurtg patirian¢ius asmenims, socialinés rizikos Seimas), versla
ar savarankiska veiklg pradedancius asmenis. Veiksmy plano bei uzsibrézty uzdaviniy ir tiksly
igyvendinimas apima tiek socialiniy paslaugy uztikrinimg, tiek formaliy iniciatyvy bei verslumo
gebé¢jimy didinima ir stiprinima pasitelkiant informacinés sklaidos priemones ir savanoriskos veiklos
skatinimg. Pavyzdziui, siekiama padéti nejgaliesiems plétojant socialinio taksi paslauga vakarais ir
savaitgaliais, ugdyti pozityvius tévystés jgiidzius socialing atskirtj patiriantiems asmenims, mazinti
smurtg Seimose, skatinti neformalaus Svietimo veiklas bei skatinti Moléty miesto gyventojy versluma.
Tai atskleidzia veikly integruotumg siekiant bendro strateginio tikslo, akcentuojant ilgalaikio
poveikio rezultatus. Siekiama, jog suteiktos galimybés dalyvauti veiklose, suteiks daugiau
pasitikéjimo socialin¢je atskirtyje esantiems asmenims, suteiks daugiau reikalingy socialiniy jgiidziy
visuomeniniame gyvenime ir darbo rinkoje, suteiks drgsos inicijuoti ir jgyvendinti turimas idéjas.

Ilga laika didZioji dalis jgyvendinamy socialinés politikos priemoniy buvo nukreiptos |
piniginés socialinés paramos teikimg. Tai nulémé susiformavusios tradicijos bei socialiniy paslaugy
vystymosi istorija. Taciau keiciantis darbo rinkos salygoms, atsirandant vis daugiau socialiniy ir
ekonominiy reformy, minéta priemoné néra pati efektyviausia nedarbo ir kity socialinés atskirties
formy akivaizdoje. Nors pinigine socialine parama siekiama suteikti pagalba, taiau néra uztikrinimas
ilgalaikis poveikis bei néra uztikrinimas jgalinimas biti aktyviu visuomeninio gyvenimo ir darbo

rinkos dalyviu.

Tuo tarpu kai kuriose pazangesniuose Europos valstybése siekiama derinti piniging socialing
parama su teikiamomis socialinémis paslaugomis. Taikant §ias priemones siekiama ilgalaikiy
rezultaty, t.y. padéti socialin¢je atskirtyje esanCiam asmeniui integruotis | visuomeng, imtis
iniciatyvos, jgyti darbo rinkai reikalingy jgtidziy. Tam pasitelkiamos j asmenj ir jo problema (-as)
orientuotos priemonés, skatinant socialiniy jgtidZiy jgijima ir palaikyma, galimybiy keisti profesija ar
1gyti trukstamg kvalifikacijg suteikima, suteikti parama iniciatyvy jgyvendinimui, taip sukuriant
naujas darbo vietas.

I Siuos pastaruosius siekius yra orientuota ir Moléty miesto vietos veiklos grupés vietos
plétros strategija. Strategijoje suformuoti veiksmai, kurie atskleidzia platesnj veikly laukg bei
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skirtingas priemones derinant bendruomenés inicijuojamas veiklas ir formalias iniciatyvas nukreiptas
1 uzimtumg ir verslumg. Siekiant kuo didesnio veikly efektyvumo, siekiama stiprinti savanoriska
veiklg bei organizacijy bendradarbiavima bei informacijos sklaidg. Tai leidzia Moléty miesto vietos
veiklos grupés plétros strategija laikyti ne tik inovatyvia, bet ir integruota.

Moléty miesto vietos veiklos grupés plétros strategijos novatoriSkumas pasizymi ir tuo, jog
siekiama integruoti tiek naujus problemos sprendimo budus, tiek pasitelkti ankstesnius gera patirtj
turin¢ius problemy sprendimo biidus. Laikomasi nuomonés, jog pasitelkus bendruomeniy ir
organizacijy kiirybisSkuma, perimant turimga patirtj galima prisidéti prie nedarbo ir socialinés atskirties
mazinimo. Integruojant gerajg patirtj, yra atsizvelgiama ir ] patirtis, neturéjusias teigiamy rezultaty.
Laikomasi nuostatos, jog net pacios efektyviausios priemonés, taikytos vienoje vietovéje ar srityje,
gali neduoti laukiamo rezultato kitoje vietovéje ar srityje; o tai kas buvo neefektyvu viename
kontekste, kitame gali duoti teigiamus ir kokybiskus rezultatus. Taikant priemones biitina jvertinti ne
tik tos priemones teigiamus ir neigimus padarinius, bet ir kontekstg ir esamg situacija, ] kurig
priemoné biity integruota. Ir prieSingai net ir nedidelé permaina jau iSbandytoje ar net pasenusioje
laikyta priemongje, gali tapti puikia inovacija vietovei, kurioje ji anks¢iau nebuvo pritaikyta.

Todél siekiant parengti integruotg ir novatoriska Moléty miesto vietos veiklos grupés vietos
plétros strategija buvo pasitelkiamas ,,i§ apacios ] virSy metodas. Rengiant strategijg ir apibréziant
strategijos tikslus, uzdavinius ir veiksmus buvo aktyviai bendradarbiaujama su bendruomene, verslo
ir vietos valdZios atstovais. Pastarasis bendradarbiavimas iSrySkino tikrgsias ir labiausiai démesio
reikalaujancias problemas, atskleidé galimg problemy sprendimo potencialig ir leido apsispresti dél
strategijos tikslo ir tiksliniy grupiy. Moléty miesto vietos veiklos grupé priimdama sprendimus, visais
strategijos rengimo etapais konsultavosi su bendruomenémis ir nevyriausybinémis organizacijomis.
Tai buvo novatoriSkas ir atviras procesas, nes reikéjo suderinti jvairius pasitlymus, suderinti
skirtingas patirtis ir numatyti galimus pavojus. Kartu tai leido sujungti skirtingus sektorius ir parodyti
ju bendradarbiavimo svarbg sprendZiant nedarbo ir socialinés atskirties problemas.

Igyvendinant strategija vietos projekty atrankos metu bus taikomos naujausios informacinés
ir komunikacinés technologijos, novatoriSkumo ir naujumo principas jgyvendinamas maZzinant
informacing izoliacija, uztikrinant, jog projekty atranka vykty bendradarbiaujant politikos, vietos
valdZios, bendruomenés atstovams. Tokiu biidu vykdoma atranka leis stiprinti bendruomeninius
rySius, garantuoti atvirg ir skaidry projekty atrankos proces3. Inovatyviy vietos projekty
jgyvendinimo metu bus stengiamasi palaikyti sgveika tarp skirtingy gyventojy grupiy, verslo,
valdZios segmenty, siekiant jsitikinti projekty igyvendinimo intensyvumu, vietos poreikiy tenkinimo,
projektiniy veikly koordinavimo sékme. Tikima, jog numatyti Moléty miesto vietos veiklos grupés
vietos plétros strategijos veiksmai turés didinamgjj ir ,,sniego gnitizties* poveikj, t.y. igyvendinus
pirmasias priemones, j kitas susitelks didesné tiksliné grupé. Taip pat tikima, jog strategijos veiksmai
kaip geroji patirtis bus jgyvendinami kitose socialinio ir ekonominio gyvenimo veiklose.

Rengiant Moléty miesto  vietos veiklos grupés plétros  strategija  buvo
nuolat bendraujama ir bendradarbiaujama su Moléty miesto bendruomenémis, nevyriausybinémis
organizacijomis, verslo ir vietos valdzios atstovais bei kitais suinteresuotais asmenimis. Tai uztikrino
principo ,,i§ apacios | virSy“ jgyvendinimg, poZiliriy j problemas ir jy sprendimo bidus jvairove.
Bendruomenés dalyvavimas strategijos rengime vyko $iais biidais: (1) organizuojant susitikimus; (2)
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vykdant Moléty miesto gyventojy interneting apklausg; (3) informuojant gyventojus ziniasklaidos
priemonémis (straipsniai spaudoje) bei (4) teikiant konsultacijas telefonu ir elektroniniu pastu.

Pirmasis susitikimas (dalyviy sgraso kopija; ziiiréti priedg Nr. 2), trumpai pristatantis projekto
veiklas ir esmg, o taip pat kvieCiantis suinteresuotus asmenis dalyvauti strategijos rengime ir teikti
pasiiilymus jvyko 2015 m. gruodzio 17 d. Moléty rajono savivaldybéje (Vilniaus g. 44, LT-33140
Molétai). Apie susitikimg ir rengiamg Moléty miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija
buvo panesta spaudoje, kvieCiant j susitikimg ateiti kuo daugiau suinteresuoty asmeny (straipsnio
kopija Priede Nr.3).

Susitikimo metu buvo pristatyta iSsami informacija apie Moléty miesto vietos veiklos grupés
plétros strategijos rengima. Susitikimg moderavo Moléty miesto vietos veiklos grupés pirmininké
Rita Andreikéniené. Ji iSsamiai pristaté atliktus darbus ir vietos plétros strategijy rengimo taisykliy
nuostatas bei principus. Taip pat renginio metu buvo pristatyta remiamos strategijos veiklos sritys,
plétros strategijos vertinimo etapai ir kriterijai. Susitikimo pabaigoje buvo aptarti Moléty miesto
vietos veiklos grupés vietos plétros strategijos rengimo etapai, bendravimo ir bendradarbiavimo
galimybes teikiant pasitilymus. Jau §io susitikimo metu buvo aptartos konkrecios projekty idéjos,
siekiant iSanalizuoti jy atitikimg 2014-2020 m. veiksmy programai ir nustatytam uzdaviniui. Taip pat
buvo nuspresta organizuoti Moléty miesto gyventojy anketing apklausg, siekiant iSsiaiSkinti
strategijos tiksling grupe ir galimas nedarbo sprendimo problemas.

2015 m. gruodzio 1-21 dienomis Moléty mieste buvo vykdoma Moléty miesto gyventojy,
bendruomeniy, nevyriausybiniy organizacijy, vietos valdzios ir verslo atstovy apklausa. Apklausa
buvo vykdoma dviem budais: elektroniniu ir raSytiniu. I§ viso buvo gautos 196 anketos: 178
gyventojy anketos bei 18 organizacijy ir imoniy ankety. Pagal apklaustyjy amziy, bendroje gyventojy
apklausoje aktyviausiai apklausoje dalyvavo 40-55 mety amziaus asmenys (33,9 proc.), 29-40 (29,4
proc.), 55-65 ( 20,6 proc.). Gauti ankety duomenys buvo apibendrinti ir iSanalizuoti. Apklausos
duomenys buvo aktuallis nustatant strategijos tiksling grupe, atliekant tiriamajg teritorijos analize,
nustatant galimybes stiprybiy, silpnybiy, galimybiy ir grésmiy analizéje bei formuojant tikslinius,
uzdavinius ir veiksmus (apibendrintas duomeny pristatymas pateiktas Priede Nr.4).

Gavus apklausos duomenis bei sulaukus pirmyjy pasitilymy, buvo parengtas Moléty miesto
vietos veiklos grupés vietos plétros strategijos projektas. Projektas buvo pristatytas bendruomenei
(dalyviy saraso kopijos; ziuréti priedg Nr. 5) 2016 m. sausio 7 dieng Moléty rajono savivaldybéje
(Vilniaus g. 44, LT-33140 Molétai). Susitikimg moderavo Moléty miesto vietos veiklos grupés
pirmininké Rita Andreikéniené, kuri pristaté nuveiktus darbus, susijusius su strategijos rengimu.
Susitikime taip pat dalyvavo konsultacinés jmonés UAB ,,Eurointegracijos projektai® specialisté
Agné Dorelaitiené, kuri pristaté parengty strategija, jos turinj, atskiras dalis, apklausos rezultatus.
Susitikimo metu diskutuojama apie vietos plétros strategijos tikslus, uzdavinius ir konkrecius
veiksmus, skirtus Siems tikslams ir uzdaviniams jgyvendinti, svarstomi alternatyvis tikslai ir
uzdaviniai. Taip pat buvo analizuojami galimi projektai, analizuojamos galimos finansuoti veiklos.

Po susitikimo, Moléty miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija buvo pakoreguota
1 susitikimo metu pateiktus komentarus ir pasitilymus. Apie pakoreguotg strategija ir numatytus
veiksmus, kuriais siekiama mazinti nedarbg ir skatinti socialing integracijg, buvo informuojama
straipsnyje ,,Parengta Moléty miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija® , kuris buvo
publikuotas 2016 m. sausio 29 dieng laikrastyje Nr. 8 (1542) (pridedama straipsnio kopija, zitiréti
Prieda Nr. 6).

Nesulaukus pastaby ir pasitilymy, Moléty miesto vietos veiklos grupés plétros strategija buvo
patvirtinta pagal visas procediiras, numatytas Vietos plétros strategijy rengimo taisyklése,
patvirtintose Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro 2015 m. sausio 22 d. jsakymu Nr. 1V-36.

Moléty bendruomenés dalyvavimas strategijos rengime buvo vienas svarbiausiy strategijos
rengimo zingsniy. Taikytos vieSinimo ir konsultavimo priemonés (susitikimai, apklausos, straipsnis,
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individualios konsultacijos) leido uztikrinti Moléty miesto gyventojy poreikius atitinkancig Moléty
miesto vietos veiklos grupés plétros strategija. Bendruomenés jtraukimas ir jos dalyvavimas
strategijos rengime buvo matomas kaip testinis procesas, leides sisteminti gaunamg informacijg bei
kylancius Moléty miesto gyventojy poreikius.
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6.VIETOS PLETROS STRATEGIJOS JGYVENDINIMO VEIKSMU PLANAS

Veiksmo pavadinimas

1. TIKSLAS

Veiksmo vykdytojas

Tiksliné grupé

Veiksmo esmés aprasymas

Veiksmo
igyvendinimo
laikotarpis

Pradzia

Pabaiga

Saltinis

suma

Lésy poreikis

Detalus apraSymas

MAZINTI SOCIALINE ATSKIRT] MOLETU MIESTE UZTIKRINANT SOCIALINIU IR KITU PASLAUGU PLETRA

1.1.UZDAVINYS PLETOTI SOCIALINIU PASLAUGU TINKLA SOCIALIAI PAZEIDZIAMOMS MOLETU MIESTO GYVENTOJU GRUPEMS
1.1.1.Socialinio taksi paslaugos Veik il . dinti tikslingie teritoriio;
teikimas nejgaliesiems vakarais, e s;na} st f)m; lgyvendin 11<11n§s ! Slil'leje erllborg?]g gyvena ISlaidos planuojamos patalpy remontui (ne daugiau kaip 10 proc. nuo
savaitgaliais ir SvenCiy dienomis ir S al{glge.;ge}[ 11? gsmelnu, nzr_ns to. 1a1paga a ut.m; Pz;r.a}mos 17 966,28 projekto bendros vertés) arba patalpy nuomai (jei pareiskéjams
tarpininkavimas ~ gaunant  paslaugal Vykdytojy atrankos Socialing atskirtj patiriantys g 0:121:300;:1 zss a.l;tg; p;S e;‘l]lelff. 1:;?? gﬁil)z iu ; €508 nepavyks gauti patalpy panaudai), baldy ir jrangos jsigijimui,
uztikrinant informacijos sklaidos ir| kriterijai pateikti darbingi gyventojai ir darbingy  |%” ymu’isié Himus pm; ’i‘niusgir l’dmry N ;1 Or‘;ﬂf. . SUPIE - 2017 2020 transporto i§laidoms, personalo i€laikymui (darbuotojai, kurie teiks
bendradarbiavimo su kitomis| strategijos 7 skyriuje gyventojy Seimos nariai oreanizuoiamas t’a inginkavimas tvaIr)kagnt feikaluz (gaunant paslauga), savanoriy koordinavimo, tarpininkavimo gaunant viesasias
organizacijomis ir besiribojan¢iomis . vg 1 Zuo) 1 piavinas ar Pasl B Stikri Privacios paslaugas funkcijas. Kitas iSlaidas sudarys projekto administravimo,
. " <mmis tinklu kiirima i vie§asias paslaugas) jvairiose institucijose. Paslauga uztikrins Vi 1 456.73 . N T N
vietos veiklos grupémis tinkly kiirimg ir aliui int . S leos > informacijos sklaidos ir panasios iSlaidos.
palaikyma nejgaliyjy asmeny intergavimasi j visuomeneg.
1.1.2.Socialiniy ir kity paslaugy
organizavimas - ir t§1k1mas . .sn'lurtq o L o ISlaidos planuojamos patalpy remontui (ne daugiau kaip 10 proc. nuo
patiriantiems ~ asmenims  uztikrinant] Socialiniy ir kity paslaugy organizavimas ir teikimas smurta Paramos 18 148.50 projekto bendros vertés) arba patalpy nuomai (jei pareigkéjams
paslaugy prieinamuma (tarpininkavima) . _ e patiriantiems asmenims apima Sias veiklas: informacijos 1éSo0s ’ . . L e
ati . . ke Vykdytojy atrankos Socialing atskirtj patiriantys Klaida api 10 auk . b nepavyks gauti patalpy panaudai), baldy ir jrangos jsigijimui,
skatinant ir organizuojant savanoriSka L _ . S . sklaidg apie smurtg ir jo aukas, prevencines ir pagalbos oy o - I
. . o . . kriterijai pateikti darbingi gyventojai ir darbingy . . . . 2017 2018 transporto iSlaidoms, trumpalaikio turto jsigijimo ar nuomos islaidos,
Velk.l 2 l?el uztlknna.lnt. 1nf0rm.ac1](?s strategijos 7 skyriuje gyventojy Seimos nariai p'rl e.mones, talp P aF pagalbg sm'ul.'tq Patlrllantlf:ms. a'smenlms. reiklaingy specialisty (psichology ir soc. darbutojo ir pan.) konsultavimo
sklaidos ir bendradarbiavimo su kitomis keisti gyvenamaja vieta, pvz., laikinai apsistoti kriziy centre ir | Slaidos. Kitas iélaid p - okto administravi
organizacijomis ir besiribojan¢iomis pan. Privai paslaugy is a.l fOS- i ?s is i: ads su. arys Fil.’OJewlo.: ministravimo,
vietos veiklos grupémis tinkly kiirimg ir TIY?CIOS 1 471,50 informacijos sklaidos ir panasios iSlaidos.
palaikyma éSos
1.1.3.Moléty miesto  bendruomenés
jtraukimas | kultliring, socialing,
menine, prakting, paZinting, sporting Sociokultiiriniy renginiy organizavimas, siekiant ugdyti Paramos ISlaidos planuojamos patalpy remontui (ne daugiau kaip 10 proc. nuo
veikla mazinant socialing atskirtj ir Vvkdvtoru atrankos Socialine atskirti patiriantvs projekto dalyviy bendravimo ir bendradarbiavimo jgiidZius, l6kos 25715,00 projekto bendros vertés) arba patalpy nuomai (jei pareiskéjams
uztikrinant  savanoriS$ka veikla Dbei lzlritey:i';? ateikti darbini ¢ ento';ip o darbil}ll siekiant patenkinti jy socialinius, kultirinius ir §vietéjisSkus 2017 2021 nepavyks gauti patalpy panaudai), baldy ir jrangos jsigijimui,
informacijos sklaidos ir T i'Jos 3 skyriuje geli? §eiJrnos nariai g poreikius, siekiant vykdyti prevencing veiklg prie§ smurta, transporto iSlaidoms, trumpalaikio turto jsigijimo ar nuomos islaidos,
bendradarbiavimo su kitomis &y ! gyventoju neprieziiirg, nedarbg ir pan. Planuojami 5 sociokultiiriniai uzimtumo veikly islaidos. Kitas iSlaidas sudarys projekto
organizacijomis ir besiribojan¢iomis renginiai. Privadi administravimo, informacijos sklaidos ir panasios islaidos.
vietos veiklos grupémis tinkly kiirimg ir rIYflc10s 2 085,00
palaikyma 808
. . . . . . . . . . . P . .v . v . v . . . .v ..
Veiksma sitiloma jgyvendinti dél §iy priezas€iy tikslingje allré?:sos 12 950,00 ProjektkuSIalda,S suda:rytq patalpq. |sIa|I<|ym9 |sIa|dos. ('j(e'{'pare.lvslk.tEJams
114, Pozitwvios tevvstes  ieiidsi Vykdytojy atrankos Socialing atskirtj patiriantys teritorijoje gyvena nemazai socialinés rizikos asmeny ir Seimy. nepavyks gauti pata'p.q .?ana%lvda.l)' baldy, lrangos. !Slgljll"n(? |.s ?.Idos'
u;g ciy;nas socia}lfl‘i/nés rizilgs §eim011il; 4 kriterijai pateikti darbingi gyventojai ir darbingy Paslaugos sustiprinty tévy gebéjimus jveikti emocinius 2017 2020 . 'r:o.kym.q pa.slz;\(ugq 1sllg| j'ImO |sIkaT|d'os;kn":'oky'mt.) prle'n"\o.nlq 1.sv||g| !lmo
strategijos 7 skyriuje gyventojy Seimos nariai tévystés sunkumus, skatinty motyvacijg kreiptis savalaikés Privacios 1.050.00 V'S aidos; projekto dalyviy (mOvIan) € lonesvlr maitinimo islaidos,
specialisty pagalbos sprendziant vaiko problemas. 1é3os ’ uZimtumo veikly organizavimo i$laidos. Kitas iSlaidas sudarys projekto
administravimo, informacijos sklaidos ir panasios islaidos.
80 843,00
Tee Paramos | Privacios
I§ viso . .
1¢S0s 1¢S0s
74 779,78 6 063,23




2. TIKSLAS

UGDYTI GYVENTOJU VERSLUMA, SKATINANT KURTI NAUJAS DARBO VIETAS BEI MAZINANT NEDARBA.

2.1. UZDAVINYS. Informuoti ir mokyti verslumo klausimais neaktyvius darbingus asmenis
Projekty isSlaidas sudaryty patalpy islaikymo islaidos; baldy, jrangos
2.1.1.Darbingy neaktyviy nejgaliyjy Nejgaliyjy asmeny profesiniy jgiidziy formavimas padedant Par.e}mos 20 200,00 isigijimo islaidos; neformalaus ugdymo paslaugy jsigijimo islaidos;
uzimtumo didinimas, siekiant pagerinti] Vykdytojy atrankos Socialine atskirti patiriantvs integruotis i darbo rinka. Planuojama vykdyti $ias veiklas: 1és0s mokymo priemoniy jsigijimo islaidos; projekto dalyviy — mokiniy
ju padétj darbo rinkoje organizuojant kriterijai pateikti darbinei irieakt I_IS) ent}(;'ai neformalus profesinis ugdymas, praktiniy jgiidziy jgijimas 2017 2019 kelionés ir maitinimo islaidos, uzimtumo veikly organizavimas. Kita
meninés krypties neformaly uzimtuma ir] strategijos 7 skyriuje g YVUS BYVERTOIAl 1 darbo vietoje, informavimas, konsultavimas, tarpininkavimas Privacios projekto |éSy sudaro projekto vykdytojy patiriamos iSlaidos projekto
savanoriska veikla ar kita pagalba jdarbinant, jtraukiant | neformalyjj Svietima. los 1 637,84 dalyviy mokymams, konsultacijoms, patalpy, personalo iélaikymui,
informacijos sklaidai, projekto administravimui ir pan.
Projekty jstaigas sudaryty patalpy islaikymo islaidos; baldy, jrangos
. . jsigijimo islaidos; neformalaus ugdymo paslaugy jsigijimo islaidos;
2.1.2Karty namy idéja: partnerystés, Paramos . L . . o
dialogo ir mo osi vis enim l6%os 37 000,00 mokymo priemoniy jsigijimo islaidos; projekto dalyviy — mokiniy
8 } TOSL VIs3 gV 4 Vykdytojy atrankos _— e Siuo veiksmu bus skatinamas bendradrbiavimas ir partnerysté, kelionés ir maitinimo iSlaidos, uZimtumo veikly organizavimas.
skatinimas uztikrinant neformaly N . Socialing atskirtj patiriantys . N ) L. . o L . . " .
e . .. kriterijai pateikti ... _ .. senjory savanori$ka mentorysté perduodant patirtj ir vykdant 2017 2021 Planuojamos iSlaidos savanoriy parengimui ir savanoriskos veiklos
Svietimg ir senjory, neaktyvaus jaunimo, .. .. darbingi ir neaktyviis gyventojai. . T ) : . T
. ) o . strategijos 7 skyriuje bendras veiklas organizavimui, savanoriy koordinatoriaus darbo vietai ilaikyti. Kitg
darbingy bedarbiy savanoriSka veikla . oy . . - I .
bendruomenéje Privacios 3 000.00 projekto lésy sudaro projekto vykdytojy patiriamos islaidos projekto
1ésos ’ dalyviy mokymams, konsultacijoms, patalpy, personalo islaikymui,
informacijos sklaidai, projekto administravimui ir pan.
P Projekty jstaigas sudaryty patalpy islaikymo islaidos; baldy, jrangos
aramos
, B 6 16 000,00 jsigijimo i$laidos; neformalaus ugdymo paslaugy jsigijimo islaidos;
2.1.3.Neformalus  vyresnio amziaus . - . . v . .. €S08 . S . . .
. . . . Vykdytojy atrankos . e Siuo veiksmu bus siekiama sumazinti pensinio amzZiaus mokymo priemoniy jsigijimo iSlaidos; projekto dalyviy — mokiniy
Moléty miesto neaktyviy darbingy N o Socialing atskirtj patiriantys - . . . . S e : . L .
R . A kriterijai pateikti ... _ .. asmeny socialing atskirtj, sudarant galimybes mokytis naujy 2017 2021 kelionés ir maitinimo islaidos. Kitg projekto Iésy sudaro projekto
gyventojy Svietimas siekiant pagerinti jy . .. darbingi ir neaktyviis gyventojai. . N . . . . )
. strategijos 7 skyriuje veikly. Privacdios vykdytojy patiriamos iSlaidos projekto dalyviy mokymams,
gyvenimo kokybe iy 1 297,30 8 o o . L
1é3os konsultacijoms, patalpy, personalo islaikymui, informacijos sklaidai,
projekto administravimui ir pan.
2.1.4.Neaktyviy jauny zZmoniy
informacijas ir konsultavimas, jtraukiant Projekty jstaigas sudaryty patalpy isSlaikymo islaidos; baldy, jrangos
i visuomenine ir kultlirine veiklg Siuo veiksmu bus siekiama informuoti ir konsultuoti P jsigijimo islaidos; neformalaus ugdymo paslaugy jsigijimo iSlaidos;
organizuojant neformaly S$vietima ir] Vykdytojy atrankos Socialing atskirtj patiriantys neaktyvius jaunus zmones apie uzimtumo galimybes: e;r.avlmos 44 500,00 mokymo priemoniy jsigijimo iSlaidos; projekto dalyviy — mokiniy
uztikrinant informacijos sklaidos ir]  kriterijai pateikti darbingi gyventojai ir darbingy dalyvavima nevyriausybiniy organizacijy veiklose, 2017 2021 €508 kelionés ir maitinimo islaidos, uzZimtumo veikly organizavimas. Kitg
bendradarbiavimo su kitomis| strategijos 7 skyriuje gyventojy Seimos nariai. savanoryste, siekiant jtraukti i NVO veiklas bei pasinaudoti projekto lésy sudaro projekto vykdytojy patiriamos islaidos projekto
organizacijomis ir besiribojan¢iomis neformalaus Svietimo galimybémis. dalyviy mokymams, konsultacijoms, patalpy, personalo islaikymui,
vietos veiklos grupémis tinkly kiirima ir Prvacios informacijos sklaidai, projekto administravimui ir pan.
palaikyma e 3 608,11
leSos
127 243,25
.. Paramos | Privacios
IS5 viso \ L
1éSos 1éSos
117700 9 543,24
2.2. UZDAVINYS. Skatinti smulkaus verslo kiirima ir plétra Moléty mieste.
darbingi bedarbiai ir neaktyviis
gyventojai; kiti darbingi P
2.2.1.Bendruomenés poreikius gyventojai, kuriy namy tkio Tgyvendinant §j veiksma, planuojama vykdyti vieng projekta. e;ze;r;os 27 500,00
atitinkanio verslo kiirimo ir plétros pajamos nevirsija namy ukio Tikslinéje teritorijoje planuojama jkurti SVV centra. Bus . . . : . .
o o L .. . . . . . . . Planuojama, jog bus pateiktas projektas,kuriame numatoma jdarbinti
skatinimas ir uZtikrinimas uZtikrinant . skurdo rizikos ribos; vietos plétros jrengtos patalpos, kuriose dirbs pradedantieji . ) i N, . y .
. . : .| Vykdytojy atrankos .. . .. e . ) ; . vieng asmenj. Darbo vietos jrengimui reikés jrangos ir baldy. LéSos taip
informacijos sklaidos ir NS o strategijos jgyvendinimo teritorijos|  versla/indvidualia veikla asmenys. Planuojamos veiklos: N . . ; . )
A o e kriterijai pateikti S T T N T T E e A 2017 2018 papt gali bati planuojamos patalpy einamajam remontui (ne daugiau




DECNATdddrolaviimo Su KILOII11S strate i.OS 7 Sk iu'e gyvoiyjal = veidlillinal, nULlv yia patdipy 1rengimds, 1maliviaudius Konsuiiavimads, mentoryste, ka| 10 proc ro'ekto vertés) ataI |§Ia|k mui (komunalini
organizacijomis ir besiribojangiomis £y Y pradéje vietos plétros strategijos | kiirybinés dirbtuvés, verslumo seminarai, informacijos sklaida. P AUPproc.p |J L pl puwl y y 4
vietos veiklos grupémis tinkly kiirima ir igyvendinimo teritorijoje vykdyti Bus siekiama , kad jkurtas centras gyvuoty ne tik projekto paslaugy, rysio paslaugy islaidoms).
palaikyma tikine komercing veikla ne anksc¢iau laikotarpj, bet sugebéty issilaikyti ilgg laika. Privagios 5500.00
kaip prie§ 1 metus iki pradéjimo 1ésos ’
dalyvauti projekto veiklose; ne
anksciau kaip prie§ 1 metus iki
projektinio pasitilymo pateikimo
vietos veiklos grupei dienos (tuo Paramos | 2, 144 o
atveju, kai atstovaujama jmon¢ yra 1esos ’
pareiékﬁju ar partner'%u) alTba iki o . - B Skaiciuojant lésy poreikj, laikytasi prielaidos, kad parama vienam verslg
pradglmo dalyvauti 'prOJekto Pasl'<u.t1nu? metulpa.stsbm'na tendencija, k:fi.d smulkis pradedanciam subjektui negali virSyti 10 takst. Eur. Projekto veikloms
veiklose (tuo atveju, kai verslininkai traukiasi i§ miesto. Tarp asocijuoty verslo vykdyti reikalingy patalpy nuomos iélaidos (jei pareitkéjams nepavyks
. e . atstovaujama jmoné néra struktiiry ir vietos savivaldos dél tokios situacijos nuolatos . : S . .
2.2.2. Gyventojy verslumo didinimas,] Vykdytojy atrankos - rtneriu) Juridini kvla eindai. tvvro itampa. Problemai spresti va palankios gauti patalpy panaudai), baldy, kompiuterinés technikos, programinés
skatinant kurti smulkyjj versla bei]  kriterijai pateikti pareiSkeju ar partneriu) Juridiniy y'a glncal, tvyro jlampa. SPrest yra p . 2017 2018 jrangos jsigijimo ar nuomos i$laidos, trumpalaikio turto jsigijimo ir
.. . . .. .. asmeny registre jregistruoty ir prielaidos: tikslinés teritorijos gyventojy apklausos rezultatai Privagios . . . ) . ..
steigti naujas darbo vietas strategijos 7 skyriuje . . . . . . . .. R 2594.59 nuomos islaidos. Taip pat projekto vykdytojo patiriamos vykdancio
tikine komercing veikla vietos parodé, kad daug jaunesnio amziaus respondenty noréty léos ) ersonalo darbo umokestio ir susiiusiu darbdavio isipareieoiim
plétros strategijos jgyvendinimo | pradéti versla. Jgyvendinant §j veiksma, planuojama vykdyti iéraidos bei atlygio projekto veiklas vi/ kd:ntiems fizin!iarr';s asgmje nirL\:s
teritorijoje vykdanciy jmoni keleta projekty.
d / J Vy 41 N A Pre) pagal paslaugy autorines ar kitas sutartis islaidos;
arbuotojai ir valdymo organy
atstovai.
67594,59
. Paramos | Privacios
I§ viso 1é30s 1é30s
61 974,98 5 069,59




Moléty miesto vietos veiklos grupé ,,Moléty aitvarai® yra atsakinga uz parengtos strategijos
jgyvendinima, koordinavimg ir stebésena, t.y. uz jos savalaikj ir sklandy jgyvendinimg. Uz kiekvienos
veiklos tiesioginj jgyvendinimg yra atsakingas priskirtas valdymo organas (zitréti 7.1.1 pav.) bei

darbuotojai.

Moléty miesto vietos
veiklos grupés nariy
visuotinis susirinkimas

Auksciausias vietos veiklos
grupés organas;

Moléty miesto vietos
veiklos grupés valdyba

Moléty miesto vietos
veiklos grupés
pirmininkas

Vienasmenis vietos veiklos
grupés valdymo organas

Kolegialus vietos veiklos
grupés valdymo organas

7.1.1. pav. Moléty miesto vietos veiklos grupés ,,Moléty aitvarai“ valdymo struktara

Kiekvienas valdymo organas turi priskirtas veiklas, uz kurias yra atsakingas. Taip pat
igyvendinant strategija yra jdarbinami darbuotojai, kurie yra atsakingi uz tiesioginj veikly vykdyma.
Strategijai jgyvendinti biitina jdarbinti projekto vadova ir projekto finansininka bei pagal galimybes
projekto koordinatoriy. Toliau pateikiamos strategijos jgyvendinimo, atrankos, jgyvendinimo
koordinavimo ir stebésenos atsakomybeés tarp valdymo organy ir jdarbinto (-y) darbuotojo (-y)

(Ziureti 7.1 1. lentele)

7.1.1. Strategijos atsakomybiy pasiskirstymas

ATSAKOMYBES SRITIS

ATSAKINGAS ORGANAS IR
SPECIALISTAS (PRELIMINARUS)

(1) Strategijos administravimas

Uz strategijos administravimg yra atsakingas Moléty miesto
vietos veiklos grupés pirmininkas; strategijos administravima
koordinuoja ir jgyvendina jdarbintas (-i) darbuotojas (ai).

(2) Atitikimas miesto vietos veiklos
grupés tinkamumo poZymiams

Uz atitikima miesto vietos veiklos grupés tinkamumo pozymiams
yra atsakingas Moléty miesto vietos veiklos grupés pirmininkas.

(3) Nediskriminuojan¢iy ir skaidriy
vietos plétros projekty atrankos
kriterijy, vietos plétros projekty
atrankos procediiry parengimas

Nediskriminuojancius ir skaidrius vietos plétros projekty
atrankos kriterijy, vietos plétros projekty atrankos procediiras
parengia Moléty miesto vietos veiklos grupé su pirmininku. Sia
veikg koordinuoja jdarbintas (-i) darbuotojas (-ai). Moléty miesto
vietos veiklos grupés nariy visuotinis susirinkimas arba
kolegialus valdymo organas, jeigu yra suteikta tokia teisé,
parengia ir patvirtina vidaus tvarkos apraSg, reglamentuojantj
atrankos procediiras.

(4) Vietos plétros projekty, Kkurie
atitinka vietos plétros strategijos tikslus
ir uzdavinius, atranka

Uz vietos plétros projekty, kurie atitinka vietos plétros strategijos
tikslus ir uzdavinius, atrankg yra atsakingas Moléty miesto vietos
veiklos grupés pirmininkas. Veiklg koordinuoja jdarbintas (-i)
darbuotojas (-ai).
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(5) Prioritety suteikimas vietos plétros
projektams, pagal jy indélj i vietos
plétros strategija

Uz prioritety suteikima atsakingas vietos plétros projektams,
pagal jy indélj j vietos plétros strategija atsakingas Moléty miesto
vietos veiklos grupés nariy visuotinis susirinkimas arba
kolegialus valdymo organas, jeigu yra suteikta tokia teisé. Veikla
koordinuoja jdarbintas (-i) darbuotojas (-ai).

(6) Vietos plétros projekty priémimas ir
vertinimas

Uz vietos plétros projekty priémima ir vertinimg yra atsakingas
Moléty miesto vietos veiklos grupés nariy visuotinis
susirinkimas arba kolegialus valdymo organas, jeigu yra suteikta
tokia teisé. Vietos plétros projektus priima jdarbintas (-i)
darbuotojas (-ai), vertina — ekspertai.

(7) Vietos plétros projekty atrinkimas ir
paramos sumos nustatymas

Uz vietos plétros projekty atrinkimag ir paramos sumos nustatyma
yra atsakingas Moléty miesto vietos veiklos grupés nariy
visuotinis susirinkimas arba kolegialus valdymo organas, jeigu
yra suteikta tokia teisé ir pirmininkas.

(8) Kvietimo teikti vietos plétros
projektiniy pasiilymy parengimas ir
paskelbimas

Uz kvietimo teikti vietos plétros projektiniy pasiilymy
parengima ir paskelbima yra atsakingas Moléty miesto vietos
veiklos grupés pirmininkas. Veikla koordinuoja jdarbintas (-i)
darbuotojas (-ai).

(9) Siilomy finansuoty vietos plétros
projekty saraso sudarymas  ir
tvirtinimas

Uz sitilomy finansuoti vietos plétros projekty saraso sudaryma ir
tvirtinimag atsakingas Moléty miesto vietos veiklos grupés nariy
visuotinis susirinkimas arba kolegialus valdymo organas, jeigu
yra suteikta tokia teise.

(10) Metinés ir galutinés ataskaitos
rengimas

Uz metinés ir galutinés ataskaitos rengima yra atsakingas Moléty
miesto pirmininkas. Veikla tiesiogiai jvyko jdarbintas (-i)
darbuotojas (-1). Kai$adoriy miesto vietos veiklos grupés nariy
visuotinis susirinkimas arba kolegialus organas, jeigu $ig teis¢
jam yra suteikes visuotinis susirinkimas, patvirtina ataskaitas.

a1 Vietos plétros strategijos
igyvendinimo uZtikrinimas ir vietos
plétros projekty jgyvendinimas

Uz vietos plétros strategijos uztikrinimg ir vietos plétros projekty
igyvendinimg yra atsakingas Moléty miesto vietos veiklos grupés
nariy visuotinis susirinkimas arba kolegialus valdymo organas,
jeigu yra suteikta tokia teis¢ ir pirmininkas. Veiklg jgyvendina
tiesiogiai jdarbintas (-i) darbuotojas (-ai).

(12) Vietos plétros strategijos vykdymo
ir vietos plétros projekty igyvendinimo
stebésena

Uz vietos plétros strategijos vykdyma ir vietos plétros projekty
igyvendinimo stebésena yra atsakingas Moléty miesto vietos
veiklos grupés nariy visuotinis susirinkimas arba kolegialus
valdymo organas, jeigu yra suteikta tokia teisé ir pirmininkas.
Veiklg jgyvendina tiesiogiai jdarbintas (-i) darbuotojas (-ai).

(13) Moléty miesto vietos veiklos grupés

sudéties, sprendimy, vietos plétros
projekty atrankos Kkriterijuy, vietos

plétros projekty atrankos procediiry ir
igyvendinamy vietos plétros projektu
vieSinimas

Uz Moléty miesto vietos veiklos grupés sudéties, sprendimy,
vietos plétros projekty atrankos kriterijy, vietos plétros projekty
atrankos procediry ir jgyvendinamy vietos plétros projekty
vieSinimg atsakingas Moléty miesto vietos veiklos grupés
pirmininkas. Veiklg tiesiogiai jgyvendina jdarbintas (-i)
darbuotojas (-ai).

(14) Pareiskéjy ir projektuy vykdytoju
mokymas

Uz pareiskéjy ir projekty vykdytojy mokyma atsakingas Moléty
miesto vietos veiklos grupés pirmininkas. Veiklg tiesiogiai
igyvendina jdarbintas (-i) darbuotojas (-ai).

(15) Taisyklése, nurodyty Europos
Sajungos ir nacionaliniy teisés akty
reikalavimy nepaZeidimas

Uz Taisyklése, nurodyty Europos Sajungos ir nacionaliniy teisés
akty reikalavimy nepazeidima yra atsakingi ekspertai, jdarbintas
(-1) darbuotojas (-ai), Moléty miesto vietos veiklos grupés
pirmininkas ir Moléty miesto vietos veiklos grupés nariy
visuotinis susirinkimas arba kolegialus valdymo organas, jeigu
yra suteikta tokia teisé
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Moléty miesto vietos veiklos grupé ,,Moléty aitvarai“ yra atsakinga uz veiksmy ir juos
jgyvendinanciy projekty vykdytojy atrankos procediirg. Moléty miesto vietos veiklos grupé ,,Moléty
aitvarai“ turi uZztikrinti, jog jgyvendinimo procedira bus skaidri, nepazeis lygiy teisiy ir
nediskriminuos. Veiksmai yra atrenkami pagal sudarytg veiksmy plang (numatytus veiksmo pradzios
ir pabaigos metus), tuo tarpu juos jgyvendinanciy projekty vykdyty atrankos procediira susideda i§
tam tikros veiksmy sekos (zitréti 7.2.1. pav.).

Nediskriminuojanciy ir Prioritety suteikimas vietos Kvietimo  teikti  vietos Mokymai vietos plétros
skaidriy ~ vietos  plétros plétros projektams, pagal ju plétros projektinius projekty rengéjams
projekty atrankos kriterijy, indelj | vietos plétros pasitlymus parengimas ir
vietos  plétros  projekty strategija paskelbimas
atrankos procediiry
parengimas
Vietos plétros  projekty, Vietos plétros  projekty Sitlomy finansuoty vietos Projekty saraso siuntimas j
kurie atitinka vietos plétros priémimas ir vertinimas. plétros  projekty  sgraso Lietuvos Respublikos
strategijos tikslus ir Esant poreikiui ir/ar sudarymas ir tvirtinimas. vidaus reikaly ministerija
uzdavinius, atranka neaiSkumams — paraiSky Rezervinio projekty saraso

tikslinimas sudarymas

Projekty finansavimo rezultatai

7.2.1. pav. Projektus igyvendinanc¢iy vykdytoju atrankos procediira

Nediskriminuojanciy ir skaidriy vietos plétros projekty atrankos kriterijus parengia Moléty
miesto vietos veiklos grupé ,,Moléty aitvarai®. Vietos plétros projekty atrankos kriterijus sudaro dvi
kriterijy grupés: (1) administracinés atitikties bei (2) naudos ir kokybés (kriterijai apraSomi Zemiau).
Atrankos kriterijus ir vertinimo balus tvirtina visuotinis Moléty miesto vietos veiklos grupés ,,Moléty
aitvarai® susirinkimas arba kolegialus valdymo organas, jeigu jam visuotinis nariy susirinkimas yra
suteikes Sig teise. Kriterijais yra uZtikrinama, kad vietos plétros projektiniai pasitilymai pagal atrankos
kriterijus biity atrenkami skaidriai, nediskriminuojanciais, iSvengiant interesy konflikto. Esant
poreikiui, Moléty miesto vietos veiklos grupé ,,Moléty aitvarai® atrankos kriterijus gali derinti su
Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija. Atrankos kriterijai gali buti kei¢iami siekiant
efektyvesnio vietos plétros strategijos igyvendinimo ir (arba) atsizvelgiant j vietos plétros strategijos
pakeitimus.

Moléty miesto vietos veiklos grupé ,,Moléty aitvarai* nustato vietos plétros projektiniy
pasiiilymy atrankos procediiras. Yra parengiamas ir patvirtinamas vidaus tvarkos aprasas, nurodantis
vietos plétros projektiniy pasitilymy paraisky vertinimo, vertinimo ataskaity ir teikimo Moléty miesto
vietos veiklos grupés nariy visuotiniam susirinkimui ar valdymo organui (jeigu jam suteikta tokia
teisé¢) tvarka. Atrankos procediiras tvirtina visuotinis Moléty miesto vietos veiklos grupés nariy
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susirikimas arba kolegialus valdymo organas, jeigu jam visuotinis nariy susirinkimas yra suteikes §ig
teise. Rengdama atrankos procediiras, Moléty miesto vietos veiklos grupé ,,Moléty aitvarai* gali
konsultuotis su Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija. Prie$ skelbiant kvietimg atrankos
procediiros gali biiti kei¢iamos siekiant efektyvesnio vietos plétros strategijos jgyvendinimo (ir) arba
atsizvelgiant | vietos plétros strategijos pakeitimus. Paskelbus kvietimg atrankai ir vietos plétros
projektiniy pasiiilymy vertinimo metu atrankos procediiros nekeic¢iamos.

Moléty miesto vietos veiklos grupé ,,Moléty aitvarai® atsizvelgdama j veiksmy plana,
kiekvieny mety ketvirta ketvirtj skelbia projektiniy pasiilymy atrankos konkursg. Kvietimas
parengiamas pagal veiksmy plano uzdavinius ir veiksmus bei strategijai paskirtg finansavimg. Moléty
miesto vietos veiklos grupé ,,Moléty aitvarai“ pagal numatytas léSas kiekvienam veiksmui,
adekvaciai paskirsto 1éSas kiekvieniems metams. Netaikomi apribojimai veiksmy pasirinkimui, t.y.
tam paciam veiksmui gali biiti skelbiami keletas kvietimy skirtingais metais. Kvietimas projektiniams
pasiiilymams teikti turi buti skelbiamas lietuviy kalba ir turi biiti patalpintas Moléty rajono
savivaldybés internetiniame tinklapyje. Kvietimas atrankai gali buti skelbiamas papildomai kitais
budais (kituose internetiniuose tinklapiuose, leidiniuose, iSsiuntin¢jant kvietimus galimiems
pareiskéjams, dalinantis informacija su kitomis organizacijomis ir pan.) Siekiant efektyviau
informuoti galimus pareiSkéjus. Informacija apie kvietimg atrankai yra viesSa ir prieinama visiems
suinteresuotiems asmenims ir organizacijoms.

Rengiant kvietima projektiniame pasiiilymams laikomasi nustatyty salygy. Kvietime turi buti
nurodytos projektiniy pasitilymy pateikimo salygos:

o vietos projektiniy pasitilymy teikimo laikotarpis (ne maziau kaip 30 kalendoriniy
dieny),

. planuojama skirti 1€y vietos plétros projektams jgyvendinti suma (nustatoma pagal
veiksmy plang),

o atsakingi asmenys uz kvietima, nurodytas adresas, kuriuo turi biti pristatyti projektiniai
pasitlymai, kontaktinis asmuo gauti papildomai informacijai dél projektinio pasitilymo
teikimo.

o Uzdavinys ir jo konkretiis veiksmai, kuriems teikiamas projektinis pasitilymas

Projektiniy pasiiilymy kvietimas atrankai neprieStarauja Lietuvos Respublikos vidaus reikaly
ministro jsakymui patvirtintoms ,,Vietos plétros strategijy atrankos ir jgyvendinimo taisykléms
(2015 m. gruodzio 11 d., Nr. 1V-992, Vilnius). Skelbiant kvietimg, vadovaujamasi 7 priedu (arba
Vietos plétros strategijy ir jgyvendinimo taisykliy 1 priedu) bei pateikiama projektinio pasiiilymo
kvietimo forma (ziiiréti 8 priedg arba Projektiniame pasitilyme pateikto projekto trukmé néra
ribojama. Visi projektai turi siekti Priemonés jgyvendinimo stebésenos produkto rodiklio ,,BIVP
projekty veikly dalyviai (jskaitant visas tikslines grupes)* (minimali siektina reik§mé — 5 dalyviai).

Galimi projektiniy pasiiillymy pareiskéjai yra viesieji ir privatis juridiniai asmenys, kurie
veiklg vykdo vietos plétros strategijos igyvendinimo teritorijoje, t.y. Moléty mieste; savivaldybés,
kurios teritorijoje (t.y. Moléty miesto) jgyvendinama vietos plétros strategija, administracija. Galimi
projektiniy pasiulymy partneriai: viesieji ir privatiis juridiniai asmenys, kurie veikla vykdo vietos
plétros strategijos jgyvendinimo teritorijoje (t.y. Moléty mieste) ar besiribojanciose teritorijose
(Moléto rajono savivaldybéje); savivaldybés, kurios teritorijoje (t.y. Moléty mieste) jgyvendinama
vietos plétros strategija, administracija; savivaldybés, kurios teritorija ribojasi su teritorija tos
savivaldybés, kurioje jgyvendinama vietos plétros strategija, administracija.

Moléty miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategijoje kiekvienam veiksmui yra
skiriama Europos Sgjungos struktiiriniy fondy 1€Sos, Valstybés biudzZeto 1éSos bei privacios 1€Sos.
Privacios 1¢3os tai yra projekto pareiskéjo nuosavas indélis, kuris sudaro ne maziau kaip 7,5 proc. visy
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tinkamy finansuoti iSlaidy. Visi pareiskéjai teikdami paraiSkg uZztikrina, jog prie projekto
jgyvendinimo prisidés ne maziau kaip 7,5 proc. visy tinkamy finansuoti projekto islaidy. Projektinio
pasitlymo pareiskéjas ir (arba) partneris savo iniciatyva ir savo ir (arba) kity Saltiniy 1éSomis gali
prisidéti prie projekto jgyvendinimo didesne tinkamy finansuoty projekto islaidy dalimi.

Nuosavu projekto vykdytojo ar partnerio jnasu gali biiti uzskaitomas:

e Projekto veiklas vykdanciy asmeny savanoriSkas darbas (pinigine verte iSreikStas
nepiniginis jnasas), kai jrodomas vykdant projekto veiklas dirbtas laikas; jnaSas
apskaiCiuojamas taikant minimaliyjy Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta darbo
uzmokestj;

e Projekto veiklas vykdancio personalo darbo uzmokescio islaidy dalis, kuri yra tiesiogiai
susijusi su vykdomu projektu ir ar apskaifiuota ir iSmokéta uz darbo laika, dirbta
jgyvendinant projekta;

e Projekto veikly dalyviy darbo uzmokescio, apskaiciuoto ir iSmokéto uz darbo laika,
kurio metu darbuotojai tiesiogiai dalyvavo veiklose, ir susijusiy darbdavio
Isipareigojimy iSlaidos (taikoma projekto veikly, atitinkanciy gyventojy verslumo
didinimo veikla, kai tiksliné grupé — darbuotojai, atveju).

Paskelbus kvietimg projektiniams pasitilymams teikti, Moléty miesto vietos veiklos grupé
ne veliau kaip per 10 dieny surengia mokymus vietos plétros projekty rengéjams. Moléty miesto
vietos veiklos grupé gali skelbti papildoma kvietimg teikti rezervinius vietos plétros projektinius
pasitlymus. Skelbime aiskiai nurodoma, kad priimami vietos plétros projektiniai pasitilymai, kuriems
finansuoti vietos plétros strategijoje 1€y néra.

Gauti projektiniai pasiiilymai atrenkami skaidriai, nediskriminuojanciai, i§vengiant interesy
konflikto. Projektinius pasitilymus surenka jdarbintas (-i) darbuotojas (-ai), vertina Moléty miesto
vietos veiklos grupé paskirti vietos plétros projekty vertintojai. Projektiniy pasitilymy vertintojy
grupe sudaro trys ekspertai: ekspertas, atstovaujantis bendruomenes ir (arba) nevyriausybinj sektoriy,
vienas — vietos valdzios sektoriy, vienas — verslo sektoriy. Ekspertams taikomi i$silavinimo kriterijai
(turéti aukstajj iSsilavinimg ) ir turéti patirties jgyvendinant projektus, susijusius su socialine veikla.
Pries atlikdamas vertinima, vietos plétros projekto vertintojas turi patvirtinti savo konfidencialumg ir
neSaliSkumg pasiraSydamas konfidencialumo ir neSaliSkumo deklaracija, kuria jsipareigoja biiti
nesaliSkas ir laikytis konfidencialumo. Moléty miesto vietos veiklos grupé ,,Moléty aitvarai*
uztikrina, kad paskirto asmens dalyvavimas vertinant vietos plétros projektin pasiiilyma nesukels
interesy konflikto. UZ vietos plétros projektiniy pasitilymy vertinimo ir ataskaity kokybe atsako
Moléty miesto vietos veiklos grupé ,,Moléty aitvarai®.

Viena projektinj pasiiilymg vertina trys vertintojai; projektiniai pasiiilymai atrenkami
atsitiktine tvarka. Vertinant pateiktus projektinius pasitilymus, Moléty miesto vietos veiklos grupe
,Moleéty aitvarai‘ gali atlikti vietos plétros projektinio pasitilymo patikra vietoje. Apie patikra Moléty
miesto vietos veiklos grupé ,,Moléty aitvarai* praneSa ne véliau kaip likus dviem darbo dienoms iki
patikros. Patikros metu yra pildomas patikros protokolas, nurodant patikroje dalyvavusius asmenis,
patikros vietg ir patikros klausimus. Vietos plétros projekty vertintojai rengia ir pateikia projektiniy
pasitlymy vertinimo ataskaitas Moléty miesto vietos veiklos grupés valdymo organui (Moléty miesto
vietos veiklos grupés nariy visuotiniam susirinkimui arba kolegialiam valdymo organui).

Kiekvienas projektinis pasitilymas turi atitikti du vertinimus:

. administracinés atitikties vertinima;
o naudos ir kokybés vertinima. Vietos plétros projekty nauda ir kokybé vertinama
balais.
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Administracinés atitikties vertinimo metu vertintojas patikrina, ar vietos plétros projektinio
pasitilymo visi laukai uzpildyti, ar pridéti visi pasitilymo formoje nurodyti dokumentai. Jeigu
projektinis pasitlymas yra uzpildytas tinkamai (t.y. visi laukai yra uzpildyti) bei pridéti visi
pasitilymo formoje nurodyti dokumentai, projektinis pasiiilymas vertinamas toliau. Jeigu projektinio
pasiiilymo uZzpildyti ne visi laukai bei nepridéti visi pasitilymo formoje nurodyti dokumentai,
projektinis pasitilymas yra atmetamas.

Naudos ir kokybés vertinimo etapas. Jeigu projektinis pasitilymas atitinka administracinius
kriterijus, vertinama projektinio pasiilymo nauda ir kokybé¢ balais. Strategijoje nustatomi
preliminariis ir rekomendaciniai naudos ir kokybés vertinimo kriterijai, kuriais vadovaujasi Moléty
miesto vietos veiklos grupés visuotinis susirinkimas arba kolegialus valdymo organas, jeigu jam
visuotinis susirinkimas yra suteikes §ig teise. Sudarant galutinj naudos ir kokybés vertinimo kriterijy
sarasa, vadovaujamasi Siais kriterijais:

. Vietos plétros projektas atitinka vietos plétros strategijos uzdavinj ir veiksmus.

o Vietos plétros projektas nepazeidzia Vietos plétros strategijy rengimo taisyklése

nustatyty principy: horizontalaus partnerystés principo, vyry ir motery lygiy galimybiy

skatinimo, nediskriminacijos, jaunimo principy.

o Vietos plétros projektas jgyvendinamas Moléty miesto vietos veiklos grupés ,,Moléty
aitvarai® veiklos teritorijoje.

. Pagrista, kaip bus uZztikrintas vietos plétros projekto testinumas.

. Pagrista, kad vietos plétros projektas, be jam igyvendinti skirty 1éSy, negaléty buti
igyvendintas tokios apimties, per tokj pat laikotarpj ir tokios pat kokybés.

. Pagrista, kad vietos plétros projekto rezultatai bus prieinami bendruomenei.

o Pagrjsta, kad, jgyvendinus vietos plétros projekta, galutiniai naudos gavéjai bus vietos
plétros strategijos dalyje ,,Vietos plétros strategijos jgyvendinimo teritorija ir gyventojy,
kuriems taikoma vietos plétros strategija, apibréztis* nurodyti gyventojai.

. Vietos plétros projektiniame pasiiilyme numatytos tinkamos finansuoti vietos plétros
projekto iSlaidos nebuvo, néra ir nebus finansuojamos 1§ kity nacionaliniy programy ir
Europos Sajungos fondy.

o Vietos plétros projekto naudos ir rezultaty pagristumas (ar prisideda prie Moléty miesto
vietos veiklos grupés plétros strategijoje numatyty rodikliy pasiekimo; ar vietos plétros
projekto nauda atitinka sgnaudas, kuriy reikia planuojamiems vietos plétros projekto
rezultatams pasiekti).

. Vietos plétros projekto veiksmy pagristumas, iSdéstymas laike, atsakomybés uz vietos
plétros projekto jgyvendinimg pasiskirstymas, pajégumas jgyvendinti vietos plétros projekta;

. Vietos plétros projektas siekia jtraukti atitinkama skaiciy dalyviy.

. Projekto samatos pagrjstumas ir realumas.

o Gauti kiti finansavimo Saltiniai ir materialiné parama.

o Projektg numatoma jgyvendinti su partneriu (-iais).

o Planuojama bendradarbiauti su kitomis vietos veiklos grupémis.
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Jeigu vertinant projektinio pasitilymo atitikt] nustatytiems kriterijams yra neaiSkumy, tritksta
informacijos, galincios turéti esminés jtakos projekto vertinimui, projekto vertintojas praSo projektinj
pasiiilymg pateikusig organizacijg pateikti paaiSkinimus ir/ar papildymus per vertintojo nustatytg
laikotarpj, taciau ne véliau kaip per 10 darbo dieny.

Sudarant galutinius atrankos kriterijus, kiekvienam Kkriterijui priskiriami minimalis ir
maksimaliis balai, taip pat maksimali ir minimali uz vieng projekta galima gauti baly suma. Kriterijy
balus nustato Moléty miesto vietos veiklos grupé ,,Moléty aitvarai* ir patvirtina Moléty miesto vietos
veiklos grupés visuotinis nariy susirinkimas arba kolegialus organas, jeigu jam suteikta tokia teisé.
Kiekvienas projektinis pasiiilymas yra vertinamas uZzpildant vertinimo anketa, vadovaujantis
vertinimo Kriterijais. Kiekviena projektinj pasitilyma vertina trys vertintojai, apskai¢iuojant vertintojy
pateikty baly vidurkj. LéSos skiriamos tiems projektams, kurie surinko daugiausia baly, taciau ne
maziau kaip nustatyta minimali baly suma, ir kuriems uzteko konkursui jgyvendinti numatyty 1ésy.
Projektiniai pasiilymai, surink¢ maziau kaip nustatyta minimali baly suma, nefinansuojami. Kiti
tinkami finansuoti projektai yra jtraukiami j rezerviniy projektiniy pasitlymy sarasa, kuris sudaromas
prioriteto mazéjimo tvarka. Moléty miesto vietos veiklos grupé sudaro siilomy finansuoti vietos
plétros strategijos jgyvendinimo projekty sarasa ir rezervinj vietos plétros strategijos jgyvendinimo
projekty sarasa, o tvirtina Moléty miesto vietos veiklos grupés kolegialaus valdymo organas ar Kitas,
turintis atitinkamus jgaliojimus, organas.

Jei pateikti projektiniai pasitilymai pagal turinj ir prioritetg yra jvertinami vienodai, pirmenybe
teikiama projektui, kurio darbo uzmokescio ir socialinio draudimo ilaidy dalis yra mazesné.

Projektiniai pasitlymai turi bati jvertinti per 20 kalendoriniy dieny nuo paskutinés nustatytos
dokumenty pateikimo konkursui dienos. Moléty miesto vietos veiklos grupés ,,Moléty aitvarai®
pirmininkas, atsizvelgdamas j gauty projektiniy pasitlymy skaiciy ir apimtj, gali terming pratesti iki
10 darbo dieny. Moléty miesto vietos veiklos grupé uztikrina vietos plétros projekto vykdytojo ir (ar)
jo partnerio, gyvenamosios vietos bendruomenés teis¢ Zinoti visus priimtus sprendimus, susijusius su
jo (ju) vietos plétros projektiniu pasitilymu ir tokiy sprendimy motyvus. Moléty miesto vietos veiklos
grupe ,,Moléty aitvarai per 10 dieny raStu informuoja vietos plétros projekto vykdytojus apie visus
priimtus sprendimus, susijusius su jo (jy) vietos plétros projektiniu pasitalymu, nurodydama
sprendimy priémimo priezastis.

Pirmojo kvietimo sitilomy finansuoti vietos plétros strategijos jgyvendinimo projekty sarasas
kartu su visy Moléty miesto vietos veiklos grupés ,,Moléty aitvarai* sarasSe esanciy vietos plétros
strategijos jgyvendinimo projekty apraSymais pateikiamas Ministerijai per 12 ménesiy nuo vietos
plétros strategijos patvirtinimo dienos, bet ne véliau kaip iki 2019 m. gruodzio 30 d. Sis terminas gali
biti pratgstas ne ilgiau kaip 3 ménesiams tuo atveju, jeigu atsiranda nuo Moléty miesto vietos veiklos
grupés ,,Moléty aitvarai“ nepriklausancios aplinkybés, kuriy miesto vietos veiklos grupé negalé¢jo
numatyti 1§ anksto ir jy iSvengti.

Moléty miesto vietos veiklos grupé yra atsakinga uz Moléty miesto vietos veiklos grupés
vietos plétros strategijos stebéseng. Moléty miesto vietos veiklos grupé pirmininkas organizuoja ir
uztikrina, kad tokia stebésena biity vykdoma, pagal Sioje strategijos dalyje jvardintg tvarkg. Lietuvos
Respublikos vidaus reikaly ministerija yra atsakinga uz vietos plétros strategijos stebésenos vykdymo
koordinavimg. Stebéseng pagrinda sudaro kiekvienais metais rengiamos ataskaitos, kuriy turinys
vertinamas pagal siekiamus rodiklius ir rodikliy apskaic¢iavimo metodikg. | stebésenos procesg yra
itraukiama ne tik vietos veiklos grupé, bet ir projekty vykdytojai.
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Moléty miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategijos projekty vykdytojai, atrinkti
vietos plétros projekty atrankos budu, renka informacijg, reikalingg vietos plétros strategijos
jgyvendinimo metiniy priezitros ataskaity parengimui, ja apdoroja, susistemina ir pateikia
atsakingam darbuotojui iki einamyjy mety sausio 20 d. Informacija yra pateikiama pagal Moléty
miesto vietos veiklos grupés (jdarbinto darbuotojo ir Moléty miesto vietos veiklos grupés pirmininko)
parengtg ir nustatyta forma, kurioje numatyti aiskus pateikiamos informacijos turinys.

Idarbintas darbuotojas (kuris yra atsakingas ir uz vietos plétros strategijos prieziiirg) kartg
metuose rengia meting, o baigus jgyvendinti strategija, galuting ataskaitas apie vietos plétros
strategijos vykdyma ir jos rezultatus. Metiné ataskaita yra parengiama iki einamyjy mety vasario 15
d., galutiné ataskaita ne véliau kaip per 2 ménesius nuo vietos plétros strategijos igyvendinimo
pabaigos. Metiné/galutiné ataskaita yra tvirtinama Moléty miesto vietos veiklos grupé visuotinio
nariy susirinkimo arba kolegialaus valdymo organo, jeigu jam visuotinis nariy susirinkimas yra
suteikes $ig teise. Metiné ataskaita privalo biiti patvirtinta iki einamyjy mety kovo 15 d., galutiné
ataskaita — ne véliau kaip per 3 ménesius nuo vietos plétros strategijos jgyvendinimo pabaigos.
Forma, pagal kurig rengiama vietos plétros strategijos metiné ir galutiné ataskaitos, pateikiama 9
priede ir Lietuvos Respublikos Vidaus reikaly ministro jsakymu patvirtintose ,,Vietos plétros
strategijy atrankos ir jgyvendinimo taisyklése* (4 priedas).

Idarbintas darbuotojas pateikia Lietuvos Respublikos Vidaus reikaly ministerijai metinés
ataskaitos kopija ir jos patvirtinimg jrodan¢io dokumento kopija (visuotinio Moléty miesto VVG
nariy susirinkimo arba kolegialaus valdymo organo, jeigu jam visuotinis nariy susirinkimas yra
suteikes $ig teisg, sprendimo, kuriuo patvirtinta metiné ataskaita) iki einamyjy mety balandzio 1 d.

Igyvendinus strategija, idarbintas darbuotojas pateikia galutinés ataskaitos kopija ir jos
patvirtinimg jrodanc¢io dokumento kopijg (visuotinio Moléty miesto vietos veiklos grupés nariy
susirinkimo arba kolegialaus valdymo organo, jeigu jam visuotinis nariy susirinkimas yra suteikes $ig
teisg, sprendimo, kuriuo patvirtinta metiné ataskaita) Lietuvos Respublikos vidaus reikaly
ministerijai. Galutiné ataskaita Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijai pateikiama ne véliau
kaip per 3 ménesius nuo vietos plétros strategijos jgyvendinimo pabaigos.

Projekto vadovas bendrauja su Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija ir esant
poreikiui teikia papildoma informacija, susijusia su vietos plétros strategijos jgyvendinimu. Moléty
miesto VVG vietos plétros strategijos valdymo ir stebésenos tvarkos grafikas pateikiamas lentel¢je
(zitréti 7.3.2 lentele).

7.3.2 lentelé. Moléty miesto vietos plétros strategijos valdymo ir stebésenos tvarkos grafikas

Pateikimo o s .

Nr. | Darbo etapas laikotarpis Teikéjas Gavéjas

Pateikiama informacija reikalinga Vietos plétros Asmgo, .
. . .. e . .. atsakingas  uz
vietos plétros strategijos | iki einamyjy mety | strategijos . .

1. . . .. e . . vietos  plétros
jgyvendinimo metiniy priezitros | sausio 20 d. projekty strategijos
ataskaity parengimui vykdytojai prie¥itra

iki einamyjy mety

o | Metinés/galutines ataskaitos | Vasario 15 d./ ne | Jdarbintas B

" | parengimas veliau kaip per 2 | darbuotojas

meénesius nuo vietos
plétros  strategijos
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igyvendinimo
pabaigos
iki einamyjy mety Vietos  veikos
kovo 15 d./ ne véliau grupés visuotinis
Metinés/galutinés ataskaitos kaip per 3 menesius Idarbintas hary -
S nuo vietos plétros . susirinkimas
tvirtinimas " darbuotojas .
strategijos arba kolegialaus
igyvendinimo valdymo
pabaigos organas
iki einamyjy mety
balandzio 1 d./ ne .
véliau  kai er 3 Lietuvos
Metinés/galutinés ataskaitos | ' o <@P PC Idarbintas Respublikos
. .. ... menesius nuo vietos . . .
pateikimas ministerijai : .. | darbuotojas vidaus  reikaly
plétros  strategijos S
. .. ministerija
igyvendinimo
pabaigos
Bendravimas su Lietuvos | LU _ Strategijos . Lietuvos
. ) . igyvendinimo ir | Jdarbintas Respublikos
Respublikos ~ Vidaus  reikaly AP y . : !
S atsiskaitymo uz | darbuotojas vidaus  reikaly
ministerija . . S
rezultatus laikotarpiu ministerija

Moléty miesto vietos veiklos grupé turi teise inicijuoti vietos plétros strategijos keitima.
Moléty miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategijos pakeitimai turi biiti tvirtinami
visuotiniame Moléty miesto vietos veiklos grupé nariy susirinkime arba kolegialiame valdymo
organe, jeigu jam visuotinis nariy susirinkimas yra suteikes $ia teis¢. Patvirtintos Moléty miesto vietos
veiklos grupés vietos plétros strategijos pakeitimai turi biiti rastu suderinti su Lietuvos Respublikos
Vidaus reikaly ministerija.

Moléty miesto vietos veiklos grupé inicijuoja vietos plétros strategijos pokycius esant Sioms
salygoms: (1) biitina keisti del teisés akty, reglamentuojanciy vietos plétros strategijy jgyvendinima,
pakeitimy; (2) butina keisti suplanuoty 1Sy paskirstymg tarp vietos plétros strategijos uzdaviniy ir
veiksmo sriciy; (3) bitina keisti didZiausig galimg paramos suma vienam vietos plétros strategijos
veiksmui jgyvendinti pagal skirtingus vietos plétros strategijos uzdavinius; (4) butina patikslinti
vietos plétros strategijos veiksmy sarasa, siekiant jgyvendinti vietos plétros strategijoje numatytus
rodiklius.

Moléty miesto vietos veiklos grupé norédama keisti vietos plétros strategija, privalo rastu
pateikti Lietuvos Reikaly Vidaus reikaly ministerijai motyvuotg praSyma leisti pakeisti vietos plétros
strategija, miesto vietos veiklos grupés kolegialaus valdymo organo protokolo kopija ir kartu su
prasymu pateikti visg informacijg ir dokumentus, kuriais pagrindziamas prasymas.

Lietuvos Reikaly Vidaus reikaly ministerija, gavusi praSyma leisti pakeisti vietos plétros
strategija per 10 darbo dienas pateikia jj Jungtiniam vietos plétros strategijy atrankos komitetui.
Komitetas per 10 darbo dieny jvertina praSymo aplinkybes ir priima sprendimg dél vietos veiklos grupés
praSymo pakeisti strategija. Komitetas priimdamas sprendimag dél vietos veiklos grupés praSymo leisti
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keisti vietos plétros strategijg jvertina, ar atlikus tokj pakeitima vietos plétros strategija duos tiek pat arba
daugiau naudos ir efektyviau bus siekiama vietos plétros strategijoje nustatyto tikslo igyvendinimo. Jeigu
Jungtinis vietos plétros strategijy atrankos komitetas nustato, kad dél vietos plétros strategijos pakeitimy
vietos veiklos grupé negalés pasiekti vietos plétros strategijoje nustatyto tikslo ir tolesnis vietos plétros
strategijos jgyvendinimas bus neefektyvus, komitetas nepritaria vietos plétros strategijos keitimui.
Komitetas vietos veiklos grupés praSyma leisti keisti vietos plétros strategija gali: patenkinti;
patenkinti i§ dalies arba su tam tikromis sglygomis; atmesti.

Priémusi sprendima dél vietos veiklos grupés prasymo leisti keisti vietos plétros strategija,
Jungtinis vietos plétros strategijy atrankos komitetas parengia Lietuvos Respublikos vidaus reikaly
ministro jsakymo pakeitimo projekta, kuriuo patvirtintas vietos plétros strategijy sarasas, ir pateikia
ji Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministrui. Regioninés politikos departamentas per 5 darbo
dienas nuo $io jsakymo patvirtinimo rastu informuoja Moléty miesto vietos veiklos grupe ,,Moléty
aitvarai| apie priimtg sprendima.
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8. VIETOS PLETROS STRATEGIJOS FINANSINIS PLANAS

1.1.UZDAVINYS: PLETOTI SOCIALINIU PASLAUGU TINKLA SOCIALIAI PAZEIDZIAMOMS MOLETU MIESTO GYVENTOJU GRUPEMS

VEIKSMAS Procentinis | LESUPOREIKIS |y iio | 2016 | 2017 | 2018 2009 | 2020 | 2021 | 2022
paskirstymas Eur
1.1.1.Socialinio taksi paslaugos teikimas 0,00% Savivaldybés biudzeto léSos 0
nejgaliesiems vakarais, savaitgaliais ir Svenciy (0,00 % Kitos vieSosios lésos 0
dienomis ir tarpininkavimas gaunant paslauga (7,50 % Valstybés 1650s 1456,73 0 330,00 412,50 390,00 324,23
uztikrinant informacijos sklaidos ir 7,50 % Privagios léSos 1456,73 0 330,00 412,50 390,00 324,23
bendradarbiavimo su kitomis organizacijomis ir Paramos 1&Sos (Europos
besiribojanciomis vietos veiklos grupémis tinkly 85,00 % Sajungos struktariniy fondy [ 16509,55 0 3740,00 4675,00 4420,00 | 3674,55
kiirimg ir palaikyma 1¢30s)
IS viso: 19423 0 4400 5500 5200 4323
Viso veiksmui 19423
1.1.2.Socialiniy ir kity paslaugy organizavimas ir |0-00 % Savivaldybés biudZeto 1¢Sos
te1klfn§s §murtq pat1r1ant1§ms asmenims 0.00 % Kitos vietosios 16os
uztikrinant paslaugy prieinamuma
(tarpininkavimg) skatinant ir organizuojant 7,50 %o Valstybeés 1eSos 1471,50 735,75 735,75
savanoriSkg veikla bei uztikrinant informacijos (7,50 % Privagios lésos 1471,50 735,75 735,75
sklaidos ir bendradarbiavimo su kitomis Paramos 1&50s (Europos
organizacijomis ir besiribojan¢iomis vietos veiklos|85,00 % Sajungos struktiiriniy fondy 16677,00 8 338,50 8 338,50
grupémis tinkly kiirimg ir palaikyma 1¢80s)
IS viso: 19620 9810 9810
Viso veiksmui 19620
1.1.3.Moléty miesto bendruomenés jtraukimas j 0,00 % Savivaldybés biudzeto IéSos
kulturing, socialing, mening, prakting, pazinting, [0 00 % Kitos vieSosios léos
sporting veikla mazinant socialing atskirtj ir (7 50 o, Valstybés lésos 2085,00 547,50 450,00 450,00 | 442,50 195,00
uztikrinant savanoriskg veikla bei informacijos  [7 5070, Privacios &30 2085,00 547,50 450,00 450,00 | 442,50 195,00
sklaidos ir bendradarbiavimo su kitomis Paramos 1630s (Europos
organizacijomis ir besiribojanciomis vietos veiklos|85,00 % Sajungos struktiiriniy fondy | 23630,00 6205,00 5100,00 5100,00 | 5015,00 | 2210,00
grupémis tinkly kiirimg ir palaikyma 1é30s)
IS viso: 27800 7300 6000 6000 5900 2600
Viso veiksmui 27800
0,00 % Savivaldybés biudzeto léSos
0,00 % Kitos vieSosios 1¢50s
1.1.4. Pozityvios tévystés jgtidziy ugdymas 7,50 % Ve?lsty?és 1¢So0s 1050 262,5 262,5 262,5 262,5
socialinés rizikos Seimoms 7,50 % Privacdios léSos 1050 262,5 262,5 262,5 262,5
Paramos 1éSos (Europos
85,00 % Sajungos struktiiriniy fondy 11900,00 2 975,00 2 975,00 2 975,00 2 975,00
1éSos)
IS viso: 14000 3 500,00 3 500,00 3 500,00 3500,00
Viso veiksmui 14000
Viso 1.1 uzdaviniui 80843|LATAMOS | (o7 6 55| VAISEYDES 6063,23|Frivacios 6063,23
(ES) 1éSos 1éSos 1éSos




2.TIKSLAS. UGDYTI GYVENTOJU VERSLUMA, SKATINANT KURTI NAUAS DARBO VIETAS BEI MAZINANT NEDARBA.

2.1.UZDAVINYS. INFORMUOTI IR MOKYTI VERSLUMO KLAUSIMAIS NEAKTYVIUS DARBINGUS ASMENIS

n¥tibrinant infarmaciine ol-laidac v

0,00 % Savivaldybés biudZeto 1¢Sos
2.1.1.Darbingy neaktyviy nejgaliyjy uzimtumo 0,00 % Kitos Vl'eso.sfos 1€S0s
didinimas, sickiant pagerinti jy padétj darbo 7,50 % Ve?lstyF)es 1éSos 1637,34 810,812 413,513 413,513
rinkoje organizuojant meninés krypties neformaly 7,50 % Privagios l.évéos 1637,84 810,812 413,513 413,513
uzimtumg ir savanoriska veikla Pa.ramos 1¢Sos (_E Hropos
85,00 % Sajungos struktiiriniy fondy 18562,16 9189,20 4 686,48 4 686,48
1&30s)
I$ viso: 21837,84 10 810,82 5513,51 5513,51
Viso veiksmui] 21 837,84
0,00 % Savivaldybés biudZeto 1¢5os
2.1.2 Karty namy idéja: partnerystés, dialogo ir 0,00 % Kitos vieSosios lé3os
mokymosi visg gyvenima skatinimas uztikrinant |7,50 % Valstybés 1ésos 3000 790,54 1195,95 466,22 466,22 81,08
neformaly Svietimg ir senjory, neaktyvaus jaunimo, |7 50 %, Privagios lé3os 3000 790,54 1195,95 466,22 466,22 81,08
darbingy bedarbiy savanoris$ka veikla Paramos 1é3o0s (Europos
bendruomenéje 85,00 % Sajungos struktiiriniy fondy 34000 8 959,45 13 554,06 5283,79 5283,79 918,92
1&30s)
IS viso: 40000 10 540,53 15 945,95 6216,22 6216,22 1081,08
Viso veiksmui] 40 000,00
0,00 % Savivaldybés biudZeto 1é5os
2.1.3.Neformalus vyresnio amziaus Moléty miesto |0,00 % Kitos vieSosios 1ésos
neaktyviy darbingy gyventojy Svietimas siekiant |7.50 % Valstybés 1ésos 1297,30 593,51 269,19 269,19 165,41
pagerinti jy gyvenimo kokybg 7,50 % Privacios 1¢30s 1297,30 593,51 269,19 269,19 165,41
Paramos 1éSos (Europos
85,00 % Sajungos struktiiriniy fondy 14702,71 6 726,48 3 050,81 3 050,81 1 874,60
1&30s)
I$ viso: 17297,3 7913,51 3 589,19 3 589,19 2 205,41
Viso veiksmui] 17 297,30|
2.1.4.Neaktyviy jauny zmoniy informacijas ir 0,00 % Savivaldybés biudzeto IéSos
konsultavimas, jtraukiant j visuomening ir 0,00 % Kitos vieosios 1é80s
kultiiring veiklg organizuojant neformaly §vietimg 7,50 % Valstybés 1é50s 3608,11 1892,03 497,43 497,43 497,43 223,78
ir uztikrinant informacijos sklaidos ir 7,50 % Privacios l¢3os 3608,11 1892,03 497,43 497,43 497,43 223,78
bendradarbiavimo su kitomis organizacijomis ir Paramos 1é30s (Europos
besiribojanciomis vietos veiklos grupeémis tinkly |85,00 % Sajungos struktiriniy fondy | 40891,89 21442,98 | 5637,57 5637,57 | 5637,57 2536,21
kiirimg ir palaikymag 1630s)
IS viso: 48108,11 25 227,04 6 632,43 6 632,43 6 632,43 2 983,78
Viso veiksmui] 48 108,11
Viso 2.1. uzdaviniui 127 243,25\ 2F3MOS | 48156,76| Y AISEYDES 9543,24|FrIvatios 9543,24
(ES) 1éSos 1éSos 1éSos
2.2.UZDAVINYS. SKATINTI SMULKAUS VERSLO KURIMA IR PLETRA MOLETU MIESTE.
0,00 % Savivaldybés biudZeto 1¢Sos
2.2.1.Bendruomenés poreikius atitinkanc¢io verslo - T
kiirimo ir plétros sI;{atinimas ir uztikrinimas 0,00 % Kitos vieSosios [&os
7,50 % Valstybés 1&30s 2442 1487,4 954,6




oA i Hnary e o . 17,50 % Privagios légos 3057,78 1862,47 1195,31
bendradarbiavimo su kitomis organizacijomis ir Paramos 16%0s (Baropos
besiribojaniomis vietos veiklos grupémis tinkly g5 o o, Sajungos struktdiriniy fondy 27500 16750 10750
kiirimg ir palaikyma 1&50s)
IS viso: 33000 20100 12900
Viso veiksmui] 33 000,00
0,00 % Savivaldybés biudZeto 1éS0s
0,00 % Kitos vieSosios 1¢50s
5 —
2.2.2. Gyventojy verslumo didinimas, skatinant 7,50 OA) Vélstz/Pes l.evsos 259459 81,08 251351
kurtl srnulklm VCI'SL':} bel Stelgtl naujas darbo 7,50 A) Privacios 1éSos 2594,59 81,08 2513,51
vietas Paramos 1éSos (Europos
85,00 % Sajungos struktiiriniy fondy 29405,40 918,92 28486,48
1&30s)
IS viso: 34594,59 1081,08 33 513,51
Viso veiksmui] 34 594,59
Viso 2.2. uzdaviniui 67 504,59| PATAMOS | 50005 3| VaIStybes 5036,59|F rivacios 5652,37
(ES) 1éSo0s 1éSo0s 1éSos
e ; : c .. Paramos Valstybés Privacios
IS viso veiksmuy jgyvendinimui 275 680,84 (ES) 1é¥0s 233778,70 16%0s y 20643,06 16%0s 21258,84
0,00 % Savivaldybés biudZeto 1¢5os
0,00 % Kitos vie$osios 1¢Sos
Strategijos administravimo 165os, eurais 7,50 % Valstybés lé3os 3308,63 718,50 648,00 647,63 647,25 647,25
7,50 % Privacios 1éSos 3608,44 718,50 648,00 647,63 647,25 647,25
85,00 % Europos Sajungos 3749775 8143,00 7344,00| 733975  7335,50|  7335,50
struktiiriniy fondy 1éSos
15 viso: 44115 9580 8640 8635 8630 8630
Savivaldybés biudzeto 1éSos
Kitos vieSosios 1éSos
I5 viso vietos plétros strategijai jgyvendinti 7,49 Valstybés 1ésos 23951,69 8249,624 8352,944 3396,476( 2805,530 1147,115
7,78|Privacios 1éSos 24867,28 8624,69 8593,66 3396,48| 2805,53 1147,11
Paramos 1éSos (Europos
84,83[Sajungos struktiiriniy fondy 271276,45 93388,53 9459790 38493,40( 31796,00f 13000,63
1&30s)
100 IS viso: 319 795,84




Privacios 1&Sos - tai yra projekto pareiskéjo nuosavas indélis, kuris sudaro 7,5 proc. visy tinkamy finansuoti i$laidy?. Visi pareiskéjai teikdami
paraiSkg uztikrina, jog prie projekto jgyvendinimo prisidés ne maziau kaip 7,5 proc. visy tinkamy finansuoti projekto islaidy. Projektinio pasiiilymo
pareiskéjas ir (arba) partneris savo iniciatyva ir savo ir (arba) kity Saltiniy 1éSomis gali prisidéti prie projekto jgyvendinimo didesne tinkamy finansuoty
projekto islaidy dalimi.

Nuosavu projekto vykdytojo ar partnerio jnasu gali buti uzskaitomas:

e Projekto veiklas vykdanciy asmeny savanoriSkas darbas (pinigine verte iSreik$tas nepiniginis jnasas), kai jrodomas vykdant projekto veiklas
dirbtas laikas; jnasas apskaiciuojamas taikant minimalyji Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta darbo uzmokest;;

e Projekto veiklas vykdanéio personalo darbo uzmokescio iSlaidy dalis, kuri yra tiesiogiai susijusi su vykdomu projektu, apskaiéiuota ir
iSmokeéta uz darbo laika, dirbtg jgyvendinant projekta;
Projekto veikly dalyviy darbo uzmokescio, apskaiciuoto ir iSmokéto uz darbo laika, kurio metu darbuotojai tiesiogiai dalyvavo veiklose, ir susijusiy
darbdavio jsipareigojimy i$laidos (taikoma projekto veikly, atitinkan¢iy gyventojy verslumo didinimo veikla, kai tiksliné grupé — darbuotojai, atveju)

Apibréztas reikalavimas 7.2. skyrelyje Igyvendinimo procediira, nustatant kaip bus atrenkami veiksmy ir juos jgyvenanciy projekty vykdytojai.



Moléty rajono ir Moléty miesto infrastruktiara*

Priedas Nr. 1

Svietimo institucijos Sveikatos priezitiros Socialinés paramos Sporto Turizmo ir kultiros
institucijos institucijos institucijos paslaugas teikiancios
institucijos
Moléty Svietimo centras Vs] Moléty rajono Moléty rajono savivaldybés | Moléty sporto Vs] Moléty turizmo ir verslo
greitosios medicinos administracija, Socialinés centras informacijos centras

Vilniaus g. 44, Molétai

pagalbos centras

Grauziniy g. 13, Molétai

paramos skyrius

Vilniaus g. 44, Moleétai

Azuoly g. 10, Molétai

Inturkeés g. 4, Moleétai

Moléty pedagoginé-
psichologiné tarnyba

P. Cvirkos g. 1, Molétai

V5] Moléty ligoniné

Grauziniy g. 3, Molétai

Alantos seneliy globos
namai Naujakuriy g. 5,
Alantos mstl, Moléty r.

Skorpiono
automobiliy sporto
klubas

Geliy g. 1C, Molétai

Moléty kultiiros centras
Inturkeés g. 4, Moleétai

Alantos technologijos ir
verslo mokykla

Technikumo g. 2,
Naujasodzio k., Alantos sen.,
Moléty r.

V5] Moléty rajono pirminés
sveikatos prieziiiros centras

Grauziniy g. 2, Molétai

Moléty vaiky savarankisko
gyvenimo namai

Smilgy g. 4, Molétai

Moléty Krepsinio
Sporto Klubas
"EZeriinas"

P. Cvirkos g. 16,
Molétai

Moléty krasto muziejus

Inturkeés g. 4, Molétai

Kijéliy specialusis ugdymo

Vsl Giedraiciy ambulatorija

Moléty socialinés paramos

Moléty Saskiy-

Antano Truskausko

centras centras Sachmaty Klubas medZioklés ir gamtos
Vilniaus g. 32, Giedraiciai, ""Kombinacija" ekspozicija (Moléty krasto
Kijéliy k., Luokesos sen., Moléty r. Vilniaus g. 45, Molétai muziejaus padalinys)
Moléty r. Vilniaus g. 66C,
Molétai Mugziejaus g. 7, Mindinai,
Moléty r.
Moléty meny mokykla Vs Sugin¢iy BPG Utenos teritoriné darbo Moléty Rankinio Etnografiné sodyba ir
kabinetas birza, Moléty skyrius Sporto Klubas dangaus $viesuliy stebykla
Vilniaus g. 57, Molétai »Asveja“ (Moléty krasto muziejaus

Suginciai, Moléty r.

Dariaus ir Giréno g. 4,
Molétai

Silo g. 2, Molétai

padalinys)

Kulioniy k., Ciulény sen.,
Moléty r.

Moléty gimnazija

Jaunimo g. 5, Molétai

PanevéZio teritorinés ligoniy
kasos atstovas Molétuose

Vilniaus g. 78, Molétai

Moléty rajono savivaldybés
administracija, Vaiko teisiy
apsaugos skyrius

Vilniaus g. 44, Molétai

IStvermeés sporto
Saky ir turizmo

mégéjuy klubas ,,OK

Klajiinas“

Labanoro g. 1,

Mindiny k., Moléty r.

EZery Zvejybos muziejus
(Moléty krasto muziejaus
padalinys)

Muziejaus g. 7, Mindiinai,
Moléty r.

Alantos gimnazija



http://www.alanta.moletai.lm.lt/joomla#_blank
http://www.alantostvm.lm.lt/#_blank
http://www.alantostvm.lm.lt/#_blank
http://www.moletugmp.lt/
http://www.moletugmp.lt/
http://www.ppt.moletai.lm.lt/#_blank
http://www.ppt.moletai.lm.lt/#_blank
http://www.moletugmp.lt/
http://www.moletumm.lt/index.html#_blank
http://gimnazija.moletai.lt/#_blank
http://sc.moletai.lt/#_blank
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Svietimo institucijos Sveikatos prieziiiros Socialinés paramos Sporto Turizmo ir kultiiros
institucijos institucijos institucijos paslaugas teikiancios
institucijos
Moléty Svietimo centras V3] Moléty rajono Moléty rajono savivaldybés | Moléty sporto Vs Moléty turizmo ir verslo
greitosios medicinos administracija, Socialinés centras informacijos centras

Vilniaus g. 44, Molétai

pagalbos centras

Grauziniy g. 13, Molétai

paramos skyrius

Vilniaus g. 44, Molétai

AZzuoly g. 10, Molétai

Inturkeés g. 4, Molétai

Moléty pedagoginé-
psichologiné tarnyba

P. Cvirkos g. 1, Molétai

V3] Moléty ligoniné

Grauziniy g. 3, Molétai

Alantos seneliy globos
namai Naujakuriy g. 5,
Alantos mstl, Moléty r.

Skorpiono
automobiliy sporto
klubas

Geliy g. 1C, Molétai

Moléty kultiiros centras
Inturkeés g. 4, Molétai

Alantos technologijos ir
verslo mokykla

Technikumo g. 2,
Naujasodzio k., Alantos sen.,
Moléty r.

V3] Moléty rajono pirminés
sveikatos priezitiros centras

Grauziniy g. 2, Molétai

Moléty vaiky savarankiSko
gyvenimo namai

Smilgy g. 4, Molétai

Moléty Krepsinio
Sporto Klubas
"EZerunas"

P. Cvirkos g. 16,
Molétai

Moléty krasto muziejus

Inturkeés g. 4, Molétai

Kijéliu specialusis ugdymo V5] Giedraiciy ambulatorija | Moléty socialinés paramos Moléty Saskiy- Antano Truskausko
centras centras Sachmatq Klubas medZioklés ir gamtos
Vilniaus g. 32, Giedraidiai, "Kombinacija" ekspozicija (Moléty krasto
Kijéliy k., Luokesos sen., Moléty r. Vilniaus g. 45, Molétai muziejaus padalinys)
Moléty r. Vilniaus g. 66C,
Moleétai Muziejaus g. 7, Mindiinai,
Moléty r.
Moléty meny mokykla Vs Sugin¢iy BPG Utenos teritoriné darbo Moléty Rankinio Etnografiné sodyba ir
kabinetas birza, Moléty skyrius Sporto Klubas dangaus $viesuliy stebykla
Vilniaus g. 57, Molétai »Asveja“ (Moléty krasto muziejaus

Suginciai, Moléty r.

Dariaus ir Giréno g. 4,
Molétai

Silo g. 2, Molétai

padalinys)

Kulioniy k., Ciulény sen.,
Moléty r.

Moléty gimnazija

Jaunimo g. 5, Molétai

PanevéZio teritorinés ligoniy
kasos atstovas Molétuose

Vilniaus g. 78, Molétai

Moléty rajono savivaldybés
administracija, Vaiko teisiy
apsaugos skyrius

Vilniaus g. 44, Molétai

IStvermeés sporto
Saky ir turizmo

mégéjy klubas ,,OK

Klajiinas“

Labanoro g. 1,

Mindiiny k., Moléty r.

EZery Zvejybos muziejus
(Moléty krasto muziejaus
padalinys)

Muziejaus g. 7, Mindiinai,
Moléty r.

Alantos gimnazija

A. Kraujelio g. 3. Alantos
mstl., Moléty r.
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Utenos visuomenés Sporto klubas “Virinta” Moléty rajono

sveikatos centro Moléty savivaldybés vieSoji
skyrius Technikumo g. 2, biblioteka

Naujasodzio k., Alantos sen.,
Vilniaus g. 74, Molétai Moléty r. Inturkeés g. 4, Molétai




Giedraiciy Antano
JaroSeviciaus viduriné

mokykla

Sirvinty g. 16, Giedraiéiy
mstl., Moléty r.

UAB Eurofarmacijos
vaistiné

Vilniaus g. 67, Molétai

Sporto klubas “SK
Molétai”

Liepy g. 6, Molétai

Lietuvos etnokosmologijos
muziejus

Zvaigzdziy g. 10, Kulioniy k.,
Ciulény sen., Moléty r.

Balninky pagrindiné
mokykla

Gedimino g. 10, Balninky
mstl., Moléty r.

UAB Moléty vaistiné
Vilniaus g 27, Molétai

Sportineés Ziiklés
klubas ,,ESerys*
Vilniaus g. 90, Molétai

Moléty astronomijos
observatorija

Kulioniy k., Ciulény sen.,
Moléty r.,

Dubingiu pagrindiné
mokykla

Dubingiy mstl., Moléty r.

UAB Moléty vaistine,
filialas Nr.1

Vilniaus g. 76, Moleétai

Moléty teniso klubas
»Veja*

Levaniskiy k., Moléty
r.

Stiklo muziejus ir paveiksly
galerija (Moléty krasto
muziejaus padalinys)

Alau$y g. 19, Balninkai, Moléty
r.

Inturkeés pagrindiné

mokykla

Inturkés k., Inturkeés sen.,
Moléty r.

UAB Moléty vaistiné,
filialas Nr.2

Vilniaus g. 66b, Molétai

Sporto klubas
,lgoramas"*

Mechanizatoriy g. 11,
Molétai

Videniskiy vienuolyno
muziejus (Moléty krasto
muziejaus padalinys)

Silelio g. 6a, Videnigkiy k,
Videniskiy sen., Moléty r.

Moléty progimnazija UAB ,, Tarum“ Amaty g. Teniso klubas Alantos dvaro muziejus-
4, Molétai »Moléty tenisas" galerija (Moléty krasto
Jaunimo g. 1, Molétai muziejaus padalinys)
Gojaus k. Moléty r.
Parko g. 5, Naujasodzio k.,
Alantos sen., Moléty r.
Joniskio mokykla- UAB TramaZolé, Moléty Domino $okiy studija
daugiafunkcis centras filialas

Joniskio mstl., Moléty r.

Vilniaus g. 46, Moletai

Azuoly g. 5, Molétai
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Suginc¢iy pagrindiné
mokykla

Suginéiy k., Suginciy sen.,
Moléty r.

UAB Alantos vaistiné

Turgaus a. 1, Alantos mst..

Moleéty r.

Ciulény pradinio ugdymo

skyrius

(Moléty pradinés
mokyklos)

Toliejy k., Ciulény sen.,
Moléty r.

UAB Giedraiciy vaistiné
Vilniaus g. 32, Giedrai¢iai

Moléty pradiné mokykla

Vilniaus g. 78A, Molétai

O.Babelienés
stomatologijos jmoné

Vilniaus g. 48a, Molétai

Verbiskiy pradinio ugdymo
skyrius

(Sugin¢iy vidurinés
mokyklos)

Verbiskiy k., Sugin¢iy sen.,
Moléty r.,

A.Lukosienés
stomatologijos jmoné

Inturkeés g. 6, Molétai

Videniskiy pradinio
ugdymo skyrius

(Moléty pradinés
mokyklos)

Videniskiy k., Videniskiy
sen., Moléty r.

A.Siméno stomatologijos
paslaugy imoné

S. Neéries g. 2, Molétai
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Moléty "Saulutés" vaiky
lopSelis-darzZelis

Liepy g. 11, Moleétai

J.Vitkauskienés
stomatologijos kabinetas
Geliy g. 10, Molétai

Moléty "Vyturélio" vaiky
lopselis-darzZelis

Vilniaus g. 57-1, Molétai

L.Rimavicienés I1

Vilniaus g. 32, Giedrai¢iai

Moléty "Vyturélio" vaiky
lopSelio-darzelio Giedrai¢iu

skyrius

Maumedziy g. 3, Giedraiciy
mstl., Moléty r.

Moléty rajono valstybiné
maisto ir veterinarijos
tarnyba

Inturkeés g. 53, Molétai

Moléty "Vyturélio" vaiky
lopSelio-darZelio
Levaniskiy skyrius

Levaniskiy k., Ciulény sen.,
Moléty r.

Moléty "Vyturélio" vaiky
lopSelio-darzelio
Naujasodzio skyrius

Naujasodzio k., Alantos sen.,
Moléty r.

Moléty "Vyturélio" vaiky
lopselio-darZelio Suginciy

skyrius

Suginéiy k., Suginciy sen.,
Moléty r.

*7Zalios spalva pazymétuose laukeliuose nurodytos Moléty mieste veikianios jstaigos.
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| RENGINYS

Miesto vietos plétros strategijos rengimo ypatumai

Molétai, Savivaldybés salé

2015-12-17
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Priedas Nr. 3
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2015 m. gruodZio 15d. Nr. 99 (7871)

5psl

Kuriame
Lietuvos ateitj
2014-2020 mety
Europos Sgjungos
fondy investicijy
veiksmy programa

Moléty rajone ketinama dar aktyviau
spresti nedarbo problemas

Mazéjantis gyventojy uZimtumas,
aukstas nedarbo lygis, kylanti so-
cialiné atskirtis - problemos, su ku-
riomis metai po mety susiduria ne
tik Lietuva, bet ir Moléty rajonas.
Nors Moléty rajone nedarbo lygis
pastaraisiais metais maZéjo, nuo
2011 m. buvusio 14,9 proc. susitrau-
kes iki 11,8 proc. 2014 m., tagiau vis
tiek isliko didesnis nei visos falies
vidurkis - nedarbas Lietuvoje 2014
m. sieké 9,5 proc. Dirbanéiy rajono
gyventoju skaicius per 2011-2014

eurus sudaro Europos Sajungos fon-
dy paramos lésos, kurios bus panau-
dotos tyrimams, komlmlkacum su
bendruomene organizuoti ir strategi-
Jai parengti. 324 eurais privalo prisi-
déti pati Moléty miesto vietos veik-
los grupé “Moleéty aitvarai”. Moléty
miesto vietos veiklos gripé “Moléty
aitvarai” strategija planuoja parengti
iki 2016 m. vasario 1 dienos.
Moléty gyventojai raginami
prisidéti savo pasiitlymais ir
idéjomis

mety jo 1.6 tikst.
Isidarbinti negalinti bendruomenés
dalis yra nepajégi lygiaverciai daly-
vauti ekonominiame, kultiiriniame ir
socialiniame rajono gyvenime.

Siekiant pagerinti jsidarbinimo ga-
limybes Moléty mieste ir taip pat pa-
didinti bendmomenés socialing in-
tegracija, 2015 m. birzelio mén. Mo-
léty mieste buvo jkurta vietos veik-
los grupé “Moléty aitvarai”. Ben-
dradarbiaudama su bendruomene,
verslo istaigomis ir vietos valdzia,
§i vietos veiklos grupé padés spresti
mieste pasireiskian¢ias mazéjancio
uzimtumo, auksto nedarbo lygio ir
dél §iy problemy kylangias sociali-
nés atskirties problemas. Ikurta Mo-
léty miesto vietos veiklos grupé
“Molety aitvarai”, bendradarbiau-
Jant su Moleéty rajono savivaldybe,
kuri yra §ios grupés naré, rengia Mo-
léty miesto plétros strategija, kurios
igyvendinimas prisidés prie vietos
plétros strategijoje numatyty tiksli-
niy grupiy dalyviu padéties darbo
rinkoje pagerinimo.

Rengiant vietos plétros strategija.
kuria siekiama padidinti Moléty mies-
to bendmomenes :ocmlm; integra-
cija ir pagerinti | galimy-

1 ijos rengimo procesa keti-
nama jtraukti ne tik miesto imones,
istaigas ir organizacijas, bet ir visus
gyventojus, kurie taip pat kvietiami
aktyviai dalyvauti teikiant pasiily-
mus strategijai, formuojant jos tiks-
lus ir uzdavinius. Moléty rajono sa-
vivaldybés interneto svetainéje
www.moletai lt. §iuo metu yra patal-
pintos gyventojams ir organizaci-
joms skirtos apklausy anketos, ku-
rias kvietiame pildyti ir taip isreikti
savo pageidavimus, pastebéjimus ir
Iyti jvairias idéjas. Rengiamoje
Moléty vietos plétros straleguo)e

Bekupés
biblioteki-
ninke D.
Zukoviene
bekupie-
tius drau-
gén sukvie-
té iziebtine-
tradicine
eglute i
dovanoty
knygu. Bib-
liotekininke
pasidziau-
gé, kad len-
tynas jau papildé 22 padovanotos
knygos ir priminé, kad tokiy dovany
laukiama nuolat. Po netradicinés eg-
Iutés jziebimo bibliotekininke kartu
su kultiirinés veiklos vadybininke V.

i susirinkusicji turcjo galimybe vel | 1!
sugrizti pmemn pasldalmh prisimi-

1a prie graZaus vai- |

Korolkoviene pakvieté i ilta ir jau-
ky vakara. O jo metu pademonstruo-
ta keletas burty, vakaro sveéiai suzi-

Nuo akistatos su aplinkosaugininkais

neisgelbéjo ir
Molétiskiai aplinkosaugininkai is
gruodzio 9 - osios | gruodzio 10 - aja
Isnany ezere (Inturkés s.) sulaikeé du
brakonieriavusius Moléty rajono gy-
ventojus Z. R. ir R. M. Jie zvejojo
draudziamais nemégéjy zvejybos
irankiais - eZerine gandykle ir zeber-
kin. Kadangi neteiséta 2vejyba vy-
Ko nakt, vyrai pasisvieté zibintu, pa-
jungtu nuo

bus atsizvelgta i miesto b
nés issakytus poreikius mazinant
socialing atskirtj, skurda, didinant
isidarbinimo galimybes ir skatinant
uzimtuma.

Gyventojai savo pasitilymus ir idé-
Jas gali idsakyti Moléty miesto vie-
tos veiklos grupés “Moléty aitva-
rai”’ pimmininkei Ritai Andreikénie-
nei telefonais 8 (383) 518928, (383)
5475 ar elektroniniu pastu r.andrei-
keniene@gmail.com bei ekspertei
Agnei Dorelaitienei elektroniniu
pastu a.dorelaitiene@eip.It.

"OH m. gruodzio 17 d. 10 \'ﬂl or-

bes Moléty mieste, bus atlikta vieto-
vés tiriamoji studija - Moléty miesto
vystymosi poreikiy ir galimybiy ana-
lizé, nustatyti vietos plétros strategi-
Jjos tikslai iruzdaviniai. Detalia infor-
macija apie rengiama strategija ir nu-
veiktus darbus bus galima rasti Mo-
léty rajono savivaldybés interneto

pirma a su
miesto bendrmomenés atstovais, ra-
Jono politikais. Jis bus skirtas supa-
Zindinti su miesto vietos veiklos gru-
pés veikimo principais, finansavimo
galimybémis, piminiais tiriamosios
studijos rezultatais, taip pat suzino-
ti bendruomenés poreikius.

svetainéje www.moletai.t.
Moléty vietos plétros strategijai
rengti skirta 4 320 eury, i# kuriy 3 996

itikimas vyks gruodzio 17 d. 10
val savivaldybés saléje. 1§ viso nu-
matoma organizuoti du susitikimus
su bendruomene. (nis)

PIRMASIS TAU TARYBOS POSEDIS
BAIGTAS SPEKTAKLIU

Pragjusia savaite Moléty svietimo
centro saléje jvyko Moléty Treciojo
amzZiaus universiteto Tarybos pirma-

niené bei Moléty rajono vicemeras
MKildisius. Pastarasis, pasveikines
senjorus subfirus taryba, linkéjo po-

riaus, I8 valties Zvejojusiy brakonie-
rity laimikis - keturios lydekos ir vie-
nas Kardis - jvertinti bus daugiau ne-
gu 700 eury. Vyrams bus skirtos ir
administracinés baudos nuo 115 iki
289 eury. $iy solidziy bandy brako-
nieriams nepavyko i§vengti net ir la-
bai saugantis aplinkosaugininky

§iy stalo, palinkéti vieni kitiems gra-
zans didziujy mety dvenéiy lauki- |
mo meto, susikaupimo ir darnos.

"apsauginis"
Mat krante buvo paliktas "apsau- |
gmnis", kuris vaikitinejo pakranteje |
ir stebéjo situacija bei, matyt, turéjo
ispéti brakonieriavusius vyrus, jei-
gu pasirodyty aplinkosaugininkai.
Beje, pareiginai, visa situacija taip
pat stebéje, buvo kantresni uz "ap- |
saugini" ir mazdaug apie 3. 30 val |
sulauké griztantiy "Zvejy". O die is- |
lipg 18 valties ir akis | akj susidirg su |
parciginais dar bandé sprukti, bet |
netrukus buvo sulaikyti. Kadangi
abudu "zvejai" nepateiké dokumen-
ty asmens tapatybei patvirtinti, i3- |
kviesti policijos pareigiinai. Po visy

formalumy bei protokoly surasymo |
konfiskuotos Zvejybos priemones ir |
valtis. "Viluies" informacija |

Gerbkime
gimtaja kalba

Vyresnio amZiaus Zmoneés prisime-
na laika, kai | musy grazia. turtinga
lietuvigka kalba buvo brukama rusy
kalba. Analogigka situacija dabar, tik
miisy kalba uzgozti pradeda anghy.
A visuomet pasisakau uz kalby mo-
keéjima, bet dél to negalima nuvertinti
gimtosios kalbos. Kaip buves ilga-
metis "Vilnies" zumalistas, nuolat
skaitau §j leidinj ir dabar. Pro akis ne-
praslysta sporto Zinutés, kuriy ypa¢
gausu. Gerai, kad platiai nudvietia-
ma rajono sportiné veikla. Bet givo-
kart kalbu apie kalba. Domédamasis
tumyru "Vilnies" krepsinio taurei lai-
méti, visuomet pykteliu dél.. koman-
dy pavadinimuy, Aigku, komandy sia-

me turnyre dalyvauja dang, krepsi-
ninkai siekia sugalvoti skambesnius,
ryskesnius vardus. Kai kurie is ju la-
bai graziis, saviti. Juos surikiavau
penkias grupes. Vieni pagal gyvena-
maja vieta - "Suginéiai”, "Bekupé”
Kiti nurodo organizacijas, kurios bu-
ria krepsininkus - "Sporto centras”,
"Virgio vairavimo mokykla", "Ziuko
imoné”. Molétai - ezery kraitas, to-
del nenuostabu, kad kai kurios ko-
mandos "pasisavina" ezeny pavadi-
nimus - "Kiementas”, "Arinas", o ir
"Ezeriinas”. Yra ir ieskan¢iy skam-
besniy vardy - "Atsipite", "Zynys",
"Kiemas", "Dvaras". Tatiau kaip su-
prasti komandy pavadinimus "Pet
Ozer", "Blue White Soldiers"?!. Pet
ozer isvertus i§ rusy kalbos reiskia
penki ezerai. Kodél komandos nepa-
vadinus lietuviskai? Apie "Blue Whi-
te Soldiers” vertima galima bity il-
gian kalbéti. Juk "blue" yrane tik mé-
lynas, bet ir Zydras. White ne tik bal-
tas, bet ir isblyskes, Zilas...

Sakoma, kaip pavadinsi, nepaga-
dinsi. Bet gimtaja kalba reikia gerbti.
Ir ne vien tik krepsinio komandy pa-
vadinimuose. Algirdas MEILUS

"Ezeruno" Kklubas turl nauja prezidenta

Moléty "Ezeriino" klubo valdybos
posedyje isrinktas naujas preziden-
tas. Iki giol klubui vadovavusi Min-
dauga Kildigiy pakeité moleétiskis
Ruslanas Kozlovskis. 34 mety ERGO
draudimo konsultantu dirbantis Rus-
lanas "Vilniai" saké , kad jam ios
pareigos yra issikis. "Visi bendro-
mis jégomis bandysime dirbti klubo
labui ir jam padéti,- kalbéjo Rusla-
nas, jan festa sezona vadovanjantis
ir jo paties suburtam "Ezeriino - Ka-
rio" komandos fany klubui "Blue
White Soldiers".

-Dékoju valdybai uz pasitikéjima,
kurj stengsiuosi pateisinti, nes vien
tik biiti prezidentu yra viena, o visai

déjus. Teigiamai verti-
nu ir dabartinj koman-
dos trenerj Gintara
Serkina, nes kiekviena
al; Moléty ko-
manda igkovoja po per-
gale. Tatiau komandos
sudéties stiprinimas-
vienas i# prioritety.
Pasak Ruslano, reikia
tikétis, kad isliks bei
gywuos ir fany klubas,
i¢ kurio prezidento pa-
reiginy aktyvus ir
veiklus molétiskis sakeé
pasitrauksias. Isrinktas
ir nanjasis fany klubo
prezidentas, kuriuo ta-

kas kita yra dirbti bei pasiektais re-
zultatais pagristi pareigas. Isiparei-
gojau sau, klubo valdybai ir klubui
Diiaugiuosi, kad valdyba stipri, o
kalbant apie komanda. jos pasieki-
mus fiame sezone vertin¢iau dvejo-
pai. Pagal finansavima mes telenkia-
me pora komandy, ir nors ne pinigai
Zzaidzia, reikia ieskoti finansavimo

Ruslang su"EZerano - Kario" komanda siejo jo PO Augustinas Dikto-
ikurtas fany klubas ,Blue White Soldiers" ras. "Komanda reikia

klubui Paramos zadu prasyti pir-
miausia apsilankes pas Moleéty ver-
slininkus. Moléty komandai reika-
lingas toks 2aidéjas, kuris sunkiais
momentais imtysi atsakomybes,
Kad pataikytu, kad jkvépty kitus 2ai-

palaikyti ir tada, kai nesiseka, bei is-
mokti susitaikyti su pralaiméjimais,
- saké "EZerino" klubo prezidentas
bei pridiiré, - Be pralaiméjimy nepa-
jusime pergalés skonio".
"Vilnies" informacija

Nugalétojai - Inturkés Socialinés pasalpos gavéjy
Giedraiciykomandos | ¢aragag  trumpesnis

Moléty sporto arenoje jvyko Moléty rajono mokini |
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Priedas Nr. 4

2015 m. gruodzio 1-21 dienomis Moléty mieste buvo vykdoma Moléty miesto gyventojy, bendruomeniy, nevyriausybiniy organizacijy, vietos
valdzios ir verslo atstovy apklausa. Apklausa buvo vykdoma dviem bitdais: elektroniniu ir raytiniu. I$ viso buvo gautos 196 anketos: 178 gyventojy
anketos bei 18 organizacijy ir jmoniy ankety. Pagal apklaustyjy amziy, bendroje gyventojy apklausoje aktyviausiai apklausoje dalyvavo 40-55 mety
amziaus asmenys (33,9 proc.), 29-40 (29,4 proc.), 55-65 ( 20,6 proc.).

Apklausos rezultatai atskleide, jog 83,7 proc. Moléty miesto gyventojy yra patenkinti tuo, jog gyvena Moléty mieste. Moléty miestas yra
patrauklus dél savo gamtovaizdzio, miesto dydzio ir patogios geografinés padéties (zitiréti 1 pav.). Smulkaus verslo vystymo galimybés, bendruomeninis
gyvenimas ir vietos nevyriausybiniy organizacijy veikla Moléty miesto gyventojy netenkinta. Tai rodo, jog biitinos naujos iniciatyvos vystant smulkyjj
verslg bei organizuojant nevyriausybiniy bei bendruomeniniy organizacijy veiklas.
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Gamta, krastovaizdis 78,9

Ramus, nedidelis miestelis 63,9

Geografiné padétis 57,8

Saugi aplinka 31,7

Pakankamas reikalingy jstaigy tinklas (darzeliy, mokykly, kultiros, sporto, gydymo,

buitiniy, paslaugy jstaigy, tinklas irt.t.) 144

Vietos valdZios veikla 72
Cia gyvenantys zmonés 6,1
Ivairi saviveiklinéir kultiiriné veikla 5
Krasto istorija 2,2

Smulkaus verslo vystymo galimybé 1,7

Turiningas bendruomeninis gyvenimas ir vietos nevyriausybiniy organizacijy veikla | 0,6

1 pav. Respondenty nuomonés pasiskirstymas dél gyvenimo Moléty mieste (proc.)

Moléty miesto gyventojy nuomone, vienos opiausiy problemy Moléty mieste yra gyventojy skai€iaus mazéjimas ir sen¢jimas bei nedarbas (zitiréti
2 pav.). Su tuo taip pat yra susijusios ir mazos gyventojy pajamos. Uzimtumo trikumas taip pat yra priskiriama viena aktualesniy miesto problemuy,
leidZianti atsirasti asocialiam gyvenimo biido paplitimui. I§ dalies tai gali biiti susije ir su gyventojy pasyvumu: tik 28,6 proc. apklaustyjy priklauso
bendruomenei ar nevyriausybinei organizacijai. Taciau nepaisant iSsakyty problemy, daugiau negu pusé apklaustyjy (56,7 proc.) mano, jog situacija
gereés ir iSskirtos problemos turés mazéjimo tendencijas, o 93,2 proc. apklaustyjy pritare, jog iSskirtos problemos galéty biiti sprendZiamos panaudojant
Europos Sajungos 1ésas. Taip pat apklausoje dalyvave asmenys i§skyré, jog Moléty mieste neiSnaudojamos investicijy pritraukimo galimybés, nekuriama
verslui tinkama aplinka. Tikétina, jog suteikiant daugiau investicijy §iai sri¢iai, pageréty bendroji Moléty miesto ekonominé situacija, kas leisty mazinti
nedarbg bei socialine atskirtj.
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Gyventojy skaiCiaus maz¢jimas ir senéjimas
Nedarbas

Mazos gyventojy pajamos

Rekreaciniy traukos centry trikumas
Menkasjaunimo uzimtumas

Asocialaus gyvenimo biido plitimas

Menkas gyventojy verslumas

56,7
56,1
51,7
37,2
35,6
33,3

21,1

Specialisty trikumas 8,9
Bloga infrastruktiira 6,7
Ukiniy ir buitiniy paslaugy trikumas 6,1

Kita 39

T T T T T 1

0 10 20 30 40 50 60

2 pav. Respondenty nuomonés pasiskirstymas apie opiausias problema Moléty mieste (proc.)

ISskiriant svarbiausias veiklas, kurios prisidéty prie socialinés integracijos didinimo, socialinés atskirties ir nedarbo mazinimo, Moléty miesto
gyventojai didZiausia prioritetg teiké jaunimo veikly skatinimo iniciatyvoms (58,7 proc.), uzimtumo skatinimui padedant bedarbiams ir neaktyviems
asmenims jgyti naujy jgudZiy, jtraukiant juos } visuomening¢ veiklg (jskaitant neformalyj; Sveitima, kultiring veiklg) ir tarpininkauti jdarbinant
(bendradarbiaujant su teritorijoje esancia darbo birza, veikianciais verslais ir vietos valdzia) (35,9 proc.), neformalioms versluma skatinanc¢ioms
iniciatyvoms (33,7 proc.) bei sporto ir kiino kultiros kaip miesto bendruomenés laisvalaikio ir sveikatingumo priemonés plétojimui (32,1 proc.).
Maziausias prioritetas skirtas Bendruomenés nariy, dirbanéiy su socialinés rizikos asmenimis, mokymams (19,6 proc.).

Moléty miesto gyventojai mano, jog Moléty miesto vietos veiklos grupés ,,Moléty aitvarai® strategija tikslingiausia rengti visiems bendruomenés
nariams, jaunimui, bedarbiams ir nedirbanc¢iam, nestudijuojanciam ir nesimokanc¢iam jaunimui (Zitiréti 3 pav.). Kiti socialing atskirtj patiriantys asmenys,
nejgalieji ir senjorai yra pasyviausios strategijos tikslinés grupés.
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Visiems bendruomenésnariams 48
Jaunimas; 37,7

Bedarbiai; 354

Nedirbantis, nestudijuojantis ir nesimokantis 314
jaunimas; ’

Neaktyvis darbingi asmenys; 26,3
llgalaikiai bedarbiai; 20,6
Senjorai; 18,9
Neigalieji; 18,3

Kiti socialing atskirtj patiriantys asmenys; 6,9

3 pav. Respondenty nuomonés pasiskirstymas apie strategijos tiksline grupe (proc.)

Tuo tarpu socialing atskirt;, Moléty miesto gyventojy nuomone, patiria nedirbantis, nestudijuojantis ir nesimokantis jaunimasa (41,4 proc.),
ilgalaikiai bedarbiai (33,7 proc.) bei bedarbiai ( 32 proc.) (Zitiréti 4 pav.). Siy tiksliniy grupiy i3skyrimas atskleidzia, jog Moléty mieste svarbu inicijuoti
uzimtumo iniciatyvas, skatinanc¢ias darbingy bedrabiy ir neaktyviy asmeny aktyvuma darbo rinkoje ir visuomeneningje veikloje. Kiti socialing atskirtj
patiriantys asmenys, jaunimas bei nejgalieji, Moléty miesto gyventojy nuomone, patiria kiek mazesne socialing atskirt;.

57



Nedirbantis, nestudijuojantis ir nesimokantis

S aEelatt 41,4
jaunimas;

llgalaikiai bedarbiai; 33,7
Bedarbiai; 32
Senjorai; 27,8
Neaktyviis darbingi asmenys; 26,6
Nejgalieji; 195
Jaunimas; 18,9

Kiti socialing atskirtj patiriantys asmenys; 14,2

4 pav. Respondenty nuomonés pasiskirstymas apie gyventoju grupes, kurie patiria didZiausia socialine atskirtj (proc.)

Socialing atskirtj Moléty mieste gali lemti ir paslaugy trikumas. Gyventojy nuomone, Moléty mieste triiksta susibiirimo viety, skatinanciy
socializacijg bei uZimtuma ir laisvalaikio praleidimg, tiek jaunimui, tiek senjorams. Taip pat pasigendama kultiiriniy, laisvalaikio paslaugy, fizinio
aktyvumo paslaugy (zitréti 1 lentele).

1 lentelé. Paslaugy triikkumas pagal amZiaus grupes

Sporto veikly, grupiniy manksty, uzsiémimy, tinklinio klubo;
Kulttriniy renginiy;

Verslo vystymo konsultacijy;

Jaunimo uzimtumo;

Jauny Seimy skatinimo;

Socialiniy paslaugy (taip pat ir skirty ne tik socialinés rizikos
asmenims);

DARBINGIEMS
GYVENTOJAMS
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Specifiniy paslaugy (drabuziy valymo, bankininkystés, kepyklos,
kino teatro, pirties, santechniko, staliaus, graverio, spa centro,
drabuziy siuvimo, kirpyklos, turgavietés);

Laisvalaikio centro;

Isidarbinimo paslaugy (konsultavimo, darbdaviy pritraukimo);
Kvalifikuotos medicinos pagalbos paslaugy, reabilitacijos ir
sveikatinimo paslaugy;

Kompleksiniy paslaugy Seimai (bendruomeniy Seimos nariy);
Viesojo transporto paslaugy.

JAUNIMUI

Uzimtumo galimybiy;

Laisvalaikio praleidimy paslaugy (kino tearo, jaunimo namy, kino
teatro, jaunimo erdviy, jaunimo zaidimy kambario, neformalaus
jaunimo centro);

Sporto salés, baseino, sporto uzsiémimy, futbolo aikstés,
rieduciy/riedlenciy parko;

Kulttriniy renginiy;

Profesinio rengimo ir orientavimo paslaugy;

Lytinio §vietimo.

SENJORAMS

Fizinio aktyvumo, sveikatinimo centry, baseino, pirties,
reabilitacijos centro,

Senjory klubo, susibiirimo viety,

Kultiiriniy renginiy (teatro), pramogy, skirty $iai amZiaus grupei,
Socialiniy paslaugy (priezitiros ir lankymo; socialinio taksi, )
Kvalifikuoty medicinos paslaugy

Atskirties mazinimo paslaugy

Edukaciniy paslaugy (amaty, kompiuterinio rastingumo)

Ivairiy paskaity
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Moléty miesto gyventojy nuomone, nedarbas turéty biiti mazinamas suteikti daugiau galimybiy verslo iniciatyvy jgyvendinimui. Taip pat

atkreipiamas démesys ] piktnaudziavima socialinémis pasalpomis kaip vieng i$ nedarbo priezasCiy bei biitinybe perziiiréti socialinés paramos sistemag
skatinant aktyvias darbo rinkos priemones. Nedarbas Moléty mieste turéty biiti mazinamas pasitelkiant Sias priemones:

Verslumg skatinancios iniciatyvos (lengvaty iSvystymas, steigti turgelius jaunoms Seimoms, norin¢ioms prekiauti savo gaminiais, daiktais,
skatinti jvairiy organizacijy steigimagsi; pritraukti stambias pramonés investicijas, skatinti smulkyjj versla, plétoti turizmo versla, verslo
inkubatoriaus jkiirimas, kurti rekreacinius ir laisvalaikio uzimtumo centrus, staliy dirbtuvélés, verslumo mokymai, informuotumo didinimas apie
verslo kiirimo galimybes ir sglygas, smulkaus verslo rémimo fondo jkiirimas, verslo liudijimy kainy mazinimas, sudaryti saglygas nuomotis
patalpas verslui);

Jaunimo veikly skatinimas (jaunimo apmokymas, finansuojant dalj mokymosi islaidy);

Kontroliuoti darbuotojy paieskos sistemq (kuo daugiau viesinti triikstamas darbo vietas, skaidriai vykdyti darbo atrankas);
UZimtumo skatinimas (universiteto filialo jkuirimas);

Galimybé dirbti nuotoliniu biidu;

PerZiuréti uZimtas darbo vietas pagal amZiy, skatinant jaunimo jsidarbinimo galimybes

PerZiiréti socialinés paramos sistemg, siekiant sumazinti piktnaudZiavima socialinémis pasalpomis.

Moléty miesto organizacijy ir jmoniy atstovy nuomone, vienos opiausiy problemy Moléty mieste yra gyventojy skaiCiaus mazéjimas ir senéjimas,
nedarbas, menkas gyventojy verslumas (zidiréti 5 pav.). Gyventojy skaifiaus maz¢jimui ir sen¢jimui bei nedarbui kaip opiausiom Moléty miesto
problemoms pritaré ir Moléty miesto gyventojai. Tai leidZia tik patvirtinti, jog tai yra iSties aktualios problemos Moléty mieste. Ta¢iau organizacijy ir
jmoniy atstovy nemano, jog bloga infrastruktiira bei tikiniy ir buitiniy paslaugy triikumas yra aktualios problemos mieste. Mazos gyventojy pajamos,
rekreaciniy traukos centry trikumas taip pat iSskirtos kaip aktualios problemos, kuriy sprendimas prisidéty prie verslumo augimo mieste.
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Gyventojy skai¢iaus mazéjimas ir senéjimas
Nedarbas

Menkas gyventojy verslumas

Mazos gyventojy pajamos

Rekreaciniy traukos centry trikumas
Specialisty trikumas

Asocialaus gyvenimo buido plitimas

83,3

55,6

33,3

27,8

27,8

16,7

16,7

Menkasjaunimo uzimtumas 11,1

Kita 5,6

5 pav. Moléty miesto organizacijy ir imoniy atstovy nuomonés pasiskirstymas i§skiriant aktualias miesto problemas (proc.)

Daugiau negu puse (61,1 proc.) apklaustyjy noréty dalyvauti strategijos jgyvendinime ir teikty projektinius pasitilymus siekiant gauti finansavima
1déjy jgyvendinimui. Nenorg dalyvauti strategijos jgyvendinime organizacijy ir jmoniy atstovai pagrindeé trilkstam informacija apie Moléty miesto vietos
veiklos grupés vietos plétros strategija.

ISskiriant svarbiausias veiklas, kurios prisidéty prie socialinés integracijos didinimo, socialinés atskirties ir nedarbo maZinimo, Moléty miesto
organizacijy ir jmoniy atstovai didZiausig prioriteta teiké jaunimo veikly skatinimo iniciatyvoms (66,7 proc.), bendruomengs inicijuojamoms veikloms,
skirtoms socialinei atskir¢iai mazinti (bendrosios socialinés paslaugos ir specialiosios socialinés priezitiros paslaugos) (55,6 proc.), sporto ir kiino kultiiros
kaip miesto bendruomenés laisvalaikio ir sveikatingumo priemonei (44,4 proc.), neformalioms verslumg skatinancioms iniciatyvoms (44,4 proc.),
uzimtumo skatinimui padedant bedarbiams ir neaktyviems asmenims jgyti naujy jgtidziy, jtraukiant juos j visuomening veikla (jskaitant neformaly;;
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Svietima, kulturing veiklg) ir tarpininkauti jdarbinti (bendradarbiaujant su teritorijoje esancia darbo birza, veikianciais verslais ir vietos valdzia) (44,4
proc.). Maziausias prioritetas yra suteikiamas bendruomenés iniciatyvoms, skirtoms miesto bendruomenés kulturinei veiklai, plec¢iant kultiros paslaugy

pasitlai (22,2 proc.).

Organizacijy ir jmoniy atstovai socialing atskirtj ir nedarbg mazinty priemonémis, nukreiptomis j uzimtumo didinimg, gyventojy aktyvuma
visuomeningje aplinkoje, pagalbos priemoniy kiirimg jvairioms tikslinéms grupéms. Apklausoje dalyvavusios organizacijos ir imonés pateiké projektines
idéjas, galincias prisidéti socialinés integracijos didinimo (zitréti 2 lentelg.)

2 lentelé. Organizacijy ir imoniy atstovy projektiniai pasiilymai

Projekto idéja Reikalinga | Igyvendinimo Priskiriama sritis
suma laikotarpis
10 000 2016-2017 Bendruomenés iniciatyvos, skirtos miesto
bendruomenés kultirinei veiklai, pleciant
kultiiros paslaugy pasiiila;
e e e e Jaunimo veiklos skatinimo iniciatyvos;
Kiirybinés iniciatyvos, W
skirtos miesto ir kaimo Savanorystés skatinimas, savanoriskos veiklos
bendruomeniy atlikimo organizavimas ir savanoriy mokymas;
kultirinei veiklai, Uzimtumo skatinimas padedant bedarbiams ir
pleciant kultiros neaktyviems asmenims jgyti naujy jgudZiy,
paslaugy pasiiilg jtraukiant juos j visuomenine veikla (jskaitant
neformalyjj Svietimg, kultiring veikla) ir
tarpininkauti jdarbinant (bendradarbiaujant su
teritorijoje esancia darbo birza, veikianciais
verslais ir vietos valdzia);
Medienos apdirbimo 100 000 — | 2017-2017 Begdr}lomenes '1111.01.Ju0]anvl.os.velklos, sklr‘Fos
150 000 socialinei atskiré¢iai mazinti (bendrosios

jmonés steigimas
maZinant nedarbg

socialinés paslaugos ir specialiosios socialinés
priezitiros paslaugos);
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Siuvinéjimo amato | 1000 2016-2016 Savanorystés skatinimas, savanori§kos veiklos
perdavimas atlikimo organizavimas ir savanoriy mokymas;
bendruomenei
10 000 2016-2017 Sportas ir kino kultira kaip miesto
Jaunimo uZimtumas bendruomenés laisvalaikio ir sveikatingumo
priemong;
10000-20 | 2017-2018 Uzimtumo skatinimas padedant bedarbiams ir
000 neaktyviems asmenims jgyti naujy jgudziy,
Verslumg jtraukiant juos i visuomenine¢ veiklg (jskaitant
skatinancios neformalyjj S$vietimg, kultiring veiklg) ir
iniciatyvos tarpininkauti jdarbinant (bendradarbiaujant su
teritorijoje esancia darbo birza, veikianciais
verslais ir vietos valdzia);
Bendryjy socialiniy 20 000 2016-2016 Beqdrpomenes .IIEI.CI:]UOJaIIVl.()S.VelkIOS, sklrFos
.r e socialinei atskir¢iai mazinti (bendrosios
paslaugy teikimas S . T P
Kriei socialinés paslaugos ir specialiosios socialinés
rizly centre priezitiros paslaugos);
Bendruomenés nariy | 6 000 2016-2018 Kita
mokymai
20 000 2016-2017 Bendruomenés inicijuojamos veiklos, skirtos
Nejgaliyjy integracija socialinei atskir¢iai mazinti  (bendrosios
ir uZimtumas socialinés paslaugos ir specialiosios socialinés
priezitiros paslaugos);
100 000 2017-2020 Jaunimo veiklos skatinimo iniciatyvos;

Verslo galimybiy
Jormavimas ir jy

Neformalios verslumg skatinancios iniciatyvos;
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taikymas Moléty
mieste
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Priedas Nr.5
2016 m. sausio 7 d. susitikimo dalyviy sqraso kopija
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MOLETU MIESTO VIETOS VEIKLOS GRUPE ,, MOLETU AITVARAI*

11 RENGINYS
Miesto vietos plétros strategijos rengimas.

Finansuojamos bendruomenés inicijuojamy vietos plétros projekty veiklos.

Molétai, Savivaldybés salé

2016-01-07
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Asociaclja

Moléty miesto vietos veiklos grupé

~MOLETU AITVARAI“

Adresas: Vilniaus g. 44, 33140 Molétai

Kodas 30405794/
Tel +370 655 32320

£]. pastas r.andreikeniene@amail.com
Sqskaita LT84010051003435133 DnB bankas

Miesto vietos plémos strategijos rengimas.

Finansuojamos bendruomenes inicijuojamy vietos plétros projekty veikios,

Molétai, Savivaldybés sale

2016-01-07
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Asociacija

Adresas: Vilniaus g, 44, 33140 Moletat
Kodas 304057941

Moléty miesto vietos veiklos grupé Tel, +370 635 32320

»~MOLETU AITVARAI“

El. pastas r.andreikeniene @ gmail. com

Sqskaita LTS4010051003435133 DnB bankas
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Antrojo straipsnio kopija

Priedas Nr. 6
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Priedas Nr.7

(Kvietimo teikti bendruomeniy vietos plétros projektinius pasiilymus forma)

(Miesto VVG pavadinimas)

(Miesto VVG adresas)

KVIETIMAS TEIKTI BENDRUOMENIU VIETOS PLETROS PROJEKTINIUS PASIULYMUS
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(Miesto VVG pavadinimas)

1. | Vietos plétros strategijos
pavadinimas

2. | Vietos plétros strategijos
teritorija

3. | Vietos plétros strategijos tikslas

4. | Vietos  plétros strategijos
uzdavinys, veiksmas (-ai)

5. | Preliminarus  vietos  plétros
projekto biudZetas

6. | Tinkami vietos plétros
projektiniy pasitlymy teikéjai

7. | Vietos  plétros  projektiniy
pasitilymy pateikimo budas ir
tvarka

8. | Vietos  plétros  projektiniy
pasitilymy rinkimo laikotarpis

9. | Kita informacija
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Priedas Nr.8

(Bendruomeniy inicijuotos vietos plétros projektinio pasiilymo forma)

(pareiskejo pavadinimas)

BENDRUOMENIU INICIJUOTOS VIETOS PLETROS PROJEKTINIS PASTULYMAS

Nr.

(data)
73



1. Preliminarus

bendruomenés inicijuotos
vietos plétros projekto
(toliau — projektas)

pavadinimas

Rekomenduojama projekto pavadinimq pasivinkti trumpq ir aisky,
nusakantj projekto idéjq, nevartojant jstaigy ar organizacijy
pavadinimy.

(Galimas simboliy skaicius — 150)

PareiSkéjo duomenys

2.1. Pareiskéjo
rekvizitai

Pavadinimas

Juridinio asmens
kodas

Adresas

Telefonas

Faksas

El. p. adresas

Vardas ir pavarde

Pareigos

Telefonas

Faksas
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El. p. adresas

Vardas ir pavardé

Pareigos

Telefonas

Faksas

El. p. adresas

3. Duomenys apie projekto partneri

Ar projekta numatoma O taip

igyvendinti su partneriu (-iais)?
O ne (jeigu pazymima ,,ne”, kita lentelé nepildoma)

Partnerio Nr., rekvizitai Pavadinimas

Juridinio asmens
kodas

4. Projekto aprasymas (santrauka)
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4.1. Trumpas projekto esmés apraSymas

(Nurodyti, kokia problema sprendziama, kokios priezastys nulémé projekto jgyvendinimg,
nurodyti projekto tikslg ir aprasyti, kaip jis susijes sU 8.6.1-ESFA-V-911 priemonés ,, Vietos
plétros strategijy jgyvendinimas ** (toliau — Priemoné) tikslu. Trumpai aprasyti, kokios
projekto veiklos bus jgyvendinamos ir pagristi, kaip jos susijusios su Priemonés projekty
finansavimo sqlygy aprase nurodytomis veiklomis. Trumpai aprasyti siekiamus projekto
rezultatus, nurodyti, kokiai tikslinei grupei skirtas projektas, pateikti kitqg svarbig informacijq
(galimas simboliy skaicius — 1000)

4.2. Projekto atitiktis Veiksmy programos, patvirtintos Europos Komisijos 2014 m.
rugséjo 8 d. sprendimu Nr. C(2014)6397 (toliau — Veiksmy programa) nuostatoms

(Trumpai aprasyti, kaip projektas prisideés siekiant Veiksmy programos 8 prioriteto
,Socialinés jtrauktiems didinimas ir kova su skurdu* 8.6 investicinio prioriteto ,, BIVP
strategijy jgyvendinimas“ 8.6.1 konkretaus uzdavinio ,, Pagerinti vietines jsidarbinimo
galimybes ir didinti bendruomeniy socialine integracijq, iSnaudojant vietos bendruomeniy,
verslo ir vietos valdzios rysius “ rezultaty)

4.3. Projekto atitiktis vietos plétros strategijai

(Nurodyti vietos plétros strategijq, vietos plétros strategijos teritorijq, tikslg, uzdavinj ir
veiksmq (-us), kuriems jgyvendinti skirtas projektas ir pagristi, kaip projektas atitinka
nurodytus aspektus. Taip pat nurodyti, prie kokiy, vietos plétros strategijoje numatyty,
rezultaty ir produkty rodikliy pasiekimo prisideés projektas.)

4.4. Projekto parengtumas ir atitiktis projekty parengtumo salygoms, nustatytoms
projekty finansavimo salygu aprase)
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(Jei Priemonés projekty finansavimo sqlygy aprase numatyti projekty parengtumo
reikalavimai, nurodyti, kaip projektas juos atitinka. Taip pat nurodyti kitus iki vietos plétros
projektinio pasiiillymo pateikimo atliktus parengiamuosius projekto darbus bei darbus, kurie
bus atlikti iki projekto paraiskos pateikimo jgyvendinanciajai institucijai (galimas simboliy
skaicius — 600)

5. Projekto tikslas, uzdavinys (-iai), veikla (-0s), fiziniai rodikliai

Projekto tikslas:

(Nurodomas projekto tikslas. Galimas simboliy skaicius — 300. Nurodyti privaloma.)

Projekto Planuojamos Planuojamos projekto veiklos Fiziniai
uZdaviniai projekto veiklos aprasymas rodikliai
pavadinimas

Detalizuojam | Nurodomos Aprasoma kiekviena projekto veikla, jg Nurodomi
as projekto projekto veiklos. pagrindziant ir nurodant atitiktj bent fiziniy
tikslas per Kiekviena veikla vienai veiklai, nurodytai Priemonés, pagal | rodikliy
aprasomus nurodoma atskiroje | kurig teikiamas projektas, projekty pavadinima
uzdavinius. eilutéje. finansavimo sqlygy aprase. Galimas i, siektinos
Kiekvienas simboliy skaicius — 10 000. reikSmés ir
uzdavinys mato
nurodomas Galimas simboliy vienetai.
atskiroje
eilméjej- f\ﬁj’;g;ﬁi pArfg/(lloma Vienal

' veiklai
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Tikslui nurodomas
pasiekti o ) vienas
negali bari | PTI€ Vieno projekto rodiklis.
numatomi udavinio galima Galimas
daugiau kaip nurody_tl Ir kelias simboliy
trys plar_1u01ama_13 skaicius —
uzdaviniai. pI’OjektOI VEIkIé}S, bet 220.

ne daugiau kaip
Galimas penkias.
simboliy
skaicius —
450.
Nurodyti
privaloma.
1.
2.

6. Stebésenos rodikliai

Rodiklio pavadinimas

Rodiklio matavimo vnt.

Planuojama rodiklio
reik§mé
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Produkto rodikliai

Priemonés projekty finansavimo
sqlygy aprase nurodyti
stebésenos produkto rodikliai,
prie kuriy biity prisidedama

igyvendinant projektq.

Nurodomas rodiklio matavimo
vienetas, pvz.: dalyviy, projekty
skaicius ir pan.

Nurodoma vykdant projektg
numatomo pasiekti rodiklio
reiksme.

Rezultato rodikliai

Priemonés projekty finansavimo
sqlygy aprase nurodyti
stebésenos rezultato rodikliai,
prie kuriy biity prisidedama

igyvendinant projektq.

Nurodomas rodiklio matavimo
vienetas, pvz., procentas (proc.).

Nurodoma vykdant projektq
numatomo pasiekti rodiklio
reiksme.

Visoje lenteléje galimas jrasyti maksimalus simboliy skaicius — 1000.

7. Preliminarus projekto biudZetas

Klaidy Klaidy
kategorijo | kategorijos
s Nr. pavadinimas

Planuojama

projekto ISlaidy pagrindimas, priskyrimas

iSlaidy projekto veikloms, nurodytoms 5 punkte
suma, Eur
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7.1.

Zemé

7.2.

Nekilnojamasis
turtas

7.3.

Statyba,
rekonstravimas,
remontas ir Kiti
darbai

7.4.

Iranga,
jrenginiai ir kt.
turtas

7.5.

Projekto
vykdymas

7.6.

Informavimas
apie projektg

7.7.

Netiesioginés
iSlaidos ir Kkitos
iSlaidos pagal
vienodo dydzio
normg

7.8. IS viso:
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8. Projekto iSlaidy finansavimo $altiniai

Finansavimo $altinio pavadinimas

Suma, Eur

8.1. Prasomos skirti 1éSos

Nurodoma prasoma skirti projekto finansavimo lésy suma.
Nurodyti privaloma.

8.2. Pareiskéjo ir partnerio (-iu)
1éSos

Nurodoma lésy suma, kurig uztikrins pareiskéjas. Kai
taikoma, nurodyti privaloma. Jeigu netaikoma — nurodyti
. 0 rr.

8.2.1. VieSosios 1éSos

82.1.1+8.2.1.2 + 8.2.1.3 nurodoma lésy suma, kurig
uztikrins pareiskéjas is valstybés biudzeto, savivaldybés
biudzeto ar kity viesyjy lésy Saltiniy. Nurodyti privaloma.
Jeigu netaikoma — nurodyti ,, 0.

8.2.1.1. Valstybés biudZeto 1éSos

Nurodoma lésy suma, kurig uztikrins pareiskéjas ir kurios
Saltinis yra valstybés biudzetas. Galima jvesti tik skaiciy.
Jeigu netaikoma — nurodyti ,, 0.

8.2.1.2. Savivaldybés biudzeto
1éSos

Nurodoma lésy suma, kurig uztikrins pareiskéjas ir kurios
Saltinis yra savivaldybés biudzeto léSos. Galima jvesti tik
skaiciy. Jeigu netaikoma — nurodyti ,, 0.

8.2.1.3. Kiti vieSujy 1é8y 3altiniai

Nurodoma lésy suma, kurig uztikrins pareiskéjas ir kurios
Saltinis yra kiti vieSyjy lésy Saltiniai (pvz., UzZimtumo fondo,
valstybés jmoniy lésos, kity juridiniy asmeny, kurie yra
perkanciosios organizacijos, nurodytos Lietuvos
Respublikos viesyjy pirkimy jstatymo 4 straipsnio 1 dalies
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1-3 punktuose, lésos). Galima jvesti tik skaiciy. Jeigu
netaikoma — nurodyti ,, 0.

8.2.2. Privacios léSos

8.2.2.1 + 8.2.2.2 nurodoma lésy suma, kurig uztikrins
pareiskéjas is nuosavy lésy ar kity lésy Saltiniy. Kai
taikoma, nurodyti privaloma. Jeigu netaikoma — nurodyti
L0

8.2.2.1. Nuosavos léSos

Nurodoma lésy suma, kurig uztikrins pareiskéjas ir kurios
Saltinis yra nuosavos lésos. Galima jvesti tik skaiciy. Jeigu
netaikoma — nurodyti ,, 0.

8.2.2.2. Kiti 1éSy Saltiniai

Nurodoma léSy suma, kurig uztikrins pareiskéjas ir kurios
Saltinis yra kiti lésy Saltiniai, pvz., banko paskola. Galima
jvesti tik skaiciy. Jeigu netaikoma — nurodyti ,,0".

8.3. IS viso

8.1 + 8.2 nurodoma bendra projekto islaidy suma. 8.1 ir 8.2
papunkciy suma turi sutapti su bendra islaidy suma,
nurodyta vietos plétros projektinio pasiiilymo dalyje

,, Preliminarus projekto biudzetas ““. Nurodyti privaloma.

9. Projekto jgyvendinimo laikotarpis ir paraiSkos rengimas

ParaiSkos finansuoti projekta
pateikimo jgyvendinanciajai
institucijai terminas (metai,
ménuo, diena)
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Preliminari projekto pradZzios
data ir igyvendinimo trukmé
meénesiais

10. Vietos plétros projektinio pasiiilymo priedai

Eil. Priedo pavadinimas Priedo lapy
Nr. skaicius
1. Pateikiami priedai, nurodyti Priemonés, pagal kurig teikiamas

projektas, projekty finansavimo sqlygy aprase, ir (arba) kiti
dokumentai, pagrindziantys vietos plétros projektiniame pasiiilyme

nurodytq informacijq.

11. PareiSkéjo patvirtinimas

Patvirtinu, kad Sioje formoje pateikta informacija yra tiksli ir teisinga.

(atsakingo asmens pareigos) (parasas)

(vardas, pavardg¢)



A V.

Priedas Nr.9
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(Vietos plétros strategijos jgyvendinimo metinés/galutinés ataskaitos forma)

(Miesto VVG pavadinimas)

VIETOS PLETROS STRATEGIJOS IGYVENDINIMO METINE/GALUTINE ATASKAITA

(Pasirinkta ataskaitos tipg pabraukti)

L N
(data)

(sudarymo vieta)

1. Ataskaita pateikiama uz |_|_|_|_| metus

2. Informacija apie projekta
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Miesto VVG

Vietos plétros strategijos
pavadinimas

Sprendimo, kuriuo patvirtinta
vietos plétros strategija numeris

Miesto VVG adresas

Juridinio asmens buveiné (gatvé, namo numeris, vietove)

Pasto indeksas

Tel., faksas
El. pastas
Vardas, pavarde
Pareigos
Telefonas, faksas
El. pastas
Atsiskaitymo laikotarpis nuo | ik ) )
Vietos plétros strategijos nuo | ik | )

igyvendinimo laikotarpis
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Paskirta paramos suma | Eur

administravimo iSlaidoms

Paskirta paramos suma vietos ||| Eur
plétros projekty jgyvendinimo

i1Slaidoms
Bendra paskirta paramos suma ||| Eur
Bendra paramos suma, kuriai ||| Eur

pateikti mokéjimo prasSymai

Bendra gauta paramos suma ||| Eur

3. Informacija apie vietos plétros strategijos keitima (nurodomi visi atvejai, jeigu ir kada vietos plétros strategija buvo keista)

Nr. [ Keitimo objektas Vietos plétros strategijos jgyvendinimo terminai a

Paramos vietos plétros strategijai jgyvendinti sumos/investicijy | [0
pasiskirstymas

Planuoti vietos plétros strategijos kiekybiniai ir kokybiniai 0
pasiekimai
Mokéjimo prasymy terminai 0

Banko saskaita 0




Vietos plétros strategijos vykdytojo rekvizitai 0

Keitimo data ] ]
Keitimas Ministerijos iniciatyva (de¢l teisés akty pasikeitimo)
(nurodyti)
Kita (nurodyti)
Keitimo Vietos plétros strategijos jgyvendinimo terminams.
jtaka/pasekmés

(detaliai nurodomos
keitimo pasekmeés
vietos plétros
strategijos
jgyvendinimui, ypac¢
keitimo objektui)

Paramos vietos plétros strategijai igyvendinti sumos/investicijy
pasiskirstymui:

a) tarp vietos plétros strategijos prioritety;
b) tarp vietos plétros strategijos priemoniy;
C) tarp vietos plétros strategijos jgyvendinimo etapy.

Planuotiems vietos plétros strategijos kiekybiniams ir (ar) kokybiniams
pasiekimams.

Mokéjimo prasymy terminams.

Kita (nurodyti).
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4. Pasiekti rodikliai (pildoma uz ataskaiting laikotarpj, vadovaujantis vietos plétros strategijoje numatytais pasiekti rodikliais pagal numatytq
jgyvendinti vietos plétros strategijq)*

Eil. Rodiklial, numatyti Matavimo vnt. Pasiekimo rezultatai Komentarai

Nr. vietos plétros
strategijoje

1.
2.
5. Informacija apie vietos plétros strategijoje numatyty veiksmy jgyvendinima
Eil. Veiksmo, Veiksmo, Vietos plétros | Vietos plétros | Vietos plétros Vietos
Nr. numatyto numatyto projekto, projekty, projekto, plétros
vietos plétros | vietos plétros suplanuoto suplanuoty suplanuoto projekty,
strategijoje, strategijoje, veiksmui veiksmui veiksmui suplanuoty
pavadinimas | jgyvendinimui | jgyvendintiir | jgyvendintiir | jgyvendintiir | veiksmui
suplanuota itraukto i itraukty i itraukto | igyvendint
suma, Eur sitilomy sitilomy rezervinj iir
finansuoti finansuoti vietos plétros | jtraukty j
vietos plétros | vietos plétros projekty rezervinj
projekty projekty sarasa, vietos
sarasa, sarasg, suma, | pavadinimas plétros
pavadinimas Eur projekty
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sarasa,
suma, Eur

* Jei pildoma vietos plétros strategijos igyvendinimo galuting ataskaita, duomenys pateikiami nuo vietos plétros strategijos jgyvendinimo pradzios, t. y.
kaupiamuoju biidu, ne vien uz ataskaitinj perioda.

0 Taip O Ne

Jeigu taip, uzpildyti

6. Ar vietos plétros strategijai igyvendinti ir jos prieZiurai miesto VVG turi konsultanta?

Konsultantas
(vardas, pavarde)

Konsultavimo jmoné

Tel. Nr.

7. Ataskaitos priedai
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Priedas

Teikiamas/neteikiamas

8. Papildoma informacija

Sioje skiltyje miesto VVG gali jrasyti visa reikiamg papildomq informacijq (pvz. pateikia priezastis
deél veiksmams nesuplanuoty vietos plétros projekty ar vietos plétros projekty nejtraukty j sqrasus,

baigtus jgyvendinti veiksmus, is dalies baigtus ir pan.).

(Miesto VVG@, vadovo arba jo jgalioto (parasas)

(vardas ir pavardé)

asmens pareigy pavadinimas)
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