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AIŠKINAMASIS RAŠTAS
Dėl Molėtų vaikų savarankiško gyvenimo namų teikiamų socialinių paslaugų kainos suderinimo 

1. Parengto tarybos sprendimo projekto tikslai ir uždaviniai:
Tikslas – suderinti Molėtų vaikų savarankiško gyvenimo namų teikiamų socialinės priežiūros bei socialinės globos paslaugų kainas.
Uždavinys – suderinti Molėtų vaikų savarankiško gyvenimo namų teikiamų intensyvios krizių įveikimo pagalbos, teikiamos Krizių centro skyriuje, palydėjimo paslaugos jaunuoliams, socialinės globos, teikiamos bendruomeniniuose vaikų globos namuose, bei pagalbos globėjams (rūpintojams), budintiems globotojams, įtėviams ir šeimynų steigėjams, dalyviams ar besirengiantiems jais tapti, paslaugų kainas, kaip tai numato Socialinių paslaugų finansavimo ir lėšų apskaičiavimo metodikos, patvirtintos Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2006 m. spalio 10 d. nutarimu Nr. 978 „Dėl Socialinių paslaugų finansavimo ir lėšų apskaičiavimo metodikos patvirtinimo“, (toliau- Metodika), 20, 21 punktai.
[bookmark: _Hlk113882321]Molėtų vaikų savarankiško gyvenimo namai  2024 m. kovo 12 d. raštu Nr. 8-42 „Dėl Molėtų vaikų savarankiško gyvenimo namų teikiamų socialinių paslaugų  Palydėjimo paslaugos jaunuoliams skyriuje kainos tvirtinimo“, 2024 m. kovo 12  d. raštu Nr. 8-43 „Dėl Molėtų vaikų savarankiško gyvenimo namų teikiamų socialinių paslaugų  Bendruomeniniuose vaikų globos namuose kainos tvirtinimo“,  2024 m. kovo 12  d. raštu Nr. 8-44 „Dėl Molėtų vaikų savarankiško gyvenimo namų teikiamų socialinių paslaugų  krizių centro skyriuje kainos tvirtinimo“ socialinių paslaugų Krizių centro skyriuje kainos tvirtinimo“,  2024 m. kovo 15 d. raštu Nr. 8-45 „Dėl Molėtų vaikų savarankiško gyvenimo namų teikiamų socialinių paslaugų  globos centro skyriuje kainos tvirtinimo“, kreipėsi į Molėtų rajono savivaldybės administraciją dėl įstaigos teikiamų paslaugų kainos suderinimo, nes atsižvelgiant į   bendrą ekonominę situaciją Lietuvoje ir teisės aktų pasikeitimus dėl darbuotojų darbo užmokesčio socialinėje paslaugų teikimo srityje bei kitus pasikeitimus veikloje, šiuo metu galiojančios šių paslaugų kainos nebeatitinka paslaugos organizavimo išlaidų. 
2. Siūlomos teisinio reguliavimo nuostatos:
Priėmus šį sprendimą, bus suderintos naujos Molėtų vaikų savarankiško gyvenimo namų teikiamų intensyvios krizių įveikimo pagalbos, teikiamos Krizių centro skyriuje, palydėjimo paslaugos jaunuoliams, socialinės globos, teikiamos bendruomeniniuose vaikų globos namuose, bei pagalbos globėjams (rūpintojams), budintiems globotojams, įtėviams ir šeimynų steigėjams, dalyviams ar besirengiantiems jais tapti, paslaugų kainos, kurios atitiks šiuo metu teikiamų paslaugų kaštus.
3. Lėšų poreikis ir jų šaltiniai:
Savivaldybės biudžeto lėšos. Valstybės biudžeto lėšos. Papildomų lėšų poreikio nėra.
4. Kiti sprendimui priimti reikalingi pagrindimai, skaičiavimai ar paaiškinimai:
5. Įstaigos teikiamų socialinės priežiūros paslaugų kainos  apskaičiuotos atsižvelgiant į paslaugų organizavimo išlaidas, šių išlaidų efektyvų panaudojimą ir socialinių paslaugų teikimo savivaldybės teritorijoje ypatumus. Įstaigos teikiamos socialinės globos bendruomeniniuose vaikų globos namuose kaina apskaičiuota vadovaujantis Socialinių paslaugų finansavimo ir lėšų apskaičiavimo metodika, patvirtinta Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2006 m. spalio 10 d. nutarimu Nr. 978 „Dėl Socialinių paslaugų finansavimo ir lėšų apskaičiavimo metodikos patvirtinimo“.
	Įstaigoje teikiamos Intensyvios  krizių įveikimo pagalbos (teikiamos Krizių centro skyriuje) kainos paskaičiavimas: 
		Eil.
	Išlaidų pavadinimas
	Išlaidos
	Išlaidų pagrindimas

	Nr.
	 
	mėnesiui
	 

	Administracinės išlaidos


	1.
	Administracijos DU (direktorius, direktoriaus pavaduotoja socialiniams reikalams, direktoriaus pavaduotoja ūkio reikalams, vyr. buhalterė,  administratorius-sekretorius, kompiuterių technikas, vairuotojas, valytoja, pagalbinis darbininkas)  
	152,91
	Bendra suma 15290,80 mėn. / 5 skyriai = 3058,16  Eur  / 20 vietų = 152,91 Eur 

	2.
	Kintamoji dalis prie darbo užmokesčio (5-20 proc.)
	17,72
	Administr. bendra suma mėn. (1771,70 /5 skyriai)  / 20 vietų = 17,72 Eur 

	3.
	Valstybinio socialinio draudimo įmokos (1,45% )
	2,47
	Įmokų suma mėnesiui

	4.
	Kvalifikacijos kėlimas
	0,83
	Bendra suma metams 1000,00 Eur /5 skyriai / 12  mėn. / 20 vietų = 0,83 Eur.

	5.
	Kanceliarinės prekės
	1,67
	Toneriai spausdintuvui, kopijavimo popierius, segtuvai, sąsiuviniai, rašikliai, klijai pieštukiniai ir kt.,  2000 Eur metams / 5 skyriai/12 mėn. / 20 vietų = 1,67 Eur.

	Tiesioginės išlaidos

	6.
	Socialinis darbuotojas, 2 etatas, koef. 0,97
	181,18
	0,97 koef. x 1785,40 Eur x 2 et. =( 3463,68 Eur + už šventines val. 160,00 Eur) / 20 vietų = 181,18 Eur

	7.
	Soc. darbuotojo padėjėjas, 4 etatai, koef. 0,76
	297,38
	0.76 koef. x 1785,40 Eur x 4 et. = ( 5427,62 Eur +už nakt. ir švent.val  520,00 Eur )/20 vietų = 297,38 Eur

	8.
	Psichologas, 0,25 etato, koef. 1,06
	23,66
	1,06 koef. x 1785,40 Eur x 0,25 et. = ( 473,13Eur ) /20 vietų = 23,66 Eur

	9.
	Kintamoji dalis prie darbo užmokesčio 5 proc.)
	25,11
	Bendra suma mėnesiui 502,22*5proc = 25,11 Eur 

	10.
	Valstybinio socialinio draudimo įmokos (1,45% )
	7,65
	Įmokų suma mėnesiui

	11.
	Kvalifikacijos kėlimas
	16,67
	Bendra suma metams 4000,00 Eur /12 mėn / 20 vietų = 16,67 Eur.

	12.
	Ryšių paslaugos
	0,83
	Mob. telefoninis ir internetinis ryšys 200/12 mėn / 20 vietų = 0,83 Eur.

	13.
	Transporto išlaidų dalis, susijusi su Krizių centru
	8,33
	Mikroautobuso draudimo ir remonto išlaidos per mėn. Išlaidos degalams vežant KC gyventojus į mokymo, ugdymo, sveikatos priežiūros įstaigas (2000,00 Eur /12 mėn. /20 vietų =8,33)

	14.
	Išlaidos  patalynei
	10,00
	Aprangai ir patalynei 24000,00  Eur / 12 mėn./20 vietų  = 10,00 Eur 

	15.
	Ilgalaikio materialiojo turto einamasis remontas
	4,17
	Turto remontui 1000,00 Eur / 12 mėn. / 20 vietų = 4,17 Eur

	16.
	Elektra, šildymas, vanduo ir kitos komunalinės paslaugos
	60,00
	Bendra suma 36000 Eur metams/5 korpusai*2 korpusų/12  mėn./20 vietų = 60,00 Eur.

	17.
	Išlaidos kitoms prekėms ir paslaugoms, kurios susijusios su paslaugos gavėjo poreikiais (slaugos, ugdymo, techninės pagalbos priemonės ir kita)
	50,00
	Prekės skirtos KC gyvenamųjų patalpų valymui ir priežiūrai,  įstaigą aptarnaujančių įstaigų suteiktoms paslaugoms ir kt. (12000 Eur/12 mėn./20 vietų = 50,00 Eur

	 
	Iš viso:
	860,58
	 




	

	Vieno paslaugų gavėjo išlaikymas 2024 m. per vieną mėnesį kainuoja 860,58 Eur.


Įstaigoje teikiamos Palydėjimo paslaugos jaunuoliui (su apgyvendinimu) kainos paskaičiavimas:
		Eil.
	Išlaidų pavadinimas
 
	Išlaidos
	Išlaidų pagrindimas
 

	Nr.
	
	mėnesiui, Eur
	

	Administravimo išlaidos

	1.
	Darbo užmokestis :
	
	 

	1.2.
	Administracijos DU (direktorius, direktoriaus pavaduotoja socialiniams reikalams, direktoriaus pavaduotoja ūkio reikalams,vyr. buhalterė,  administratorius-sekretorius,kompiuteristas, vairuotojas, valytoja, pagalbinis darbininkas)  
	305,82
	Bendra suma 15290,80 mėn. / 5 skyriai = 3058,16  Eur  / 10 vietų = 305,82 Eur                                                                

	1.3.
	Kintamoji dalis prie darbo užmokesčio (5-20 proc.)
	35,43
	Administr. bendra suma mėn. (1771.70 / 5 skyriai) /10 vietos = 35,43 Eur.                                                                              

	2.
	Valstybinio socialinio draudimo įmokos (1,45% )
	4,95
	Įmokų suma mėnesiui

	3.
	Kvalifikacijos kėlimas
	1,67
	Bendra suma metams 1000,00 Eur /5 skyriai/12  mėn. /10 vietų = 1,67 Eur.

	4.
	Kanceliarinės prekės
	3,33
	Toneriai spausdintuvui, kopijavimo popierius, segtuvai, sąsiuviniai, rašikliai, klijai pieštukiniai ir kt.,  2000 Eur metams/5 skyriai/12 mėn./10 vietų = 3,33 Eur.

	5.
	Elektra, šildymas, vanduo ir kitos komunalinės paslaugos
	51,67
	Bendra suma 31000,00 Eur metams/5 skyriai/12  mėn./10 vietų = 51,67 Eur.

	Tiesioginės išlaidos

	1.
	Darbo užmokestis :
	
	 

	1.1.
	Socialinis darbuotojas, 2 etatas, koef. 0.97
	362,37
	0,97 koef. x 1785,40 Eur x 2 et. =( 3463,68 Eur + už šventines val 160,00 Eur) / 10 vietų = 362,37 Eur

	1.2.
	Soc. darbuotojo padėjėjas, 4 etatai, koef. 0.76
	594,76
	0.76 koef. x 1785.40 Eur x 4 et. = ( 5427.62 Eur +už nakt. ir švent.val  520,00 Eur) / 10 vietų = 594,76 Eur

	1.3.
	Kintamoji dalis prie darbo užmokesčio 5 proc.)
	47,86
	Bendra suma mėnesiui 957,13 *5proc = 47,86 Eur.                                                                              

	2.
	Valstybinio socialinio draudimo įmokos (1,45% )
	14,57
	Įmokų suma mėnesiui

	3.
	Kvalifikacijos kėlimas
	33,33
	Bendra suma metams 4000,00 Eur / 12 mėn / 10 vietų = 33,33 Eur.

	4.
	Maitinimo išlaidos
	150,00
	Maitinimo išlaidos 1 vaikui / dienai 5,0 Eur.

	5.
	Išlaidos medikamentams
	8,33
	Medikamentų įsigijimo išlaidos 1000 /12 mėn./10 vaikų Eur.

	6.
	Ryšių paslaugos
	1,67
	Mob. telefoninis ir internetinis ryšys 200/12 mėn / 10 vietų = 1.67 Eur.

	7.
	Transporto išlaidų dalis, susijusi su BVGN
	16,67
	Mikroautobuso draudimo ir remonto išlaidos per mėn. Išlaidos degalams vežant vaikus į mokymo, ugdymo, sveikatos priežiūros įstaigas (2000,00 Eur /12 mėn. /10 vietų =16,67)

	8.
	Išlaidos aprangai ir patalynei
	20,00
	Aprangai ir patalynei 2400,00  Eur/12 mėn./10 vietų  = 20,00 Eur 

	9.
	Ilgalaikio materialiojo turto einamasis remontas
	8,33
	Turto remontui 1000,00 Eur/12 mėn. / 10 vietų = 8,33 Eur

	10.
	Išlaidos kitoms prekėms ir paslaugoms, kurios susijusios su paslaugos gavėjo poreikiais (slaugos, ugdymo, techninės pagalbos priemonės ir kita)
	100,00
	Prekės skirtos vaikų gyvenamųjų patalpų valymui ir priežiūrai, vaikų higienos reikmenims, mokymo priemonėms, įstaigą aptarnaujančių įstaigų suteiktoms paslaugoms ir kita (12000,00 Eur/12 mėn./10 vietų = 100,00 Eur

	11.
	Išlaidos socialinei paramai pinigais (kišenpinigiai)
	84,00
	Kišenpinigiai skiriami globojamam vaikui nuo 7 metų. Kišenpinigių dydis globojamam vaikui yra ne didesnis kaip 2 BSI per mėnesį.

	 
	Iš viso 
	1844,76
	 



	

	
	

	      Vieno paslaugų gavėjo išlaikymas 2024 m. per vieną mėnesį kainuoja 1844 76 Eur.

	                


Įstaigoje teikiamos socialinės globos bendruomeniniuose vaikų globos namuose kainą sudaro dvi dalys: bendroji socialinės globos lėšų dalis  ir kintamoji socialinės globos lėšų dalis, tenkanti vienam paslaugų gavėjui per mėnesį: 
	Eil. Nr.
	Išlaidų pavadinimas
	Išlaidos mėnesiui, Eur
	Išlaidų pagrindimas

	Bendroji lėšų dalis (BLD)

	Administracinės išlaidos

	1.
	Darbo užmokestis :
	 
	 

	1.1.
	Administracijos DU (direktorius, direktoriaus pavaduotoja socialiniams reikalams, direktoriaus pavaduotoja ūkio reikalams, vyr. buhalterė,  administratorius-sekretorius, kompiuterių technikas, vairuotojas, valytoja, pagalbinis darbininkas)  
	382,27
	Bendra suma 15290,80 mėn./5 skyriai = 3058,16  Eur /8 vietos = 382,27 Eur                                                                

	1.2.
	Kintamoji dalis prie darbo užmokesčio (5-20 proc.)
	44,29
	Administr. bendra suma mėn. (1771,70 / 5 skyriai) /8 vietos = 44,29 Eur.                                                                              

	2.
	Valstybinio socialinio draudimo įmokos (1,45% )
	6,19
	Įmokų suma mėnesiui

	3.
	Kvalifikacijos kėlimas
	2,08
	Bendra suma metams 1000,00 Eur /5 skyriai/12  mėn./8 vietos = 2,08 Eur.

	4.
	Kanceliarinės prekės
	4,17
	Toneriai spausdintuvui, kopijavimo popierius, segtuvai, sąsiuviniai, rašikliai, klijai pieštukiniai ir kt.,  2000,00 Eur metams/5 skyriai/12 mėn./8 vietos = 4,17 Eur.

	5.
	Elektra, šildymas, vanduo ir kitos komunalinės paslaugos
	64,58
	Bendra suma 31000,00 Eur metams /5 skyriai /12  mėn./8 vietos = 64,58 Eur.

	
	Iš viso  BLD
	503,58
	

	Kintamoji lėšų dalis (KLD)

	1. 1.
	Darbo užmokestis
	
	

	1.1.
	Socialinis darbuotojas, 2 etatai, koef. 0,97
	452,96
	0.97 koef. x 1785,40 Eur x 2 et. = (3463,68 Eur + už šventines val. 160,00 Eur)/8 vietos = 452,96 Eur

	1.2.
	Soc. darbuotojo padėjėjas, 4 etatai, koef. 0,76
	743,45
	0.76 koef. x 1785,40 Eur x 4 et. = ( 5427,62 Eur +už naktines ir šventines val.  520 Eur )/8 vietos = 743,45 Eur

	1.3.
	Kintamoji dalis prie darbo užmokesčio 5 proc.)
	59,82
	Bendra suma mėnesiui 1196,41 *5proc = 59,82 Eur.                                                                              

	2.
	Valstybinio socialinio draudimo įmokos (1,45% )
	18,22
	Įmokų suma mėnesiui

	3.
	Kvalifikacijos kėlimas
	41,67
	Bendra suma metams 4000,00Eur/12 mėn/8 vietos = 41,67 Eur.

	4.
	Maitinimo išlaidos
	150,00
	Maitinimo išlaidos 1 vaikui/dienai 5,0 Eur.

	5.
	Išlaidos medikamentams
	10,42
	Medikamentų įsigijimo išlaidos 1000,00/12/8 vietos =10,42 Eur.

	6.
	Ryšių paslaugos
	2,08
	Mob. telefoninis ir internetinis ryšys 200,00/12 mėn/8 vietos = 2,08 Eur.

	7.
	Transporto išlaidų dalis, susijusi su BVGN
	20,83
	Mikroautobuso draudimo ir remonto išlaidos per mėn. Išlaidos degalams vežant vaikus į mokymo, ugdymo, sveikatos priežiūros įstaigas (2000,00 Eur /12 mėn./8 vaikai =20,83)

	8.
	Išlaidos aprangai ir patalynei
	25,00
	Aprangai ir patalynei 2400,00  Eur/12 mėn./8 vaikai  = 25,00 Eur 

	9. 
	Ilgalaikio materialiojo turto einamasis remontas
	10,42
	Turto remontui 1000,00 Eur/12 mėn./8 vietos = 10,42 Eur

	10. 
	Išlaidos kitoms prekėms ir paslaugoms, kurios susijusios su paslaugos gavėjo poreikiais (slaugos, ugdymo, techninės pagalbos priemonės ir kita)
	125,00
	Prekės skirtos vaikų gyvenamųjų patalpų valymui ir priežiūrai, vaikų higienos reikmenims, mokymo priemonėms, įstaigą aptarnaujančių įstaigų suteiktoms paslaugoms ir kita (12000,00 Eur/12 mėn./8 vaikai = 125,00 Eur

	11. 
	Išlaidos socialinei paramai pinigais (kišenpinigiai)
	84,00
	Kišenpinigiai skiriami globojamam vaikui nuo 7 metų. Kišenpinigių dydis globojamam vaikui yra ne didesnis kaip 2 BSI per mėnesį.

	
	Iš viso KLD
	1743,87
	 

	
	Iš viso BLD+KLD
	2247,45
	


	
Bendroji globos lėšų dalis  - 503,58 Eur   
Kintamoji globos lėšų dalis - 1743,87 Eur

	Vieno paslaugų gavėjo išlaikymas 2024 m. per vieną mėnesį kainuoja  2247,45 Eur.



Įstaigoje teikiamos Pagalbos globėjams (rūpintojams), budintiems globotojams, įtėviams ir šeimynų steigėjams, dalyviams ar besirengiantiems jais tapti, paslaugos kainos paskaičiavimas:
		Eil.
	Išlaidų pavadinimas
	Paslaugų kaina 1 val., Eur
	Išlaidų pagrindimas

	1.
	Socialinis darbuotojas-globos koordinatorius, 2 etatai, koef. 1.17
	6,26
	1,17 koef. x 1785,40 Eur x 2 et. = 4177,84 Eur/166,8 val.=25,05 Eur/4 darbuotojų = 6,26 Eur

	2.
	Valstybės vaiko teisių apsaugos institucijos atestuotas asmuo, 1 etatas, koef. 1.27
	3,40
	1,27 koef. x 1785,40 Eur x 1 et. = 2267,46/166.8 val.= 13,59 Eur/4 darbuotojų=3,40 Eur

	3.
	Psichologas, 1 etatas, koef. 1.06
	2,84
	1,06 koef. x 1785,40 Eur x 1 et. = 1892,52/166,8 val. = 11,35 Eur/4 darbuotojų=2,84 Eur

	4.
	Kintamoji dalis prie darbo užmokesčio 5 proc.)
	0,63
	Bendra suma mėnesiui 12,50*5proc = 0,63 Eur.

	5.
	Valstybinio socialinio draudimo įmokos (1,45% )
	0,19
	Įmokų suma mėnesiui

	6.
	Kvalifikacijos kėlimas
	0,50
	Bendra suma metams 4000,00 Eur / 12 mėn / 166,8 val./4 darbuotojų= 0,50 Eur.

	 
	Iš viso:
	13,82
	




	

	         Pagalbos globėjams (rūpintojams), budintiems globotojams, įtėviams ir šeimynų steigėjams, dalyviams ar besirengiantiems jais tapti, paslaugos kaina 2024 m.  – 13,82 euro už valandą.

	



