


Molėtų rajono savivaldybės bendrojo ugdymo
mokyklų tinklo pertvarkos 2022–2026 metų
bendrojo plano
3 priedas 

MOKYTOJŲ KVALIFIKACIJŲ ATNAUJINIMO IR ĮDARBINIMO PLANAS


	Eil.
Nr.
	Priemonė
	Atsakingas
	Data 
	Pastabos

	1.
	Vykdyti perkvalifikavimo studijų sklaidą (gretutinėms specialybėms įsigyti).

	Mokyklų
vadovai,
Molėtų r. švietimo pagalbos tarnyba
	
2022–2026
	
Kiekvienais metais 

	2.
	Pateikti Kultūros ir švietimo skyriui informaciją apie mokyklose trūkstamą mokytojų skaičių.
	
Mokyklų
vadovai
	
2022–2026
	
Esant poreikiui

	3.
	Skelbti informaciją mokyklų tinklapiuose apie laisvas mokytojų pareigybes.
	Mokyklų
vadovai
	
2022–2026
	
Esant poreikiui

	4.
	Skelbti informaciją Molėtų rajono savivaldybės tinklapyje apie laisvas mokytojų pareigybes pagal mokyklų pateiktus duomenis.
	Kultūros ir švietimo ir skyrius
	
2022–2026
	
Esant poreikiui

	5.
	Esant būtinybei, tartis su pensinio amžiaus pedagogais dėl jų tolimesnio darbo, peržiūrėti mokytojų krūvius.
	Mokyklų
vadovai
	2022–2026
	Esant poreikiui

	6.
	Esant mokytojų laikinam nedarbingumui  pavadavimą skirti mokytojams, netekusiems darbo.
	Mokyklų
vadovai
	2022–2026
	Esant poreikiui

	7.
	Organizuoti mokytojų kompetencijų atnaujinimo programų įgyvendinimą.
	Molėtų r. švietimo pagalbos tarnyba
	2022-2026
	Kiekvienais metais
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