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DIREKTORĖS 2015 METŲ VEIKLOS ATASKAITA
1. Trumpa įstaigos veiklos rezultatų apžvalga: 
1.1. Mokykloje buvo vykdomos ikimokyklinio, priešmokyklinio, pradinio, pagrindinio ugdymo, neformaliojo švietimo programos, pagal kurias mokėsi 38 mokiniai. 2015-2016 m.m. sumažėjo 5 mokiniais. Buvo 1 ikimokyklinio / priešmokyklinio ugdymo grupė ir 5 klasių komplektai. Integruotai ugdyti 8 mokiniai, turintys specialiųjų ugdymosi poreikių, 1 mokinys – pagal individualizuotą programą.

1.2. Mokinių pažangumas – 100 proc, mokymosi vidurkis 7,5. 2014-2015 m. m. praleistos 1377 pamokos, pateisintos 1364 pamokos. Pagrindinio ugdymo programą baigė 6 mokiniai, iš kurių 2 mokiniai tęsia mokymąsi gimnazijose, 4 mokiniai – profesinėse mokyklose. 
1.3. Rūpintasi mokinių socialinėmis reikmėmis. Į mokyklą buvo pavežami 24 mokiniai. Nemokamai mokykloje buvo maitinami 20 mokinių (57,1 proc.). 15 mokinių dalyvavo „Pienas vaikams“, „Vaisių vartojimo skatinimas mokyklose“ programose. 
1.4. Užtikrintas vaikų saugumas ir lygios ugdymosi galimybės. Mokyklos vaiko gerovės komisija sistemingai analizavo vaikų ugdymosi poreikius, problemas, vertino mokyklos ugdymosi aplinką, teikė pasiūlymus pedagogams ir tėvams. Jos teikimu Molėtų PPT individualiai konsultavo 6 mokinius bei jų tėvus. Visi mokyklos mokiniai dalyvavo keturiose socioedukacinėse programose ir profesinio veiklinimo programoje (Molėtų gimnazijos vykdomos programos partneriai).
1.5. Visiems mokyklos mokiniams buvo sudarytos galimybės dalyvauti neformaliojo ugdymo veiklose: muzikos, dailės, teniso būreliuose, moksleivių klubo veikloje, sveikatos stiprinimo programoje „Pridėkime metų mokinių gyvenimui“. 
1.6. Mokyklos mokiniai aktyviai dalyvavo olimpiadose, konkursuose, renginiuose bei 28 pažangiausi, garsinę mokyklos vardą mokiniai (87,5 proc.) paskatinti atminimo dovanėlėmis, iš jų 7 respublikinių konkursų nominantai. 9 mokiniai dalyvavo matematikos konkurse „Kengūra 2015“ (III ir VII vietos rajone), 5 mokiniai – gamtos konkurse „Kengūra 2015“, 2 mokiniai – rajoninėje matematikos olimpiadoje, 2 mokinės – respublikiniame skaitovų konkurse Maironio lietuvių literatūros muziejuje, 1 mokinė – pradinių klasių skaitovų konkurse, 11 mokinių – respublikiniame moksleivių piešinių konkurse pagal Kristijono Donelaičio kūrybą (1 mokinė laureatė), 17 mokinių – respublikiniame edukaciniame lietuvių kalbos ir literatūros konkurse „Olympis“ (du II laipsnio diplomai, du III laipsnio diplomai). Mokyklos tenisininkai dalyvavo rajono mokinių olimpinio festivalio stalo teniso varžybose (I vieta), zoninėse stalo teniso varžybose (merginų komanda I vieta), respublikinėse stalo teniso varžybose (merginų komanda III vieta), merginų stalo teniso komanda įvairių pereinamųjų taurių laimėtoja. Vokaliniai mokinių ansambliai dalyvavo rajoninėse meno kolektyvų šventėse: „Dainuoju lietuviškai“ (8 mokiniai), Motinos dienos šventėje Molėtuose (3 mokinės), Molėtų miesto šventėje (6 mokiniai), 
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„Lietuvos vaikų ir moksleivių – liaudies kūrybos atlikėjų – konkurse Tramtatulis 2015“ (respublikinio turo diplomantės). 

2. Pagrindiniai įstaigos vadovo metų veiklos rezultatai pagal pareigybės aprašyme nurodytas funkcijas:

2.1. Mokyklos bendruomenės darbus, veiklas, mokinių ugdymą(si) organizavau remdamasi mokslo metų ugdymo planu, veiklos planu, kitais ugdymo įstaigai privalomais dokumentais, sąlygojančiais ugdymo kokybės, ugdymo įstaigos funkcionalumo užtikrinimą.  

2.2. 2014-2015 m.m. ugdymo(si) proceso valdymą derinau su mokyklos savivaldos institucijomis, teikiau joms informacinę ir konsultacinę pagalbą. Vadovavau Mokytojų tarybai svarstant praktinius švietimo politikos įgyvendinimo klausimus, mokinių ugdymo(si) rezultatus, pateikiau mokyklai skirtų asignavimų valdymo per 2014 metus, 2014-2015 m.m. mokyklos veiklos ataskaitas. Mokyklos taryboje tariausi dėl pritarimo mokyklos veiklą reglamentuojantiems dokumentams, paramos lėšų, 2 proc. nuo GPM lėšų panaudojimo. Mokinių klubo taryboje sprendėme veiklų organizavimo, mokyklos aplinkos tobulinimo klausimus. Mokslo metų pradžioje sudariau darbo grupes mokyklos metiniam veiklos, ugdymo planams parengti.
2.3. Per mokslo metus bendradarbiavau su rajono kultūros ir švietimo įstaigomis, Lietuvos automobilių kelių direkcijos prie Susisiekimo ministerijos atstovais, socialiniais partneriais, paramos teikėjais (fiziniais ir juridiniais asmenimis), inicijavau mokyklos narių bendradarbiavimą su Balninkų miestelio institucijomis (seniūnija, bendruomenės centru, kultūros centru, Vl. Miškinio paveikslų galerija, bažnyčia), Alantos technologijos ir verslo mokykla, Molėtų gimnazija, Utenos rajono Užpalių gimnazija, Ukmergės r. Deltuvos pagrindine mokykla. Inicijavau mokyklos bendruomenės dalyvavimą projekte „Veikime kartu“ (rėmė SADM).

2.4. Didelį dėmesį skyriau nuosekliam mokyklos kultūros, teigiamo įvaizdžio formavimui ir kaitai. Aktuali informacija apie mokyklos veiklą buvo nuolat pateikiama ir atnaujinama mokyklos interneto svetainėje www.balninkai.moletai.lm.lt, žiniasklaidoje (9 str.), septyniose skelbimų lentose. 

2.5. Visiems darbuotojams sudariau sąlygas kelti kvalifikaciją kvalifikacijos tobulinimo renginiuose. 2014-2015 m.m. mokykloje dirbo 29 darbuotojai: 13 techninio personalo ir 16 pedagoginio personalo (4 – mokytojai metodininkai, 9 – vyresnieji mokytojai, vyr. auklėtoja, 3 – mokytojai). Profesinę kvalifikaciją kursuose, seminaruose kėlė visi mokytojai, vyr. buhalterė. Išklausiau vadovo kvalifikacijos kėlimo kursus: „Viešųjų pirkimų įstatymo pakeitimas ir taikymas“, „Viešieji pirkimai: aktualijos, naujovės“. Darbuotojų kaita buvo minimali: darbuotojos iniciatyva nutraukta darbo sutartis su lietuvių kalbos mokytoja. 
2.6. Siekdama taupiai ir racionaliai valdyti ir apskaityti mokyklos turtą, sudariau inventorizacijos komisiją, turto nurašymo komisiją. 
2.7. Pagal galimybes skyriau dėmesio materialinės bazės ir ugdymo(si) proceso modernizavimui bei kokybiškos ugdymo aplinkos funkcionavimo užtikrinimui. Per 2015 metus įsigyta trumpalaikio materialiojo turto, t.y. lavinamieji žaislai, žaidimai, kiliminė danga, baldai ikimokyklinei / priešmokyklinei grupei, benzininės gyvatvorės žirklės; Modernizuojant mokyklos aplinką suremontuotas mokyklos pirmo aukšto koridorius, pakeistos patalpų durys;  nuo 2015 m. rugsėjo 1 d. mokyklai pradėjus veiklą vykdyti viename pastate, įrengti sanitariniai 
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mazgai. 2 proc. nuo GPM lėšos, paramos lėšos panaudotos mokinių neformaliojo ugdymo veikloms įgyvendinti.  

2.8. Užtikrinau sveiką ir saugią ugdymosi aplinką, PUPP, standartizuotų testų vykdymą. Mokyklą tikrinusios institucijos: Utenos VSC Molėtų skyrius, Molėtų valstybinė maisto ir veterinarijos tarnyba vykdė periodinę kontrolę; Nacionalinė VSP laboratorija atliko akustinio triukšmo tyrimą; Molėtų rajono savivaldybės administracijos kultūros ir švietimo skyrius vykdė standartizuotų testų bei pagrindinio ugdymo pasiekimų patikrinimo priežiūrą. Pažeidimų neužfiksuota.
2.9. Mokyklos veiklą organizavau grįsdama geranoriškumu, humaniškumu, pagarbiais tarpusavio santykiais, kolegialumu, savitarpio supratimu. 
3. Praėjusių metų įstaigos vadovo svarbiausios iniciatyvos ir spręstos problemos bei keliami nauji einamųjų metų uždaviniai ir laukiantys iššūkiai:
3.1. Svarbiausios iniciatyvos ir spręstos problemos:

3.1.1. telkiau mokyklos darbuotojus komandiniam darbui, siekiant 2014-2015 mokslo metais iškeltų tikslų: 1) sudaryti galimybes skirtingų gebėjimų mokiniams siekti asmeninės pažangos, stiprinti mokymosi motyvaciją; 2) gerinti mokymą(si) skatinančią, bendrųjų kompetencijų ugdymuisi palankią, vertybines nuostatas formuojančią aplinką; 
3.1.2. įgyvendindama metų veiklos tikslus ir uždavinius:
- užtikrinau, kad dalykų mokytojų ugdymo programos ir planai būtų sudaryti orientuojantis į mokyklos prioritetus, tikslus, mokyklos ugdymo planą, individualius mokinių poreikius, gabumus; 

- mokytojų metodinių susirinkimų metu analizavau ugdymo turinio tinkamą parinkimą skirtingų gebėjimų mokinių mokymosi motyvacijai palaikyti; 

- dalinausi gerąja patirtimi rajono mokytojų metodinėje dienoje (moderuojamos grupės darbo apibendrinimas tema „Integracija – mokinių mokymosi pasiekimų gerinimui“); 

- atlikau mokinių neformaliojo ugdymo veiklos poreikių tyrimą;

- stebėjau 1, 5 klasių mokinių, mokinių, turinčių specialiųjų ugdymosi poreikių, adaptacinį periodą, mokinių motyvacijos skatinimą pamokose, asmeninės pažangos siekimą, atlikau analizę ir pateikiau rekomendacijas mokytojams, mokinių tėvams;  

-  išanalizavau skirtingų gebėjimų mokinių mokymosi krūvius, pateikiau rekomendacijas Mokytojų tarybos posėdyje;

- inicijavau mokyklos veiklos kokybės įsivertinimo grupės darbą veiklos srities  „Atskirų mokinių pažanga“ vertinimui;

- plėtodama mokyklos ir šeimos bendradarbiavimą, organizavau du trišalius tėvo – vaiko – mokytojo susitikimus, visuotinį tėvų susirinkimą tema „Tėvų ir mokyklos bendradarbiavimas, skatinant vaiko sėkmingą ugdymą(si)“;
- siekdama, kad mokykloje būtų ugdomos mokinių vertybinės nuostatos, puoselėjamos mokyklos, vietos tradicijos, formuojami pozityvaus elgesio ir sveikos gyvensenos įgūdžiai, inicijavau tradicinių mokyklos renginių, valstybinių, tautinių švenčių, prevencinių veiklų, bendrų renginių su miestelio bendruomene įgyvendinimą.

3.2. Einamųjų metų uždaviniai: 
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3.2.1. užtikrinti metų veiklos ir ugdymo plano uždavinių įgyvendinimą: gerinti mokymo ir mokymosi kokybę tobulinant pamokos vadybą, didelį dėmesys skiriant vertinimui, atsakomybės už savo mokymąsi ugdymui;
3.2.2. optimizuoti mokyklos erdves, ugdymo(si) aplinkas, užtikrinant sveiką ir saugią ugdymo(si) aplinką; 

3.2.3. rengti  ir dalyvauti rengiant, įgyvendinant projektus  į šalies ir ES struktūrinius fondus. 

3.3. Laukiantys iššūkiai:

3.3.1. pagrindinės mokyklos reorganizavimas;
3.3.2. tęstinumo užtikrinimas, keičiant mokyklos paskirtį, juridinį statusą ir įkuriant daugiafunkcį centrą.

Direktorė 




                    

                  Vilija Budrionienė
