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STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO ĮGYVENDINIMAS

	        Įgyvendinant lopšelio-darželio 2018-2020 m. veiklos strateginį planą, pasiekta gerų rezultatų didinant ikimokyklinio ugdymo prieinamumą, užtikrinant ikimokyklinio ugdymo poreikį (ypač kaimiškosiose vietovėse). Prieš tris metus atidaryta antra grupė Alantoje, o praėjusiais metais ir Giedraičių ikimokyklinio ugdymo skyriuje. Lentelėje matyti, kaip nuosekliai didėjo grupių, vaikų ir etatų skaičius per trejus metus:
	Mokslo metai
	Grupių skaičius
	Vaikų skaičius
	Mokytojų etatų sk.

	2018/2019
	13
	240
	21,5

	2019/2020
	13
	246
	22,66

	2020/2021
	14
	254
	24,28



Įsteigta papildomi 3 mokytojų etatai ir 2 mokytojų padėjėjų etatai, patenkinti visi tėvų prašymai, vaikų skaičius grupėse neviršija nustatyto. Naujai įsteigtos grupės aprūpintos reikiama įranga: įsigyta  nauji baldai, kompiuteris, ugdymo priemonės, šaldytuvas ir kitas, reikalingas inventorius.
 Įgyvendintas  strateginis tikslas -  sukurti palankią socialinę emocinę ugdymosi aplinką. Šis tikslas buvo ilgalaikis, tęstinis (nuo 2014 m.) ir davė puikių rezultatų. Pilnai įgyvendinama Kimočių emocinio intelekto ugdymo programa. Mokytojams įgijus socialinio emocinio  ugdymo kompetencijų  ir pozityvios disciplinos metodų, pagerėjo vaikų tarpusavio santykiai, adaptacija, vaikų savijauta, saugumas, sumažėjo netinkamo vaikų elgesio atvejų, pagerėjo vaikų pasiekimai. 
Pavyko pasiekti ir įgyvendinti strategijoje numatytą tikslą – stiprinti vaikų sveikatą. Šiuo tikslu siekta  užtikrinti palankų vaikų sveikatai maitinimą, įdiegti vieningą maisto apskaitos programą, apjungiant Giedraičių, Suginčių, Levaniškių ir Naujasodžio skyrius.  Vieninga maisto apskaitos programa įdiegta „Vyturėlio“ darželyje ir visuose skyriuose. Įgyvendinus programą galima dažnai ir lanksčiai keisti patiekalų asortimentą, atrenkant tuos, kuriuos didžioji dalis vaikų suvalgo, nuosekliai pratinti vaikus prie sveikatai palankaus maisto.  Žymiai sumažėjo maisto atliekų.  Perėjus prie programinės maisto apskaitos organizavimo,  darbuotojų laiko sąnaudos sumažėjo 50%. Šis rodiklis labai svarbus, nes ikimokyklinio ugdymo skyriuose šį papildomą darbą atlieka mokytojai.
        Mūsų ilgalaikio strateginio siekio – tapti švietimo įstaiga, kai ir geras socialinis emocinis klimatas, ir gera programa, kai vaikai mokosi ir išmoksta, antros dalies, tai yra  strateginio tikslo – užtikrinti ikimokyklinio ugdymo kokybę – tobulinti ikimokyklinio ugdymo programą – nepavyko įgyvendinti. Šis strateginis tikslas buvo numatytas dvejiems metams ir pradėtas įgyvendinti 2019 m. rugsėjo mėnesį. Jo esmė ugdymo programą atnaujinti taip, kad ji būtų konkreti, nuosekli ir tikslinga. Šiuo metu yra atnaujinta maždaug 50 %  programos.  Tai procesas, kuris reikalauja daug laiko ir visų mokytojų pastangų: bendradarbiavimo, tarimosi, nuolatinio sistemingo kontaktavimo. Pagrindinė priežastis, kodėl nepasiektas tikslas – karantinas, kurio metu taisyklės ribojo tokias veiklas. Kita priežastis – esant tokiam ambicingam tikslui ir reikalingų naujų žinių ir kompetencijų -  uždavinių įgyvendinimui, numatytas per trumpas laikas ir žmogiškieji resursai. Pandemijos sąlygomis tapo sudėtinga mokytis, o praktinių dalykų, net neįmanoma. Šį tikslą numatyta perkelti  į lopšelio-darželio 2021 - 2022 m. veiklos strateginį planą.




[bookmark: _GoBack]Direktorė                                                                                                                    Ona Kavalnienė
