AIŠKINAMASIS RAŠTAS
DĖL VALSTYBĖS TARNAUTOJŲ TARNYBINĖS VEIKLOS VERTINIMO KOMISIJOS SUDARYMO


1. Parengto tarybos sprendimo projekto tikslai ir uždaviniai – sudaryti Molėtų rajono savivaldybės kontrolieriaus, savivaldybės kontrolieriaus tarnybos valstybės tarnautojų, centralizuotos savivaldybės vidaus audito tarnybos vadovo ir auditorių, valstybės tarnautojų vertinimo komisijos narių tarnybinės veiklos vertinimo komisiją.
[bookmark: _GoBack]	2. Šiuo metu esantis teisinis reglamentavimas Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 16 straipsnio 4 dalis.  Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymo  22-1  straipsnis, pagal kurio nuostatas vertinimo komisija sudaroma dvejiems metams iš valstybės tarnautojų. Vertinimo komisijos veiklą reglamentuoja Valstybės tarnautojų kvalifikacinių klasių suteikimo ir valstybės tarnautojų tarnybinės veiklos vertinimo taisyklės, patvirtintos 2002 m. birželio 17 d. Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimu Nr. 909.Vertinimo komisija sudaroma iš ne mažiau kaip iš 5 narių.  Vertinimo komisijoje valstybės tarnautojo veikla vertinama, jeigu tiesioginis vadovas valstybės tarnautojo tarnybinę veiklą įvertina labai gerai, patenkinamai arba nepatenkinamai, ir kai valstybės tarnautojas, kurio tarnybinę veiklą tiesioginis vadovas įvertino gerai, prašo vertinti jo tarnybinę veiklą vertinimo komisijoje, taip pat neeilinio vertinimo metu. Vertinimo komisija įvertina valstybės tarnautojo praėjusių metų tarnybinę veiklą ne vėliau kaip iki einamųjų metų kovo 1 dienos. Savivaldybės kontrolieriaus, savivaldybės kontrolieriaus tarnybos valstybės tarnautojų, centralizuotos savivaldybės vidaus audito tarnybos vadovo ir auditorių, valstybės tarnautojų vertinimo komisijos narių tarnybinę veiklą vertina savivaldybės tarybos sudaryta komisija. 
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