- Projektas
JURBARKO RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

SPRENDIMAS

DEL JURBARKO RAJONO SAVIVALDYBES TARYBOS 2006 M. RUGSEJO 28 D.
SPRENDIMO NR. T2-246 IR 2007 M. LAPKRICIO 22 D. SPRENDIMO NR. T2-362
PRIPAZINIMO NETEKUSIAIS GALIOS

2011 m. birZelio 30 d. Nr. T2-
hrrbarkas

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo (Zin., 1994, Nr. 55—
1049; 2008, Nr. 113-4290) 18 straipsnio 1 dalimi, Jurbarko rajono savivaldybés taryba
nusprendZia:

PripaZinti netekusiais galios:

1. Jurbarko rajono savivaldybés tarybos 2006 m. rugséjo 28 d. sprendimg Nr. T2-246 ,.Dél
V3] Jurbarko rajono sutrikusio intelekto jaunuoliy darbo centro didZiausio leistino darbuotojy
skai¢iaus nustatymo”.

2. Jurbarko rajono savivaldybés tarybos 2007 m. lapkriio 22 d. sprendima Nr. T2-362
»Del Jurbarko rajono savivaldybes tarybos 2006 m. rugséjo 28 d. sprendimo Nr, T2-246 ,.Dél V]
Furbarko rajono sutrikusio intelekto jaunuoliy darbo centro didZiausio leistino darbuotojy skaitiaus
nustatymo® pakeitimo™. ‘

Sis sprendimas gali biti skundZiamas Lietuvos Respublikos adminstraciniy byly teisenos
istatymo nustatyta tvarka.
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JURBARKO RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
JURIDINIS SKYRIUS

AISKINAMASIS RASTAS

PRIE JURBARKO RAJONO SAVIVALDYBES TARYBOS SPRENDIMO ,,DEL
JURBARKO RAJONO SAVIVALDYBES TARYBOS 2006 M. RUGSEJO 28 D.
SPRENDIMO NR. T2-246 IR 2007 M. LAPKRICIO 22 D. SPRENDIMO NR. T2-362
PRIPAZINIMO NETEKUSIAIS GALIOS“ PROJEKTO

2011 m. geguzés 27 d.
Jurbarkas

1. Parengto projekto tikslai ir uZdaviniai,

PripaZinti netekusiais galios Jurbarko rajono savivaldybés tarybos sprendimus, kuriais buvo nustatytas V[
Jurbarko rajono sutrikusio intelekto jaunuoliy darbo centro didZiausias leistinas darbuotojy skaigius

2. Kaip §iuo metu yra suregulinoti projekte aptarti klausimai.

Atstovavimo Jurbarko rajono savivaldybei vieSosiose jstaigose taisyklémis, patvirtintomis Jurbarko rajono
savivaldybés tarybos 2009 m. balandZio 30 d. sprendimu Nr. T2-130, &ias funkcijas pavedama atlikti
savivaldybés administracijos direktorivi. VE[ Jurbarko rajono sutrikusio intelekio jaunuoliy darbo centro
didZiausias leistinas darbuotojy skaifius nustatytas Jurbarko rajono savivaldybés administracijos
direktoriaus 2011 m. geguzés 30 d. jsakymu Nr. O1-653

3. Kokiy pozityviy rezultaty laukiama.

Bus iSvengta teisinés kolizijos, kai ta patj dalyka reglamentuoja du galiojantys teisés aktai

4. Galimos neigiamos priimto projekto pasekmés ir kokiy priemoniy reikéty imtis, kad fokiy pasekmiy
biity iSvengta.

Nenumatoma

5. Kokie Sios srities aktai tebegalioja (pateikiamas akty sqraSas) ir kokius galiojanéius aktus bittina
pakeisti ar panaikinti, priémus teikiamg projekty.

Jurbarko rajono savivaldybés administracijos direktoriaus 2011 m. geguZés 30 d. jsakymas Nr. O1-653
»Dél VS Jurbarko rajono sutrikusio intelekto jaunuoliy darbo centro struktiiros ir didZiausio leistino
darbuotojy skaitiaus nustatymo®

6. Projekio rengimo metu gauti specialisty vertinimai ir i§vados, ekonominiai apskaic¢iavimai (sqmatos),
konkretiis finansavimo Saltiniai.

Neéra

7.Ar reikalingas projekto antikorupcinis vertinimas (uipildyti 2010-02-25 Tarybos sprendimo Nr. T2-39
1 priedq).

Ne

8. Projekto iniciatorius, autorius ar autoriy grupé.

Juridinio skyriaus vedéja R.Vasiliauskiené

9. Kiti, autoriy nuomone, reikalingi pagrindimai ir paaiSkinimai.

Néra

10. Sprendimas jteikiamas (kam ir kiek egz..)

Juridinio skyriaus vedéja W/Z/“/ Riita Vasiliauskiené




