JURBARKO RAJONO VIESUJU ASMENS SVEIKATOS PRIEZITUROS ISTAIGUY
STEBETOJU TARYBOS

POSEDZIO PROTOKOLAS

2019 m. balandZio 12 d. Nr. R5-127
Jurbarkas

Posédis jvyko 2019 m. balandZio 10 d. 16.00 val.

PosédZio trukmé 1 val. 30 min. (16.00-17.30).

PosédZio pirmininkas — Algirdas Gudaitis, Jurbarko rajono savivaldybés Tarybos narys.

PosédZio sekretoré — GraZina Sutkuvien¢, Jurbarko rajono savivaldybés administracijos
savivaldybés gydytoja (vyriausioji specialisté).

Dalyvavo nariai: Romansas Dragiinaviius, savivaldybés Tarybos narys; Jolanta
JokSiené, sveikatos prieZiliros specialisty profesiniy sgjungy atstove.

Posédyje nedalyvavo: dél ligos Raimundas Babilius, Jurbarko rajono savivaldybés
tarybos paskirtas atstovas (dél nedalyvavimo posédyje i§ anksto informavo telefonu); Ramiinas
Alminas, Jurbarko rajono savivaldybés tarybos paskirtas visuomenés atstovas, savo noru
sustabdes veiklg Jurbarko rajono vieSyjy asmens sveikatos prieZiiiros jstaigy Stebétojy taryboje.

Posédyje taip pat dalyvavo kviesti asmenys: vie$osios jstaigos (toliau — V3]) Jurbarko
ligoninés vyriausioji gydytoja Ruta LukSiené; VSI Jurbarko ligoninés vyriausioji buhalteré
Laimuté PuiSiené; V3] Jurbarko rajono pirminés sveikatos prieZiiiros centro (toliau — PSPC)
direktoré¢ Remigija Menciené; VS| Jurbarko rajono PSPC vyriausioji finansininké Rasuté
Pernarauskiené; VsI Jurbarko rajono PSPC ekonomist¢ Roma Mikalauskiené; V3] Erzvilko
PSPC vyriausiasis gydytojas Steponas Ceslovas Strodomskis; VsI Erzvilko PSPC buhalteré
Genovaité Kundrotiené; V3] SeredZiaus ambulatorijos vyriausioji buhalter¢ ir V3] Simkaiiy
ambulatorijos vyriausioji finansininké Jolita Kalinskiené¢, V3[ Viedvilés ambulatorijos
vyriausioji finansininké Rima Luko3iené.

] posed] neatvyko VS SeredzZiaus ambulatorljos vyriausioji gydytoja Regina
Petrukaitiené ir V] Simkaiéiy ambulatorljos vyriausioji gydytoja ir V8] Vie$vilés ambulatorijos
Seimos gydytoja, laikinai vykdanti vyriausiojo gydytojo funkcijas Laima Balseraitiené, kurios
telefonu pranes¢, kad dél svarbiy prieZas¢iy posédyje dalyvauti negalés.

PosédZio pirmininkas pasveikino visus susirinkusius j posédj, pristaté posédyje
dalyvaujancius Jurbarko rajono vieSujy asmens sveikatos priezitiros jstaigy Stebétojy tarybos
(toliau — Stebétojy taryba) narius, kviestinius asmenis bei visus supaZindino su posédZio
darbotvarke. Buvo pasiiilyta, kad kiekviena vie$oji asmens sveikatos prieZifiros jstaiga i§ karto
pristatys visus darbotvarkéje numatytus klausimus.

PosédZio pirmininkas informavo, kad posédZio metu daromas garso jrasas.
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PosédZio darbotvarkei buvo pritarta visais balsais ,,uz*.

DARBOTVARKE:

1. Dél Jurbarko rajono savivaldybés vieSujy asmens sveikatos prieZiiros jstaigy 2018 m.
veiklos ataskaity.

2. Dél Jurbarko rajono savivaldybés vie$yjy asmens sveikatos prieZitiros jstaigy 2019 m.
iSlaidy, skirty darbo uzmokes¢iui ir medikamentams, normatyvy nustatymo.

3. Dél Jurbarko rajono savivaldybés vieSujy asmens sveikatos prieZitiros jstaigy 2018 m.
siektiny veiklos uZduodiy jvykdymo jvertinimo ir jstaigy vadovy ménesinés algos kintamosios
dalies nustatymo.

4. Dél vieyjy asmens sveikatos prieZitiros jstaigy darbuotojy (i3skyrus vadovo ir jo
pavaduotojy) darbo uZmokes&io nustatymo tvarkos apraso pakeitimo (V8] Jurbarko rajono PSPC,
V3] Erzvilko PSPC, V3| SeredZiaus ambulatorija, V3] Simkai¢iy ambulatorija, V3] Viesvilés

ambulatorija).



1. SVARSTYTA:

1.1. V3] Jurbarko ligoninés 2018 m. veiklos ataskaita.

V3] Jurbarko ligoninés vyriausioji gydytoja Rita Luk$iené pristaté 2018 m. veiklos
ataskaita bei jstaigos veiklos tobulinimo perspektyvas. VS] Jurbarko ligoninés vyriausioji
buhalteré¢ Laimuté PuiSiené pateiké informacija apie jstaigos finansine bukle. Jstaiga 2018 m.
baigé su teigiamu finansiniu rezultatu — 410 415 Eur (2017 m. neigiamas finansinis rezultatas
sudar¢ 72 422 Eur). 2018 m. pajamos buvo 4 830 100 Eur (2017 m. — 4 251 855 Eur), sgnaudos
— 4 419 685 Eur (2017 m. — 4 324 277 Eur).

Stebétojy tarybos nariai pateiké klausimus jstaigos vadovui bei vyriausiajam buhalteriui, j
kuriuos buvo i§samiai atsakyta.

NUTARTA. Pritarti V§] Jurbarko ligoninés 2018 m. veiklos ataskaitai.
Sprendimas priimtas visais balsais ,,uz“.

1.2. V8] Jurbarko ligoninés 2019 m. i$laidy, skirty darbo uZzmokes¢iui ir medikamentams,
normatyvy nustatymas.

Vyriausioji buhalteré L. PuiSiené pateiké informacija, kad Jurbarko rajono savivaldybés
tarybos bus praSoma 2019 metams nustatyti i$laidy, skirty darbo uZmokeséiui su socialiniu
draudimu - 79 proc. visy pagrindinés veiklos i$laidy bei i$laidy normatyva medikamentams
(procentais nuo gauty Privalomojo sveikatos draudimo fondo 1é3y) — 8 proc.

2018 m. iSlaidy normatyvas darbo uZmokeséiui (procentais, su socialinio draudimo
imokomis) buvo patvirtinta — 79 proc., jvykdyta — 77 proc. I§laidy normatyvas medikamentams
(procentais nuo gauty Privalomojo sveikatos draudimo fondo 1é5y) buvo patvirtintas — 8 proc.,

ivykdyta — 7 proc.

NUTARTA. Pritarti VS| Jurbarko ligoninés 2019 m islaidy, skirty darbo uZmokeséiui ir
medikamentams, normatyvy nustatymui: i§laidy, skirty darbo uzmokeséiui su socialiniu
draudimu — 79 proc. visy pagrindinés veiklos ilaidy; iSlaidy normatyvg medikamentams
(procentais nuo gauty Privalomojo sveikatos draudimo fondo 1é8y) — 8 proc.

e

Sprendimas priimtas visais balsais ,,uz“.

1.3. V3] Jurbarko ligoninés 2018 mety siektiny veiklos uzduo¢iy jvykdymo jvertinimas ir
jstaigos vadovo ménesinés algos kintamosios dalies nustatymas.

Pateiktas V3] Jurbarko ligoninés 2018 m. siektiny veiklos uZduoéiy jvykdymas ir
jvertinimas bei jstaigos vadovui ménesinés algos kintamosios dalies nustatymas.

Stebétojy tarybos nariai, vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos sveikatos prieZilros
jstaigy jstatymu, Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2018 m. geguzés 9 d.
jsakymu Nr. V-554 ,,Dél Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos vie§yjy ir biudZetiniy jstaigy,
teikian¢iy asmens sveikatos prieZiliros paslaugas, veiklos rezultaty vertinimo rodikliy 2018 mety
siektiny reikSmiy patvirtinimo®, Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2019 m.
kovo 25 d. jsakymu Nr. V-361 ,Dé¢l Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos viesyjy jstaigy
vadovy ir jy pavaduotojy ménesinés algos kintamosios dalies dydZio nustatymo tvarkos apra3o
patvirtinimo®, Jurbarko rajono savivaldybés tarybos 2018 m. geguzés 30 d. sprendimu Nr. T2-
143 ,,Dél Jurbarko rajono savivaldybés vieSyjy asmens sveikatos prieZiiros jstaigy 2018 mety
siektiny veiklos uZduoCiy nustatymo®, perZiiréjo jvertintus V3] Jurbarko ligoninés 2018 m.
veiklos uzduociy vertinimo rodiklius bei pritaré, kad $ios jstaigos vadovui biity skirtas ménesinés
algos kintamosios dalies dydis — 30 proc. (i$ viso surinkta baly — 50).

NUTARTA. Pritarti V8] Jurbarko ligoninés 2018 mety siektiny veiklos uZduotiy
ivykdymo jvertinimui bei jstaigos vadovui ménesinés algos kintamosios dalies nustatymui — 30

proc.
Sprendimas priimtas visais balsais ,,uz*.



2. SVARSTYTA:

2.1. V§] Jurbarko rajono PSPC 2018 m. veiklos ataskaita.

V3| Jurbarko rajono PSPC direktoré Remigija Mencien¢ pristaté 2018 m. jstaigos veiklos
ataskaitg bei jstaigos veiklos tobulinimo perspektyvas. Istaiga 2018 m. baigé su teigiamu
finansiniu rezultatu (pervirsis — 2 191 Eur).

Stebetojy tarybos nariai pateike klausimus jstaigos vadovui, vyriausiajam finansininkui ir
ekonomistui, j kuriuos buvo i§samiai atsakyta.

NUTARTA. Pritarti V8] Jurbarko rajono PSPC 2018 mety veiklos ataskaitai.
Sprendimas priimtas visais balsais ,,uz.

2.2. V3] Jurbarko rajono PSPC 2019 m. i8laidy, skirty darbo uZmokeséiui ir
medikamentams, normatyvy nustatymas.

Vyriausioji finansininké R. Pernarauskiené pateiké informacijg, kad Jurbarko rajono
savivaldybés tarybos bus praSoma 2019 metams nustatyti i8laidy, skirty darbo uZmokesgiui su
socialiniu draudimu — 82 proc. visy pagrindinés veiklos iSlaidy bei iSlaidy normatyva
medikamentams (procentais nuo gauty Privalomojo sveikatos draudimo fondo 1é5y) — 4 proc.

2018 m. islaidy normatyvas darbo uZmokes¢iui (procentais, su socialinio draudimo
jmokomis) buvo patvirtinta — 82 proc., jvykdyta — 81,9 proc. I5laidy normatyvas medikamentams
(procentais nuo gauty Privalomojo sveikatos draudimo fondo 1é§y) buvo patvirtintas — 4 proc.,

ivykdyta — 2 proc.

NUTARTA. Pritarti V8] Jurbarko rajono PSPC 2019 m. i§laidy, skirty darbo uZzmokesg&iui
ir medikamentams, normatyvy nustatymui: darbo uZzmokes¢iui su socialiniu draudimu — 82 proc.
visy pagrindinés veiklos iSlaidy; i§laidy normatyva medikamentams (procentais nuo gauty
Privalomojo sveikatos draudimo fondo 1é8y) — 4 proc.
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Sprendimas priimtas visais balsais ,,uz.

2.3. V3] Jurbarko rajono PSPC 2018 mety siektiny veiklos uZduoliy jvykdymo
jvertinimas ir jstaigos vadovo ménesinés algos kintamosios dalies nustatymas.

Pateiktas V3] Jurbarko rajono PSPC 2018 m. siektiny veiklos uZduodiy jvykdymas ir
jvertinimas bei jstaigos vadovui ménesinés algos kintamosios dalies nustatymas.

Stebétojy tarybos nariai, vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos sveikatos prieZiiiros
istaigy jstatymu, Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2018 m. geguzés 9 d.
jsakymu Nr. V-554 . Dél Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos vie$yjy ir biudZetiniy jstaigy,
teikian¢iy asmens sveikatos prieZifiros paslaugas, veiklos rezultaty vertinimo rodikliy 2018 mety
siektiny reikSmiy patvirtinimo®, Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2019 m.
kovo 25 d. jsakymu Nr. V-361 ,,Dél Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos vieSyjy jstaigy
vadovy ir jy pavaduotojy ménesinés algos kintamosios dalies dydZio nustatymo tvarkos apraso
patvirtinimo®, Jurbarko rajono savivaldybés tarybos 2018 m. geguzés 30 d. sprendimu Nr. T2-
143 ,,Dél Jurbarko rajono savivaldybés vieSujy asmens sveikatos prieZidiros jstaigy 2018 mety
siektiny veiklos uZduodiy nustatymo®, perZitiréjo jvertintus V3] Jurbarko rajono PSPC 2018 m.
veiklos uzduo¢iy vertinimo rodiklius bei pritaré, kad $ios jstaigos vadovui biity skirtas ménesinés
algos kintamosios dalies dydis — 40 proc. (i$ viso surinkta baly — 70).

NUTARTA. Pritarti V] Jurbarko rajono PSPC 2018 mety siektiny veiklos uzduoéiy
ivykdymo jvertinimui bei jstaigos vadovui ménesinés algos kintamosios dalies nustatymui — 40

proc.
Sprendimas priimtas visais balsais ,,uz“.

2.4. VieSosios jstaigos Jurbarko rajono pirminés sveikatos prieZiiiros centro darbuotojy
(i8skyrus vadovo ir jo pavaduotoju) darbo uZmokesc¢io nustatymo tvarkos apra3o pakeitimas.



Stebétojy tarybos pirmininkas pasiiilé Stebétojy tarybos nariams svarstant §j klausimg tuo
padiu apsvarstyti ir V3] Erzvilko PSPC, V3] SeredZaus ambulatorijos, V3] Simkaiciy
ambulatorijos, V§] Vie§vilés ambulatorijos darbuotojy (i$skyrus vadovo ir jo pavaduotojy) darbo
uZmokesc¢io nustatymo tvarkos aprasy pakeitimus.

Pasiiilymui buvo pritarta visais balsais ,,uz*,

VieSosios jstaigos (VS] Jurbarko rajono PSPC, VS§[ Erivilko PSPC, V3] SeredZiaus
ambulatorijos, V3] Simkai¢iy ambulatorijos, V[ Viesvilés ambulatorijos) 2019 m. sausio mén.
istaigos vadovai jsakymais patvirtino darbuotojy (iSskyrus vadovo ir jo pavaduotojy) darbo
uzmokescio nustatymo tvarkos apraSus (toliau — Apra$as), kurie buvo suderinti su: Jurbarko
rajono vieSyjy asmens sveikatos prieZiliros jstaigy Stebétojy taryba (2019 m. sausio 18 d.
posédzio protokolas Nr. R5-16), Lietuvos gydytojy sagjungos Jurbarko filialo taryba (2019 m.
sausio 14 d. posédzio protokolas Nr. 19/1), profesinés sajungos Lietuvos slaugos specialisty
organizacijos V3] Jurbarko ligoninés pirminés grupés taryba (2018 m. gruodZio 18 d. posédZio
protokolas Nr. 18-4). ApraSai parengti vadovaujantis Sveikatos apsaugos ministro 2014 m.
lapkri¢io 25 d. jsakymu Nr. V-1228 , D¢l Valstybeés ir savivaldybiy vie$yjy asmens sveikatos
prieZifiros jstaigy sveikatos prieZidiros ir farmacijos paslaugas teikian&iy darbuotojy (i¥skyrus
vadovy ir jy pavaduotojy) darbo uZmokeséio nustatymo kriterijy patvirtinimo* bei kitais teisés
aktais.

Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2019 m. vasario 8 d. jsakymu
Nr. V-176 ,Dél Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2014 m. lapkri¢io 25 d.
jsakymo Nr. V-1228 ,,Dél Valstybés ir savivaldybiy vieSyjy asmens sveikatos prieZiliros jstaigy
sveikatos prieZifiros ir farmacijos paslaugas teikian¢iy darbuotojy (iSskyrus vadovy ir jy
pavaduotojy) darbo uZmokes¢io nustatymo kriterijy patvirtinimo* pripaZinimo netekusiu galios®,
pripaZintas netekusiu galios Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2014 m. lapkri¢io
25 d. jsakymas Nr. V-1228 ,Dél Valstybés ir savivaldybiy vie$ujy asmens sveikatos prieZitiros
istaigy sveikatos prieZidiros ir farmacijos paslaugas teikian¢iy darbuotojy (i¥skyrus vadowy ir jy
pavaduotojy) darbo uZmokes€io nustatymo kriterijy patvirtinimo® su visais pakeitimais ir
papildymais.

AtsiZvelgiant j tai, kad Sveikatos apsaugos ministro 2014 m. lapkri¢io 25 d. jsakymas
Nr. V-1228 neteko galios, reikalinga pakeisti Aprasy punktus tuos, kuriuose vadovaujamasi $iuo
isakymu. Istaigos pateiké ApraSy naujos redakcijos punkty i§déstymus Stebétojy tarybai rastu bei
prasé pritarti Aprasy punkty pakeitimams.

NUTARTA. Pritarti vie$uyjy asmens sveikatos prieZiliros jstaigy darbuotojy (i8skyrus
vadovo ir jo pavaduotojy) darbo uZmokes¢io nustatymo tvarkos apra¥o pakeitimui (V3] Jurbarko
rajono PSPC, V3] ErZvilko PSPC, V3] SeredZiaus ambulatorija, V3] Simkaiiy ambulatorija, V3]
Viesvilés ambulatorija).

Sprendimas priimtas visais balsais ,,uz“.

3. SVARSTYTA:

3.1. V3] Erzvilko PSPC 2018 m. veiklos ataskaita.

V3l Erzvilko PSPC vyriausiasis gydytojas Steponas Ceslovas Strodomskis pristaté
2018 m. jstaigos veiklos ataskaita bei jstaigos veiklos tobulinimo perspektyvas. Istaiga 2018 m.
baigé su teigiamu finansiniu rezultatu (pervir$is — 3 606 Eur).

Stebétojy tarybos nariai pateiké klausimus jstaigos vadovui bei buhalteriui, j kuriuos

buvo i§samiai atsakyta.

NUTARTA. Pritarti V8] Erzvilko PSPC 2018 mety veiklos ataskaitai.
Sprendimas priimtas visais balsais ,,uz".

3.2. V3] Erzvilko PSPC 2019 m. i8laidy, skirty darbo uzmokes¢iui ir medikamentams,

normatyvy nustatymas.
4



Buhalteré Genovaité Kundrotiené pateiké informacijg, kad Jurbarko rajono savivaldybés
tarybos bus praSoma 2019 metams nustatyti i§laidy, skirty darbo uzmokes¢iui su socialiniu
draudimu — 80 proc. visy pagrindinés veiklos iSlaidy bei iSlaidy normatyva medikamentams
(procentais nuo gauty Privalomojo sveikatos draudimo fondo 1€sy) — 4 proc.

2018 m. iSlaidy normatyvas darbo uZmokes¢ini (procentais, su socialinio draudimo
imokomis) buvo patvirtinta — 80 proc., jvykdyta — 72 proc. I§laidy normatyvas medikamentams
(procentais nuo gauty Privalomojo sveikatos draudimo fondo 1é8y) buvo patvirtintas — 4 proc.,

jvykdyta — 4,1 proc.

NUTARTA. Pritarti V8] Erzvilko PSPC 2019 m. i$laidy, skirty darbo uZmokes¢iui ir
medikamentams, normatyvy nustatymui: iSlaidy, skirty darbo uZmokesCiui su socialiniu
draudimu — 80 proc. visy pagrindinés veiklos iSlaidy; iSlaidy normatyva medikamentams
(procentais nuo gauty Privalomojo sveikatos draudimo fondo 1€y) — 4 proc.

Sprendimas priimtas visais balsais ,,uz.

3.3. V3] Erzvilko PSPC 2018 mety siektiny veiklos uZduociy jvykdymo jvertinimas ir
istaigos vadovo ménesinés algos kintamosios dalies nustatymas. A

Pateiktas VS Erzvilko PSPC 2018 m. siektiny veiklos uzduo¢iy jvykdymas ir jvertinimas
bei jstaigos vadovui ménesinés algos kintamosios dalies nustatymas.

Stebétojy tarybos nariai, vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos sveikatos prieZifiros
jstaigy jstatymu, Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2018 m. geguzés 9 d.
jsakymu Nr. V-554 D¢l Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos vie$yjy ir biudZetiniy jstaigy,
teikian€iy asmens sveikatos prieZiiiros paslaugas, veiklos rezultaty vertinimo rodikliy 2018 mety
siektiny reikSmiy patvirtinimo®, Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2019 m.
kovo 25 d. jsakymu Nr. V-361 ,.Dél Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos vieSyjy jstaigy
vadovy ir jy pavaduotojy meénesinés algos kintamosios dalies dydZio nustatymo tvarkos apraSo
patvirtinimo®, Jurbarko rajono savivaldybés tarybos 2018 m. geguzés 30 d. sprendimu Nr, T2-
143 ,,D¢l Jurbarko rajono savivaldybés viesyjy asmens sveikatos priezitiros jstaigy 2018 mety
siektiny veiklos uzduoc¢iy nustatymo®, perziiiréjo jvertintus V§] Erzvilko PSPC 2018 m. veiklos
uzduodiy vertinimo rodiklius bei pritaré, kad Sios jstaigos vadovui biity skirtas ménesinés algos
kintamosios dalies dydis — 30 proc. (i§ viso surinkta baly — 45).

NUTARTA. Pritarti V3] Erzvilko PSPC 2018 mety siektiny veiklos uzduoéiy jvykdymo
jvertinimui bei jstaigos vadovui ménesinés algos kintamosios dalies nustatymui — 30 proc.
Sprendimas priimtas visais balsais ,,uz®.

4. SVARSTYTA:

4.1. V§] Seredziaus ambulatorijos 2018 m. veiklos ataskaita.

Kadangi V$§] Seredziaus ambulatorijos vyriausioji gydytoja Regina Petrukaitiené dél
svarbiy priezas¢iy negaléjo dalyvauti posédyje, visus klausimus dél jstaigos veiklos pristaté
vyriausioji buhalteré J. Kadinskiené. Buvo pristatyta 2018 m. jstaigos veiklos ataskaita bei
istaigos veiklos tobulinimo perspektyvos. Istaiga 2018 m. baigé su teigiamu finansiniu rezultatu
(pervir§is — 99 Eur).

Vyriausiasis buhalteris i§samiai atsaké j Stebétojy tarybos nariy pateiktus klausimus.

NUTARTA. Pritarti V§] SeredZiaus ambulatorijos 2018 mety veiklos ataskaitai.
Sprendimas priimtas visais balsais ,,uz“.

4.2. VS| Seredziaus ambulatorijos 2019 m. i8laidy, skirty darbo uZmokes€iui ir

medikamentams, normatyvy nustatymas.
Vyriausioji buhalteré J. Kacinskiené pateiké informacija, kad Jurbarko rajono
savivaldybés tarybos bus prasoma 2019 metams nustatyti islaidy, skirty darbo uZmokes¢iui su



socialiniu draudimu — 90 proc. visy pagrindinés veiklos iSlaidy bei iSlaidy normatyva
medikamentams (procentais nuo gauty Privalomojo sveikatos draudimo fondo 1é8y) - 5 proc.

2018 m. i$laidy normatyvas darbo uZmokes¢iui (procentais, su socialinio draudimo
jmokomis) buvo patvirtinta — 90 proc., ijvykdyta — 79,7 proc. I§laidy normatyvas medikamentams
(procentais nuo gauty Privalomojo sveikatos draudimo fondo 1é3y) buvo patvirtintas — 5 proc.,
ivykdyta — 2,1 proc.

NUTARTA. Pritarti V8] SeredZiaus ambulatorijos 2019 m. islaidy, skirty darbo
uzmokeséiui ir medikamentams, normatyvy nustatymui: ilaidy, skirty darbo uzmokesc€iui su
socialiniu draudimu - 90 proc. visy pagrindinés veiklos i$laidy; i3laidy normatyva
medikamentams (procentais nuo gauty Privalomojo sveikatos draudimo fondo 1é3y) — 5 proc.

Sprendimas priimtas visais balsais ,,uz*.

4.3. V3l SeredZiaus ambulatorijos 2018 mety siektiny veiklos uzduodiy jvykdymo
jvertinimas ir jstaigos vadovo meénesinés algos kintamosios dalies nustatymas.

Pateiktas V3] SeredZiaus ambulatorijos 2018 m. siektiny veiklos uZduo¢iy jvykdymas ir
jvertinimas bei jstaigos vadovui ménesinés algos kintamosios dalies nustatymas.

Stebétojy tarybos nariai, vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos sveikatos prieZiiiros
jstaigy jstatymu, Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2018 m. geguZzés 9 d.
jsakymu Nr. V-554 , Dél Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos vieSyjy ir biudZetiniy jstaigu,
teikian¢iy asmens sveikatos prieZitiros paslaugas, veiklos rezultaty vertinimo rodikliy 2018 mety
siektiny reik§miy patvirtinimo®, Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2019 m.
kovo 25 d. jsakymu Nr. V-361 ,Dél Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos vieSyjy jstaigy
vadowvy ir jy pavaduotojy ménesinés algos kintamosios dalies dydZio nustatymo tvarkos apraSo
patvirtinimo®, Jurbarko rajono savivaldybés tarybos 2018 m. geguzés 30 d. sprendimu
Nr. T2-143 ,,Deél Jurbarko rajono savivaldybés. vieSyjy asmens sveikatos prieZifiros jstaigy
2018 mety siekting veiklos uZduodiy nustatymo®, perZidréjo jvertintus VS] SeredZiaus
ambulatorijos 2018 m. veiklos uzduodiy vertinimo rodiklius bei pritaré, kad $ios jstaigos vadovui
bty skirtas ménesinés algos kintamosios dalies dydis — 30 proc. (i viso surinkta baly — 39).

NUTARTA. Pritarti V$] SeredZiaus ambulatorijos 2018 mety siektiny veiklos uZduociy
jivykdymo jvertinimui bei jstaigos vadovui ménesinés algos kintamosios dalies nustatymui —

30 proc.
Sprendimas priimtas visais balsais ,,uz®.

5. SVARSTYTA:

5.1. V§] Simkai¢iy ambulatorijos 2018 m. veiklos ataskaita.

Kadangi V3] Simkaitiy ambulatorijos vyriausioji gydytoja Laima Balseraitiené dél
svarbiy prieZas¢iy negaléjo dalyvauti posédyje, visus klausimus dél jstaigos veiklos pristaté
vyriausioji finansininké J. Kacinskiené. Buvo pristatyta 2018 m. jstaigos veiklos ataskaita bei
jstaigos veiklos tobulinimo perspektyvos. Istaiga 2018 m. baigé su teigiamu finansiniu rezultatu
(pervirsis — 1 828 Eur).

Vyriausiasis finansininkas i§samiai atsaké j Stebétojy tarybos nariy pateiktus klausimus.

NUTARTA. Pritarti V&] Simkai¢iy ambulatorijos 2018 mety veiklos ataskaitai.
Sprendimas priimtas visais balsais ,,uz®.

5.2. V3] Simkai¢iy ambulatorijos 2019 m. i3laidy, skirty darbo uZmokeséiui ir
medikamentams, normatyvy nustatymas.

Vyriausioji finansininké J. Kaclinskiené pateiké informacija, kad Jurbarko rajono
savivaldybés tarybos bus praSoma 2019 metams nustatyti i§laidy, skirty darbo uzmokesciui su
socialiniu draudimu — 90 proc. visy pagrindinés veiklos iSlaidy bei iSlaidy normatyva
medikamentams (procentais nuo gauty Privalomojo sveikatos draudimo fondo 1é8y) — 4 proc.
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2018 m. islaidy normatyvas darbo uZmokes¢iui (procentais, su socialinio draudimo
jmokomis) buvo patvirtinta — 90 proc., jvykdyta — 84,7 proc. I3laidy normatyvas medikamentams
(procentais nuo gauty Privalomojo sveikatos draudimo fondo 1é8y) buvo patvirtintas — 4 proc.,
ivykdyta — 2,5 proc.

NUTARTA. Pritarti V3] Simkaitiy ambulatorijos 2019 m. islaidy, skirty darbo
uzmokes¢iui ir medikamentams, normatyvy nustatymui: i$laidy, skirty darbo uZmokeséiui su
socialiniu draudimu — 90 proc. visy pagrindinés veiklos i8laidy, iSlaidy normatyva
medikamentams (procentais nuo gauty Privalomojo sveikatos draudimo fondo 1é3y) — 4 proc.

Sprendimas priimtas visais balsais ,,uz*.

5.3. V¥ Simkai¢iy ambulatorijos 2018 mety siektiny veiklos uzduo¢iy jvykdymo
jvertinimas ir jstaigos vadovo ménesinés algos kintamosios dalies nustatymas.

Pateiktas V3] Simkai¢iy ambulatorijos 2018 m. siektiny veiklos uzduodiy jvykdymas ir
jvertinimas bei jstaigos vadovui ménesinés algos kintamosios dalies nustatymas.

Stebétojy tarybos nariai, vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos sveikatos prieZifiros
istaigy jstatymu, Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2018 m. geguzés 9 d.
isakymu Nr. V-554 ,Dél Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos vieSyjy ir biudZetiniy jstaigy,
teikian¢iy asmens sveikatos prieZiliros paslaugas, veiklos rezultaty vertinimo rodikliy 2018 mety
siektiny reikSmiy patvirtinimo®, Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2019 m.
kovo 25 d. jsakymu Nr. V-361 ,,.D¢él Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos viesyjy jstaigy
vadovy ir jy pavaduotojy ménesinés algos kintamosios dalies dydZio nustatymo tvarkos apraso
patvirtinimo®, Jurbarko rajono savivaldybés tarybos 2018 m. geguzés 30 d. sprendimu
Nr. T2-143 ,,Dél Jurbarko rajono savivaldybés vieSyjy asmens sveikatos prieZitiros jstaigy 2018
mety siektiny veiklos uzduogiy nustatymo®, perZitiréjo jvertintus V3] Simkaitiy ambulatorijos
2018 m. veiklos uZduo¢iy vertinimo rodiklius bei pritaré, kad ios jstaigos vadovui biity skirtas
ménesinés algos kintamosios dalies dydis — 30 proc. (i viso surinkta baly — 39).

NUTARTA. Pritarti V3] Simkai¢iy ambulatorijos 2018 mety siektiny veiklos uZduodiy
ivykdymo jvertinimui bei jstaigos vadovui ménesinés algos kintamosios dalies nustatymui —

30 proc.
Sprendimas priimtas visais balsais ,,uz“.

6. SVARSTYTA:

6.1. V§] Viesvilés ambulatorijos 2018 m. veiklos ataskaita.

Kadangi V3| Viedvilés ambulatorijos $eimos gydytoja, laikinai vykdanti vyriausiojo
gydytojo funkcijas Laima Balseraitiené dél svarbiy prieZas¢iy posédyje negaléjo dalyvauti, visus
klausimus dél jstaigos veiklos pristaté vyriausioji finansininké Rima Lukogiené. Buvo pristatyta
2018 m. jstaigos veiklos ataskaita bei jstaigos veiklos tobulinimo perspektyvos. Istaiga 2018 m.
baigé su neigiamu finansiniu rezultatu (deficitas — 7 345 Eur). R. Lukogiené kalbéjo, kad
2018 m. sausio 30 d. buvo nutraukta darbo sutartis su ilgamediu jstaigos vadovu, kuris jstaigoje
taip pat dirbo ir Seimos gydytoju. Jurbarko rajono savivaldybés mero 2018 m. sausio 24 d.
potvarkiu Nr. P7-14 ,,Dél Vaidos Augaitienés darbo sutarties nutraukimo*, jstaigos vadovui buvo
iSmokéta kompensacija uZ nepanaudotas atostogas 3 696,38 Eur, darbo uZmokeséio
kompensacija — 4 242,14 Eur bei sumokétos nuo priskaityty sumy valstybinio socialinio
draudimo jmokos — 2 475,23 Eur.

Vyriausiasis finansininkas i§samiai atsaké j Stebétojy tarybos nariy pateiktus klausimus.

NUTARTA. Pritarti V3] VieSvilés ambulatorijos 2018 mety veiklos ataskaitai.
Sprendimas priimtas visais balsais ,,uz“.

6.2. V3] Viedvilés ambulatorijos 2019 m. i8laidy, skirty darbo uZmokeséiui ir
medikamentams, normatyvy nustatymas.



Vyriausioji finansininké R. Luko$iené¢ pateiké informacija, kad Jurbarko rajono
savivaldybés tarybos bus prafoma 2019 metams nustatyti i3laidy, skirty darbo uZmokeséiui su
socialiniu draudimu — 83 proc. visy pagrindinés veiklos i3laidy bei iSlaidy normatyva
medikamentams (procentais nuo gauty Privalomojo sveikatos draudimo fondo 1é8y) — 5 proc.

2018 m. iSlaidy normatyvas darbo uZmokesdiui (procentais, su socialinio draudimo
jmokomis) buvo patvirtinta — 83 proc., jvykdyta — 83,02 proc. I¥laidy normatyvas
medikamentams (procentais nuo gauty Privalomojo sveikatos draudimo fondo 1é§y) buvo
patvirtintas — 5 proc., jvykdyta — 1,73 proc.

NUTARTA. Pritarti V3] Viedvilés ambulatorijos 2019 m. islaidy, skirty darbo
uzmokes€iui ir medikamentams, normatyvy nustatymui: i$laidy, skirty darbo uZmokeséiui su
socialiniu draudimu — 83 proc. visy pagrindinés veiklos i3laidy bei iSlaidy normatyva
medikamentams (procentais nuo gauty Privalomojo sveikatos draudimo fondo 1ésy) — 5 proc.

A 799

Sprendimas priimtas visais balsais ,,uz“.

6.3. V3] Viedvilés ambulatorijos 2018 mety siektiny veiklos uZduodiy jvykdymo
Ivertinimas ir jstaigos vadovo ménesinés algos kintamosios dalies nustatymas.

Pateiktas V3] Viedvilés ambulatorijos 2018 m. siektiny veiklos uzduoéiy jvykdymas ir
ivertinimas bei jstaigos vadovui ménesinés algos kintamosios dalies nustatymas.

Stebétojy tarybos nariai, vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos sveikatos prieZifiros
istaigy jstatymu, Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2018 m. geguZés 9 d.
isakymu Nr. V-554 ,.Dél Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos vieSyjy ir biudZetiniy jstaigy,
teikianCiy asmens sveikatos prieZifiros paslaugas, veiklos rezultaty vertinimo rodikliy 2018 mety
siektiny reikSmiy patvirtinimo®, Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2019 m.
kovo 25 d. jsakymu Nr. V-361 ,Dél Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos vie$ujy jstaigy
vadovy ir jy pavaduotojy ménesinés algos kintamosios dalies dydZio nustatymo tvarkos apraso
patvirtinimo®, Jurbarko rajono savivaldybés tarybos 2018 m. geguzés 30 d. sprendimu
Nr. T2-143 ,Dél Jurbarko rajono savivaldybés vieSyjy asmens sveikatos prieZitiros jstaigy
2018 mety siektiny veiklos uZduodiy nustatymo®, perZitréjo jvertintus V3] Viedvilés
ambulatorijos 2018 m. veiklos uzduogiy vertinimo rodiklius bei pritaré, kad ¥ios jstaigos vadovui
biity skirtas ménesinés algos kintamosios dalies dydis — 30 proc. (i§ viso surinkta baly — 38).

NUTARTA. Pritarti VS Viesvilés ambulatorijos 2018 mety siektiny veiklos uzduoéiy
ivykdymo jvertinimui bei jstaigos vadovui ménesinés algos kintamosios dalies nustatymui —

30 proc.
Sprendimas priimtas visais balsais ,,uz“.

Prie posédZio protokolo pridedama:

1. Jurbarko rajono savivaldybés vieSuju asmens sveikatos prieZitiros jstaigy 2018 mety
siektiny veiklos uZduoé&iy jvertinimas, priedas Nr. 1, 3 lapai;

2. Jurbarko rajono savivaldybés vieSyjy asmens sveikatos priezidiros jstaigy vadovy
ménesinés algos kintamosios dalies nustatymas, priedas Nr. 2, 1 lapas.

Prie posédiio protokolo pridedama Jurbarko rajono vieSyjy asmens sveikatos prieZiiiros
istaigy Stebétojy tarybos posédzio garso jraSas, kuri§ yra sudedamoji protokolo dalis.

PosédZio pirmininkas “-//Zwi,w:f Algirdas Gudaitis
/]
."i

Posédzio sekretore /A //7 ) Grazina Sutkuviené
(7 7/
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Priedas Nr. 2 prie posédZio 2019-04-12
protokolo Nr. R5-127

JURBARKO RAJONO SAVIVALDYBES VIESUJU ASMENS SVEIKATOS
PRIEZITUROS ISTAIGU VADOVU MENESINES ALGOS KINTAMOSIOS DALIES
NUSTATYMAS

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos sveikatos prieZiGiros jstaigy jstatymu, Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2018 m. geguzés 9 d. jsakymu Nr. V-554 ,Dél Lietuvos
nacionalinés sveikatos sistemos vieSyjy ir biudZetiniy jstaigy, teikiandiy asmens sveikatos prieziiiros
paslaugas, veiklos rezultaty vertinimo rodikliy 2018 mety siektiny reik$miy patvirtinimo®, Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2019 m. kovo 25 d. jsakymu Nr. V-361 ,Dél Lietuvos
nacionalinés sveikatos sistemos vieSujy jstaigy vadovy ir jy pavaduotojy ménesinés algos
kintamosios dalies dydZio nustatymo tvarkos apraso patvirtinimo®, Jurbarko rajono savivaldybes
tarybos 2018 m. geguzés 30 d. sprendimu Nr. T2-143 ,,Dél Jurbarko rajono savivaldybés vieujy
asmens sveikatos prieZiliros jstaigy 2018 mety siektiny veiklos uZduodiy nustatymo* bei Jurbarko
rajono savivaldybeés vieSyjy asmens sveikatos prieZitiros jstaigy pateiktu 2018 mety siektiny veiklos
uzduo€iy jvykdymu, Jurbarko rajono vieSyjy asmens sveikatos prieZiiiros jstaigy Stebétojy taryba
pritaria, kad Jurbarko rajono savivaldybés taryba nustatyty Jurbarko rajono savivaldybés viesujy
asmens sveikatos prieZiliros jstaigy vadovy ménesinés algos kintamosios dalies dydzius:

| Eil | Kintamosios dalies

NT. Istaigos pavadinimas Surinkta baly dydis (procentai)
VieSosios jstaigos Jurbarko rajono pirminés

1. | sveikatos priezitiros centro vadovui 70 40

2 VieSosios jstaigos Jurbarko ligoninés vadovui 50 30
VieSosios jstaigos Erzvilko pirminés sveikatos

3. | priezitiros centro vadovui 45 30

4, VieSosios jstaigos SeredZiaus ambulatorijos vadovui 39 30

5 Viedosios jstaigos Simkaiéiy ambulatorijos vadovui 39 30

6. Vie3osios jstaigos Vie§vilés ambulatorijos vadovui 38 30
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