PERDUOTINŲ PAGRINDINIŲ ILGAI SAUGOMŲ DOKUMENTŲ SĄRAŠAS
1. Įsakymai dėl priėmimo į darbą, atleidimo, neapmokamų atostogų ir vaiko auginimo atostogų, jų registrai.
2. Darbo sutarčių registracijos žurnalas.

3. Darbo sutartys.

4. Darbo užmokesčio apskaičiavimo dokumentai (asmens sąskaitų kortelės, o jei jų nėra–žiniaraščiai).

5. Nelaimingų atsitikimų aktai, žurnalai, tyrimo dokumentai (jeigu tokių buvo).

6. Kolektyvinė sutartis.

7. Honorarų išmokėjimo lapai.
8. Akcininkų registracijos knyga.

9. Darbuotojų sąrašai.

10. Potencialiai pavojingų įrengimų ir pavojingų darbų sąrašai.
11. Darbuotojų, dirbančių pavojingą darbą, registracijos žurnalas.
