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RIETAVO SAVIVALDYBĖS TARYBA
SPRENDIMAS
DĖL RIETAVO SAVIVALDYBĖS KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS

2013 METŲ ĮGYVENDINIMO ATASKAITOS PATVIRTINIMO

2014 m. kovo d.  Nr. T1-
Rietavas

Vadovaudamasi Rietavo savivaldybės tarybos 2013 m. liepos 4 d. sprendimu Nr. T1-102 patvirtintos Rietavo savivaldybės korupcijos prevencijos 2013-2014 metų programos 31 punktu, Rietavo savivaldybės taryba  n u s p r e n d ž i a:

  1. Patvirtinti Rietavo savivaldybės korupcijos prevencijos programos 2013 metų įgyvendinimo ataskaitą (pridedama).

   2. Sprendimą paskelbti Savivaldybės interneto svetainėje.
   Sprendimas gali būti skundžiamas Lietuvos Respublikos administracinių bylų teisenos įstatymo nustatyta tvarka.

Savivaldybės meras





                                                                                              PATVIRTINTA

                                                                                              Rietavo savivaldybės  tarybos

                                                                                              2014 m. kovo   d.

                                                                                              sprendimu Nr. T1-

RIETAVO SAVIVALDYBĖS KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS 
2013 METŲ ĮGYVENDINIMO ATASKAITA
	Eil. nr.
	Priemonės pavadinimas
	Vykdytojas
	Vykdymo laikas
	Laukiami rezultatai
	Įgyvendinimo vertinimo kriterijai
	Įgyvendinimo rezultatai
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	I. KORUPCIJOS PREVENCIJA


	1 TIKSLAS – SUKURTI VEIKSMINGĄ ANTIKORUPCINIŲ PRIEMONIŲ ĮGYVENDINIMO SISTEMĄ



	1 UŽDAVINYS – NUSTATYTI RIZIKOS VEIKSNIUS SAVIVALDYBĖS ĮSTAIGŲ VEIKLOS SRITYSE, KURIOSE EGZISTUOJA 
DIDELĖ KORUPCIJOS PASIREIŠKIMO TIKIMYBĖ 

	1.
	Atlikti Savivaldybės įstaigų veiklos sričių atitikties Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos įstatymo 6 straipsnio 3 dalyje nustatytiems kriterijams nustatymą ir įvertinimą pagal Rietavo savivaldybės tarybos 2011 m. rugsėjo 15 d. sprendimu Nr. T1-151 „Dėl Rietavo savivaldybės korupcijos pasireiškimo tikimybės nustatymo formos patvirtinimo
“ patvirtintą įstaigų veiklos analizavimo klausimyną, nustatyti konkrečius korupcijos rizikos veiksnius įstaigos veiklos srityje ir šią medžiagą pateikti Savivaldybės administracijos direktoriaus sudarytai darbo grupei 
	Savivaldybės biudžetinių įstaigų, viešųjų įstaigų ir įmonių, kurių savininkė yra Savivaldybės taryba, vadovai ar jų įgalioti asmenys,  Administracijos skyrių vedėjai ir padalinių vadovai 
	Kiekvienais metais iki rugpjūčio 31 d.
	Nustatytos veiklos sritys, kuriose egzistuoja didelė korupcijos pasireiškimo tikimybė 
	Įstaigų, pateikusių veiklos srities įvertinimo dėl korupcijos pasireiškimo tikimybės medžiagą, skaičius  


	Įgyvendinama
2013 m. III ketvirtyje 18 Savivaldybės įstaigų užpildė Rietavo savivaldybės tarybos 2011 m. rugsėjo 15 d. sprendimu Nr. T1-151 „Dėl Rietavo savivaldybės korupcijos pasireiškimo tikimybės nustatymo formos patvirtinimo“ patvirtintą korupcijos pasireiškimo tikimybės nustatymo klausimyną, nustatė konkrečius korupcijos rizikos veiksnius įstaigų veiklos srityse ir šią medžiagą pateikė Savivaldybės administracijos direktoriaus sudarytai darbo grupei 

	2.
	Analizuoti iš Savivaldybės įstaigų gautą veiklos sričių įvertinimo dėl korupcijos pasireiškimo tikimybės medžiagą ir nustatančius veiklos sritis, kuriose egzistuoja didelė korupcijos pasireiškimo tikimybė, teikti Savivaldybės merui nustatymo ir veiklos sričių, kuriose egzistuoja didelė korupcijos pasireiškimo tikimybė,  vertinimo išvadas  
	Savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymu sudaryta darbo grupė 
	Kiekvienų metų III ketvirtis   
	Kasmet nustatomas korupcijos rizikos įvertinimo būtinumas, pateikiamos rekomendacijos užkirsti kelią korupcijai
	Atlikta korupcijos pasireiškimo tikimybės įvertinimo medžiagos analizė ir numatytos priemonės korupcijos pasireiškimo rizikai mažinti
	Įgyvendinama
Rietavo savivaldybės administracijos direktoriaus 2013 m. rugpjūčio 7 d. įsakymu Nr. AV-324 sudaryta darbo grupė pagal įstaigų pateiktą informaciją atliko korupcijos pasireiškimo tikimybės vertinimą ir nustatė, kad socialinio būsto administravime korupcijos pasireiškimo tikimybė yra vertinama kaip minimali, nes atitinka Korupcijos rizikos analizės tvarkoje nurodytus kriterijus. Motyvuota išvada su pagrindžiančiais dokumentais pateikta Savivaldybės merui ir 2013 m. spalio 15 d. raštu Nr. R4-1422 išsiųsta STT

	3.
	Pagal STT pateiktas motyvuotas korupcijos rizikos Rietavo savivaldybėje analizės išvadas prireikus parengti naujas korupcijos prevencijos priemones ir (ar) atnaujinti (patobulinti) esamas
	Savivaldybės įstaiga, kurioje atlikta korupcijos rizikos analizė
	Per 20 darbo dienų nuo motyvuotos korupcijos rizikos analizės išvados iš STT gavimo
	Patikslintas Programos įgyvendinimo priemonių planas, atsižvelgus į STT rekomendacijas
	Pagal STT išvadas parengtų naujų ir atnaujintų priemonių skaičius
	Nevykdyta 
Specialiųjų tyrimų tarnybos 2013-12-16 raštu Nr. 4-08-(05) pranešta, kad STT priimtas sprendimas neatlikti korupcijos rizikos analizės Rietavo savivaldybės administracijos veikloje suteikiant socialinį būstą.


	2 UŽDAVINYS – STIPRINTI ANTIKORUPCINĘ KONTROLĘ, PARENGTI PRIEMONES, UŽTIKRINANČIAS

ANTIKORUPCINĖS KONTROLĖS IR PREVENCIJOS MECHANIZMO SKAIDRUMĄ 

	4.
	Antikorupciniu požiūriu vertinti teisės aktus ar jų projektus
	Teisės aktų rengėjai, Centralizuotos vidaus audito tarnybos vedėjas, Kovos su korupcija komisija
	Teikiant teisės akto projektą
	Sumažintos prielaidos korupcijai pasireikšti reguliuojamuose visuomeniniuose santykiuose atsirasti, pagerės Savivaldybės priimamų teisės aktų kokybė
	Įvertintų teisės aktų ar jų projektų per vienerius metus skaičius
	Įgyvendinama

2013 metais buvo parengta 220 tarybos sprendimų projektų, antikorupciniu požiūriu įvertinti 65 (66,3 proc. nuo reikalingų (98) antikorupciniu požiūriu vertinti teisės aktų projektų, arba 29,5 proc. nuo visų (220) Savivaldybės tarybai teiktų tvirtinti teisės aktų projektų) 

	5.
	Kreiptis į STT dėl informacijos apie asmenis, siekiančius eiti Savivaldybėje ar Savivaldybės įstaigose pareigas, numatytas Korupcijos prevencijos įstatymo 9 str. 
	Savivaldybės meras, Savivaldybės administracijos direktorius, Teisės ir finansų skyriaus vedėjas
	Privaloma tvarka, numatant priimti asmenį į nurodytas pareigas; įstaigos vadovo sprendimu dėl asmens, einančio nurodytas pareigas
	Korupcijos pasireiškimo tikimybės sumažėjimas, į pareigas priimami tik nepriekaištingos reputacijos asmenys, iš įstaigų pašalinami susikompromitavę asmenys
	STT pateiktų prašymų dėl informacijos pateikimo apie asmenis, siekusius eiti pareigas, kai kreiptis į STT yra privaloma, skaičius. STT pateiktų prašymų dėl informacijos pateikimo apie asmenis, einančius nurodytas pareigas, skaičius 
	Įgyvendinama

2013 metais buvo kreiptasi į Specialiųjų tyrimų tarnybą ir iš jos gauta informacija apie 1 asmenį, siekiantį eiti Savivaldybės viešosios bibliotekos direktorės pareigas

	6.
	Tirti skundus, pranešimus, kitą gautą informaciją apie korupcinio pobūdžio pažeidimus 
	Kovos su korupcija komisija, institucijos pagal kompetenciją
	Gavus skundą, pranešimą ar kitą informaciją
	Nustatomi ir šalinami korupcinio pobūdžio pažeidimai, įgyvendinamas teisinės atsakomybės neišvengiamumo principas
	Išnagrinėtų skundų 
skaičius
	Nevykdyta
2013 metais skundų, pranešimų ir kitos informacijos apie korupcinio pobūdžio pažeidimus negauta

	7.
	Kontroliuoti kaip įgyvendinamos Savivaldybės korupcijos prevencijos programos priemonės Savivaldybės įstaigose  
	Kovos su korupcija komisija
	2013 m., 2014 m.
	Gerės Programos priemonių vykdymo kontrolė
	Atliktų patikrinimų skaičius
	Įgyvendinama

Savivaldybės įstaigos iki kiekvienų metų sausio 25 d. Komisijai privalo pateikti ataskaitas apie joms priskirtų Programos priemonių įgyvendinimo eigą. Patikrinta iš visų Savivaldybės administracijos skyrių ir 3 Savivaldybės mokyklų gauta informacija apie priemonių įgyvendinimą, jų veiksmingumą ir pasiektus rezultatus

	8.
	Peržiūrėti Savivaldybės korupcijos prevencijos programos ir joje numatytų priemonių įgyvendinimą ir informaciją apie Programos priemonių įgyvendinimo eigą skelbti Savivaldybės interneto svetainėje
	Kovos su korupcija komisija
	Kasmet, ne rečiau kaip kartą per metus iki kovo 30 d.
	Vykdoma Savivaldybės korupcijos prevencijos programos įgyvendinimo stebėsena ir prireikus Savivaldybės tarybai pateikiami pasiūlymai dėl šios programos tobulinimo ir tolimesnio įgyvendinimo, visuomenė supažindinama su korupcijos programos įgyvendinimo rezultatais
	Įvykdytų/vykdomų ir neįvykdytų korupcijos prevencijos programos priemonių skaičius ir viešas rezultatų paskelbimas
	Įgyvendinama
Pagal Programą įgyvendinančių vykdytojų Komisijai pateiktas ataskaitas atlikta Programos priemonių įgyvendinimo analizė ir parengta ataskaita. Priemonių įgyvendinimo analizė atliekama Antikorupcijos komisijos posėdžių metu.

Informacija apie Programos priemonių įgyvendinimą kiekvienais metais skelbiama Savivaldybės interneto svetainės www.rietavas.lt skiltyje „Korupcijos prevencija“


	2 TIKSLAS – STIPRINTI SAVIVALDYBĖS VEIKLOS VIEŠUMĄ PRIIMANT VIEŠUS SPRENDIMUS IR 

TEIKIAMŲ VIEŠOJO ADMINISTRAVIMO PASLAUGŲ SKAIDRUMĄ

	1 UŽDAVINYS – TOBULINTI ADMINISTRACINIŲ IR VIEŠŲJŲ PASLAUGŲ TEIKIMO IR JŲ ADMINISTRAVIMO PROCEDŪRAS, 

DIDINANT JŲ SKAIDRUMĄ IR VIEŠUMĄ

	9.
	Informaciją apie parengtus teisės aktų projektus viešai skelbti Savivaldybės interneto svetainėje 
	Savivaldybės administracijos Kanceliarija
	2013 m., 2014 m.
	Įgyvendintas viešumo principas, galimybė gyventojams susipažinti ir pareikšti pastabas dėl teisės aktų projektų
	Parengtų ir paskelbtų teisės aktų projektų skaičius per metus 
	Įgyvendinama

Visi Savivaldybės norminiai teisės aktai ir jų projektai 2013 m. skelbti Savivaldybės interneto svetainės www.rietavas.lt skyriuje 

„Teisinė informacija“ ir LR Seimo interneto puslapyje www.tapis.lrs.lt.

2013 metais paskelbta 220 Tarybos sprendimų ir jų projektų.   

	10.
	Savivaldybės interneto svetainėje skelbti informaciją apie vykdomus viešuosius pirkimus 
	Vietos ūkio skyriaus vedėjas
	Kasmet už praėjusį mėnesį – iki kito mėnesio 10 dienos
	Viešųjų pirkimų veiklos skaidrumas ir viešumas, sumažėjusi tikimybė korupcijai pasireikšti panaudojant valstybės ir Savivaldybės biudžeto lėšas  


	Sudarytų viešųjų pirkimų skaičiaus santykis su viešai paskelbtų viešųjų pirkimų skaičiumi
	Įgyvendinama

Savivaldybės interneto svetainės www.rietavas.lt skyriuje „Veikla“ skelbiama visa informacija, susijusi su viešaisiais pirkimais. 2013 metais sudarytų viešųjų pirkimų sutarčių santykis su viešai paskelbtomis viešųjų pirkimų sutartimis yra 29/29=1 

	11.
	Savivaldybės interneto svetainėje skelbti informaciją apie Savivaldybei priklausančio turto privatizavimą ir nuomą, licencijų ir leidimų išdavimą, papildymą, patikslinimą ir sustabdymą 
	Teisės ir finansų skyriaus vedėjas
	Kasmet už praėjusį mėnesį – iki kito mėnesio 10 dienos
	Užtikrintas Savivaldybei priklausančio turto privatizavimo ir nuomos skaidrumas ir viešumas. Visuomenė informuojama apie licencijuojamos veiklos rūšis ir licencijas gavusias įmones, apie įmones, kurioms licencijos atimtos ar sustabdytos 
	Sudarytų turto privatizavimo sutarčių skaičiaus santykis su viešai paskelbtų turto privatizavimo sutarčių skaičiumi, paskelbtų įmonių, kurioms išduotos, sustabdytos ar atimtos licencijos, skaičius
	Įgyvendinama

Savivaldybės interneto svetainės skyriuje „Verslas“ paskelbti sąrašai įmonių, kurioms išduotos licencijos verstis mažmenine prekyba alkoholiniais gėrimais ir tabako gaminiais. Savivaldybėje įmonių, kurioms išduotos licencijos verstis mažmenine prekyba alkoholiniais gėrimais, yra 148, tabako gaminiais – 115. 2013 m. buvo išduota 12    licencijų mažmeninei prekybai alkoholiniais gėrimais ir 2     licencijos mažmeninei prekybai tabako gaminiais. Įmonių, kurioms buvo sustabdytos ar atimtos licencijos, nebuvo. Turto privatizavimo sutarčių 2013 m. nebuvo sudaryta

	12.
	Savivaldybės interneto svetainėje skelbti informaciją apie rengiamus, teikiamus tvirtinti, parengtus detaliuosius ir specialiuosius planus ir kitą informaciją, susijusią su teritorijų planavimu
	Architektūros skyriaus vedėjas
	Kasmet už praėjusį mėnesį – iki kito mėnesio 10 dienos
	Gyventojai bus geriau informuoti apie pradedamų  arba planuojamų rengti bendrųjų, specialiųjų ir detaliųjų planų planavimo ar rengimo procedūras, užtikrintas  teritorijų planavimo dokumentų rengimo organizavimo ir sprendimų priėmimo procedūrų skaidrumas ir viešumas
	Parengtų ir patvirtintų teritorijų planavimo dokumentų skaičiaus santykis su viešai paskelbtų teritorijų planavimo dokumentų skaičiumi 
	Įgyvendinama

2013 m. Savivaldybės administracijoje parengti ir patvirtinti 7 Savivaldybės teritorijų planavimo dokumentai. Visi dokumentai ir kita informacija apie Savivaldybės teritorijos planavimo procedūras skelbiama Savivaldybės interneto svetainės www.rietavas.lt skyriuose „Naujienos“, „Teritorijų planavimas“ ir „Skelbimai“ 

	13.
	Kontroliuoti asmenų prašymų, skundų, pranešimų nagrinėjimą ir, nustačius galimus darbuotojų piktnaudžiavimo ar aplaidaus pareigų vykdymo atvejus, informuoti Savivaldybės merą ir Administracijos direktorių 
	Savivaldybės administracijos  sekretorius-referentas
	2013 m., 2014 m. kiekvieną mėnesį
	Gyventojų aptarnavimo kokybės gerėjimas
	Skundų dėl Savivaldybės specialistų darbo mažėjimas.

Laiku išnagrinėtų prašymų, laiku neatsakytų prašymų skaičius
	Įgyvendinama

2013 m. iš gyventojų gauti 298    raštai. Už pavedimų įvykdymą nustatytu laiku Administracijos padaliniuose atsakingi tų padalinių vadovai, atsakymų kontrolę vykdo sekretorius-referentas. Prašymai išnagrinėti laiku, užduočių vykdymo vilkinimo faktų neužfiksuota. Skundų dėl aplaidaus darbuotojų pareigų vykdymo negauta

	14.
	Peržiūrėti ir patikslinti Savivaldybės administracijos ir įstaigų darbuotojų, kurių veikla susijusi su teikiamomis paslaugomis, pareigybių aprašymus ir pareiginius nuostatus, aiškiai apibrėžti darbuotojų vykdomas funkcijas
	Savivaldybės centralizuoto vidaus audito tarnybos vedėjas
	2013 m., 2014 m. pagal metiniuose vidaus audito planuose nustatytus terminus
	Pašalintos prielaidos ir sąlygos korupcijai atsirasti, gyventojams teikiamų paslaugų kokybės gerėjimas
	Peržiūrėtų ir patikslintų pareigybių skaičius
	Įgyvendinta
Vidaus audito metu 2013 metais patikrinti 42 Savivaldybės administracijos ir įstaigų darbuotojų pareigybių aprašymai ir pareiginiai nuostatai: Rietavo savivaldybės kultūros centre – 20, Rietavo savivaldybės Irenėjaus Oginskio viešojoje bibliotekoje – 16 ir Savivaldybės administracijos Vietos ūkio skyriuje – 6

	15.
	Centralizuoto vidaus audito metu įvertinti audituojamo Savivaldybės administracijos skyriaus, padalinio, įstaigos vidaus kontrolės sistemos funkcionavimą ir rizikos įtaką ir pateikti rekomendacijas, kaip sustiprinti vidaus kontrolės procedūras ir rizikos valdymą jame  
	Savivaldybės centralizuoto vidaus audito tarnybos vedėjas
	2013 m., 2014 m. pagal metiniuose vidaus audito planuose nustatytus terminus
	Darbuotojų veiklos skaidrumas, galimų korupcijos apraiškų atskleidimas
	Įvertintų Savivaldybės administracijos skyrių, padalinių ar įstaigų skaičius, audito metu pateiktų rekomendacijų, kaip sustiprinti vidaus kontrolės procedūras ir rizikos valdymą audituojamame skyriuje, padalinyje ar įstaigoje skaičius
	Įgyvendinta
2013 metais vidaus audito metu įvertintas audituojamo Savivaldybės administracijos skyriaus ir Savivaldybės įstaigų vidaus kontrolės sistemos funkcionavimas ir pateiktos 23 rekomendacijos, kaip sustiprinti vidaus kontrolės procedūras ir rizikos valdymą: Rietavo savivaldybės kultūros centre – 10, Rietavo savivaldybės Irenėjaus Oginskio viešojoje bibliotekoje – 9 ir Savivaldybės administracijos Vietos ūkio skyriuje – 4 rekomendacijos 

	3 TIKSLAS – DIDINTI VISUOMENĖS NEPAKANTUMĄ KORUPCIJAI IR SKATINTI SAVIVALDYBĖS BENDRUOMENĘ 

ĮSITRAUKTI Į ANTIKORUPCINĘ VEIKLĄ

	1 UŽDAVINYS - DIDINTI ANTIKORUPCINIO ŠVIETIMO SKLAIDĄ



	16.
	Savivaldybės vadovų ir Administracijos darbuotojų susitikimų su gyventojais seniūnijose metu informuoti visuomenę apie Savivaldybėje vykdomas korupcijos prevencijos priemones 
	Savivaldybės meras, Administracijos direktorius, seniūnai, Administracijos darbuotojai
	2013 m., 2014 m.
	Didės pasitikėjimas Savivaldybės vykdoma veikla, gyventojai tiesiogiai galės pranešti apie pasitaikančias negeroves 
	Susitikimų su gyventojais skaičius (per metus)
	Įgyvendinama

2013 m. kas mėnesį seniūnijose buvo organizuojami Savivaldybės mero ir atsakingų Administracijos specialistų susitikimai su Savivaldybės gyventojais, kurių metu gyventojai išsako iškilusias problemas, rengiami Administracijos vadovų ir specialistų susitikimai su renovuojamų daugiabučių namų gyventojais. Seniūnijose taip pat vyko nuolatiniai seniūnų ir seniūnaičių susitikimai su gyventojais

	17.
	Organizuoti mokymus korupcijos prevencijos tema Savivaldybės tarybos nariams, Savivaldybės įstaigų vadovams, valstybės tarnautojams ir darbuotojams
	Savivaldybės administracijos direktorius 
	2013 m., 
2014 m.

ne rečiau kaip vieną kartą per metus 
	Žinių apie korupciją, korupcinio pobūdžio pažeidimus, prevencijos priemones didėjimas
	Asmenų, dalyvavusių mokymuose, skaičius ir išklausytų valandų skaičius 
	Įgyvendinama

2013 m. gruodžio 3 d. organizuotas antikorupcinis renginys, kuriame pranešimą „Atsakomybė už korupcines veikas“ skaitė STT Klaipėdos valdybos Korupcijos prevencijos poskyrio viršininkas L. Barišauskas. Renginyje dalyvavo 53 dalyviai, seminaro trukmė – 1,5 akad. val. 

	18.
	Teikti Savivaldybės įstaigų vadovams ar jų įgaliotiems asmenims metodinę pagalbą korupcijos prevencijos klausimais
	Kovos su korupcija komisija
	Pagal 
poreikį
	Savivaldybės įstaigų veiklos korupcijos prevencijos srityje gerėjimas
	Suteiktų konsultacijų skaičius
	Įgyvendinama
Informacija pagal poreikį buvo teikiama seniūnijoms, VšĮ Rietavo pirminės sveikatos priežiūros centrui, UAB „Rietavo šeimos daktaras“,  Savivaldybės bendrojo lavinimo mokykloms, Administracijos skyriams ir padaliniams    

	19.
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Siekiant išsiaiškinti galimus korupcijos atvejus, nustatyti galimas jos išplitimo priežastis ir įvertinti Savivaldybės teikiamų paslaugų kokybę, Savivaldybės interneto svetainėje 2013 m. buvo atlikta anoniminė gyventojų apklausa. Tyrime dalyvavo 61 gyventojas. Atlikta gautų atsakymų į anketos klausimus analizė, rezultatai aptarti darbuotojų pasitarimuose
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Savivaldybės interneto svetainėje skelbiama informacija apie korupcijos prevenciją. Paskelbta kovos su korupcija programa, jos įgyvendinimo ataskaitos, teisės aktų ar jų projektų antikorupcinio vertinimo metodika, korupcijos pasireiškimo tikimybės nustatymo Savivaldybėje dokumentai, komisijos posėdžių darbotvarkės ir kita informacija 
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	Savivaldybės administracijos Švietimo, kultūros ir sporto skyrius vedėjas, Savivaldybės bendrojo lavinimo mokyklų vadovai
	2013 m., 2014 m. rugsėjo mėn.
	Gerės mokytojų ir mokinių antikorupcinis švietimas
	Įdiegtų programų skaičius
	Įgyvendinta

Savivaldybės švietimo įstaigose antikorupcinio švietimo programos integruotos į mokomuosius dalykus: etikos, tikybos, istorijos, geografijos, pilietinės visuomenės ir ekonomikos pagrindų pamokas. 
Mokyklose pravestos integruotos pamokos: „Piliečių teisės ir pareigos. Kaip jos užtikrinamos Lietuvoje? Ar visada teisėtai“, „Teisėsaugos organų sistema Lietuvoje: prokuratūra, STT, FNTT ir jų veiklos reikšmė kovoje su korupcija“, „Valstybės aparato veikla Lietuvoje. Kiek jis buvo korumpuotas?“, „Biblija apie korupciją“, „Korupcija ir jos pasekmės“, „Korupcija istorijoje“, „Esminiai korupcijos bruožai“ ir kt. 

	22.
	Organizuoti diskusijas, parodas ir kt. renginius antikorupcine tema Savivaldybės bendrojo lavinimo mokyklose ir neformaliojo švietimo įstaigose
	Savivaldybės administracijos Švietimo, kultūros ir sporto skyrius vedėjas, Savivaldybės bendrojo lavinimo mokyklų ir neformaliojo švietimo įstaigų vadovai
	2013 m., 2014 m.
	Vaikų ir jaunimo įtraukimas į antikorupcinę veiklą
	Organizuotų renginių skaičius 
	Įgyvendinama
Antikorupcinė veikla Savivaldybės švietimo įstaigose vykdoma organizuojant parodas, akcijas, konkursus ir kt. renginius. 2013 m. organizuoti plakatų ir piešinių konkursai „Korupcijai Ne“, „Mes prieš korupciją“ ir „Sąžiningumo medis“, vykdytos akcijos „Nenusirašinėk, būk kietas, nenusirašinėk“, „Vokai – laiškams, o ne pinigams“, kurios metu mokiniai pasirašė peticiją prieš nusikalstamą vokų naudojimą, kad juose būtų laiškai, o ne pinigai kyšiams ir atlyginimams „vokeliuose“. Surengtas konkursas-debatai „Nauja karta sukurs nekorumpuotą Lietuvos visuomenę“, organizuotos akcijos „Atmintis gyva, nes liudija“, „Sąžiningumą pradėk nuo savęs“, vyko popietė „Mokomės viską daryti gerai“, dalyvavo diskusijose „Korupcija – tai piktnaudžiavimas tarnybine padėtimi, tenkinant privačius interesus“, „Korupcija – tobulas liūnas“, „Ar drakonas, vardu korupcija, prarytų Lietuvą, ar išspjautų?“ ir STT organizuotame filmų kūrimo konkurse „Korupcijos naudą velniai gaudo“.   Tarptautinei antikorupcijos dienai paminėti mokyklose surengtas konkursas-debatai tema „Nauja karta sukurs nekorumpuotą Lietuvos visuomenę“, Tverų vid. mokykloje mokiniai ir jos bendruomenė dalyvavo paskaitoje – pokalbyje „Kaip aš suprantu korupciją“, kuriame paskaitą skaitė Klaipėdos STT korupcijos prevencijos poskyrio viršininkas Leonas Barišauskas, renginyje dalyvavo Savivaldybės meras Antanas Černeckis


IŠVADOS

Savivaldybės 2013-2014 metų korupcijos prevencijos programa buvo įgyvendinama dviem kryptimis: korupcijos prevencijos ir visuomenės antikorupcinio švietimo. Programos tikslams pasiekti Programoje numatyti uždaviniai ir 22 priemonės uždaviniams įgyvendinti. Vykdydami Programos 29 punkto reikalavimą, Programą įgyvendinantys subjektai iki sausio 25 d. pateikė ataskaitas apie Programos priemonių įgyvendinimo eigą, pagal kurią buvo atliekama korupcijos prevencijos priemonių įgyvendinimo analizė.

Programos 2013-2014 metų įgyvendinimo priemonių plane buvo numatyta įgyvendinti 22 priemones. Visiškai įgyvendintos 3 (13,6 proc.) priemonės, buvo įgyvendinamos nuolat, nes yra tęstinės – 17 (77,3 proc.) ir neįgyvendintos 2 (9,1 proc.) priemonės. 

Programos priemonė „Pagal STT pateiktas motyvuotas korupcijos rizikos Rietavo savivaldybėje analizės išvadas prireikus parengti naujas korupcijos prevencijos priemones ir (ar) atnaujinti (patobulinti) esamas“ neįgyvendinta, nes STT, išnagrinėjusi Savivaldybės mero 2013 m. spalio 15 d. raštu Nr. R4-1422 pateiktą korupcijos pasireiškimo tikimybės nustatymo socialinio būsto administravime informaciją, priėmė sprendimą Savivaldybėje neatlikti korupcijos rizikos analizės. 

 Programos priemonė „Tirti skundus, pranešimus, kitą gautą informaciją apie korupcinio pobūdžio pažeidimus“ neįgyvendinta, nes ataskaitiniu laikotarpiu pranešimų apie korupcinio pobūdžio pažeidimus negauta.

Atsižvelgiant į Programos įgyvendinimo rezultatus galima teigti, kad iškeltiems uždaviniams ir užsibrėžtiems tikslams pasiekti Programos priemonės 2013 metais buvo įgyvendinamos tinkamai.  
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1. Sprendimo projekto esmė.

           
  Projektu siūloma patvirtinti Rietavo savivaldybės korupcijos prevencijos programos 2013 metų įgyvendinimo ataskaitą.  

           
  2. Kuo vadovaujantis parengtas sprendimo projektas. 

                      Sprendimo projektas parengtas vadovaujantis Rietavo savivaldybės tarybos 2013 m. liepos 4 d. sprendimu Nr. T1-102 patvirtintos Rietavo savivaldybės korupcijos prevencijos 2013-2014 metų programos 31 punktu ir Rietavo savivaldybės korupcijos prevencijos programos vykdytojų pateiktomis ataskaitomis.  

3. Tikslai ir uždaviniai.

  
  Programa skirta korupcijos prevencijai ir korupcijos pasireiškimo galimybėms mažinti Rietavo savivaldybėje (toliau – Savivaldybė) ir Savivaldybei pavaldžiuose, jos valdymo sričiai priskirtuose juridiniuose asmenyse. Jos paskirtis – užtikrinti Savivaldybės institucijų veiklos skaidrumą, atvirumą, teisinių ir antikorupcinių principų laikymąsi, ilgalaikėmis priemonėmis ir procedūromis užkirsti kelią korupcijos atsiradimui ir plėtrai Savivaldybės administracijoje ir Savivaldybės biudžetinėse ir viešosiose įstaigose, Savivaldybės kontroliuojamosiose įmonėse.   
Savivaldybės 2013-2014 metų korupcijos prevencijos programa buvo įgyvendinama dviem kryptimis: korupcijos prevencijos ir visuomenės antikorupcinio švietimo. Programos tikslams pasiekti Programoje numatyti uždaviniai ir 22 priemonės uždaviniams įgyvendinti. Vykdydami Programos 29 punkto reikalavimą, Programą įgyvendinantys subjektai iki kitų metų sausio 25 d. pateikė ataskaitas apie Programos priemonių įgyvendinimo eigą, pagal kurią buvo atlikta korupcijos prevencijos priemonių įgyvendinimo analizė.    

4. Laukiami rezultatai.

  Programa siekiama sukurti veiksmingą antikorupcinių priemonių įgyvendinimo sistemą, stiprinti Savivaldybės veiklos viešumą priimant sprendimus ir teikiamų viešojo administravimo paslaugų skaidrumą, didinti visuomenės nepakantumą korupcijai ir skatinti Savivaldybės bendruomenę įsitraukti į antikorupcinę veiklą.    

5. Kas inicijavo sprendimo  projekto rengimą.

Sprendimo projekto rengimą inicijavo Savivaldybės kovos su korupcija komisija.

6. Sprendimo projekto rengimo metu gauti specialistų vertinimai.

Neigiamų specialistų vertinimų kol kas negauta.

7. Galimos teigiamos ar neigiamos sprendimo priėmimo pasekmės.

Neigiamų pasekmių nenumatyta.

8. Lėšų poreikis sprendimo įgyvendinimui.

  Sprendimo įgyvendinimui papildomų lėšų nereikės.

 9. Antikorupcinis vertinimas. 

Sprendimo projektui antikorupcinis vertinimas nereikalingas. 

Teisės ir finansų skyriaus specialistė                                                 Gertrūda Kukarėnienė
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