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RIETAVO SAVIVALDYBĖS TARYBA
SPRENDIMAS
DĖL PRITARIMO RIETAVO ATVIRO JAUNIMO CENTRO 2012  METŲ VEIKLOS ATASKAITAI
2013 m. gegužės 23 d.  Nr.  
Rietavas
     Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo (Žin., 1994, Nr. 55-1049; 2008, Nr. 113-4290) 16 straipsnio 2 dalies 19 punktu, Rietavo savivaldybės tarybos veiklos reglamento, patvirtinto Rietavo savivaldybės tarybos 2011 m. gruodžio 8 d. sprendimu Nr. T1-205, 121 punktu, Rietavo savivaldybės taryba  nusprendžia:

       Pritarti pridedamai Rietavo atviro jaunimo centro 2012 metų veiklos ataskaitai.
             Sprendimas gali būti skundžiamas Lietuvos Respublikos administracinių bylų teisenos įstatymo nustatyta tvarka.
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Parengė

Virginija Šlepavičiūtė
2013-05-08
                                                                                                       PRITARTA

                                                                                                       Rietavo savivaldybės tarybos 

                                                                                                       2013 m. gegužės 23 d.

                                                                                                       sprendimu Nr. T1-

RIETAVO ATVIRO JAUNIMO CENTRO  
2012 M. VEIKLOS ATASKAITA
I. BENDROJI DALIS

Savivaldybės biudžetinė įstaiga – Rietavo atviras jaunimo centras (toliau - Centras) įregistruotas 2011 gegužės 20 d. 

Centras įsikūręs adresu: L. Ivinskio g. 2, LT – 90311 Rietavas, el. paštas jaunimocentras@rietavas.lt. 

Pagrindinės veiklos sritys: atviras darbas su jaunimu, neformalus jaunimo ugdymas, laisvalaikio užimtumo organizavimas, jaunimo verslumo ugdymas, jaunų žmonių informavimas / konsultavimas.

Vizija. Jaunimo centras – jaunimo poreikius atitinkanti neformalaus ugdymo įstaiga, atvira ir saugi erdvė jaunimo veiklai. 

Misija. Gerinti jaunų žmonių Rietavo savivaldybėje laisvalaikio užimtumo kokybę, padėti stiprinti jaunimo motyvaciją įsitraukti į aktyvų visuomeninį gyvenimą, didinti jaunų žmonių savirealizacijos galimybes taikant atviro darbo su jaunimu principus.
Žmogiškieji ištekliai. Centre 2012 metais dirbo direktorius (1 etatas), vyr. buhalteris (0,25 etato) ir savanoriai. 

Tikslai:

1.  Formuoti ir kartu su kitomis institucijomis įgyvendinti jaunimo politiką.

2. Ugdyti sąmoningą asmenybę, sugebančią atsakingai ir kūrybiškai spręsti savo problemas ir aktyviai dalyvauti visuomenės gyvenime, plėtoti jauno žmogaus socialines kompetencijas.

3. Padėti jaunimui integruotis į politinį, ekonominį, socialinį ir kultūrinį Savivaldybės ir šalies gyvenimą, padėti atrasti vietą modernėjančiame pasaulyje.

4. Konsultuoti jaunimą jam rūpimais laisvalaikio užimtumo, saviraiškos, dalyvavimo aktyvioje veikloje galimybių klausimais.

5. Ugdyti sveikos gyvensenos poreikį.

6. Ugdyti jaunimo verslumą. 
7. Vykdyti vaikų ir jaunimo narkomanijos, nusikalstamumo ir teisėtvarkos pažeidimų prevenciją. 

Jaunimo centre didelis dėmesys skiriamas:

· Savarankiškai/savanoriškai veiklai (jaunimo eksperimentavimo ir patyrimo erdvė).
· Tolerancijai, pagarbai,  tarpusavio supratimui.
· Tarpkultūriniam tobulėjimui ir pilietiškumui.
· Tarpinstituciniam bendravimui ir bendradarbiavimui.
· Vietinių ir tarptautinių partnerių paieška, bendrų projektų, iniciatyvų, veiklų įgyvendinimas.
· Atsakomybės jausmo ugdymui.

· Pagalbai jauniems žmonėms suprasti, ko jie siekia gyvenime, padėti jiems tai įgyvendinti.
II. 2012  METŲ VEIKLA
	Pagrindinės Centro veiklos kryptys 2012 metais

	Atviras darbas su jaunimu

	Mažiau galimybių turinčio jaunimo įsitraukimo skatinimas

	Savanoriškos veiklos kokybės gerinimas

	Projektinė veikla

	Jaunimo informavimas ir konsultavimas

	Administracinis darbas

	Tarpžinybinis/tarpsektorinis/tarpinstitucinis/tarptautinis bendradarbiavimas

	Informacijos sklaida

	Darbuotojų kvalifikacijos kėlimas/kompetencijų didinimas

	Įvairaus pobūdžio renginių organizavimas


Per 2012 m. buvo sukurtos tokios darbo sąlygos, kurios padėjo jaunimui lanksčiai organizuoti ir vykdyti veiklas, kuo efektyviau pritaikant turimas patalpas ir žmogiškuosius resursus, pritraukiant vis daugiau jaunų žmonių. Visada veikiama taip, kad maksimaliai būtų užtikrinama veiklos kokybė: pasiūlymų ir veiklų tinkamumas aktualiame kontekste, kokybės gerinimas pagal aktualią, subjektyvią naudą, kurią gauna jauni žmonės iš „gyvenimo“ jaunimo centre ir poveikį asmeniniam jų tobulėjimui ilgalaikėje perspektyvoje, ugdomosios veiklos planavimas (sąlygų kūrimas, santykių užmezgimas ir palaikymo kūrimas, tikslų kėlimas, einamoji darbo refleksija ir peržiūra), darbo organizavimas Centro viduje ir santykyje su jaunais žmonėmis (valdymas, komanda, jos narių atsakomybės ir dėmesys skiriamas tam, kaip „gimsta“ veiklos, kad jaunuoliai netaptų tik veiklų vartotojais, bet būtų ir „koprodiuseriais“), atitinkamų tinklų kūrimas ir bendradarbiavimas su kitais žmonėmis iš jaunuolių aplinkos: tėvais, mokytojais, jaunimo organizacijų ir kitų su jaunimu dirbančių įstaigų atstovais. 

Be to, 2012 metų pabaigoje Centras trejiems metams įgijo programos „Veiklus jaunimas“ antro veiksmo (Europos savanorių tarnyba) priimančios, siunčiančios ir koordinuojančios organizacijos statusą. 

Suteiktos paslaugos:

1.    Prasmingas laisvalaikio užimtumas.
            2.    Pedagoginės, socialinės, psichologinės konsultacijos.
            3.    Socialinių, visuomeninių įgūdžių ugdymas.
            4.    Jaunimo  lyderių ugdymas.
5.    Jaunimo mobilumas.
            6.    Kūrybinių įgūdžių ugdymas.
7.    Jaunimo informavimas.
Organizuoti 39 renginiai.

	
	Renginių skaičius
	Dalyvavusių asmenų skaičius
	Apsilankiusių merginų (M) ir vaikinų (V) skaičiaus santykis 

	Mokymai
	5
	57
	26 V, 31 M

	Seminarai
	3
	26
	4 V, 22 M

	Konferencijos
	1
	22
	10 V, 12 M 

	Akcijos
	2
	apie 60
	Apie 30 V ir 30 M

	Pramoginiai renginiai
	9
	apie 380
	235 V ir 145 M

	Sportiniai turnyrai, konkursai
	4
	59
	47 V, 12 M 

	Meno užsiėmimai
	1
	24
	14 V, 10 M 

	Jaunimo susitikimai
	3
	66
	38 V, 28 M

	Išvykos
	3
	39
	17 V, 22 M

	Jaunimo informavimo renginiai
	3
	134
	74 V, 60 M

	Pristatymai, paskaitos
	5
	195
	93 V, 102 M

	Iš viso
	39*
	apie 610
	340 V, 270 M


*Reguliarūs renginiai - filmų vakarai, gitarų kursai ir pan. - priskaičiuoti po vieną kartą.

· Konsultuotų ir informuotų asmenų (jaunimas, jų tėvai, artimieji ir draugai) skaičius - apie 200.
· Į veiklų organizavimą įsitraukusių savanorių skaičius - apie 60.
· Kvalifikacijos kėlimo renginių skaičius – 16.
· Kitų įstaigų, organizacijų organizuotų renginių, kuriuose dalyvavo jaunimo centro atstovai, skaičius – 24.
Vykdyti projektai:

1. ES programos „Veiklus jaunimas“ tarptautinio jaunimo demokratiškumo projekto „DEMO Version of Youth Democracy“ antras etapas.

2. ES programos „Veiklus jaunimas“ tarptautinių jaunimo mainų projektas „Blue Cow, green Milk and red Grass“.

3. Vaikų socializacijos Rietavo savivaldybėje programa „Jaunimo ugdymo programa“.
4. Europos socialinio fondo ir Lietuvos Respublikos lėšomis finansuojamo projekto TAPK programos „Tu ir aš – kartu mes galia“ įgevendinimas Rietave (tęsinys).

5. ES programos „Veiklus jaunimas“ tarptautinių jaunimo mainų projektas „Theatre of the Oppressed: European Borders“.

6. Jaunimo reikalų departamento prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos lėšomis finansuojama programas „Atviro darbo su jaunimu įgyvendinimo programa“.

III.  CENTRO LANKOMUMAS

	
	Vidutiniškai jaunuolių apsilankė per darbo dieną (skaičius)
	Vidutiniškai  jaunuolių apsilankė šeštadieniais (skaičius)
	Apsilankė visiškai naujų lankytojų per mėnesį (skaičius)
	Besilankančių merginų ir vaikinų skaičiaus santykis

	
	
	
	
	M
	V

	2012 m. sausis
	24
	19
	31
	41
	88

	2012 m. vasaris
	26
	27
	19
	36
	90

	2012 m. kovas
	22
	28
	25
	31
	91

	2012 m. balandis
	23
	21
	27
	34
	83

	2012 m. gegužė
	15
	19
	12
	23
	47

	2012 m. birželis
	19
	22
	66
	61
	86

	2012 m. liepa
	16
	17
	20
	35
	70

	2012 m. rugpjūtis
	19
	16
	9
	29
	53

	2012 m. rugsėjis
	21
	27
	24
	34
	65

	2012 m. spalis
	33
	41
	25
	56
	78

	2012 m. lapkritis
	34
	39
	23
	52
	99

	2012 m. gruodis
	65
	45
	12
	56
	89


	Centre apsilankiusių jaunuolių amžiaus vidurkis
	18,2 m.

	Bendras lankytojų skaičius per metus 
	457


IV.  MATOMUMAS

        Jaunimo centro veikla viešinama spaudoje, interneto svetainėse (www.rietavojc.lt ir www.rietavas.lt), skelbimuose, skrajutėse, socialiniame tinkle „Facebook“, kur dažniausiai  telkiasi jaunimo dėmesys, SMS žinutėmis, asmeniniuose pokalbiuose, informacijos sklaida per organizacijas, audiovizualinėje medžiagoje. Viešinimui bendradarbiaujama su žiniasklaida, mokykla (mokyklos radijas) ir mokytojais (mokytojai kviečiami organizuoti klasės valandėles jaunimo centre), biblioteka. Siekiama, kad visoje Savivaldybėje neliktų nė vieno jaunuolio, nežinančio apie centro veiklas, jų prieinamumą ir savo galimybes.
Rietavo atviro jaunimo centro direktorė                                                         Virginija Šlepavičiūtė   
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