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Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 16 straipsnio 2 dalies 10 punktu, 18 straipsnio 1 dalimi ir atsižvelgdama į Plungės rajono savivaldybės administracijos direktoriaus siūlymą ir Plungės rajono savivaldybės mero teikimą, Plungės rajono savivaldybės taryba n u s p r e n d ž i a:

1. Nustatyti didžiausią leistiną valstybės tarnautojų pareigybių ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, skaičių Savivaldybės administracijoje – 240.

2. Pripažinti netekusiais galios Plungės rajono savivaldybės tarybos 2006 m. kovo 30 d. sprendimą Nr. T1-3-93 „Dėl didžiausio leistino valstybės tarnautojų pareigybių ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis ir gaunančių atlyginimą iš Savivaldybės biudžeto, skaičiaus patvirtinimo ir kai kurių sprendimų pripažinimo netekusiais galios“ ir jį keitusius sprendimus.
Savivaldybės meras                                                                                                     
JURIDINIS IR PERSONALO ADMINISTRAVIMO SKYRIUS

AIŠKINAMASIS RAŠTAS
PRIE TARYBOS SPRENDIMO PROJEKTO 
„DĖL DIDŽIAUSIO LEISTINO VALSTYBĖS TARNAUTOJŲ PAREIGYBIŲ IR DARBUOTOJŲ, DIRBANČIŲ PAGAL DARBO SUTARTIS, SKAIČIAUS SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOJE NUSTATYMO”      
2018 m. gegužės 10 d.

Plungė

1. Sprendimo projekto esmė. Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 16 straipsnio 2 dalyje yra nustatyta išimtinė savivaldybės tarybos  kompetencija, o šios dalies 10 punkte nurodyta, kad „savivaldybės administracijos struktūros, nuostatų ir darbo užmokesčio fondo tvirtinimas, didžiausio leistino valstybės tarnautojų pareigybių ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, skaičiaus savivaldybės administracijoje nustatymas savivaldybės administracijos direktoriaus siūlymu mero teikimu“. Sprendimo projektas paruoštas Savivaldybės administracijos direktoriaus siūlymu mero teikimu, siekiant nustatyti didžiausią leistiną valstybės tarnautojų pareigybių ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, skaičių Savivaldybės administracijoje. 
           Paskutinį kartą šis skaičius nustatytas tarybos 2010 m. rugsėjo 23 d. sprendimu Nr. T1-181 ir jis yra 213. Sprendimu siūloma didinti didžiausią leistiną valstybės tarnautojų pareigybių ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, skaičių Savivaldybės administracijoje iki 240, tai yra 27 pareigybėmis daugiau. 

           Numatoma steigti seniūnijose 26 darbininkų etatus sezoniniams aplinkos tvarkymo darbams atlikti birželio – spalio mėnesiais. Valstybinės duomenų apsaugos inspekcijos nurodymu būtina steigti asmens duomenų apsaugos pareigybę.    
	Seniūnijų aplinkos tvarkymo darbams skirta biudžeto lėšų suma - 70 000 eurų. Iš 2018 metų savivaldybės biudžeto priemonės „Savivaldybės vietinės reikšmės keliams (gatvėms) tiesti, taisyti, prižiūrėti ir saugaus eismo sąlygoms užtikrinti“ 70 tūkst. eurų perkeliama į priemonę „Plungės rajono seniūnijų veikla“, ir lėšos paskirstytos seniūnijoms pagal jų prižiūrimą viešųjų erdvių, kelkraščių, griovių plotą.


	Seniūnijos pavadinimas
	Seniūnijai skiriama suma, tūkst. Eur

	Alsėdžių seniūnija
	5,5


	Babrungo seniūnija
	7,2

	Kulių seniūnija
	4,0

	Nausodžio seniūnija
	8,8

	Paukštakių seniūnija
	5,0

	Platelių seniūnija
	8,6

	Stalgėnų seniūnija
	4,8

	Šateikių seniūnija
	9,0

	Žemaičių Kalvarijos seniūnija
	11,4

	Žlibinų seniūnija
	5,7

	
	70,0


           Alsėdžių seniūnijoje planuojama įsteigti 2,55 pareigybes: 2 pareigybes 3 mėnesiais liepos – rugsėjo, 0,55 pareigybės 5 mėnesių laikotarpiui.

           Seniūnijai pakelių ir viešųjų erdvių tvarkymui  skirti 5500 eurų bus paskirstyti taip:

           Darbo užmokesčiui – 4000 eurų, sodrai – 1200 eurų, prekėms – 300 eurų.

           Babrungo seniūnijoje planuojama įsteigti 3 pareigybes birželio – spalio mėnesiams.

           Skirti 7200 eurų bus paskirstyti taip:

           Darbo užmokesčiui – 4600 eurų, sodrai – 1500 eurų, prekėms – 1100 eurų.

           Kulių seniūnijoje planuojama įsteigti 3 pareigybes liepos – rugpjūčio mėnesiais.

           Skirti 4000 eurų bus paskirstyti taip:

           Darbo užmokesčiui – 2700 eurų, sodrai – 900 eurų, prekėms – 400 eurų.

           Nausodžio seniūnijoje planuojama įsteigti 3 pareigybes birželio – rugsėjo mėnesiais.

           Skirti 8800 eurų bus paskirstyti taip:

           Darbo užmokesčiui – 5400 eurų, sodrai – 1700 eurų, prekėms – 1700 eurų.

           Paukštakių seniūnijoje planuojama įsteigti 2 pareigybes birželio – rugsėjo mėnesiais.

           Skirti 5000 eurų bus paskirstyti taip:

           Darbo užmokesčiui – 3600 eurų, sodrai – 1100 eurų, prekėms – 300 eurų.

           Platelių seniūnijoje planuojama įsteigti 4 pareigybes birželio – rugpjūčio mėnesiais.

           Skirti 8600 eurų bus paskirstyti taip:

           Darbo užmokesčiui – 5400 eurų, sodrai – 1700 eurų, prekėms – 1500 eurų.

           Šateikių seniūnijoje planuojama įsteigti 3 pareigybes birželio – spalio mėnesiais.

           Skirti 9000 eurų bus paskirstyti taip:

           Darbo užmokesčiui – 5800 eurų, sodrai – 1900 eurų, prekėms – 1300 eurų.

           Žemaičių Kalvarijos seniūnijoje planuojama įsteigti 3 pareigybes birželio – rugsėjo mėnesiais.

           Skirti 11400 eurų bus paskirstyti taip:

           Darbo užmokesčiui – 5400 eurų, sodrai – 1700 eurų, prekėms ir paslaugų pirkimui – 4300 eurų.

           Žlibinų seniūnijoje planuojama įsteigti 2 pareigybes birželio – rugsėjo mėnesiais.

           Skirti 5700 eurų bus paskirstyti taip:

           Darbo užmokesčiui – 3600 eurų, sodrai – 1200 eurų, prekėms – 900 eurų.

           2. Sprendimo projektą paskatinusios priežastys ir kuo remiantis parengtas sprendimo projektas. Poreikis padidinti didžiausią leistiną pareigybių skaičių atsirado seniūnijų seniūnų prašymu, nes nebelikus Viešųjų darbų programos, finansuojamos iš darbo biržos, trūksta darbininkų seniūnijų teritorijoms tvarkyti. Valstybinės duomenų apsaugos inspekcijos nurodymu steigiama asmens duomenų apsaugos specialisto pareigybė.
           3. Kokių rezultatų laukiama, priėmus sprendimą. Padidinus didžiausią leistiną pareigybių skaičių Administracijos direktoriaus įsakymu bus koreguojami pareigybių sąrašai, steigiamos pareigybės, rengiami pareigybių aprašymai, priimami darbuotojai.

Seniūnijose efektyviau ir greičiau bus tvarkomos viešosios erdvės. 

           4. Galimos neigiamos priimto sprendimo pasekmės. Neigiamos pasekmės – nenumatyta.
5. Kiek lėšų pareikalaus sprendimo įgyvendinimas. Sprendimui įgyvendinti papildomų lėšų nereikės.

6. Antikorupcinis vertinimas. Sprendimo projektui antikorupcinio vertinimo atlikti nėra būtinybės.
 
Vedėjo pavaduotoja                                                                           Ilona Meškauskienė
2018 spr. dėl didžiausio skaičiaus patvirtinimo

