Projektas
PLUNGĖS RAJONO SAVIVALDYBĖS 
TARYBA

SPRENDIMAS

DĖL ATSTOVAVIMO SAVIVALDYBEI PLUNGĖS RAJONO SAVIVALDYBĖS VIETOS VEIKLOS GRUPĖJE IR VIETOS VEIKLOS GRUPĖS VALDYBOJE, DALYVAUJANT LIETUVOS KAIMO PLĖTROS 2014-2020 METŲ „LEADER“ PROGRAMOJE
2018 m. balandžio 26 d. Nr.T1-

Plungė
Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 16 straipsnio 2 dalies 43 punktu, Vietos plėtros strategijų, įgyvendinamų bendruomenių inicijuotos vietos plėtros būdu, administravimo taisyklėmis, patvirtintomis žemės ūkio ministro 2016 m. sausio 8 d. įsakymu Nr. 3D-8 „Dėl Vietos plėtros strategijų, įgyvendinamų bendruomenių inicijuotos vietos plėtros būdu, administravimo taisyklių patvirtinimo“, ir Lietuvos kaimo plėtros 2014-2020 metų programos priemonės „Leader“ veiklos srities „Parengiamoji parama“ įgyvendinimo taisyklėmis, patvirtintomis žemės ūkio ministro 2014 m. gruodžio 2 d. įsakymu Nr. 3D-917 „Dėl Lietuvos kaimo plėtros 2014-2020 metų programos priemonės „Leader“ veiklos srities „Parengiamoji parama“ įgyvendinimo taisyklių patvirtinimo“, Plungės rajono savivaldybės taryba                          n u s p r e n d ž i a:

1. Deleguoti į Plungės rajono savivaldybės Vietos veiklos grupę ir Vietos veiklos grupės valdybą atstovauti Savivaldybei, dalyvaujant Lietuvos kaimo plėtros 2014-2020 metų „Leader“ programoje:

1. 1. Mantą Česnauską, Savivaldybės mero patarėją;

1. 2. Algirdą Pečiulį, Savivaldybės tarybos narį;

1. 3. Žanetą Piepalienę, Savivaldybės administracijos Strateginio planavimo ir investicijų skyriaus vedėją;
1. 4. ............................................................... .

2. Pripažinti netekusiu galios Plungės rajono savivaldybės tarybos 2015 m. balandžio 30 d. sprendimą Nr.T1-94 „Dėl atstovavimo Savivaldybei Plungės rajono savivaldybės Vietos veiklos grupėje ir Vietos veiklos grupės valdyboje, dalyvaujant Lietuvos kaimo plėtros 2014-2020 metų „Leader“ programoje“.

Savivaldybės meras




SUDERINTA:

Administracijos direktoriaus pavaduotojas, pavaduojantis Administracijos direktorių Č. Kerpauskas
Kalbos tvarkytojas A. Eidukaitis

Juristas V. Tumas

Sprendimą rengė Strateginio planavimo ir investicijų skyriaus vedėja Žaneta Piepalienė
STRATEGINIO PLANAVIMO IR INVESTICIJŲ SKYRIUS

AIŠKINAMASIS RAŠTAS

PRIE SAVIVALDYBĖS TARYBOS SPRENDIMO PROJEKTO
„DĖL ATSTOVAVIMO SAVIVALDYBEI PLUNGĖS RAJONO SAVIVALDYBĖS VIETOS VEIKLOS GRUPĖJE IR VIETOS VEIKLOS GRUPĖS VALDYBOJE, DALYVAUJANT LIETUVOS KAIMO PLĖTROS 2014-2020 METŲ „LEADER“ PROGRAMOJE“
2018 m. balandžio 6 d.

Plungė

1. Parengto teisės akto projekto tikslai. 
2016 m. rugpjūčio 9 d. pasirašyta Bendruomenių inicijuotos viensektorės kaimo vietovių vietos plėtros strategijos, įgyvendinamos pagal Lietuvos kaimo plėtros 2014 - 2020 metų programos priemonę LEADER paramos sutartis Nr. 42VS-KE-15-1-06756. Pagal šią paramos sutartį Plungės rajono savivaldybės vietos veiklos grupė vykdo projektą „Plungės rajono savivaldybės vietos veiklos grupės 2014 - 2020 metų vietos plėtros strategija“. Projektu siekiama kurti darbo vietas Plungės rajono gyventojams, ypač jaunimui, kuriant bei plėtojant verslus kaimo vietovėse, mažinti socialinę atskirtį, spręsti socialines bei ekonomines problemas VVG teritorijoje; ugdyti NVO socialinę atsakomybę ir bendruomeniškumą, gerinti gyvenimo kokybę Plungės raj. kaimiškose vietovėse, kurti palankią aplinką socialinei ir ekonominei veiklai; skatinti vietos iniciatyvas bei partnerystę, stiprinti socialinį, kultūrinį ir visuomeninį Plungės raj. gyventojų potencialą.
Vadovaujantis žemės ūkio ministro 2014 m. gruodžio 2 d. įsakymu Nr. 3D-917 patvirtintomis Lietuvos kaimo plėtros 2014-2020 metų programos priemonės „Leader“ veiklos srities „Parengiamoji parama“ įgyvendinimo taisyklėmis,   vietos valdžiai turi atstovauti iki 30 procentų narių. Savivaldybės įsteigti savarankiški juridiniai asmenys kolegialiame VVG valdymo organe gali atstovauti vietos valdžios interesams, kai juos paskiria Savivaldybės taryba.
Atsižvelgiant į Plungės rajono savivaldybės Vietos veiklos grupės įstatų 8.11. punktą, Asociacijos valdybos nariai vietos plėtros strategijos įgyvendinimo metu rotuoja ne rečiau kai kas 3 metai 1/3 kolegialaus vietos veiklos grupės valdymo organo narių, tačiau ne mažiau kaip po vieną iš kiekvieno – pilietinės visuomenės, verslo ir vietos valdžios – sektoriaus atstovą.
Siekiant užtikrinti kokybišką Plungės rajono savivaldybės Vietos veiklos grupės 2014 - 2020 metų vietos plėtros strategijos įgyvendinimą,  siūloma deleguoti į Plungės rajono savivaldybės Vietos veiklos grupę ir Vietos veiklos grupės valdybą:

1. 1. Mantą Česnauską, Savivaldybės mero patarėją;

1. 2. Algirdą Pečiulį,  Savivaldybės tarybos narį;

1.3. Žanetą Piepalienę, Savivaldybės administracijos Strateginio planavimo ir investicijų skyriaus vedėją;

1. 4. ............................................................... .
2. Teisės akto projekto esmė, rengimo priežastys ir motyvai. 
Kaimo plėtros 2014–2020 metų programos „Leader“ įgyvendinimas Plungės rajone.
3. Lėšų poreikis (jeigu teisės aktui įgyvendinti reikalingos lėšos). 

Plungės rajono savivaldybės Vietos veiklos grupės nario mokestis.
4. Laukiami rezultatai.
Kokybiškas vietos valdžios atstovavimas Plungės rajono savivaldybės Vietos veiklos grupės veikloje.
5. Kita svarbi informacija. Pridedamas Plungės rajono savivaldybės Vietos veiklos grupės 2018-03-27 d. raštas Nr. 2018/03/27-01 „Dėl atstovavimo Plungės rajono savivaldybės Vietos veiklos grupėje“ – 1 lapas.
6. Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimas*
	Sritys
	Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo rezultatai

	
	Teigiamas poveikis
	Neigiamas poveikis

	Ekonomikai
	Bus sudarytos sąlygos efektyviai planuoti ir įsisavinti „Leader“ programos lėšas
	-

	Finansams
	-
	-

	Socialinei aplinkai
	-
	-

	Viešajam administravimui
	Bus sudarytos sąlygos kokybiškai atstovauti Plungės rajono savivaldybės vešiesiems  interesams
	-

	Teisinei sistemai
	-
	-

	Kriminogeninei situacijai
	-
	-

	Aplinkai
	-
	-

	Administracinei naštai
	-
	-

	Regiono plėtrai
	Įgyvendinant „Leader“ projektus, bus siekiama regiono netolygumų išlyginimo. 
	-

	Kitoms sritims, asmenims ar jų grupėms
	-
	-


Antikorupcinis vertinimas . Šis sprendimo projektas yra aiškiai suprantamas ir nesudaro galimybės korupcijos rizikos tikimybei pasireikšti.

* Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimas atliekamas rengiant teisės akto, kuriuo numatoma reglamentuoti iki tol nereglamentuotus santykius, taip pat kuriuo iš esmės keičiamas teisinis reguliavimas, projektą. Atliekant vertinimą, nustatomas galimas teigiamas ir neigiamas poveikis to teisinio reguliavimo sričiai, asmenims ar jų grupėms, kuriems bus taikomas numatomas teisinis reguliavimas.

Rengėja
  
Skyriaus vedėja                                                        
                                             Žaneta Piepalienė
