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MOLĖTŲ R. ALANTOS GIMNAZIJOS DIREKTORĖS 2015 METŲ VEIKLOS ATASKAITA

I.TRUMPA ĮSTAIGOS VEIKLOS REZULTATŲ APŽVALGA.
1. Statistiniai duomenys.

· Mokiniai

	Klasės
	Mokinių skaičius  2014/2015

m.m. pradžioje
	Atvyko
	Išvyko
	Mokinių skaičius m.m. pabaigoje
	Mokinių skaičius 2015/2016 m.m. pradžioje

	Priešm.
	6
	-
	-
	6
	5

	1-4
	46
	-
	2
	44
	44

	5-8
	73
	-
	-
	73
	65

	I-II g
	44
	-
	-
	44
	44

	III – IV g
	44
	-
	1
	43
	44

	Iš viso
	213
	-
	3
	210
	202


2014 – 2015 m.m. mokėsi 35 (14%) specialiųjų ugdymosi poreikių turintys mokiniai, iš jų, pagal individualizuotas programas – 4, pagal pritaikytas bendrąsias programas – 11 mokinių. Raidos sutrikimai dėl intelekto nustatyti 4 mokiniams. Socialiai remiami – 69 mokiniai, rizikos šeimų grupės –15 mokinių. Pavežami į mokyklą 104 mokiniai, nemokamą maitinimą gavo 126 mokiniai. 2015 – 2016 m.m. nemokamą maitinimą gauna 92 mokiniai, rizikos šeimų grupės vaikai – 9. Pavežamų į mokyklą mokinių – 108.
· Pedagogai
Dirbo 36 pedagogai: 13 turinčių mokytojo metodininko kvalifikacinę kategoriją, 18 – vyr. mokytojų, 1 – mokytojo kvalifikacines kategorijas. Amžiaus vidurkis 48  metai, pedagoginio stažo vidurkis 21,8 metai. Pagalbą mokiniui teikė specialioji pedagogė, socialinė pedagogė, psichologė, sveikatos priežiūros specialistė.  
2. Mokymosi pasiekimai.

	Klasės 
	L.gerai mokosi
	Gerai mokosi
	Nepažangūs/pažangumas

	1-4
	9 (20,5%)
	19 (43,2%)
	0 / 100 %

	5-8
	4 (5,48 %)
	21 (28,7 %)
	0/100 %

	I-II g
	2 (4,6 %)
	8 (18 %)
	1/97,73 %

	III-IV g
	1 (2,3%) 
	5 (11,6 %)
	0/ 100 %

	Iš viso:
	16 (7,8 %)
	53 (25,1%)
	1 / 99,5 %


· VBE rezultatai 2014-2015 m.m.

2014-2015 m.m. mokyklą baigė 19 mokinių. Trys mokiniai laikė tik mokyklinius brandos  egzaminus. Iš viso pasirinkta 13 MBE ir 63 VBE. Vidutiniškai vienas mokinys laikė 4 egzaminus. Visus pasirinktus brandos egzaminus mūsų abiturientai išlaikė.
Lietuvių kalbos, matematikos, istorijos, fizikos, biologijos, geografijos, IT valstybinius egzaminus pagrindiniu lygiu (surinko 36-85 balus) išlaikė didesnis procentas Alantos gimnazijos abiturientų, lyginant su Molėtų savivaldybės mokyklų  bendru rezultatu. Be to, lietuvių kalbos egzaminą aukštesniu lygiu (surinko 86-100 balų) išlaikė didesnis procentas abiturientų, lyginant su bendru savivaldybės rezultatu.
· Prizinių vietų skaičius rajoninėse olimpiadose 2012-2013, 2013-2014, 2014-2015 m.m. 

	 Mokslo metai
	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015

	1 vieta
	4
	6
	11

	2 vieta
	6
	12
	6

	3 vieta
	9
	10
	11

	iš viso
	19
	28
	28


3. Gimnazijos veiklos prioritetai ir uždaviniai jiems įgyvendinti.

2014-2015 m.m. Alantos gimnazijos veiklos prioritetas - mokymosi pažanga, tikslas -  siekti kiekvieno mokinio individualios pažangos. Tikslo įgyvendinimui iškelti trys uždaviniai: 1) gerinti pamokos kokybę siekiant kiekvieno mokinio individualios pažangos, 2) efektyvinti pagalbą mokiniui, 3) stiprinti tėvų pagalbą mokantis. Pirmojo uždavinio įgyvendinimui numatytos priemonės buvo įvykdytos. Antro uždavinio „Efektyvinti pagalbą mokiniui“ įgyvendinimo priemonės įvykdytos. Trečio uždavinio „Stiprinti tėvų pagalbą mokantis“ įgyvendinimo priemonės įvykdytos iš dalies.
Skirtingais būdais atliktas mokyklos veiklos įsivertinimas atskleidė tas pačias stipriąsias ir silpnąsias veiklos vietas.
	STIPRYBĖS
	SILPNYBĖS

	1.1.2. Tradicijos ir ritualai 3,63
4.4.3. Profesinis konsultavimas ir informavimas 3,56
1.1.5. Mokyklos atvirumas ir svetingumas 3,49
2.1.2. Ugdymo planai ir tvarkaraščiai 3,48
4.2.2. Psichologinė pagalba 3,48
4.4.1. Pagalba renkantis mokymosi kryptį 3,48
5.1.1. Mokyklos vizija, misija ir tikslai 3,44
2.1.1. Ugdymo programos 3,37
4.2.3. Socialinė pagalba 3,37
5.5.3. Patalpų naudojimas 3,34
	4.5.1. Tėvų (globėjų, rūpintojų) pagalba mokantis 2,34
2.4.2. Mokėjimas mokytis 2,41
2.4.1. Mokymosi motyvacija 2,45
4.5.2. Tėvų (globėjų, rūpintojų) švietimo politika 2,47
1.3.2. Pageidaujamo elgesio skatinimas 2,49
1.1.4. Bendruomenės  santykiai 2,63
2.4.3. Mokymasis bendradarbiaujant 2,7
4.3.2. Gabių ir talentingų vaikų ugdymas 2,71
2.5.2. Mokymosi veiklos diferencijavimas 2,78


2015 – 2016m.m. gimnazijos metinės veiklos prioritetas - mokymo kokybė. Tikslas: Gerinti mokinių mokymosi pasiekimus.
4. Neformalus ugdymas.
Alantos gimnazijoje 2015 m. buvo įgyvendinama 16 neformaliojo ugdymo programų. Papildomas finansavimas iš Molėtų r. savivaldybės gautas dar 7 programoms, laimėjus Neformaliojo vaikų švietimo programų konkursą. 

NU kryptys: Nordplus Junior programos 2 tarptautiniai projektai: „Išsilavinimas per inovacijas“ su Beda Hallbergs gimnazija Kungsbakoje (Švedija) ir „Liaudies šokiai ir dainos jungia mus“ su Daugpilio 3-iąja vidurine mokykla (Latvija); Spalio mėn. baigtas įgyvendinti nekilnojamojo kultūros paveldo pažinimo projektas „Radvilų pėdsakai Alantoje, Dubingiuose ir Biržuose“; Vaikų socializacijos projektas „Žingsnis po žingsnio“, skirtas mokinių savivaldos stiprinimui ir aktyvinimui, įgyvendinamas ne tik mūsų gimnazijoje, bet ir Utenos Aukštakalnio progimnazijoje, Rokiškio r. Obelių gimnazijoje, Mažeikių Pavasario pagrindinėje mokykloje, Alytaus r. Miroslavo gimnazijoje.

Projektų dėka ugdyme naudojamos įvairesnės edukacinės aplinkos: muziejai, edukacinės išvykos. Nuolat ieškoma finansavimo mokinių kultūriniam ugdymui, socialinių įgūdžių ugdymui, bendrųjų kompetencijų puoselėjimui. Dalyvauta TEO skelbtame konkurse „Išmanioji klasė“, kuriam parengtas išmaniosios klasės projektas „Valio – rytoj į mokyklą!“ (rengė J.Kniaziukienė) pateko tarp 10 geriausių konkursui pateiktų projektų Lietuvoje (iš 100 konkurse dalyvavusių mokyklų).
II. PAGRINDINIAI ĮSTAIGOS VADOVO METŲ VEIKLOS REZULTATAI PAGAL PAREIGYBĖS APRAŠYME NURODYTAS FUNKCIJAS.
Organizavau gimnazijos veiklą, kad būtų įgyvendinami Gimnazijos tikslai ir atliekamos nustatytos funkcijos, vadovavau Metinės veiklos programos rengimui ir vykdymui. Analizavau veiklos ir valdymo išteklių būklę, inicijavau veiklos įsivertinimo vykdymą, užtikrinau kad būtų laikomasi įstatymų, kitų teisės aktų ir Gimnazijos nuostatų. Stebėjau, analizavau, vertinau ugdymo rezultatus. Rūpinausi mokytojų bei kitų pedagoginių darbuotojų kvalifikacijos tobulinimu, sudariau sąlygas atestuotis. Plėtojau bendradarbiavimą su mokinių tėvais (globėjais, rūpintojais) bei  socialiniais partneriais. Rūpinausi gimnazijos intelektualiniais, materialiniais ir finansiniais ištekliais, palankaus mikroklimato ugdymui, lavinimui bei darbui kūrimu, mokyklos tradicijomis ir jų tąsa, puoselėjau demokratinius gimnazijos bendruomenės santykius. Sudariau darbuotojams ir mokiniams saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo sąlygas visais su darbu susijusiais aspektais, organizavau darbuotojų darbą vadovaudamasis darbuotojų saugos ir sveikatos norminių teisės aktų reikalavimais. Užtikrinau  mokinių maitinimo bei vežiojimo mokykliniu transportu vykdymą bei mokyklinio transporto naudojimą. Užtikrinau racionalų ir taupų lėšų bei turto naudojimą, programų vykdymo ir programoms vykdyti skirtų lėšų naudojimo teisėtumą, ekonomiškumą, efektyvumą ir rezultatyvumą.

III. PRAĖJUSIŲ METŲ ĮSTAIGOS VADOVO SVARBIAUSIOS INICIATYVOS IR SPRĘSTOS PROBLEMOS BEI KELIAMI NAUJI EINAMŲJŲ METŲ UŽDAVINIAI IR LAUKIANTYS IŠŠŪKIAI.

Didelį dėmesį 2015 metais skyriau viduriniosios grandies lyderių ugdymo tobulinimui, todėl gimnazijoje aktyviai dirbo metodinė taryba, vaiko gerovės komisija, veiklos įsivertinimo grupė. Į visų sprendimų priėmimą įtraukiau visą gimnazijos bendruomenę. Skatinau mokinių savivaldos veiklą.. Diegiau savanorystės idėjas. Didelį dėmesį skyriau gimnazijos kultūrai ir tradicijoms. Vyko daug įdomių susutikimų ir renginių (norėčiau išskirti susitikimą su ambasadoriumi V. A. Dambrava). Du kartus per mokslo metus kiekvienoje klasėje per klasės vadovo pamokas vedu Direktoriaus valandą, kurios metu aptariami aktualūs tai klasei ir gimnazijai reikalai. Gimnazijoje vyksta Veiksmo dienos, kurių metu mokiniai kelia problemas ir siūlo jų sprendimo būdus. 
Gimnazija tampa Alantos kultūrinio gyvenimo centru. Sudarytos bendradarbiavimo sutartys su Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarija, VGTU, Utenos kolegija, Vilniaus Rotary klubu „Perkūnas“, Utenos teritorine darbo birža, Utenos Aukštakalnio progimnazija, Anykščių vaikų ir jaunimo užimtumo centru, Ignalinos rajono Vidiškių gimnazija. Bendradarbiaujama su savivaldybės ugdymo įstaigomis, seniūnija, Alantos senelių namais. Skatinu kūrybines, pilietines mokinių ir mokytojų iniciatyvas, sudarau sąlygas jų įgyvendinimui. Esu Alantos bendruomenės komiteto narė. Ruošiu ir dalyvauju įgyvendinant bendrus projektus. Didžiausias ir tampriai su gimnazijos veiklomis susietas vaikų dienos centras „Daigelis“.
Pagrindinės gimnazijos 2015 metų problemos išryškėjo analizuojant gimnazijos bendruomenės pasiūlymus, vykdant  veiklos kokybės įsivertinimą. Didžiausia problema – mažėjantis mokinių skaičius. Keičiasi mūsų mokinių geografija, daugėja pavežamų mokinių skaičius, sudėtingėja neformalaus ugdymo organizavimas. Tai tiesiogiai susiję su gimnazijos finansavimu ir visomis iš to išplaukiančiomis pasekmėmis. Pasenę ir neatitinka reikalavimų kompiuteriai ir kita IKT. Būtina atnaujinti baldus priešmokyklinio ugdymo klasėje. Pastatas, kuriame glaudžiasi vaikų dienos klubas „Daigelis“ reikalauja kapitalinio remonto, nebaigtas įgyvendinti sporto aikštyno atnaujinimo II etapas. Stengiuosi ieškoti finansavimo per projektus bei rėmėjus (Lietuvos garbės konsulo Šveicarijoje Graziano Isaia Giuseppe Pedrojos organizuotas labdaros vakaras Ciuriche, kurio metu surinktos lėšos bus skirtos gimnazijos sporto aikštynui), tačiau reikalinga ir steigėjo pagalba.

Pagrindiniai einamųjų metų uždaviniai:

1.Telkti gimnazijos bendruomenę siekti numatytų tikslų;

2.Parengti gimnazijos strateginį planą 2016 – 2019  m.m;

3. Maksimaliai pritaikyti patalpas priešmokykliniam ugdymui;

4. Atnaujinti kompiuterius IT klasėje

Iššūkis: mažėjant mokinių skaičiui išlikti modernia, inovatyvia ir patrauklia mokykla.
Direktorė
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