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Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 18 straipsnio 1 dalimi, siekdama patikslinti teisės akto nuostatą, 
Molėtų rajono savivaldybės taryba  n u s p r e n d ž i a:
Pakeisti Molėtų rajono savivaldybės valdomų bendrovių vadovų darbo užmokesčio ir atlygio valdybų nariams nustatymo tvarkos aprašo, patvirtinto Molėtų rajono savivaldybės tarybos 2019 m. birželio 13 d. sprendimu Nr. B1-132 „Dėl Molėtų rajono savivaldybės valdomų bendrovių vadovų darbo užmokesčio ir atlygio valdybų nariams nustatymo tvarkos aprašo patvirtinimo“, 6 punktą ir jį išdėstyti taip:
„6. Bendrovės valdybai arba savininko teises ir pareigas įgyvendinančiai institucijai, jeigu valdyba nesudaroma, priėmus sprendimą mėnesinės algos kintamąją dalį nustatyti trumpesniam nei metų laikotarpiui, bendrovės vadovo mėnesinė alga (pastovioji dalis kartu su kintamąja dalimi) negali būti didesnė už atitinkamo praėjusio laikotarpio bendrovės darbuotojų 4 (keturis) vidutinius mėnesinius darbo užmokesčius.“.
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