9

P r o j e k t a s


[image: image2.png]



LAZDIJŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA

SPRENDIMAS

DĖL PRITARIMO LAZDIJŲ R. AŠTRIOSIOS KIRSNOS MOKYKLOS DIREKTORIAUS 

2012 METŲ VEIKLOS ATASKAITAI

2013 m. kovo 21 d. Nr.34-702
Lazdijai

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo (Žin., 1994, Nr. 55-1049; 2008, Nr. 113-4290) 16 straipsnio 2 dalies 19 punktu ir Lazdijų rajono savivaldybės tarybos veiklos reglamento, patvirtinto Lazdijų rajono savivaldybės tarybos 2013 m. vasario 28 d. sprendimu Nr. 5TS-621 „Dėl Lazdijų rajono savivaldybės tarybos veiklos reglamento tvirtinimo“, 206 ir 212 punktais, Lazdijų rajono savivaldybės taryba
 n u s p r e n d ž i a:

Pritarti Lazdijų r. Aštriosios Kirsnos mokyklos direktoriaus 2012 metų veiklos ataskaitai (pridedama).

Savivaldybės meras
Parengė
Jūratė Jasiulevičienė
2013-03-08


PRITARTA










Lazdijų rajono savivaldybės










tarybos 2013 m.                   d.                                










sprendimu Nr. 

LAZDIJŲ R. AŠTRIOSIOS KIRSNOS MOKYKLOS 
DIREKTORIAUS 2012 METŲ VEIKLOS ATASKAITA  

1. Bendros žinios apie švietimo įstaigą.

Lazdijų r. Aštriosios Kirsnos mokykla, Dzūkų g. 4, Dzūkų k., tel. (8 318) 41554, el. p. akirsnos.mokykla@lazdijai.lt.

2. Švietimo įstaigos tikslai ir uždaviniai, jų įgyvendinimas.

Aštriosios Kirsnos mokykla yra bendrojo ugdymo mokykla. Mokymo forma – dieninė, mokymo kalba – lietuvių. Mokykloje vykdomos švietimo programos: ikimokyklinio ugdymo, priešmokyklinio ugdymo, pradinio ugdymo, pagrindinio ugdymo.


2012 metų veiklos plano tikslų ir uždavinių įgyvendinimas.


1. Siekti geresnės ugdymo kokybės, tobulinant mokinių pasiekimus ir pažangos vertinimą ugdymo procese.

1.1. Tobulinti vertinamosios informacijos aiškumą ir pagrįstumą įvairių gebėjimų mokiniams.

1.2. Skatinti mokinių atsakomybę už savo mokymosi rezultatus, nuolat kontroliuojant pamokų lankomumą, namų darbų atlikimą ir jų savalaikį atsiskaitymą.

2. Tikslingai tobulinti mokytojų kvalifikaciją, įsisavinant ir taikant efektyvius ugdymo metodus, gerinant mokymo (si) kokybę.


2.1. Skatinti mokinių gebėjimą ir norą dirbti bendradarbiaujant pamokose.


2.2. Kurti mokymą skatinančią aplinką.


2.3. Parinkti mokymosi motyvaciją skatinančias, mokinių kūrybiškumą, aktyvumą ir palaikančias ugdomosios veiklos formas: edukacines pamokas-ekskursijas, projektus, netradicinę veiklą ir kita.


Įgyvendinant mokyklos 2012 metų veiklos tikslus ir uždavinius, pagrindinį dėmesį skyrėme ugdymo proceso organizavimui ir tobulinimui: inovacijų taikymui, mokinių mokymosi motyvacijos skatinimui, pamokos kokybei, mokinių pasiekimų ir pažangos vertinimo sistemos tobulinimui, galimybių atsiskleisti gabių mokinių saviraiškai ir iniciatyvumui sudarymui, mokytojų kompiuterinio raštingumo kompetencijos kėlimui, pedagoginės veiklos planavimo ir įsivertinimo tobulinimui, mokinių žalingų įpročių, nusikalstamumo ir patyčių prevencijos efektyvinimui, klasės auklėtojo veiklų gerinimui įtraukiant tėvus į ugdymo procesą, mokymo(si) aplinkos atnaujinimui.


Siekdami geresnės ugdymo kokybės, dauguma mokytojų skyrė reikiamą dėmesį mokinių mokymosi poreikiams, taikė įvairias mokymo(si) formas, atsižvelgdami į mokinių galimybes ir gebėjimus, naudojo netradicines aplinkas (pamokos muziejuose, bibliotekoje, A. Kirsnos dvare, gaisrinėje, Lazdijų meteorologijos stotyje ir kt.).


Visi 10 klasės mokiniai dalyvavo pagrindinio ugdymo pasiekimų patikrinime. Dalyvaudami PUPP mokiniai galėjo įsivertinti savo mokymosi pasiekimus, planuoti tolimesnės karjeros galimybes. Analizuoti priešmokyklinio ugdymo grupės ir 4 klasės mokinių gebėjimai ir branda, pasiruošimas mokytis aukštesnės mokymosi pakopos klasėse.


Siekdami sudaryti galimybes gabiems mokiniams plėtoti savo gebėjimus, organizavome mokykloje dalykų olimpiadas, dalyvavome respublikiniuose ir rajoniniuose olimpiadų bei konkursų turuose, vykome į varžybas.


Rūpindamiesi spec. poreikių mokinių ugdymu, analizavome naujus dokumentus, susijusius su šių mokinių ugdymu, rengėme programas, analizavome ugdymosi pasiekimus, rengėme dokumentus mokinių gebėjimų vertinimui PPT. Dalykų mokytojai stokoja žinių ir įgūdžių įvertinant ir identifikuojant mokinių specialiuosius ugdymosi poreikius. Tenkinant specialiųjų ugdymosi poreikių mokinių ugdymą, problema mokykloje – specialistų (logopedo tik 0,2 etato, psichologo nėra dėl mažo mokinių skaičiaus) trūkumas. Bendraujame su PPT, vyksta susitikimai mokytojams su PPT specialistais, teikiama psichologo pagalba mokiniams (mokiniams, kuriems reikia psichologo pagalbos, vežami į PPT).


Prevencinė veikla mokykloje planuojama kryptingai. Mokykloje dirbantis personalas atsakingai žiūri į mokinį, suvokia savo atsakomybę, dirba bendraudami, nedelsiant reaguoja į gautą informaciją apie mokinių saugumo, emocinius ir socialinius poreikius. Mokytojai rengė ir įgyvendino socializacijos ir prevencijos programas. Prevencinės programos integruotos į ugdomuosius dalykus ir klasės valandėles. VGK veikla mokykloje tinkama.


Mokykloje teikiama pagalba mokiniams renkantis mokymosi kryptį. Profesinis informavimas ir konsultavimas vykdomas nuo 1 iki 10 klasės. Jį organizuoja klasių auklėtojai, dalykų mokytojai. Mokykloje organizuojami susitikimai su aukštųjų ir profesinių mokyklų atstovais, mokiniai vyksta į įmones, įstaigas susipažinti su atskirų profesijų darbo specifika, vyksta susitikimai su Lazdijų darbo biržos specialistais.


Rūpindamiesi mokinių sveikata, organizavome mokykloje sveikatingumo dienas, akcijas, konkursus, varžybas, dalyvavome rajoniniuose sveikatos ugdymo renginiuose. Įgyvendinome ES remiamas programas pradinių klasių mokiniams „Pienas vaikams“ ir „Vaisių vartojimas“.


Mokykla, įgyvendindama veiklos planą, organizavo tradicinius kultūrinius renginius, paminėjo ir šventė valstybines, religines, tautines bei mokyklos tradicines šventes, vykdė akcijas, konkursus. Šiems renginiams ruošėsi ir juose dalyvavo visa mokyklos bendruomenė.


Remiantis išorės vertinimo statistinės ataskaitos duomenimis, 91,3% mokinių teigia, kad jiems patinka mokykloje organizuojami renginiai.


Gerindami ugdymo(si) kokybę, siekėme įtraukti mokinių tėvus į ugdymo procesą ir tobulinti jų informavimą. Mokykla taikė įvairius bendravimo ir bendradarbiavimo su tėvais būdus: individualius pokalbius, tėvų susirinkimus, atvirų durų dienas, informavimą telefonu, renginius, e-dienyną.


Remiantis išorės vertinimo statistinės ataskaitos duomenimis, 88,3% tėvų teigė, kad jiems pakanka informacijos apie vaiko mokymąsi ir elgesį mokykloje. Tačiau reikia pripažinti, kad tėvų pagalba mokantis nepakankama, nes mokinių tėvai pasyviai dalyvauja mokyklos organizuojamuose tėvų susirinkimuose ir susitikimuose su klasių auklėtojais. Jei mokyklai pavyktų aktyviai įtraukti tėvus į mokyklos veiklą, tai sustiprėtų mokytojų ir tėvų bendradarbiavimas, pagerėtų mokinių ugdymo(si) rezultatai.


Mokykloje sudaromos palankios sąlygos mokytojams kelti kvalifikaciją. Kvalifikacijos kėlimo planas sudaromas remiantis mokytojų poreikiais, atsižvelgiant į mokyklos pasirinktas tobulinti veiklos sritis: pamokos kokybė, aktyvaus mokymosi metodų naudojimas, IKT.


Lėšos kvalifikacijai planuojamos ir visos panaudojamos. Seminaruose , kursuose įgytomis žiniomis ir medžiaga dalijamasi su kolegomis. Geroji patirtis panaudojama planuojant tolimesnę mokyklos veiklą.


Mokytojai yra pasirengę dirbti kompiuteriais. 3 mokytojai yra baigę kompiuterinio raštingumo edukologinės dalies kursus, 2 mokytojai baigė ECDL mokymo programą 4 modulius, 18 mokytojų baigė ECDL mokymo programą 7 modulius. Mokytojams sudarytos galimybės nemokamai dauginti mokomąją medžiagą, naudotis kompiuteriais, internetu, kompiuterizuota 11 mokytojų darbo vietų.


Mokymo kabinetai papildyti naujomis vaizdinėmis mokymo priemonėmis, nupirkta interaktyvi lenta kartu su projektoriumi, 20 interaktyvių pamokų.


Dalyvaujame vietos projekte, finansuojamame iš ES, „Aštriosios Kirsnos pagrindinės mokyklos aplinkos sutvarkymas“.


Jei visi mokytojai efektyviau išnaudotų mokyklos turimus materialinius išteklius, tai ugdymo procesas taptų patrauklesnis mokiniams ir jie pasiektų gerų rezultatų. 
3. Vaikų, mokinių skaičius švietimo įstaigoje ir jo pokytis per kalendorinius metus.

2012 m. sausio 1 d. mokykloje mokėsi 75 mokiniai, 2012 m. gruodžio 31 d. – 74 mokiniai. 

4. Grupių, klasių komplektų skaičius per kalendorinius metus, jungtinių klasių komplektų skaičius.

Ikimokyklinio/priešmokyklinio ugdymo grupė – 1, klasių komplektai – 8.

Dėl nepakankamo mokinių skaičiaus sudarytos jungtinės 1,4 ir 7,8 klasės.

5. Klasių, grupių komplektavimas: vaikų skaičius klasių, grupių komplektuose.

	
	2012-01-01
	2012-12-31

	1 – 4 kl.
	29
	27

	5 – 10 kl.
	46
	47

	Iš viso:
	75
	74


6. Specialiųjų ugdymosi poreikių mokinių skaičius: specialiųjų pedagogų ir mokinių santykis.

Specialiųjų ugdymosi poreikių mokinių yra 5. Specialiųjų poreikių mokiniai ugdomi visiško integravimo būdu.

Mokykloje  dirba logopedė (0,2 etato) ir socialinė pedagogė (0,5 etato).
7. Sugrįžusių iš užsienio ir išvykusių į užsienį mokinių skaičius.

Išvykusių į užsienį ir grįžusių iš užsienio mokinių nėra.

8. Pailgintos dienos grupės.

Pailgintos dienos grupės mokykloje nėra.

9. 7-16 metų amžiaus vaikų, nelankančių mokyklos, skaičius.

7 – 16 metų amžiaus vaikų, nelankančių mokyklos, nėra.

10. Ikimokyklinis/priešmokyklinis ugdymas.

	
	2012-01-01
	2012-12-31

	Ikimokyklinio ugdymo grupė
	
	4

	Priešmokyklinio ugdymo grupė
	5
	4

	Iš viso:
	5
	8


Visi vaikai pasiekė reikalingą mokyklai brandumą ir perėjo mokytis pagal aukštesnio koncentro programą. 

11. Pradinio ugdymo rezultatai.

1 – 4 klasėse mokinių pasiekimai ir pažanga pažymiais nevertinami. Mokinių pusmečių pasiekimai fiksuojami nurodant pasiektą mokymosi lygį. 
	Mokinių skaičius 1-4 klasėse
	Lygis 
	Procentai 

	29
	Aukštesnysis 
	17,2

	
	Pagrindinis
	37,9

	
	Patenkinamas
	44,9

	
	Nepatenkinamas 
	0


Mokykloje vykdomas ankstyvasis užsienio kalbos (anglų) mokymas.

12. Pagrindinio ugdymo rezultatai.

Mokykla vykdo pagrindinio ugdymo pasiekimų patikrinimą švietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka.
	Metai 
	Iš viso mokinių
	Dalyvavo pasiekimų patikrinime
	Baigė pagrindinio ugdymo programą
	Įvertinimas (balais)

	
	
	
	
	Lietuvių kalba
	Matematika 

	   2012 
	11
	11 (matematikos)

11 (lietuvių k.)
	11
	4-6 balai – 

7 mokiniai;

7-8 balai – 

4 mokiniai


	1-3 balai – 3 mokiniai;

4-6 balai – 7 mokiniai;

7-8 balai – 1 mokinys


13. Mokinių laidų tolimesnė veikla.

Praeitais mokslo metais 10 klasę baigė  11 mokinių. 9 mokiniai toliau siekia vidurinio išsilavinimo Veisiejų technologijos ir verslo mokykloje, 1 išvyko mokytis į Alytaus profesinio rengimo centrą, 1 – į Motiejaus Gustaičio gimnaziją.

14. Neformalusis vaikų švietimas.

Neformaliojo švietimo veiklą mokiniai rinkosi laisvai ir mokslo metų eigoje galėjo pakeisti vieną veiklą kita ar pasirinkti kitą neformaliojo švietimo įstaigą. Neformaliojo švietimo veikla buvo skirta meninei, sportinei, gamtosauginei veiklai, socialinėms, edukacinėms, profesinėms kompetencijoms ugdyti.

	Būrelių skaičius
	Neformaliojo švietimo valandos pagal ugdymo planą
	Panaudotos neformaliojo švietimo valandos
	Mokinių, užimtų mokyklos būreliuose, skaičius 

	10
	18
	12
	91 ( yra mokinių, kurie lanko kelis būrelius)


Mokiniai rinkosi ir kitas neformaliojo švietimo įstaigas:

	Metai
	Lazdijų sporto centras
	Lazdijų meno mokykla
	Mokinių skaičius

	2012
	5
	6
	11


15. Mokyklos vadovai.

Mokyklos direktorė Irena Aleksonienė, III vadovų kvalifikacinė kategorija.

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui Laimutė Šiuikienė,  III vadovų kvalifikacinė kategorija.

16. Mokyklos darbuotojų charakteristika.

Mokykloje dirba reikiamą išsilavinimą turintys 23 mokytojai (pagrindinėse pareigose – 16 mokytojų) ir dėsto pagal įgytą specialybę. Administruoti mokyklą padeda direktorės pavaduotoja ūkio reikalams, raštinės vedėja. 

17. Mokytojų pasiskirstymas pagal kvalifikacines kategorijas.

	Mokytojų skaičius

	atestuotų mokytojų
	vyr. mokytojų
	mokytojų metodininkų
	mokytojų ekspertų
	iš viso mokytojų
	dirbančių pirmaeilėse pareigose
	dirbančių antraeilėse pareigose

	15
	12
	2
	1
	23
	16
	7


18. Mokinių, tenkančių vienam mokytojui, skaičius.

Vienam mokytojui tenka 3,2 mokinio.

19. Auklėtojų ir mokytojų padėjėjų skaičius.

Auklėtojų ir mokytojų padėjėjų mokykloje nėra.

20. Mokyklos dalyvavimas rajono, šalies ir tarptautiniuose projektuose. 

	Mokyklos renginiai
	Rajono (miesto) renginiai
	Šalies renginiai
	Kita veikla (visuomeninė, socialinė ir kt.)

	Pasibaigus I pusmečiui mokiniai buvo apdovanoti mokyklos direktoriaus  padėkos raštais  už labai gerą, gerą mokymąsi, puikų pamokų lankomumą, už gerus pasiekimus garsinant mokyklos vardą.

Netradicinės „Sveikatingumo dienos“ metu buvo apdovanoti padėkos raštais už geriausius sportinius pasiekimus.

Mokslo metų pabaigoje labai gerai besimokantiems, gerai lankantiems mokyklą mokiniams buvo organizuota ekskursija.
	Rajono moksleivių sporto žaidynės:

Šaškių varžybos – I vieta komandai;

                              I, III  asmeninės vietos;

Teniso varžybos – II vieta komandai;

Smiginio varžybos – II vieta vaikinų komandai, III vieta merginų komandai;

                              I, III asmeninės vietos;

Keturkovės varžybos – II vietos vaikinų ir merginų komandoms, I vieta asmeninė.

Mokiniai dalyvavo kvadrato, kroso, „Ežio golo“, krepšinio varžybose.

Rajoninės olimpiados:

Informatikos – II vieta 7 klasių , III vieta 8 klasių;

Chemijos – II vieta;

Rusų kalbos – I vieta;

Technologijų – I vieta;

Geografijos 6-8 klasėms „Mano gaublys“- I vieta.

Mokiniai dalyvavo  biologijos, lietuvių kalbos, fizikos, dailės, istorijos. Matematikos, trečių klasių mokinių pasaulio pažinimo olimpiadose.

Konkursai:

Rajoninė kalėdinių puokščių paroda-konkursas „Žiemos puokštė 2012“ – I vieta.

Mokiniai dalyvavo Lietuvos mokinių oratorių anglų kalba konkurse, 5 klasių mokinių „Kompiuterinių piešinių“ konkurse, lietuvių kalbos diktante, meninio skaitymo konkursas rusų kalba,

pradinių klasių mokinių „Šviesoforo“ rajoniniame ture, lietuvių kalbos renginyje „Koliažas Maironiui“, konkurse „Blaivi klasė“, anglų kalbos festivalyje „English Just for Fun“.


	Tarptautiniame matematikos konkurse „Kengūra 2012“ – I vietos rajono trečiokų, devintokų tarpe, II vietos rajono trečiokų, ketvirtokų tarpe, III vieta rajono ketvirtokų tarpe. 

18 mokinių dalyvavo tarptautiniame informacinių technologijų konkurse „Bebras“. 3, 5, 10 klasių grupėse buvo 3 geriausi rajone. Dar 9 pateko į geriausių rajono dalyvių skaičių. 3 klasės mokinė pateko į geriausių respublikoje penkiasdešimtuką. 

Mokiniai dalyvavo tarptautiniame vaikų, pedagogų ir visuomenės sveikatos priežiūros specialistų konkurse „Sveikuolių sveikuoliai“ – 3 vieta mokinių komandai. 

Mokiniai dalyvavo respublikiniame konkurse „Ką žinai apie Lietuvos kariuomenę“, Č. Kudabos geografijos konkurse;

 pilietinio ir tautinio ugdymo projekto IV –ame respublikiniame mokinių piešinių konkurse „Senų daiktų istorijos“ 1 mokinė tapo nugalėtoja.

Pradinių klasių mokiniai, pritardami Užkrečiamų ligų ir AIDS centro iniciatyvai sukūrė „Švarių rankų šokį“.

Mokiniai dalyvavo pilietinėje akcijoje „Tolerancijos skėtis“ Tarptautinei Tolerancijos dienai paminėti, 2 mokinės dalyvavo moksleivių piešinių konkurse „Tradicijos ir tolerancija: kitokie tarp mūsų“, 3 mokinės dalyvavo respublikiniame kaimo vaikų ir jaunimo konkurse “Po tėviškės dangum 2012“, 2 mokinės dalyvavo respublikiniame proginio atviruko konkurse.

1 mokinė dalyvavo „Lietuvos tūkstantmečio vaikai“ dešimtokų konkurse. 

1 mokinė tapo laureate respublikiniuose konkursuose  „Atsakingi mes“ ir „Aš noriu gyventi“.
	Mokiniai dalyvavo tarptautinėje pasienio fiestoje Veisiejuose, Kaziuko mugėje Šeštokų 
mokykloje, dalyvavo renginyje „Ruduo 2012“, dalyvavo Būdviečio laisvalaikio salės folkloro kolektyvo „Radastėlė“ jubiliejiniame minėjime, seminare -  susitikime su jaunimo komanda (JK) „Komanda. Idėja. Galimybės“, vėliau pristatė JK  skirtą namų darbą – plakatą „Tikra ir svajonė“.


21. Prevencijos ir socializacijos programų įgyvendinimas.

Mokykla vykdo mokyklos nelankymo, alkoholio, tabako ir kitų psichiką veikiančių medžiagų vartojimo, smurto ir patyčių nusikalstamumo prevenciją. 

2011/2012 mokslo metais dalyvavome vaikų ir paauglių nusikalstamumo prevencinėje programoje „Žaliuoju tėviškės taku nešu gerumą“. Buvo gautos lėšos programai įgyvendinti (725 Lt). Programoje  dalyvavo  1-4 klasių 25 mokiniai. 

Vaikų vasaros poilsio programoje „Jaunatviška vasara“  dalyvavo 5-8 klasių 17 mokinių. Buvo gautos lėšos programai įgyvendinti (1600 Lt).

22. IKT naudojimas. Kompiuterių skaičius mokykloje.

Mokykloje yra 39 kompiuteriai. Įrengtos 2 klasės, kuriose yra 10 ir 11 kompiuterių, kiekvienoje pradinėje klasėje yra po 2 kompiuterius, technologijų , chemijos kabinetuose po kompiuterį, mokytojų kambaryje ir administracijos kabinete yra po 2 kompiuterius, 2 multimedijos, kopijavimo aparatai, skeneriai, video ir audio aparatūra. Įsigyta interaktyvi lenta kartu su projektoriumi, 20 skaitmeninių aktyvaus mokymo pamokų. Visi kompiuteriai yra prijungti prie interneto.
Nuo 2011 m. rugsėjo 1 d. įvestas elektroninis dienynas. Įdiegus e. dienyną, gėrėja komunikavimo kompetencija tarp mokytojų, mokinių tėvų. 

23. Mokinių nemokamas maitinimas. Mokinių pavėžėjimas: geltonaisiais autobusais pavežamų mokinių skaičius ir dalis procentais, maršrutiniais autobusais pavežamų mokinių skaičius ir dalis procentais.

Mokykla organizuoja mokinių maitinimą ir jų vežiojimą į mokyklą ir iš jos į namus teisės aktų nustatyta tvarka.
Socialinius-ekonominius veiksnius lemia mokinių šeimų padėtis. Kaime, kaip ir Lazdijų rajone,  didelė bedarbystė, dauguma gyvena iš pašalpų. Mokinius maitina UAB „Pandora“, maistas pristatomas į mokyklą termosuose. Mokykloje nemokamai maitinami 52  (66,6%) mokiniai, 7 mokiniams skirtos lėšos ugdymo priemonėms įsigyti. 

51 (65,4%) vaikui atstumas iki mokyklos yra daugiau nei trys kilometrai. Jie yra pavežami mokyklos geltonuoju autobusu. Maršrutiniu autobusu pavežamų mokinių nėra.

24. Mokyklai skiriamos lėšos, MK efektyvus panaudojimas.

Gautos finansavimo sumos I programoje savivaldybės savarankiškos funkcijos sudarė 187 460,00 Lt. Iš jų panaudota darbo užmokesčiui – 93 626,83 Lt., soc. draudimui – 28 181,14 Lt., prekių ir paslaugų naudojimui – 62 653,03 Lt.

Gautos finansavimo sumos II programoje valstybės – mokinio krepšelio lėšų sudarė 548 691,00 Lt. Iš jų panaudota darbo užmokesčiui – 405 011,55 Lt., soc. draudimui – 127 522,23 Lt., prekių ir paslaugų naudojimui – 13 157,22 Lt., ilgalaikis mokyklos turtas – 417 467,16 Lt.

Gautų finansavimo sumų III programoje (spec. lėšų) – mokykla neturi, kadangi nėra prailgintos dienos  mokinių grupės.

Biudžetinių lėšų sutaupyta metų pabaigai nėra.

MK lėšų likučiai sąskaitoje metų pradžiai ir pabaigai yra nuliniai.

25. Mokyklos modernizavimas, rekonstrukcija, remonto darbai.

2012 metais mokykloje dėl lėšų stygiaus buvo išdažytos tik klasių ir koridorių grindys. Veisiejų technologijų ir verslo mokykla suremontavo 1 aukšto koridoriaus grindis.

26. Mokyklos turtas.

Ilgalaikis turtas pagal panaudos sutartį – 172 620,63 Lt., trumpalaikis mokyklos turtas yra už  115 287,52 Lt.

27. Mokyklos problemos ir jų sprendimo būdai.


Siekiant įvairiapusio asmenybės ugdymo, mokyklos bendruomenei reikėtų didesnį dėmesį skirti individualių mokinio ugdymo(si) poreikių tenkinimui, dažniau mokinius informuoti apie pasiekimus ir daromą pažangą pamokų metu. 

Reikalinga mokyklos pastato  renovacija (pastatas senas, žiemą mokykloje būna šalta).

Susidėvėjusi ir nesaugi grindų danga mokyklos II aukšto koridoriuje.

Būtina atnaujinti mokyklinius baldus pradinėse klasėse.
Būtina pakeisti apšvietimą 4 kabinetuose II aukšte.
Direktorė








Irena Aleksonienė
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	LAZDIJŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBOS SPRENDIMO PROJEKTO

„DĖL PRITARIMO LAZDIJŲ R. AŠTRIOSIOS KIRSNOS MOKYKLOS DIREKTORIAUS 2012 METŲ VEIKLOS ATASKAITAI”

	AIŠKINAMASIS RAŠTAS

	


2013 m.                        d.

Lazdijai


Sprendimo projektas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo (Žin., 1994, Nr. 55-1049; 2008, Nr. 113-4290) 16 straipsnio 2 dalies 19 punktu ir Lazdijų rajono savivaldybės tarybos veiklos reglamento, patvirtinto Lazdijų rajono savivaldybės tarybos 2013 m. vasario 28 d. sprendimu Nr. 5TS-621 „Dėl Lazdijų rajono savivaldybės tarybos veiklos reglamento tvirtinimo“, 206 ir 212 punktais.

Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 16 straipsnio 2 dalies 19 punkte sakoma, kad „mero, savivaldybės administracijos direktoriaus, savivaldybės kontrolieriaus, biudžetinių ir viešųjų įstaigų (kurių savininkė yra savivaldybė), savivaldybės kontroliuojamų įmonių ir organizacijų vadovų ataskaitų ir atsakymų į savivaldybės tarybos narių paklausimus išklausymas reglamento nustatyta tvarka, sprendimų dėl šių ataskaitų ir atsakymų priėmimas“ ir Lazdijų rajono savivaldybės tarybos veiklos reglamento, patvirtinto Lazdijų rajono savivaldybės tarybos 2013 m. vasario 28 d. sprendimu Nr. 5TS-621 „Dėl Lazdijų rajono savivaldybės tarybos veiklos reglamento tvirtinimo“, 206 punkte nurodoma, kad „Biudžetinių ir viešųjų įstaigų (kurių savininkė yra savivaldybė), savivaldybės kontroliuojamų įmonių ir organizacijų vadovai praėjusių metų veiklos ataskaitas teikia Tarybai iki kitų metų gegužės 1 d.“ ir 212 punkte - „Ataskaitoje turi būti apibūdinama per metus nuveikta veikla. Taryba pritaria arba nepritaria veiklos ataskaitoms priimdama sprendimą“.

Parengto sprendimo projekto tikslai ir uždaviniai. Tikslas – susipažinti ir pritarti Lazdijų r. Aštriosios Kirsnos mokyklos direktoriaus 2012 metų veiklos ataskaitai. Uždavinys – įgyvendinti teisės aktus. 

Kokių rezultatų laukiama. Bus įgyvendinti pirmiau paminėti teisės aktai, Lazdijų rajono savivaldybės tarybos nariai susipažins su Lazdijų r. Aštriosios Kirsnos mokyklos direktoriaus 2012 metų veiklos ataskaita.

Galimos neigiamos priimto sprendimo pasekmės ir kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta. Neigiamų pasekmių nebus.

Kaip šiuo metu yra sureguliuoti projekte aptarti klausimai bei kokie šios srities teisės aktai tebegalioja (pateikiamas šių aktų sąrašas) ir kokius galiojančius aktus būtina pakeisti ar panaikinti, priėmus teikiamą projektą. 
 Lazdijų rajono savivaldybės tarybos veiklos reglamento, patvirtinto Lazdijų rajono savivaldybės tarybos veiklos reglamento, patvirtinto Lazdijų rajono savivaldybės tarybos 2013 m. vasario 28 d. sprendimu Nr. 5TS-621 „Dėl Lazdijų rajono savivaldybės tarybos veiklos reglamento tvirtinimo“, 212 punkte nurodoma, kad taryba pritaria biudžetinių įstaigų vadovų veiklos ataskaitoms. 

Projekto rengimo metu gauti specialistų vertinimai ir išvados. 
Nėra.


Sprendimo projektą paruošė – Lazdijų rajono savivaldybės administracijos Švietimo, kultūros ir sporto skyriaus vyr. specialistė Jūratė Jasiuelvičienė. 

Vyr. specialistė







Jūratė Jasiuelvičienė 
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