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LAZDIJŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA

SPRENDIMAS

DĖL PRIEDŲ PRIE TARNYBINIŲ ATLYGINIMŲ ĮSTAIGŲ VADOVAMS NUSTATYMO
2011 m. gruodžio 14 d. Nr.34-249 

Lazdijai
Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo (Žin., 1994, Nr. 55-1049; 2011, Nr. 52-2504) 16 straipsnio 3 dalies 1 punktu, Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2011 m. liepos 18 d. įsakymu Nr. V-1315 „Dėl Švietimo įstaigų darbuotojų ir kitų įstaigų pedagoginių darbuotojų darbo apmokėjimo tvarkos aprašo patvirtinimo“ (Žin., 2011, Nr. 96-4517)  patvirtinto Švietimo įstaigų darbuotojų ir kitų įstaigų pedagoginių darbuotojų darbo apmokėjimo tvarkos aprašo 7, 67.5 punktais, Lietuvos Respublikos Vyriausybės 1993 m. liepos 8 d. nutarimo Nr. 511 „Dėl biudžetinių įstaigų ir organizacijų darbuotojų darbo apmokėjimo tvarkos tobulinimo“ (Žin., 1993, Nr. 28-655; 2010, Nr. 104-5385)  4 punktu, Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2009 m. sausio 20 d. įsakymu Nr. A1-22 ,,Dėl Socialinį darbą dirbančių darbuotojų darbo apmokėjimo tvarkos aprašo patvirtinimo“ (Žin., 2009, Nr. 9-333; 2010, Nr. 135-6904) patvirtinto Socialinį darbą dirbančių darbuotojų darbo apmokėjimo tvarkos aprašo 7 punktu, Lazdijų rajono savivaldybės taryba  n u s p r e n d ž i a:
1. Nustatyti  priedus prie tarnybinių atlyginimų šiems rajono savivaldybės įstaigų vadovams:
1.1. Zitai Ščerbetkienei, Lazdijų rajono savivaldybės Seirijų Antano Žmuidzinavičiaus gimnazijos direktorei, – 5 proc. už vadovavimą gimnazijai;
1.2. Romai Giedraitienei, Lazdijų Motiejaus Gustaičio gimnazijos direktorei, – 5 proc. už vadovavimą gimnazijai;
1.3. Angelei Mizerienei, Lazdijų rajono savivaldybės Veisiejų gimnazijos direktorei, – 5 proc. už vadovavimą gimnazijai;
1.4. Danutei Matulevičienei, Lazdijų rajono savivaldybės pedagoginės psichologinės tarnybos l. e. p. direktorei, – 5 proc. už darbą su specialiųjų poreikių vaikais;
1.5. Regimantui Jasevičiui, Lazdijų rajono savivaldybės Krosnos pagrindinės mokyklos direktoriui, – 7 proc. už vadovavimą ikimokyklinio ugdymo skyriui;
1.6. Onai Lukoševičienei, Lazdijų rajono savivaldybės socialinės globos centro „Židinys“ direktorei, – 5 proc. už tiesioginį darbą su neįgaliaisiais.
2. Įpareigoti 1 punkte išvardintus rajono savivaldybės įstaigų vadovus raštu informuoti rajono savivaldybės administracijos Finansų skyrių apie susidariusias sąlygas, dėl kurių turėtų keistis priedas prie tarnybinio atlyginimo.
3. Nustatyti, kad 1 punkte nurodyti priedai rajono savivaldybės įstaigų vadovams skiriami nuo 2012 m. sausio 2 d. iki 2012 m. gruodžio 31 d.
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Lazdijų rajono savivaldybės tarybos sprendimo „Dėl priedų prie tarnybinių atlyginimų įstaigų vadovams nustatymo“ projektas parengtas, vadovaujantis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymu , Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2011 m. liepos 18 d. įsakymu Nr. ISAK-1315 „Dėl Švietimo įstaigų darbuotojų ir kitų įstaigų pedagoginių darbuotojų darbo apmokėjimo tvarkos aprašo patvirtinimo“ patvirtinto Švietimo įstaigų darbuotojų ir kitų įstaigų pedagoginių darbuotojų darbo apmokėjimo tvarkos aprašo 7, 67.5 punktais, Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2009 m. sausio 20d. įsakymu Nr. A1-22 ,,Dėl Socialinį darbą dirbančių darbuotojų darbo apmokėjimo tvarkos aprašo patvirtinimo“ patvirtinto Socialinį darbą dirbančių darbuotojų darbo apmokėjimo tvarkos aprašo 7 punktu, ir Lietuvos Respublikos Vyriausybės 1993 m. liepos 8 d. nutarimo Nr. 511 „Dėl biudžetinių įstaigų ir organizacijų darbuotojų darbo apmokėjimo tvarkos tobulinimo“ 4 punktu.
Vadovaujantis Švietimo įstaigų darbuotojų ir kitų įstaigų pedagoginių darbuotojų darbo apmokėjimo tvarkos aprašo 7 ir 67,5 punktais gimnazijų vadovams ir pedagoginių psicchologinių tarnybų vadovams mokamas 5-20 procentų tarnybinio atlyginimo priedas, todėl nustatoma minimalus 5 procentų priedas   šių įstaigų vadovams. 

Lazdijų rajono savivaldybės Krosnos pagrindinės mokyklos direktoriui nustatoma 7 proentų priedas už vadovavimą Krosnos ikimokyklinio ugdymo skyriui.

 Lazdijų rajono savivaldybės socialinės globos centro „Židinys“ direktorei , vadovaujantis Socialinį darbą dirbančių darbuotojų darbo apmokėjimo tvarkos aprašo 7 punktu gali būti nustatomas 5 procentų priedas už tiesioginį darbą su neįgaliaisiais.
Šio projekto tikslas patvirtinti rajono savivaldybės įstaigų vadovams  priedus prie tarnybinių atlyginimų .

Parengtas sprendimo projektas neprieštarauja galiojantiems teisės aktams.

Priėmus sprendimo projektą, neigiamų pasekmių nenumatoma.

Dėl sprendimo projekto pastabų ir pasiūlymų negauta.

Sprendimo projektą parengė rajono savivaldybės administracijos Finansų skyriaus vyr. specialistė Laima Markevičienė
Finansų skyriaus vyr. specialistė                                                     Laima Markevičienė

