14

12
LAZDIJŲ MOKYKLOS-DARŽELIO „VYTURĖLIS“ 2020 METŲ VEIKLOS ATASKAITA
I. BENDROJI INFORMACIJA
1. Bendra informacija apie įstaigą. Lazdijų mokykloje-darželyje „Vyturėlis“ (toliau – mokykla- darželis) vykdomos ikimokyklinio, priešmokyklinio ir pradinio ugdymo programos. Mokiniai turėjo galimybę pasirinkti neformaliojo švietimo ir meninio ugdymo užsiėmimus, kuriuose dalyvaudami tenkino meninio, kūrybinio ir kultūrinio, pažintinio, sveikatos ir sporto ugdymosi poreikius. Neformaliojo švietimo veikloje dalyvavo 127 mokiniai. 2020 m. sausio 1 d. mokykloje-darželyje pagal pradinio ugdymo programą mokėsi 125 mokiniai, pagal priešmokyklinio – 28 vaikai, pagal ikimokyklinio ugdymo programą – 97 vaikai. 2020 m. rugsėjo 1 d. mokėsi 130 pradinių klasių mokinių, 23 priešmokyklinio ir 101 ikimokyklinio amžiaus vaikai.
55 mokiniai (42,3 %) gyveno toliau negu 3 km nuo mokyklos. Mokykliniais autobusais buvo pavežami 20 mokinių (36,4 %), maršrutiniu autobusu – 1 mokinys (1,8 %). O likusieji 34 mokiniai (61,8 %) pavežami privačiu transportu. 2020 m. nemokamas maitinimas buvo skirtas 78 mokiniams (60%).
Vykdytos prevencinės programos „Obuolio draugai“, „Zipio draugai“, „Įveikiame kartu“, jos buvo integruotos į klasės valandėles (priešmokyklinėje grupėje – į veiklas).
Pareigybių skaičius neviršija Lazdijų rajono savivaldybės tarybos nustatyto pareigybių maksimalaus skaičiaus. 2020 m. sausio 1 d. bendras pareigybių skaičius 53, iš jų bendrojo ugdymo mokytojų – 7 pareigybės. Užtikrinant pradinio ugdymo plano vykdymą, mokykloje-darželyje buvo naudota valstybės biudžeto specialioji tikslinė dotacija (mokymo lėšos), planas įvykdytas 100 %. Įstaigai skirti 2020 m. biudžeto asignavimai panaudoti pagal nustatytą paskirtį įstaigos programoms vykdyti, neviršijant asignavimų sumų ir pirmiausia apmokant kreditinius įsiskolinimus. Lėšos panaudotos racionaliai, taupiai ir efektyviai.
2. Mokyklos-darželio veikla įgyvendinant tikslą ir uždavinius. 2020 m. sausio 1 d. mokykloje-darželyje dirbo 6 pradinių klasių mokytojai, 2 užsienio (anglų) kalbos mokytojas, 1 tikybos mokytojas, 1 meninio ugdymo mokytojas, dirbantis pagal ikimokyklinio ir (ar) priešmokyklinio ugdymo programas, 8 meninio ugdymo specialistai, 4 pailgintos dienos grupės mokytojai (2,5 pareigybės), 4 mokytojai, dirbantys pagal priešmokyklinio ugdymo programą (2,21 pareigybės) ir 11 mokytojų dirbančių pagal ikimokyklinio ugdymo programą (9,6 pareigybių) ir 1 mokytojas anglų kalbos mokymui ikimokyklinio ugdymo grupėje (0,30 pareigybės). Iš viso 28 mokytojai. 5 mokytojai turėjo mokytojo metodininko, 11 – vyresniojo mokytojo, 12 – mokytojo kvalifikacines kategorijas.
2020 m. rugsėjo 1 d. buvo sukomplektuotos 7 klasės, 7 ikimokyklinio ugdymo ir 1 priešmokyklinio ugdymo grupė. Dirbo 7 pradinių klasių mokytojai, 2 užsienio (anglų) kalbos mokytojai, 1 tikybos mokytojas, 1 meninio ugdymo mokytojas, dirbantis pagal ikimokyklinio ir (ar) priešmokyklinio ugdymo programas, 3 užimtumo specialistai, 3 pailgintos dienos grupės mokytojai (2,5 pareigybės), 2 mokytojai, dirbantys pagal priešmokyklinio ugdymo programą (1,6 pareigybės) ir 14 mokytojų, dirbančių pagal ikimokyklinio ugdymo programą (12,5pareigybės), 1 mokytojas anglų kalbos mokymui ikimokyklinio ugdymo grupėje (0,3 pareigybės). Iš viso 28 mokytojai. 4 mokytojai turėjo mokytojo metodininko, 11 – vyresniojo mokytojo, 12 – mokytojo kvalifikacines kategorijas.
2020 m. pagalbą mokyklos-darželio ugdytiniams teikė šie švietimo pagalbos specialistai: logopedas (1 pareigybė), socialinis pedagogas (1 pareigybė), psichologas (0,125 pareigybės), specialusis pedagogas (0,25 pareigybės). Su didelių specialiųjų ugdymosi poreikių turinčiais vaikais dirbo 6 mokytojo padėjėjai (4,25 pareigybės).
2020 m. sausio 1 d. mokykloje-darželyje buvo 56 vaikai, turintys kalbėjimo ir kalbos sutrikimų: iš jų 29 ikimokyklinio amžiaus, 7 priešmokyklinio amžiaus ir 20 mokinių. Logopedo pagalba teikta 70 proc. ugdytinių. Įstaigoje buvo 17 vaikų, kuriems nustatyti labai dideli, dideli arba vidutiniai spec. ugdymosi poreikiai, iš jų 6 su vidutiniais spec. ugdymosi poreikiais, 10 su dideliais (4 ikimokyklinio, 2 priešmokyklinio amžiaus vaikai ir 11 mokinių) ir 1 labai didelių SUP. 2020 m. rugsėjo 1 d. buvo 54 vaikai, turintys kalbėjimo ir kalbos sutrikimų: iš jų – 11 ikimokyklinio amžiaus, 8 – priešmokyklinio amžiaus ir 25 – mokiniai. Logopedo pagalba teikta 76 proc. ugdytinių. Įstaigoje buvo 17 vaikų, kuriems nustatyti labai dideli, dideli arba vidutiniai spec. ugdymosi poreikiai, iš jų 1 – su labai dideliais ugdymosi poreikiais, 10 – su dideliais ir 6 – su vidutiniais spec. ugdymosi poreikiais (2 ikimokyklinio amžiaus vaikai, 2 priešmokyklinio ir 13 mokinių).
2020 m. sausio 1 d. mokėsi 125 pradinių klasių mokiniai. 5 mokiniai iš mokyklos išvyko, 1 mokinys į mokyklą atvyko. Pailgintos dienos grupes lankė 68,8 proc.
2020 m. rugsėjo 1 d. įstaigoje dirbo šie nepedagoginiai darbuotojai: ūkvedys (1 pareigybė), sekretorius (1 pareigybė), bibliotekininkas (0,5 pareigybės), informacinių technologijų ir ryšių sistemų specialistas (0,50 pareigybės), sandėlininkas (1 pareigybė), aštuoni auklėtojo padėjėjai (8 pareigybės), vyresnysis virėjas (1 pareigybė), trys virėjai (2,5 pareigybių), stalius-santechnikas (1 pareigybė), elektrikas (0,25 pareigybės), kiemsargis (1 pareigybė), trys valytojai (2,75 pareigybių), vairuotojas (1 pareigybė).
Mokytojai aktyviai dalyvavo kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, įgytomis žiniomis ir gebėjimais dalijosi su kolegomis, taikė praktinėje veikloje, tobulino bendrąsias ir dalykines kompetencijas. Mokytojai pritaiko ugdymo turinį taip, kad kiekvienas mokinys pagal savo poreikius ir išgales bręstų kaip asmenybė, siektų asmeninės ūgties. Daug dėmesio buvo skiriama individualizuotam mokymui, ugdymo diferencijavimui, stebėtos ir aptartos pamokos individualiai su mokytojais. Vyko ugdomasis konsultavimas. Netradicinėse aplinkose vyko Lazdijų krašto muziejuje bibliotekoje, Lazdijų kultūros centre, tėvelių darbovietėse. 2020 metų, kovo 4 dieną Lazdijų viešojoje bibliotekoje su mokiniais paminėjome Lietuvių kalbos dieną. Buvo organizuota respublikinė pradinių klasių mokinių konferencija „Senolių skrynią atvėrus 2020“.Toliau 2020 metais vykdomas tarptautinis projektas Erasmus + The Lego STEAM Laboratory. Siekiant geresnių ugdymosi rezultatų ir pažangos ugdymo turinys perteikiamas taikant mokymo(si) metodus, ugdančius mokinių atsakomybę bei diegiant edukacines inovacijas. Teiktos individualios ir grupinės konsultacijos gabiems mokiniams ir turintiems mokymosi sunkumų.
2020 metų Lazdijų mokyklos darželio „Vyturėlis“ veiklos planas buvo sudarytas vadovaujantis 2018-2020 metų strateginiu planu, 2019-2020 mokslo metais atlikto įsivertinimo medžiaga, Valstybės pažangos strategijoje „Lietuva 2030” keliamais švietimo ir mokymo tikslais: veikli, solidari, besimokanti visuomenė, orientacija į kūrybingumo, pilietiškumo, lyderystės ugdymą, veiksmingos mokymosi visą gyvenimą sistemos kūrimas, visų besimokančių asmenų gabumus atskleidžiančių programų kūrimas, Lazdijų rajono savivaldybės 2019-2021 metų strateginiu planu, 2013-2022 metų valstybinės švietimo strategijoje keliamais tikslais: didinti mokytojų ir dėstytojų profesionalumą, puoselėti partnerystę, įsivertinimu ir duomenų analize grįstą švietimo kokybės kultūrą, plėtoti švietimo prieinamumą ir lygias galimybes, skatinti mokymąsi visą gyvenimą.
Tikslas „Nuoseklus, efektyvus ugdymo proceso tobulinimas, atsižvelgiant į kiekvieno mokinio galimybes ir poreikius“ įgyvendintas. Mokytojai pamokose taikė patrauklaus mokymosi formas: mokymosi kitoje aplinkoje, projektinės veiklos, bendradarbiavimo mokinys – mokiniui, mokytojas – mokytojui. 100 proc. mokytojų per metus pravedė ne mažiau kaip 1 integruotą arba atvirą pamoką/veiklą, o mokytojai metodininkai po 2. Kitose erdvėse pravesta pamokų nebuvo, nes mokiniai mokėsi nuotoliniu būdu, šalyje įvestas karantinas. Siekiant kiekvieno mokinio individualios pažangos, sudarant ugdymo planą, buvo skirtos valandos mokinių individualioms ir grupinėms konsultacijoms.
[bookmark: _Hlk30793376]Nacionalinio mokinių pasiekimų patikrinimo (NMPP) testais 2020 metais nevyko, dėl šalyje įvesto karantino ir mokymosi namuose. Neformaliojo ir meninio ugdymo veikloje dalyvavo 96 proc. (planuota 100 proc. mokinių).
Įgyvendinant šį tikslą didelis dėmesys skirtas mokyklos-darželio Vaiko gerovės komisijos (toliau – VGK) darbo efektyvinimui. Visiems mokiniams, kuriems buvo reikalinga, suteikta švietimo pagalba. Išanalizuota kiekvienos klasės pagalbos mokiniui teikimo reikmė, pagal poreikį, aptarus su klasių auklėtojomis, buvo organizuoti susitikimai dėl individualios pagalbos teikimo bei papildomai organizuoti tėvų bei klasių susitikimai su psichologu. Mokinių, kurie nepatyrė mokymosi sėkmės, tėvams rekomenduota įvertinti mokinio ugdymosi poreikius VGK. Nuo 2020 rugsėjo 1 d. įsteigti 1,5 etato mokytojo padėjėjo.
Nuo 2020-03-02 mokykla-darželis kartu su partneriais dalyvauja projekte „Socialinės įtraukties stiprinimas, pasitelkiant technologijas, kalbą ir tarpvalstybinį bendradarbiavimą“. Projekto metu suremontuotos 2 pradinio ugdymo klasės, jose įsteigtos lingvistikos ir robotikos laboratorijos, aprūpintos šiuolaikiška įranga, baldais.
2020 metais atnaujintos pagrindinių patalpų koridorių sienos, papuoštos ikimokyklinio ugdymo grupių pavadinimų piešiniais. Suremontuota 1 klasės patalpos: sudėtos naujos lubos, pakeisti šviestuvai, perdažytos naujai sienos. Nemažas dėmesys skiriamas ir klasių erdvių kūrimui. Dalyvauta ir projekte „Mokyklų aprūpinimas gamtos ir technologinių mokslų priemonėmis“. Priemonėms patalpinti įrengėme originalią ir talpią spintą klasėje. Nepamirštas ir nepedagoginis personalas: naujai suremontuotas virėjų persirengimo kambarys, sandėlininko kabinetas: perdažytos sienos, sudėtos naujos grindys ir durys. Pasirūpinta ir mokyklos-darželio iškabos atnaujinimu. Pagaminta šiuolaikiška originali švieslentė, teikianti naują informaciją apie mokyklos-darželio pavadinimą. 2020 metais didelis dėmesys buvo skiriamas ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikų edukacinių erdvių lauke atnaujinimui. Nugriautos senos lauko pavėsinės, išpjauti seni medžiai, suprojektuota lauko aikštelė su įrengimais, nupirkti pradinio ugdymo mokiniams skirti lauko įrengimai.
Mokykloje-darželyje pagal galimybes tvarkomos vidaus patalpos: sanitariniai mazgai, prausyklų patalpos, grupių virtuvėlės, grupių bei klasių patalpos. Dėl lėšų trūkumo daromas tik einamasis, kasmetinis remontas. 2021 metams suplanuota įrengti lauko klasę, kurioje vyktų įvairūs užsiėmimai, renginiai, šventės. Ugdymo kokybės gerinimui įdiegta naujausios „Office“ 365 programos, pvz., „Word“, „Excel“, „PowerPoint“ ir „Outlook“. Visiems mokiniams, mokytojams, mokytojų padėjėjoms, pagalbos mokiniui specialistams sukurti nauji elektroniniai paštai, vyko mokymai. Tai pagerins ugdymo kokybę, prieinamumą ir greitesnį rezultatą. 
Mokyklos-darželio teritorija aptverta tvora, ugdytiniams yra saugu, negalimas pašalinių asmenų patekimas. 2020 metų vasarą mokyklos-darželio teritorija pasipildė naujais kriaušių ir obelų sodinukais.
Mokykloje-darželyje dirba švietimo pagalbos specialistų komanda: logopedas, specialusis pedagogas, psichologas, socialinis pedagogas. Taip pat mokykloje-darželyje dirba 6 mokytojo padėjėjai, 1 ūkvedys, 1 bibliotekininkas, 1 informacinių technologijų specialistas, 1 sekretorius ir 19 aptarnaujančio personalo darbuotojų.
Mokyklos-darželio mokytojai kasmet atlieka mokslo metų veiklos savianalizę. Išnagrinėję veiklos tobulintinas sritis, numato kvalifikacinius renginius, kur galėtų tobulinti ar įgyti naujų savo veiklai reikalingų kompetencijų. Savo kvalifikaciją mokytojai tobulina VšĮ Lazdijų švietimo centre, kitų šalies institucijų organizuojamuose seminaruose, kursuose vidutiniškai 5-7 dienas per metus. Mokykla-darželis turi biblioteką, ugdymo procese naudojamos 6 išmaniosios lentos, 3 išmanūs ekranai 2 interaktyvios grindys, 2 televizoriai, 90 nešiojamų kompiuterių, 71 planšetinis kompiuteris 12 komplektų Lego EV3 konstruktorių su priedais,19 komplektų Lego WeDo2 konstruktorių,7 Ozobot robotus, 2 Knex konstruktorius, 12 išmaniųjų bitučių Bee bot, 2 Edbot Dream konstruktoriai. Kompiuterizuotos visos mokytojų bei švietimo pagalbos specialistų darbo vietos. Visoje įstaigoje veikia interneto ryšys. Naudojamasi elektroninio pašto paslaugomis, mokinių ir mokytojų duomenų registrais, Nacionalinio egzaminų centro (NEC) sistema KELTAS, Švietimo valdymo informacine sistema (ŠVIS) ir IQES online Lietuva sistema (IQES online), elektroniniais dienynais Tamo ir Mūsų darželis. Naudojama Lazdijų rajono savivaldybės dokumentų valdymo sistema (DVS). 2020 metais mokykla-darželis įsigijo ir pradėjo naudotis Microsoft Office 365.
Mokykloje-darželyje didelis dėmesys skiriamas mokinių sveikatos stiprinimo programoms. 1-4 klasių mokiniams pagal ugdymo planą 1 savaitinė pamoka skiriama šokiui. Šokio pamokos vyksta mokyklos-darželio salėje. Fizinio ugdymo pamokos vedamos salėje, esant geram orui pavasarį ir rudenį – lauko aikštyne. Mokyklos-darželio biudžetą sudaro mokinio krepšelio lėšos, aplinkos lėšos, 1,2 proc. pajamų mokesčio lėšos, laimėtų projektų lėšos. Mokyklos-darželio lėšų panaudojimo tvarką reglamentuoja teisiniai aktai ir mokyklos-darželio tarybos patvirtinta tvarka.


II. TIKSLŲ, UŽDAVINIŲ, VEIKLŲ IR ASIGNAVIMŲ SUVESTINĖ

	Eil. Nr.
	Tikslas
	Tikslo pasiekimo vertinimo kriterijus, mato vienetas ir reikšmė

	1.
	Nuoseklus, efektyvus ugdymo proceso tobulinimas, atsižvelgiant į kiekvieno mokinio galimybes ir poreikius
	Planuota
	Įvykdyta

	
	
	100 proc. mokytojų per metus praves ≥1 integruotą arba atvirą pamoką/veiklą, o mokytojai metodininkai ≥2
99 proc. mokinių nepraleis pamokų be pateisinamos priežasties.
1-4 klasių mokinių pažangumas 100 proc.
100 proc. mokinių dalyvaus neformaliojo ar kryptingo meninio ugdymo veikloje.
46 proc. mokinių dalyvaus olimpiadose, konkursuose, varžybose (mokyklinėse ir rajoninėse).
Pagerės 4 klasės mokinių NMPP testų rezultatai.
	100 proc. mokytojų per metus pravedė 1 integruotą o mokytojai metodininkai 2.Atvirų pamokų nevyko, dėl COVID-19 karantino.
2020-2021 m. m. po pirmo pusmečio mokyklos pažangumas buvo 99%. Vienas mokinys buvo nepažangus iš lietuvių kalbos, tačiau nuo 2020 m rugsėjo mėn. šis mokinys ugdomas pagal Pritaikytą bendrąją programą. 2-4 klasių mokinių NMPP nevyko, dėl COVID-19 ligos ir karantino.

	1.1.
	Uždavinys. Mokinių pasiekimų ir pažangos vertinimo ir įsivertinimo tobulinimas.

	
	Įstaigos veiksmo pavadinimas
	Proceso ir / ar indėlio vertinimo kriterijai, mato vienetai ir reikšmės
	Atsakingi vykdytojai
	Įvykdymo terminas
	Asignavimai (tūkst. Eur.)

	
	
	Planuota
	Įvykdyta
	
	Numatyta data
	Faktinė data
	Patvirtinti
	Panaudoti

	1.1.1
	Nacionalinio mokinių pasiekimų patikrinimo rezultatų analizė
	Atlikta palyginamoji mokinių testų rezultatų analizė 1 kartą per metus.
	Neįvykdyta dėl COVID-19 pandemijos.
	Pradinių klasių mokytojai
	2020-12-31
	-
	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui
	0

	1.1.2
	Patrauklaus mokymosi formų taikymas ugdymo procese: mokymosi kitoje aplinkoje, projektinės veiklos, bendradarbiavimo mokinys – mokiniui, mokytojas – mokytojui
	Kitose erdvėse vestų pamokų skaičius per mokslo metus
 ≥ 20
	Dėl COVID -19 pandemijos pravestos tik 2 pamokos.
	Mokytojai
	2020-12-31
	2020-12-31
	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui
	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui

	
	
	Gerosios patirties sklaidos renginių skaičius ≥13
	Organizuoti 2 gerosios patirties sklaidos renginiai.
	Mokytojai
	2020-12-31
	2020-12-31
	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui
	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui

	
	
	Anglų kalbos projektai mokiniams ≥2
	4 anglų kalbos projektai.
	Anglų kalbos mokytojai
	2020-12-31
	2020-12-31
	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui
	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui

	1.1.3
	Kryptingas mokinių turimų kompetencijų plėtojimas ir skatinimas įgyti naujų
	Mokinių, dalyvavusių olimpiadose, konkursuose, skaičius ≥ 50
	50 mokinių dalyvavo įvairiuose konkursuose ir olimpiadose
	Mokytojai
	2020-12-31
	2020-12-31
	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui
	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui

	
	
	Mokinių, užėmusių prizines vietas olimpiadose, konkursuose 34 proc. (nuo dalyvavusiųjų skaičiaus)
	48 proc. mokinių (nuo dalyvavusiųjų skaičiaus) užėmė prizines vietas
	Mokytojai
	2020-12-31
	2020-12-31
	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui
	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui

	1.1.4
	Neformaliojo švietimo, kryptingo meninio ugdymo poreikio tyrimas ir analizavimas
	Atlikta 1 anketinė apklausa;
Naujų būrelių skaičius ≥1 
	Atlikta 1 anketinė apklausa. Įsteigti 2 nauji būreliai: dailės ir keramikos.
	Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
	2020-12-31 

	2020-09-01
	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui
	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui

	1.2.
	Uždavinys. Mokymosi pagalbos teikimas.
	
	

	1.2.1
	Mokyklos VGK darbo efektyvinimas
	Gerumo akcija ≥1
	Organizuota 1 Gerumo akcija. Aplankyta ir nuvežta dovanų Lazdijų socialinių paslaugų centro gyventojams Kalėdų proga.
	Direktorius, VGK pirmininkas
	2020-12-31
	2020-12-31
	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui
	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui

	
	
	Mokinių, gaunančių švietimo pagalbą 100 proc.
	Nuo 2020-01-01 švietimo pagalbą gavo 77 proc. Nuo 
 2020-09 švietimo pagalbą gavo 67 proc.
	Socialinis pedagogas, mokytojai
	2020-12-31
	2020-12-31
	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui
	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui

	1.2.2
	Dalyvauti prevencinėse programose ir projektuose
	Prevencinių programų skaičius, vnt. 
≥ 6 (po 1 kiekvienoje klasėje)
	Įgyvendintos 4 prevencinės programos („Obuolio draugai“, „Zipio draugai“, „Įveikiame kartu“) kiekvienoje klasėje bei Lazdijų rajono savivaldybės finansuojamų programų projektai: Vaikų ir paauglių nusikalstamumo prevencijos programa „Linksmoji robotika“
	Socialinis pedagogas, klasių mokytojos
	2020-12-31
	2020-12-31
	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui,
ML ir savivaldybės biudžeto lėšos 
0,6Eur
	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui,
ML ir savivaldybės biudžeto lėšos 0,6 Eur


	1.2.3
	Mokinių turinčių mokymosi sunkumų ir gabių mokinių konsultavimas
	Konsultacijų per mėnesį skaičius vienam mokiniui ≥4
	2 konsultacijos vienam mokiniui per mėnesį.
	Klasių mokytojai
	2020-12-31
	2020-12-31
	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui
	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui

	1.2.4
	Socialinių įgūdžių ugdymas, rengiant vaikų vasaros poilsio programas
	Parengta 1 programa. Dalyvaus 99 proc. mokinių iš soc. remtinų šeimų.
	Parengta ir įgyvendinta 1 Vaikų vasaros poilsio stovyklos tęstinė programa „Senosios Lietuvos paslaptys 2“. Dalyvavo 47 proc. mokinių iš soc. remtinų šeimų.
	Socialinis pedagogas, klasių mokytojos
	2020-12-31
	2020-07-01
	Savivaldybės biudžeto lėšos 0,6Eur
	Savivaldybės biudžeto lėšos 0,6 Eur

	2.
	Tikslas. Modernios ir saugios mokymąsi skatinančios aplinkos kūrimas.
	100 proc. 2-4 klasės mokinių turės galimybę atlikti NMPP IT priemonėmis.100 proc. mokytojų patobulins savo kvalifikaciją informacinių technologijų tobulinimo kursuose ir seminaruose. Bus atnaujinta 42 proc. ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo edukacinių erdvių, kurios atitiks šiuolaikinius reikalavimus.
	100 proc. mokytojų patobulino savo kvalifikaciją.
Įvesta OFFICE 365 paketas mokykloje. Atnaujinta edukacinės ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo grupių baldai.

	2.1.
	Uždavinys. Informacinių technologijų naudojimas ugdymo procese.

	2.1.1
	Naujų informacinių ir komunikacinių technologijų bei įrangos įsigijimas
	Įsigyti interaktyvių priemonių ir įrangos ≥2
	Įsigyta 2 Edbot Dream konstruktoriai, 1 išmanioji lenta.
	Direktorius
	2020-12-31
	2020-12-31
	Projekto lėšos
	Projekto lėšos

	
	
	Įsigyta nešiojamų kompiuterių ≥10
	Įsigyti 32 nešiojami kompiuteriai
	Direktorius
	2020-12-31
	2020-08-31
	Projekto lėšos
	Projekto lėšos

	2.1.2
	Dalyvavimas kvalifikacijos tobulinimo kursuose, seminaruose informacinių komunikacinių technologijų tema
	100 proc. mokytojų dalyvaus kursuose-seminaruose
	100 proc. mokytojų dalyvavo kvalifikacijos kėlimo prevencinio, specialiojo ugdymo, socialinės vaiko gerovės tobulinimo klausimais.
	Direktorius
	2020-12-31
	2020-12-31
	ML lėšos, savivaldybės biudžeto lėšos 1,4 Eur.
	ML lėšos, savivaldybės biudžeto lėšos 1,4 Eur.

	2.1.3
	Įdiegti elektroninę platformą „Patyčioms – ne“
	Įdiegti internetinėje svetainėje naują elektroninę platformą „Patyčių dėžutė“
	Platforma „Patyčių dėžutė“ įdiegta mokyklos internetinėje svetainėje.
	Direktorius
	2020-12-31
	2020-09-01
	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui
	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui

	2.2.
	Uždavinys. Mokyklos edukacinių aplinkų kūrimas ir tobulinimas.
	
	

	2.2.1.
	Lauko erdvės įrengimas / atnaujinimas (aikštyno, ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikams žaidimų zonos įrengimas)
	Įrengtų atnaujintų erdvių skaičius ≥1
	Nugriauta senos lauko pavėsinės, nupjauti seni medžiai, paruoštas projektas naujai žaidimų aikštelei.
	Direktorius,
ūkvedys
	2020-12-31
	2020-12-31
	Savivaldybės biudžeto lėšos 24 tūkst.
	Savivaldybės biudžeto lėšos

	2.2.2.
	Vidaus viešųjų edukacinių erdvių sutvarkymas
	Įrengti naujus informatyvius stendus, talpinti reikiamai informacijai.
	Mokyklos ir darželio koridoriuose įrengti nauji stendai.
	Direktorius,
ūkvedys
	2020-12-31
	2020-12-31
	ML lėšos
	ML lėšos

	2.2.3.
	Persirengimo kambario virėjoms, sandėlininkei įrengimas.
	Įrengti 2 naujas erdves. 
	Atlikti paprastojo remonto darbai dvejose patalpose: virėjų persirengimo kambaryje ir sandėlininkės kabinete.
	Direktorius,
ūkvedys
	2020-12-31
	2020-12-31
	Savivaldybės biudžeto lėšos
	Savivaldybės biudžeto lėšos

	2.2.4.
	Aktyvinti mokyklos-darželio rėmėjų paiešką ir GPM 1,2 % pritraukimą
	Padidės rėmėjų skaičius 5 proc.
	 GPM 1,2 % rėmėjų skaičius nepadidėjo.
	Mokyklos-darželio taryba,
administracija
	2020-12-31
	2020-12-31
	GPM
	GPM

	2.2.5.
	Aprūpinimas ugdymo priemonėmis
	Įsigyti vadovėlių, žaislų, edukacinių priemonių grupėms.
	Įsigyta vadovėlių papildomos metodinės ugdomosios medžiagos, minkštų baldų grupėms.
	Bibliotekininkas, ūkvedys
	2020-09-01
	2020-12-31
	ML lėšos
3,000
	ML lėšos
3,000 Eur.



	2.2.6
	Lauko klasės įrengimas
	Įrengti lauko klasę.
	Paruošta vieta lauko klasei, parengtas projektas.
	Direktorius
	2020-12-31
	2020-12-31
	ML lėšos
	0

	2.2.7
	Mokyklos-darželio koridoriaus sienų atnaujinimas
	Atnaujinti dvi mokyklos koridoriaus sienas.
	Perdažytos visos koridoriaus sienos ir nupieštos animacijos.
	Direktorius
	2020-12-31
	2020-12-31
	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui
	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui

	3.
	Tikslas. Mokyklos kultūros formavimas.
	Dalyvavimas įvairiose pilietinėse akcijose ugdo patriotinius jausmus savo valstybei, leidžia pažinti kitų šalių žmones, skatina savanorystę. Dalyvavimas tarptautiniuose projektuose įtvirtina jau turimos užsienio kalbos lygį, skatina toleranciją, bendruomeniškumą kitos tautos piliečiams.
	20 proc. mokinių pagerėjo anglų kalbos pasiekimai.
50 proc. mokytojų pagerino komunikavimo anglų kalba įgūdžius 
Dalyvavimas pilietinėse akcijose, renginiuose leido praplėsti pasaulio pažinimo žinias ir pagerinti pasaulio pažinimo rezultatus 10 proc.

	3.1.
	Uždavinys. Pilietinio sąmoningumo, atsakomybės ir tolerancijos ugdymas.

	3.1.1.
	Dalyvavimas ir organizavimas pilietinio sąmoningumo akcijų, renginių
	Suorganizuoti 6 renginiai bei akcijos
	Suorganizuota 6 pilietiniai renginiai ir akcijos.
	Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
	2020-12-31
	2020-12-31
	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui



	
	Asignavimai (tūkst. Eur.)

	
	Patvirtinti 
	Panaudoti

	
	Mokymo lėšos
Sav. biudžeto lėšos
Valstybės lėšos
VISO:
	382,8
440,6
14,7
838,1
	382,8
425,8
12,9
821,5



_____________
