[bookmark: _GoBack]LAZDIJŲ MOKYKLOS-DARŽELIO „KREGŽDUTĖ“
                          2018 METŲ VEIKLOS ATASKAITA

I. BENDROJI INFORMACIJA

	  Lazdijų mokykla-darželis „Kregždutė“ (toliau – mokykla-darželis), įstaigos adresas: Lazdijai,  Kauno g. 23, LT- 67128, el. paštas: kregzdute.darzmok@lazdijai.lt, tel. / fax: 8 318 51420, svetainės adresas www.lazdijukregzdute.lt. 
	  Mokykloje-darželyje 2018 metų pradžioje pagal ikimokyklinio programą  mokėsi 102 mokiniai, pagal priešmokyklinio ugdymo programą  – 26 mokiniai, pagal pradinio ugdymo programą  – 143 mokiniai. Iš  viso – 271 mokinys. 
 	2018 m. pabaigoje mokykloje-darželyje pagal ikimokyklinio programą  mokėsi 104 mokiniai, pagal priešmokyklinio ugdymo programą   – 36 mokiniai, pagal pradinio ugdymo programą  – 135 mokiniai. Iš viso – 275 mokiniai.  
	Mokytojų, auklėtojų, auklėtojų padėjėjų, pailgintos dienos grupių auklėtojų, neformaliojo ugdymo pedagogų  etatai:  pradinio ugdymo mokytojai – 6,96 etato, ikimokyklinio, priešmokyklinio ugdymo mokytojai – 11,81 etato, pailgintos dienos grupių auklėtojai – 2,5 etato, auklėtojų padėjėjai – 7 etatai, ikimokyklinio ugdymo meninio ugdymo vadovas – 1 etatas.
    	Švietimo pagalbos specialistų etatai: logopedas – 1 etatas,  specialusis pedagogas – 0,75 etato, psichologas – 0,5 etato, socialinis pedagogas – 0,5 etato, mokytojų padėjėjai teikiantys specialiąją pagalbą – 4,5 etatai.
   	Kiti darbuotojai (pareigybės, etatai): direktorius – 1etatas, direktoriaus pavaduotojas ugdymui – 1 etatas, direktoriaus pavaduotojas ūkiui – 1 etatas, sekretorius – 1 etatas, valytojai – 2,75 etato, bibliotekininkas – 0,5 etato, vyriausiasis virėjas – 1 etatas, virėjai – 2,25 etato, kiemsargis – 1 etatas,
sargai – 3 etatai, informacinių technologijų specialistas – 0,5 etato, santechnikas – 0,5 etato, elektrikas – 0,5 etato, darbininkas – 0,5 etato, sandėlininkas – 1 etatas, vyr. specialistas personalui – 0,5 etato.
	2018 m. iškeltas tikslas – užtikrinti ugdymo (si) kokybę, veiksmingą, efektyvų ugdymo procesą ir siekti nuolatinio mokytojų profesinės kompetencijos augimo. Šiam tikslui įgyvendinti buvo keliami  uždaviniai:
       1. Uždavinys. Ugdymo planų ir ugdymo programų rengimas ir įgyvendinimas. 
       2. Uždavinys. Aukštesnės ugdymo(si) ir mokymosi kokybės siekimas.
       3. Uždavinys. Nuolat tirti, analizuoti ir apibendrinti veiklos pasiekimus ir problemas.
       4. Uždavinys. Tenkinti mokinių pažinimo, lavinimosi ir saviraiškos poreikius, padėti jiems tapti aktyviais visuomenės nariais.
       5. Uždavinys. Užtikrinti sveiką ir saugią mokymosi aplinką.
	  Iškeltas tikslas buvo įgyvendintas. Mokykloje-darželyje parengti visų klasių mokomųjų dalykų ilgalaikiai planai ir mokyklos-darželio švietimo pagalbos specialistų programos. Jie atitinka Bendrųjų programų keliamus reikalavimus ir yra nukreipti mokyklos uždavinių įgyvendinimui. 
		Įgyvendinama „Lazdijų mokyklos-darželio „Kregždutė“ ikimokyklinio ugdymo programa“ kuriai  2016 m. liepos 29 d. Lazdijų rajono savivaldybės tarybos spendimu Nr. 5TS-602 „Lazdijų mokyklos-darželio „Kregždutė“ ikimokyklinio ugdymo programa“ yra pritarusi Lazdijų rajono savivaldybės taryba. Priešmokyklinio amžiaus vaikams ugdymo procesą organizuojame vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos Švietimo ir mokslo ministro patvirtinta Bendrąja priešmokyklinio ugdymo ir ugdymosi programa.
		2018 matais buvo parengtas lietuvių kalbos raštingumo pasiekimų gerinimo planas, kuriame buvo numatytos įvairios veiklos, gerinančios lietuvių kalbos raštingumą visų amžiaus grupių mokiniams.  
		Mokykloje-darželyje didelis dėmesys skiriamas informacinių komunikacinių technologijų (toliau - IKT) naudojimui pamokose, neformaliajame švietime. Įstaigoje visos klasės ir grupės yra aprūpintos SMART lentomis, interaktyviais monitoriais ar SMART televizoriais. Įstaiga turi įsigijusi interaktyvias grindis, kurios dar labiau padeda sužadinti mokinių smalsumą ir žingeidumą. Taip pat mokiniai noriai naudojasi mokyklos-darželio skaitykloje įrengtomis kompiuterizuotomis darbo vietomis, kitomis priemonėmis. 2018 m. pabaigoje Lazdijų  mokykla-darželis „Kregždutė“ įsigijo 26 vnt. planšetinių kompiuterių, išnuomoti 15 nešiojamų kompiuterių,  kurie bus naudojami mokinių ugdymui. 
	Ugdant mokinius – svarbus nuolatinis jų pažangos stebėjimas, individualių pasiekimų fiksavimas bei įvertinimas, todėl kiekvienas mokytojas, mokytojų tarybai pristatė savo pasirinktos mokinių pažangos stebėjimo formas, kurios padeda matyti ir fiksuoti mokinio pažangą. 2018 m. patobulintas vaiko individualios pažangos įsivertinimo aplankas.  
	Mokykloje buvo vykdomi bendruomenę vienijantys tradiciniai renginiai: Mokslo ir žinių dienos šventė, Judėjimo diena, Užgavėnių šventė, dalyvavimas Europos sporto savaitės projekto programoje ,,BEACTIVE – JUDĖK ŠOKIO RIRMU 2018“, Žemės diena, sporto dienos.
	Mokykloje-darželyje tapo tradicija organizuoti projektines dienas ,,Eksperimentų diena", ,,Kalba gimtoji lūposna įdėta“, ,,Matematika - tai proto gimnastika“.
	Visus metus mokykla dalyvavo Respublikiniame sveikatingumo projekte ,,Sveikata visus metus“.
	Kiekvienais metais vyksta dailyraščio konkursas ,,Auksinė plunksna“, diktanto konkursas ,,Dėk raidę prie raidės“. 
	Mokyklos-darželio bendruomenė kasmet įsijungia į akcijas „Atmintis gyva, nes liudija“, „Darom“, „Iškelkime trispalvę“, „Uždek žvakutę ant savanorio kapo“, Vasario 16-osios ir Kovo 11-osios minėjimo šventėse, tarptautinės tolerancijos dienos minėjime. 
	Sistemingai įgyvendinami lietuvių kalbos puoselėjimui, mokinių patyčių mažinimui  skirti renginiai ir veiklos.
	Organizuota: idėjų mugė „Respublikinių projektų sinergija ikimokykliniame ir priešmokykliniame ugdyme“, Respublikinis raiškiojo skaitymo konkursas ,,Eilių ir kompozicijų mozaika Tau – Lietuva“.
	Kiekvienais metais mokyklos-darželio sporto būrelio mokiniai užima prizines vietas dalyvaudami rajoninėse, zoninėse kvadrato, ,,Drąsūs, vikrūs, stiprūs“ varžybose.	
	Mokykla-darželis savo veiklą nuolat viešino mokyklos internetinėje svetainėje www.lazdijukregzdute.lt. Daug medžiagos skelbė socialiniame tinkle Lazdijų mokyklos-darželio „Kregždutė“ Facebook paskyroje. Mokyklos erdvėse yra daugybė stendų, kurie buvo nuolat atnaujinama aktualia medžiaga. Įvairi informacija buvo viešinama per elektroninį TAMO dienyną ir elektroninį dienyną „Mūsų darželis“.
		Priešmokyklinio ugdymo mokiniai dalyvavo pilietiškumo akcijoje „Kaip surasti Lietuvą 2018“, – tiesiogiai „Skype“ atlikinėjo užduotis kartu su Mažeikių lopšelio-darželio ,,Pasaka“. mokiniais.
			Šiuo metu veikia 3 pailgintos dienos grupės ir popamokinės veiklos užimtumo būrelis. 
Neformaliojo švietimo užsiėmimus Lazdijų meno mokykloje, VšĮ Lazdijų sporto centre ir  Lazdijų kultūros centre  lanko 85,18% visų mokyklos-darželio pradinio ugdymo mokinių.  Mokykloje-darželyje veikia  7  neformaliojo švietimo būreliai: anglų kalbos būrelis „Pirmasis žingsnis”,  šokių būrelis, dainavimo būrelis, informacinių technologijų būrelis, mokyklos sporto komanda, gamtamokslinio ugdymo būrelis, verslumo būrelis. Įstaigos būrelius lanko 77,77 %  visų mokinių. 
       		2018  metais įvairiose rajoninėse ir respublikinėse olimpiadose, konkursuose, varžybose dalyvavo 71,2 % visų mokinių. Prizines vietas užėmė 76 mokiniai, 60,8% .		Mokykloje vykdomos prevencinės programos: socialinių – emocinių įgūdžių lavinimo, smurto prevencijos programa ,,Antras žingsnis“ (2 klasė), smurto ir patyčių prevencinė programa „Sukurkime draugišką ir saugią aplinką“ (1, 3 ir 4 klasėse), Alkoholio, tabako ir kitų psichiką veikiančių medžiagų vartojimo prevencijos programa (1-4 kl.) Jos vykdomos per klasių vadovų organizuojamą veiklą klasių valandėlių metu.
		Įstaiga dalyvauja vaikų ir paauglių nusikalstamumo prevencijos programoje „Kregždutės vaikai“, specialiojoje  mokinių sveikatinimo programoje „Sveiki Kregždžiukai“, sveikatą stiprinančios mokyklos (SSM) veiklos programoje „Sveikas pradinukas sveikoje aplinkoje“; vaikų vasaros poilsio programoje. Vykdomos programos „Pienas vaikams“, „Vaisiai Jums“.
		Visi mokiniai gyvenantys toliau nei 3 km nuo mokyklos yra pavežami. Socialinę paramą mokykloje-darželyje (nemokami pietūs, mokymo reikmenys) gavo 27,90 % visų mokinių ir priešmokyklinio amžiaus vaikų.   
		4 klasės mokinių  nacionalinių mokinių pasiekimų patikrinimo (toliau - NMPP) testų rezultatai:
(- mokinių pasiekimai aukštesni už šalies vidurkį,  - mokinių pasiekimai žemesni už šalies vidurkį)
	Standartizuoti testai 2018 m.
	Aukštesnysis
lygis
	Pagrindinis lygis
	Patenkinamas
lygis
	Nepatenkinamas
lygis

	Matematikos 
	67,7 % 
	22,6 % 
	9,7 % 
	0 % 

	Skaitymo
	51,6 % 
	32,3 % 
	16.1 % 
	0 %

	Rašymo
	40,0 % 
	43,3% 
	16,7 % 
	0% 

	Pasaulio pažinimo 
	88,9 % 
	11,1 % 
	0% 
	0 %



		2 klasės mokinių NMPP testų rezultatai: (- mokinių pasiekimai aukštesni už  šalies vidurkį,  - žemesni  už šalies vidurkį, =  lygus su šalies vidurkiu)
	Diagnostiniai  testai 2018 m.
	Pasirengęs tolimesniam mokymuisi
	Nepakankamai pasirengęs tolimesniam mokymuisi
	Didelė rizika tolimesniam mokymuisi

	Matematikos 
	62,5 % 
	37,5 % 
	0 %

	Skaitymo
	65,8 % 
	28,9 %  
	5,3 % 

	Rašymo (1dalis)
	67,6 % 
	32,4 % 
	0 % 

	Rašymo (2 dalis) 
	80,0 %  
	20,0 % 
	0 %  


	
		Mokykloje-darželyje dirba 30 pedagogų. Pedagogai nuolat kelia savo kvalifikaciją.
	Pedagogų skaičius
	Seminarų dienų skaičius
	Vidutiniškai dienų per metus tenka vienam pedagogui

	30
	194
	6,47


 
		Per 2018 m. iš užsienio sugrįžo vienas mokyklos-darželio mokinys.   
Švietimo įstaigai 2018 m.  skirtos 290564,45 Eur mokinio krepšelio lėšų. 316365,17  eurų – savivaldybės biudžeto lėšų, nemokamam moksleivių maitinimui – 8113,06 Eur, vaikų vasaros poilsio stovyklos programai – 548,00 Eur, Vaikų ir paauglių nusikalstamumo prevencijos programai „Kregždutės vaikai" – 870,00 Eur, sveikatinimo programai – 200,00 Eur. Lazdijų rajono savivaldybės taryba mokyklai-darželiui skyrė  14994,42 Eur teritorijos aptvėrimui tvora.
2018 m. baigtas įgyvendinti LT-PL projektas „Būk aktyvus-būsi sveikas“. Šiuo projekto tikslas – stiprinti mokinių psichinę ir fizinę sveikatą. Projekto metu įsisavinta 35566,27 Eur. Jo metu įsigijome Lauko ir vidaus inventoriaus mokinių sveikatos stiprinimui. Parengta sveikatą stiprinanti programa ikimokyklinio amžiaus vaikams. 
	2018 m. Lazdijų rajono savivaldybė įstaigai nupirko šiltnamį, kurį naudojame kaip edukacinę priemonę, mokinių pažintinų gebėjimų lavinimui. 
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II. TIKSLŲ, UŽDAVINIŲ, VEIKLŲ IR ASIGNAVIMŲ SUVESTINĖ 
 
	Eil. Nr. 
	Tikslas 
 
	Tikslo pasiekimo vertinimo kriterijus, mato vienetas ir reikšmė 

	1. 
	Užtikrinti ugdymo (si) kokybę veiksmingą, efektyvų ugdymo procesą ir siekti nuolatinio mokytojų profesinės kompetencijos augimo.

	Planuota
	Įvykdyta

	
	
	Nacionaliniai mokinių pasiekimų patikrinimai aukštesni už šalies vidurkį. Mokytojai kvalifikaciją kels ne mažiau, kaip 5 dienas per metus.
	Mokinių nacionaliniai pasiekimų patikrinimai  aukštesni už šalies vidurkį. Mokytojai vidutiniškai kvalifikaciją kėlė 6,47 dienos per metus 

	1.1. 
	1. Uždavinys. Ugdymo planų ir ugdymo programų planavimas ir įgyvendinimas.
	
	

	 
	Įstaigos veiksmo pavadinimas
	Proceso ir / ar indėlio vertinimo kriterijai, mato vienetai ir reikšmės
	Atsakingi vykdytojai
	Įvykdymo terminas
	Asignavimai (tūkst. Eur)

	
	
	
	
	Numatyta data
	Faktinė data
	Patvirtinti
	Panaudoti

	
	
	Planuota
	Įvykdyta
	
	
	
	
	

	1.1.1
	Įgyvendinta priešmokyklinio ugdymo bendroji programa. 
	1
	1
	Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
	Iki 2018-08-31
	2018-08-31
	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui
	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui

	1.1.2
	Įgyvendinta atnaujinta lietuvių kalbos programa. 
	1
	1
	Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
	Iki 2018-05-31
	2018-05-31
	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui
	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui

	1.1.3
	Įgyvendinta ikimokyklinio ugdymo programa. 
	1
	1
	Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
	Iki 2018-08-31
	2018-08-31
	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui
	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui

	1.1.4
	Įgyvendintas lietuvių kalbos raštingumo tobulinimo planas. 
	1
	1
	Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
	Iki 2018-05-31
	2018-05-31
	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui
	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui

	1.1.5
	Įgyvendintas 2017-2018 m. m. mokyklos-darželio bendrasis ugdymo planas. 
	1
	1
	Direktoriaus pavaduotojas ugdymui 
	Iki 2018-08-31
	2018-08-31
	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui
	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui

	
	Parengtas 2018-2019 m. m. bendrasis ugdymo planas.
	1

	1

	Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
	Iki 2018-08-31

	2018-08-31

	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui
	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui


	
1.2.
	
2. Uždavinys. Aukštesnės ugdymo(si) ir mokymosi kokybės siekimas.
	
	
	
	
	2. Uždavinys. Aukštesnės ugdymo(si) ir mokymosi kokybės siekimas.

	1.2.1
	Naujų ugdymo metodų „Praktinis tyrimas“, „Skaitmeninių mokymosi priemonių naudojimas“ skatinančių mokinių analitinį mąstymą  taikymas (vnt.).
	
≥ 2  


	


2
	

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui
	


Iki 2018-12-31
	


2018-12-31
	

Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui

	

Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui

	1.2.2
	Inovacijų perėmimas ir praktinis panaudojimas pamokose pasitelkiant interaktyvias priemones ir bibliotekos skaityklą (kartai per savaitę).
	
≥2
	
4



	Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui


	Iki 2018-12-31
	2018-12-31
	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui
	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui

	1.2.3
	Grožinės literatūros,  10 planšečių įsigijimas (lėšų skyrimas eurais vienam mokiniui), prieigos prie internetinės svetainės „Eduka klasė“ (suma eurais).
	≥ 27
	62
	Direktorius, bibliotekininkas
	Iki 2018-12-31
	2018-12-31
	6,9 asignavimai iš mokinio krepšelio lėšų
	12 (asignavimai iš mokinio , krepšelio lėšų)

	
1.3.
	
3. Uždavinys. Nuolat tirti, analizuoti ir apibendrinti veiklos pasiekimus ir problemas.
	
	
	
	
	3. Uždavinys. Nuolatinio mokinių pasiekimų stebėjimo, matavimo, vertinimo ir rezultatų analizavimo efektyvinimas.

	1.3.1
	Veiklos kokybės įsivertinimas (kartai per metus).
	
2 
	
4
	Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
	Iki 2018-05-31


	2018-05-31



	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui
	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui

	1.3.2
	Pedagogų kvalifikacijos kėlimas (dienų skaičius per metus)
	
≥5
	
5
	Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
	
Iki 2018-12-31

	
2018-12-31
	
0,6
	
0,6(asignavimai iš mokinio krepšelio lėšų) 

	
1.4.
	
4. Uždavinys. Tenkinti mokinių pažinimo, lavinimosi ir saviraiškos poreikius, padėti jiems tapti aktyviais visuomenės nariais.
	
	
	
	
	4. Uždavinys. Užtikrinti švietimo pagalbos mokiniams teikimą. 

	1.4.1



	Užtikrinti neformalios ugdomosios veiklos įvairovę (kartai per metus).
	

≥  6

	

8


	
Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

	

Iki 2018-05-31
	

2018-05-31
	
Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui
	
Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui

	1.4.2
	Organizuoti edukacines išvykas bei veiklas, susitikimus su įvairių sričių specialistais (kartai per metus).
	
2
	
2
	
Direktoriaus pavaduotoja ugdymui
	
Iki 2018-05-31

	2018-05-31
	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui
	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui

	1.4.3
	Vykdyti mokinių profesinį informavimą  įtraukiant tėvus  Susitikimų su tėvais (kartai per metus).
	2
	2
	Direktoriaus pavaduotoja ugdymui
	
Iki 2018-05-31

	2018-05-31
	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui
	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui

	1.4.4
	Tradicinių renginių plėtojimas. 
	Rugsėjo 1-osios šventė

Olimpinio judėjimo diena 

Kalėdinės eglutės šventė

Užgavėnių šventė

Sveikatingumo diena 
Sporto diena 

Mokslo metų pabaigos šventė

	Suorganizuoti 8 renginiai 
Rugsėjo 1-osios šventė

Olimpinio judėjimo diena 

Kalėdinės eglutės šventė

Užgavėnių šventė

Sveikatingumo diena 
Sporto diena 

Mokslo metų pabaigos šventė

	Direktoriaus pavaduotoja ugdymui
	
Iki 2018-05-31

	
2018-05-31
	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui
	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui

	1.4.5
	Pilietiškumo ugdymas.
	„Giedokime himną Lietuvai“

Akcija „Atmintis gyva, nes liudija“

Vasario 16 d. paminėjimas

Visuomeninė akcija „Uždek žvakutę ant savanorio kapo“

Akcija „Iškelkime trispalvę“

Kovo 11 d. paminėjimas 

Kelionių maratono Lietuvos mokiniams ir mokytojams „Šimtmečio Lietuva“ 
	Suorganizuoti 7 renginiai 
Giedokime himną Lietuvai“

Akcija „Atmintis gyva, nes liudija“

Vasario 16 d. paminėjimas

Visuomeninė akcija „Uždek žvakutę ant savanorio kapo“

Akcija „Iškelkime trispalvę“

Kovo 11 d. paminėjimas 

Kelionių maratono Lietuvos mokiniams ir mokytojams „Šimtmečio Lietuva“
	Direktoriaus pavaduotoja ugdymui
	
	2018-05-31

	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui
	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui

	1.5.
	5. Uždavinys. Užtikrinti sveiką ir saugią mokymosi aplinką

	1.5.1
	Prevencinių programų parengimas ir vykdymas (vnt.). 
	
4

	4
	Direktoriaus pavaduotoja ugdymui
	
Iki 2018-12-31

	2018-12-31
	1,6  (asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui)
	1,6 (asignavimai iš savivaldybės biudžeto lėšų ir  darbuotojų darbo užmokesčiui iš mokinio krepšelio lėšų) 

	



1.5.2
	Gabių mokinių ugdymui skirtų programų parengimas ir vykdymas (vnt.). 
	„Smalsučių klubas“
	0
	Direktoriaus pavaduotoja ugdymui 
	Iki 2018-12-31
	2018-12-31
	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui
	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui 

	
	Renginių smurto ir patyčių mažinimui rengimas ir vykdymas  (vnt.).
	2
	2
	Direktoriaus pavaduotoja ugdymui
	Iki 2018-12-31
	2018-12-31
	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui
	Asignavimai darbuotojų darbo užmokesčiui

	1.5.3
	Projekto Irterreg V-A LT-PL-1R-081 „Būk aktyvus-būsi sveikas“  įgyvendinimas.
	100 %
	100 %
	Direktorius, projekto koordinatorius
	Iki 2018-12-31
	2018-06-30
	Projekto lėšos
	35,5  (projekto lėšos)

	1.5.4
	Lauko ir vidaus edukacinių erdvių sutvarkymas. Edukacinių erdvių (vnt.) 
	
Naujų gėlynų įrengimas.

	
Įrengti 2 nauji gėlynai, teritorija aptverta tvora
	Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ūkiui
	Iki 2018-08-31
	2018-08-31
	0,3 (Asignavimai iš savivaldybės biudžeto lėšų)
	15 (asignavimai iš savivaldybės biudžeto lėšų)

	1.5.5
	Materialinės bazės stiprinimas, higienos normų užtikrinimas 
	Naujų čiužinių įsigijimas, lietaus kanalizacijos sutvarkymas 1 klasėje 
	Nupirkta 80 čiužinių, pakeistas lietaus kanalizacijos stovas 1 klasėje 
	Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ūkiui
	Iki 2018-12-31
	2018-12-31
	3 (asignavimai iš savivaldybės biudžeto lėšų)
	3,2 (asignavimai iš savivaldybės biudžeto lėšų)



Mokyklos-darželio direktorė											Danutė Matulevičienė 
____________________________________
