
LAZDIJŲ R. STEBULIŲ MOKYKLOS DIREKTORIAUS 2017 METŲ VEIKLOS ATASKAITA
I. BENDROJI INFORMACIJA

Lazdijų r. Stebulių mokykla, Dzūkų g. 7, Stebulių k., Šventežerio sen., Lazdijų raj. LT-67471. Tel.: 8 618 54831, el. paštas: stebuliu.mokykla@lazdijai.lt internetinis puslapis: www.stebuliumokykla.lt.
Lazdijų r. Stebulių mokykloje vykdoma ikimokyklinio, priešmokyklinio, pradinio, pagrindinio ugdymo programos, mokiniai ugdomi pagal individualizuotas ir pritaikytas bendrąsias programas.
Lazdijų r. Stebulių mokyklos struktūra: direktorius (1 etatas), pavaduotojas ugdymui (0,25 etato), logopedas (0,25 etato), socialinis pedagogas (0,5 etato), mokytojo padėjėjas (0,75), sveikatos priežiūros specialistas (0,25 etato), priešmokyklinės grupės auklėtojas (0,6 etato), priešmokyklinės grupės auklėtojo padėjėjas (0,5 etato), 2 mokytojai metodininkai, 9 vyresnieji mokytojai, 6 mokytojai.
2017-2018 m. m. mokosi 75 mokiniai. Mokykloje yra trys jungtiniai klasių komplektai: 1/3 kl., 2/4 kl., 6/7 kl. Priešmokyklinėje grupėje ugdosi 12 vaikų, 1- 4 klasėse - 23 mokiniai ir 5-10 klasėse – 40 mokinių. Iš jų 15 mokinių, turintys specialiųjų ugdymosi poreikių. Pagal pritaikytą Bendrąją programą mokosi 12 mokiniai, pagal individualizuotą – 3. Devynios šeimos įrašytos į socialinės rizikos grupę. 67 mokiniai kasdien į mokyklą ir iš jos pavežami Lazdijų r. Šventežerio mokyklos geltonuoju autobusu. Nemokamai maitinami 42 mokiniai. Vykdomos programos ,,Pienas vaikams”, ,,Vaisiai jums”. 

2017 m. tikslas – ugdymo kokybės gerinimas, siekiant kiekvienam mokiniui sudaryti palankias ugdymosi sąlygas, kuriant saugią ir kultūringą mokyklą. Mokyklos bendro tikslo siekėme gilindami mokytojų žinias seminaruose, vykdėme tęstinius projektus panaudojant šiuolaikinius mokymo metodus. Mokytojai aplankė parodą ,,Mokykla 2017” parodų ir kongresų centre ,,Litexpo” Vilniuje. Mokykloje organizuota atvirų durų diena, kurios metu veikė mokinių darbų paroda. Stebėtų pamokų metu atkreiptas dėmesys į mokinio aktyvų dalyvavimą pamokoje, jo individualią pažangą. Mokiniai analizavo savo pasiekimus pusmečio pabaigoje bei lygino pirmo ir antro pusmečių rezultatus bei padarytą asmeninę pažangą. Klasių vadovai su mokiniais pildė asmeninės pažangos lapus, ,,Sėkmes ir nesėkmes” bei ,,Laimės žiburį”. Mokytojų taryboje, metodinėse grupėse analizuoti mokinių pasiekimai vykusiuose nacionaliniuose tyrimuose, PUPP patikrinimuose bei nacionalinio mokinių pasiekimų patikrinimo rezultatai, nagrinėta kiekvieno mokinio ir kiekvieno dalyko klaidos, numatytos ugdymosi gairės šalinti spragoms. Dalyvavome nacionaliniame mokinių pasiekimų patikrinime, kuriame mokiniai dalyvavo 100 %. Mokinių testų rezultatai bei PUPP rezultatai buvo išanalizuoti ir įsivertinimo rezultatai panaudoti tolimesnės veiklos planavimui. Dešimtokai dalyvavo PUPP - jų žinios buvo įvertintos teigiamai. 50 % mokinių išvyko mokytis į Alytaus profesinio rengimo centrą,12 % - į Simno žemės ūkio mokyklą, 38 % mokinių mokosi Lazdijų Motiejaus Gustaičio gimnazijos Šventežerio skyriuje. Siekiant pagerinti asmeninę mokinio pažangą mokykloje organizuojamos olimpiados, konkursai, viktorinos. 
Mokiniai dalyvauja projektinėje veikloje, paskaitose, renginiuose, išvykose. Mokinių taryba aktyviai skatina mokinių kūrybinius gebėjimus, ugdo pilietiškumą, organizuoja renginius: pereinamosios mokyklos prezidento taurės krepšinio, stalo teniso varžybas, Talentų šou, Šauniausios klasės rinkimus, Gerumo savaitę, Šimtadienio ir Helovyno šventes. Tęsiamos mokyklos tradicijos: Vytauto karūnacijos diena, Kaziuko mugė, Užgavėnių puota, Miško šventė. Motiejaus Mokyklos Valančiukai bendradarbiavo Lietuvos valančiukų projekte ,,Ateik ir pakviesk draugus”; veiklos vyko Skuodo r. Mosėdžio gimnazijoje, LR seime bei Vilniaus šv. Vysk. Stanislavo ir šv. Vladislavo arkikatedroje, Marijampolės sav. lankytinose vietose, bei Dzūkijos krašto Kryžių švč. M. Marijos Rožinio Karalienės koplyčioje. Blaivybės sąjūdžio nariai aktyviai įsijungė į gerosios patirties sklaidą: platino lankstinukus prieš rūkymą, alkoholį, patarimus kaip sveikai gyventi, vykdė žygius po kaimą. Dalyvavome renginiuose ,,Savaitė be patyčių”, ,,Tolerancijos paukštis”, ,,Antikorupcijos dienos paminėjimas”, ,,Darom”, ,,Tarptautinė nerūkymo diena”, ,,Vasaris – sveikos gyvensenos mėnuo’, ,,Žemės diena”, ,,Diena be tabako”. Pravestos 7 atviros pamokos: lietuvių kalbos ,,Vaizdingumas“ (3 klasė), tikybos ,,Dievo ir žmogaus kančia‘‘ (4 klasė), istorijos ,,Lucko suvažiavimas ir Lietuvos karūna‘‘ (5 klasė), lietuvių kalbos ,,Gamtos aprašymas “ (6 klasė), geografijos ,,Žemė – vandens planeta“ (6 klasė), fizikos ,,Paprastieji mechanizmai”(8 klasė), anglų kalbos ,,Kelias“ (9 klasė). Vykdėme lietuvių, anglų, rusų kalbų tęstinį projektą ,,Tūkstančiai žemėje yra kalbų”, pradinių klasių ,,Mano šalelė – Lietuva”. 
Mokytojų taryboje analizavome stebėjimo medžiagą, mokinių bendradarbiavimą, skatinančių metodų taikymą, mokytojo vaidmenį, ugdant mokinių savarankiškumą ir kūrybiškumą, vertinimo ir įsivertinimo kriterijų aiškumą ir pagrįstumą, aptarėme kiekvieno dalyko vertinimo kriterijus pamokoje. Patobulintas mokinių vertinimo aprašas, ištirti mokinių mokymosi stiliai. Naudojamas elektroninis dienynas mokinių ugdymo turinio apskaitai, bendravimui su tėvais, mokinio individualios pažangos analizei vykdyti. 
Dalyvavome vaikų vasaros poilsio stovykloje ,,Atraskime kartu”, vaikų ir paauglių nusikalstamumo prevencijos programoje ,,Mes galime daug ką pakeisti”, gabių ir talentingų vaikų ugdymo programoje ,,Noriu būti pastebėtas”. Mokiniai dalyvavo Stebulių bendruomenės organizuotoje vaikų vasaros poilsio programoje ,,Pažįstamas pasaulis”. 
Gyvename informacinių ir komunikacinių technologijų amžiuje, todėl jų integravimas į mokyklos gyvenimą gyvybiškai būtinas, kaip kertinė švietimo pertvarkos ir mokyklos atnaujinimo dalis. Kad šiuolaikinės technologijos taptų efektyvia priemone ugdymo (si) procese ir būtų galima naudotis elektroniniu dienynu, kiekviename kabinete yra kompiuteris ir televizorius arba multimedija. Sudaryta kompiuterių nuomos sutartis, pagal kurią nuomojami 24 kompiuteriai, kurie atitinka energijos vartojimo efektyvumo standarto reikalavimus. 18 mokytojų turi ECDL pažymėjimus ir naudoja internetą savo dėstomam dalykui.
Bendradarbiavome su Alytaus profesinio rengimo centru, Simno žemės ūkio mokykla, Veisiejų technologijos ir verslo mokykla, Lazdijų r. Šventežerio mokykla, VšĮ Lazdijų švietimo centru, Alytaus apskrities vyriausiojo  policijos komisariato Lazdijų rajono policijos komisariatu, Alytaus rajono Simno bei Lazdijų rajono savivaldybės administracijos Šventežerio seniūnijomis, Simno Švč. Mergelės  Marijos parapijos bažnyčia, vyskupo M. Valančiaus blaivystės sąjūdžiu, Metelių regioniniu parku.
II. TIKSLŲ, UŽDAVINIŲ, VEIKLŲ IR ASIGNAVIMŲ SUVESTINĖ

	Eil. Nr.
	Tikslas
	Tikslo pasiekimo vertinimo kriterijus, mato vienetas ir reikšmė

	1.
	Ugdymo kokybės gerinimas
	Planuota
	Įvykdyta

	1.1.
	Uždavinys. Sudaryti palankias ugdymosi sąlygas

	
	Įstaigos veiksmo pavadinimas
	Proceso ir / ar indėlio vertinimo kriterijai, mato vienetai ir reikšmės
	Atsakingi vykdytojai
	Įvykdymo terminas
	Asignavimai (tūkst. Eur) Įvykdymo terminas

	
	
	Planuota
	Įvykdyta
	
	Numatyta data
	Faktinė data
	Patvirtinti
	Panaudoti

	1.1.1
	Informacinių technologijų priemonės
	Kompiuterizuotos mokytojų darbo vietos, kompiuterių klasė mokiniams
	Kompiuterizuotos mokytojų darbo vietos. 14 kompiuterių nuoma. Kompiuterių klasei 10 kompiuterių nuoma mokiniams. Įsigyta išmanusis ekranas
	Direktoriaus pavaduotojas ūkiui
	2017-12-31
	2017-12-31
	4332
	8364

	
	Priešmokyklinio ugdymo grupės pedagogo darbo apmokėjimas
	14 vaikų, ugdomų pagal II modelį
	12 vaikų, ugdomų pagal II modelį
Priešmokyklinės grupės auklėtojas (0,6 etato), priešmokyklinės grupės auklėtojo padėjėjas (0,5 etato)
	Direktorius,

Priešmokyklinės grupės auklėtojas
	2017 m. I-IV ketvirčiai
	2017 m. I-IV ketvirčiai
	5743
	4750

	
	Pedagoginio personalo apmokėjimas 
	7 klasių komplektai, mokomi pagal pradinio, pagrindinio ugdymo programas
	2 mokytojai metodininkai, 9 vyresnieji mokytojai, 6 mokytojai. 
	Direktorius
	2017 m. I-IV ketvirčiai
	2017 m.

I-IV ketvirčiai
	144462
	104670



	
	Dalyvavimas kvalifikacijos tobulinimo renginiuose ir jų organizavimas atsižvelgiant į mokyklos veiklos prioritetus
	100 proc. mokytojai tobulins savo kvalifikaciją, atsižvelgiant į mokyklos veiklos prioritetus
	100 proc. mokytojų po 5 val. per metus  tobulino profesines kompetencijas seminaruose (Mokymosi pažangos planavimas, mokinio pasiekimų vertinimas; inovatyvių ir tradicinių metodų dermė; individualios mokinių pažangos stebėsenos sistema; savanorystės tema)

	Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui

	2017 m.

I-IV ketvirčiai
	2017 m.

I-IV ketvirčiai
	350
	350

	
	Pagalbos specialistų darbo apmokėjimas
	Pagalbos specialistai teiks veiksmingą pagalbą
	Teikiama socialinio pedagogo  (0,5 etato), mokytojo padėjėjo (0,75 etato), sveikatos priežiūros specialisto (0,25 etato) pagalba
	Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui


	2017 m.

I-IV ketvirčiai
	2017 m.

I-IV ketvirčiai
	4595
	4595

	
	Bendrojo ugdymo dalykų vadovėlių ir ugdymo procesui reikalingos literatūros įsigijimas
	Mokiniai, besimokantys pagal pradinio, pagrindinio ugdymo programas 100 proc. aprūpinti vadovėliais
	Mokiniai, besimokantys pagal pradinio, pagrindinio ugdymo programas 100 proc. aprūpinti vadovėliais
	Direktorius
	2017 m.

I-IV ketvirčiai
	2017 m.

I-IV ketvirčiai
	1000
	1000

	
	Pavėžėjimas mokykliniu geltonuoju autobusiuku
	 Mokiniai pavežami Šventežerio mokyklos geltonuoju autobusu
	67 mokiniai pavežami Lazdijų r. Šventežerio mokyklos geltonuoju autobusu
	Direktorius
	2017 m.

I-IV ketvirčiai
	2017 m.

I-IV ketvirčiai
	3600
	3407

	
	Mokinių nemokamo maitinimo organizavimas
	Nemokamo maitinimo organizavimas, dalyvavimas ,,Vaisiai jums“, ,,Pienas vaikams“ programose
	 Nemokamai maitinami 42 mokiniai . Dalyvavimas ,,Vaisiai jums“, ,,Pienas vaikams“ programose
	Direktorius, socialinis pedagogas
	2017 m.

I-IV ketvirčiai
	2017 m.

I-IV ketvirčiai
	11000
	9944

	
	Aptarnaujančio personalo darbo apmokėjimas; mokesčių už patalpų šildymą, elektrą,  laikraščių prenumeratą, šiukšlių išvežimo
	5,58 et.
	Aptarnaujančio personalo 5,58 etato ( pavaduotojas ūkio reikalams (0,5), valytojas (1), rūbininkas (1), kiemsargis (0,75, einamojo remonto darbininkas (0,5), kūrikas (1) , auklėtojo padėjėjas (0,5), raštvedys (0,33)
	Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ūkio reikalams
	2017 m.

I-IV ketvirčiai
	2017 m.

I-IV ketvirčiai
	50380
	50050

	
	Mokinių pažintinės veiklos vykdymas
	9-10 kl. 1 pažintinė karjeros ugdymo ekskursija, 5-8 kl. 1 pažintinė karjeros ugdymo ekskursija, 1-4 kl. 1 ekskursija
	Mokomoji – pažintinė ekskursija į Vilnių (Valdovų rūmų istorinė ir architektūrinė raida). Metelių regioniniame parke edukacinis užsiėmimas ,,Tarp ežerų miškais ir pelkėmis”. Išvyka į Medininkų pasieniečių mokyklą.

	Direktorius, klasių vadovai, socialinis pedagogas
	2017 m.

I-IV ketvirčiai
	2017 m.

I-IV ketvirčiai
	160
	160

	
	Tikslas
	Tikslo pasiekimo vertinimo kriterijus, mato vienetas ir reikšmė

	2.
	Saugios ir kultūringos mokyklos kūrimas
	Planuota
	Įvykdyta

	2.1.
	Uždavinys. Sukurti saugią ir sveiką ugdymo(si) aplinką mokykloje

	
	Įstaigos veiksmo pavadinimas
	Proceso ir / ar indėlio vertinimo kriterijai, mato vienetai ir reikšmės
	Atsakingi vykdytojai
	Įvykdymo terminas
	Asignavimai (tūkst. Eur) Įvykdymo terminas

	
	
	Planuota
	Įvykdyta
	
	Numatyta data
	Faktinė data
	Patvirtinti
	Panaudoti

	2.1.1
	Prevencinių ir vaikų vasaros poilsio stovyklų organizavimas
	Teikti paraiškas dalyvauti projektuose
	Įvykdėme vaikų vasaros poilsio stovyklą ,,Atraskime kartu” Vaikų ir paauglių nusikalstamumo prevencijos programą ,,Mes galime daug ką pakeisti”, Gabių ir talentingų vaikų ugdymo programą ,,Noriu būti pastebėtas”.  Mokiniai dalyvavo Stebulių bendruomenės organizuotoje vaikų vasaros poilsio programoje ,,Pažįstamas pasaulis”
	Direktorius,
socialinis pedagogas
	2017 m.  II-III ketvirčiai
	2017 m.  II-III ketvirčiai
	1000
	1000

	2.1.2
	Neformaliojo švietimo, renginių plėtojimas
	80 proc. vaikų paskatinti dalyvauti NVŠ programose


	100 proc., mokinių dalyvavo NVŠ programose. Veikla orientuota į saviraiškos ir polinkių plėtotę, skirta 12 valandų (muzikos, dailės, verslumo, šokių, sporto, kraštotyros, valančiukų, informacinių technologijų). Jaunųjų šaulių (20 mokinių) ir Jaunųjų ugniagesių (20 mokinių ) NVŠ. 
	Direktorius, neformaliojo švietimo vadovai

	2017 m.

I-IV ketvirčiai
	2017 m.

I-IV ketvirčiai
	5356
	5356


_____________

